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ENCONTRO MINVEST
As Pessoas, as Empresas e o Estado

A economia baseia-se no neste trio virtuoso e nas suas mais diversas interacoes
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Empregar pessoas - Exercem atividade econdémica

Gerar riqueza .~ Pagam impostos

Pagar impostos ‘ - Elegem governos
Tornar o territdrio atrativo : | ~ Usam o territdrio
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ENCONTRO MRINVEST
As Pessoas, as Empresas e o Estado

Os novos desafios acelerados pela pandemia

/
0 g

A forca da resiliéncia
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Quadros de Incentivos financeiros disponiveis para 0s proximos anos

» Entre 2021-2029, Portugal terd em execucdo um conjunto de
programas de incentivos financeiros, sem paralelo na histéria recente
do Pais.

» Este quadro, € marcado por:

» Final da execuc¢do do Programa Portugal 2020 (prorrogado até final de
2021 no seguimento da crise pandémica),

* Arranque da execucéo do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia
* Arranque esperado para inicio de 2022 do Portugal 2030

« Para além destes programas existem ainda incentivos que podem ser
diretamente obtidos na EU (ex.: Innovation fund, Horizonte Europa) e
incentivos fiscais

- Existem inumeras oportunidades de incentivos para apoiar
investimento. E necessario compreender como poderemos beneficiar
dos mesmos.
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Recursos Financeiros Europeus a economia nacional

2021-23 2021-26 2021-29
: * :
12mime  [I39 587 33 6 mil ME
PT2020 mil M€
2 mil M€ Plano de Recuperacdo Quadro Financeiro
REACT-EU e Resiliencia Plurianual

Principais componentes de apoio as empresas™

Investimento e Qualificacbes e Descarbonizacéao
inovacao competéncias da industria
: . Eficiéncia e
Bioeconomia L Digitalizacéo e
. energéticae
sustentavel . Empresas 4.0
renovaveis
Principais destinatarios
Administragdes Entidades de Empresas Pess0as
Plblicas Eficiéncia Coletiva P
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Plano de Recuperacao e Resiliéncia
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ENCONTRO MRINVEST
Plano de Recuperacao e Resiliéncia

* Um plano que beneficia de mais de 16 mil milhdes € para financiar 20 componentes estratégicas.

» Este plano privilegia a apoio a investimento do Setor Publico, mas mantém algumas oportunidades para as
Empresas e o Setor Privado, designadamente nas areas da Inovacdo Empresarial, Qualificacdo de RHSs,
Descarbonizacéo, Eficiéncia Energética; Industria 4.0 e Digitalizacéo.

@ Resiliéncia ve <=7 Transicao Climatica . @ Transicao Digital .
C1 — Servigo Nacional de Saude 1.383 C10 — Mar 252 C16 — Empresas 4.0 650
C2 — Habitacao 2.733 C11 - Descarbonizacéo da 715 C17 — Qualidade nas Financas 206
C3 — Respostas sociais 833 industria Publicas
— i i A 1 _ - 7 - .
C4— Cultura 243 C12 - Bioeconomia sustentavel 145 dCe ieg\(ljlé?(t)lga econdmica e ambiente 267
C5 — Capitalizacio e Inovacio C13 - Eficiéncia energética dos 610
P!l & & 2.914 edificios C19 — Administragdo Publica mais
empresarial eficiente 578
o . . C14 - Hidrogénio e renovaveis 370
C6 — Qualificacdes e competéncias 1.324 C20 - Escola digital 559
C15 — Mobilidade sustentavel 967
C7 - Infraestruturas 690
3.059 2.460
C8 — Florestas 615 :
C9 — Gestéo Hidrica 390

das Companantes
13.944 ME + 2.700 M€

(Subvencoes) (Empréstimos)
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ENCONTRO MRINVEST
Plano de Recuperacao e Resiliéncia

O Plano de Recuperacéao e Resiliéncia abre um conjunto de oportunidades de investimento para as empresas.

' _ _ Dimenséao estruturante Componente
‘@’ C5 Investimento e inovagao Resiliéncia C5. Capitalizacdo e inovacao empresarial
4 p S . oy
- » Agendas / aliancas mobilizadoras de Obietivo: Acel ranst <0 estrutural d , . aves d
: IPNT 5N Jelivo: Acelerar a transtormacao estrutural da economia portuguesa, atraves da
reindustrializagdo — 558 M€ melhoria do seu perfil de especializacdo e do desenvolvimento de areas de elevado
» Agendas / aliancas verdes para a potencial econdmico e cientifico.
etom ST wetiment: Agendas lans Moblizdorase AlangasVerdes paras endustaliasio
As candidaturas entregues até 30/9/2021 demonstrarama | pnyidade responsével: IAPMEI, FCT e ANI Dotag&o: €558 milhGes + €372
existéncia de planos de investimento acima de 14 mil milhGes €} ' ’ milhdes em subvencdes

» Pretende-se dinamizar um numero restrito de Agendas Mobilizadoras para a Reindustrializagao,

. . gue se devem materializar em projetos mobilizadores de I1&D e inovagdo em areas estratégicas,
» Misséo interface — renovacao darede de suporte que permitam acelerar o processo de transformacdo estrutural da economia portuguesa

cientifico e tecnolc')gico e orientagé_o para o tecido responder ao desafio da transi¢cdo verde em dire¢do a sustentabilidade ambiental.

pI‘OdUtiVO —186 M€ » Estes apoios terdo uma aplicagdo muito focada e seletiva, sendo direcionada para um conjunto
. . ~ . ~ muito limitado de dreas de desenvolvimento estratégico com forte potencial de crescimento,
> Agenda de Investigacao e inovacao para a

o ) : - numa légica inspirada nas “parcerias para a inovacdo” do Horizonte 2020.
sustentabilidade da agricultura, alimentacéo e

agroindl]stria _93 M€ »Os prOJe’Eos mobilizadores dfaverao‘ sier constituidos ppr consorcios cor’n.pletos., que englobem
preferencialmente empresas, instituicées de I&D e entidades empresariais do sistema de
» AAC N.° 02/ C05-i03/2021 inovagdo, instituicdes de ensino superior, bem como entidades de &mbito municipal.

» AAC N.° 03/ C05-i03/2021
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ENCONTRO MRINVEST
Plano de Recuperacao e Resiliéncia

O Plano de Recuperacéao e Resiliéncia abre um conjunto de oportunidades de investimento para as empresas.

00 . - R . . ~ , .
,H,H\H‘ C6 Qualificacdes e competéncias h C11 Descarbonizacao da Industria

» Agendas de promocao do trabalho digno — 230 M€ » Descarbonizacao da industria: processos e

» PromocAo da criacio de emprego permanente de tecnologia de baixo carbono, eficiéncia energética
caracter excecional e que devera vigorar durante um € capacitagdo — 715 Me
periodo limitado de tempo — i.e. 12 meses, com » Introducéo de novos processos e produtos visando
possibilidade de prorrogacao a sua descarbonizagéo, incluindo a substitui¢éo

» Apoio financeiro direto a contratacdo no valor de elou adaptagaq de eq“'pa(“er.‘tos € Processos para
pelo menos 12x o valor do IAS (5.265,72 €) novas tecnologias sustentaveis e fontes de energia

R ' renovavel

» O apoio sera majorado em 25% no caso de ~ : A "
contratacdo de jovens até 35 anos e quando a g Adqgaq dg medidas Sle ef'c'e”“"?‘ energetica na
remuneracao base for igual ou superior a duas |ndust'r|a, Ilncorporagao de tenﬁrgla de fonte
vezes o0 salario minimo nacional, sendo as renovavel € armazenamento de energia.

majoragdes acumulaveis. Adicionalmente, o apoio
tera uma majoracao, também acumulavel, quando
esteja em causa a contratacéo do sexo sub-
representado na profissao.

» Serd, ainda, concedido um apoio no valor de 50% da
contribuicdo para a Seguranca Social a cargo da
entidade empregadora durante o periodo de um ano
(14 meses)
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Plano de Recuperacao e Resiliéncia

« O Plano de Recuperacéao e Resiliéncia abre um conjunto de oportunidades de investimento para as empresas.

L’\ C1l12 Bioeconomia sustentavel K() C14 Hidrogénio e Renovéaveis

» Bioeconomia: incorporagao de materiais de base » Hidrogénio e gases renovaveis — 185 M€

2lolog|;:ar(erg altt? rtr_mlatlva atm,a?erlasl de dbaS(: fo_isn) » Apoio a projetos de produgao de gases de origem
122 ine€o €s do textil € vestuario, calcado e resina — renovavel, visando o autoconsumo e/ou inje¢do na

rede. Pretende-se alcancgar 264 MW de
capacidade de producédo de gases renovaveis.

>

H E C13 Eficiéncia energética em edificios

» Eficiéncia energética em edificios de

servigos — 70 M€ Qi C16 Empresas 4.0

» Apoio a vaga de renovagao energética L
de edificios de servicos, o fomento da » Capacitacao digital das empresas — 150 M€
eficiéncia energética e o reforco da » Transi¢ao digital das empresas — 450 M€
produ?ao_de energia de fontes » Catalisacdo da transicao digital das
renovaveis em regime de

empresas — 100 M€

autoconsumo.

Os incentivos deverao estar apenas disponiveis para PMEs
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O PRR execu tad @) Aprovacdes e Pagamentos a Beneficiarios Diretos e Finais

Concursos

P Beneficidrios Diretos e Finais
Pablicos Avisos .

Concursos Dotagio Avisos  N° Candid as  N°Candid a8

Langados [ME} (M€} Submetidas A i Aprovado Pago
FAMILIAS 0 1405ME 42 204 3.750 1TME 15ME
Q? INSTIT!.IICOES DA ECONOMIA i] 164 ME Q44 i] [i] 0
SOLIDARIA E SOCIAL
EMPRESAS 0 PIBME 168 18 0.1 ME 0.1 M€
INSTITUICOES DO SISTEMA 0 0 0 0 0 0
CIENTIFICO E TECNOLOGICO
INSTITUICOES DE ENSINOG
@ SUPERIOR 0 130ME 35 33 0 0
ESCOLAS 182 M€ TME 0 0 228ME 0
L
1 m AUTARQUIAS E AREAS 0 162ME 21 0 120M £ 16ME
— METROPOLITANAS
ENTIDADES PUBLICAS 146 M€ L6ME 0 0 1325 M€ BIME
EMPRESAS PUBLICAS 52ME 0 5 0 1.548 M€ 155 M€

JBOME 3100ME 43.508 9801 323TME 26TME
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Portug
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al 2030
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Portugal 2030

A estratégia Portugal 2030 constitui a base estratégica dos documentos programaticos nacionais e materializa-se em 4
agendas tematicas

e

P

Agenda temética 1. As pessoas primeiro:
um melhor equilibrio demografico, maior

Agenda temética 3. Transicao climatica e\

sustentabilidade dos recursos Visao estrategica

inclus@o, menos desigualdade » Descarbonizar a sociedade e promover
» Sustentabilidade demografica a transicao energética Recupergr a
» Promocao da incluséo e luta contra a » Tornar a economia circular economia e
exclusao » Reduzir os riscos e valorizar os ativos proteger o
» Resiliéncia do sistema de salde ambientais emprego, e fazer
» Combate as desigualdades e a » Agricultura e florestas sustentaveis da proxima década

um periodo de

S recuperacao e
convergéncia de

Portugal com a

\ » Economia do mar sustentavel

[

\ discriminacéo J J

Agenda tematica 2. Digitalizacao, Inova(;ém
e qualificacdes como motores do
desenvolvimento
» Promocéo da sociedade do
conhecimento
» Inovacdo empresarial
» Qualificacéo dos recursos humanos

» Qualificacéo das instituicoes

. /

VidaEconomica
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Agenda tematica 4. Um pais competitivo
externamente e coeso internamente
» Competitividade das redes urbanas

» Competitividade e coesao na baixa
densidade

» Projecao da faixa atlantica
» Insercéo territorial mercado ibérico

\_

)

Unido Europeia,
assegurando maior
resiliéncia e
coesao, social e
territorial.
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Incentivos Financeiros de Estimulo a Projetos
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Incentivos Financeiros de Estimulo a Projetos (UE)

As empresas e instituicbes podem beneficiar de financiamento da Unido Europeia através de diversos programas ao abrigo do quadro financeiro

Horizonte Europa

» Programa de desenvolvimento da investigacao cientifica e
tecnoldgica.

» Orcamento total de 95,4 mil milhdes de EUR.

» Pilares do Horizonte Europa: exceléncia cientifica; desafios
globais e competitividade industrial europeia; Europa
inovadora.

» Coordenacéo e financiamento através de agéncias locais (e.g.

Agéncia Nacional de Inovacéo).

» Os beneficiarios poderéo ser entidades juridicas, que sejam
parte integrante de um consorcio de, pelo menos, trés
entidades independentes, estabelecidas em diferentes
Estados-membros.

100% Taxa Maximade
Financiamento

Apoios concedidos maioritariamente sob a
forma de subvencdes

Innovation Fund

» Apoia projetos demonstradores de tecnologias, processos ou
produtos altamente inovadores, com potencial significativo de
reducédo de emissfes de gases de efeito de estufa, com um
grau de maturidade significativo.

» Orcamento total de 10 mil milhdes de EUR.

» O fundo visa financiar projetos de grande e pequena escala,
com um maior foco em tecnologias altamente inovadoras e
projetos com valor significativo para a Europa.

» Para projetos de grande escala, as despesas elegiveis
correspondem aos custos adicionais que resultem da aplicacéo
da tecnologia inovadora relacionada com a reducgéo ou
prevencao de emissdes de gases de efeito de estufa.

» Em projetos de pequena escala, sao reconhecidas as
despesas correspondentes ao custo total das despesas de
capital do projeto.

60%  TaxaMaximade
Financiamento

Apoios concedidos sob a forma de
subvencodes.
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Conclus0Oes para o uso de fundos europeus

Resultados — Cada
vez mais a CE olha
aos resultados como
forma de medir o nivel
de desembolsos

Talento — execucao
necessita de pessoas
capacitadas — Aposta nas
pessoas

Parcerias —
Colaboracéo é a
melhor férmula de
sucesso

Planeamento — Projetos
inseridos numa estratégia
tém mais poder

\‘\\ﬁ\@
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OBRIGADO

Miguel Amado — Miguel.amado@pt.ey.com
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