Camara Municipal de Mafra
Departamento de Educacgdo, Desporto e Juventude

Divisdo de Desporto e Juventude g
Unidade de Juventude é
L
Geragao ON verdao 2026 v
L Id lizaga Taref: R isit T N.° N.©
ocal de realizagdo arefas equisitos urnos horas/dia | vagas/turno
- Apoiar logisticamente as atividades a realizar.
- Apoiar o atendimento telefénico.
- Apoiar o servigo administrativo.
- Atender os utentes e explicar o funcionamento do espago. .
: - Maiores de 18 anos.
- Arquivar documentos. A
, - Dinamico/a.
- Controlar as entradas e saidas dos utentes. - . . . «
R I - Facilidade de relacionamento interpessoal e de interagdo com o
- Fotocopiar e/ou digitalizar documentos. publico/utente A0
CMM - Unidade de Juventude (UJ) | Orggmzar documentos_ e/o~u numerar processos. - Gosto por trabalhar em atendimento ao publico. Al 4h 2
- Registar dados em aplicagdes informaticas e/ou preencher . A2
- Prestavel.
tabelas. A A3
. - Responsavel e zeloso.
- Encaminhar utentes. . - ) ’ :
- : - Simpatia, bom relacionamento interpessoal e capacidade de
- Vigiar e zelar pelo bom funcionamento do espago e ~
. adaptagao.
cumprimento das regras.
- Apoiar o atendimento presencial.
- Organizar e preparar documentos.
- Preparar materiais para a realizacdo de atividades.
) Ap0|§r 0 servigo administrativo. - Bons conhecimentos de informatica na dtica do utilizador
- Arquivar documentos. N
- Fotocopiar e/ou digitalizar documentos (Office - Excel e Word).
CMM - Divisdo de Gestdo de = ; AU - Capacidade de adaptacgdo a diferentes situagoes.
o - - Manutengédo de equipamentos, patriménio historico e e
Edificios e Eqmpamen,tos e ambiental - Dinamico/a. Al
Administragdo Direta - Area de - - Gosto por trabalhar em equipa. A2 4h 1
- o s - Organizar documentos e/ou numerar processos. . L " - -
Obras por Administragao Direta : o - : - Disponibilidade no compromisso de horarios, assiduidade e A3
. . - Apoiar logisticamente as atividades a realizar. . O
(Parque e Oficinas - Abrunheira) ; R ~ . respeito pelas regras da instituigao.
- Apoiar na organizagdo, arrumagao e limpeza dos espagos N P -7
- Conferir inventario de bens moveis - Agir com perspicacia e proatividade.
A . - Motivagdo para a realizagdo de tarefas administrativas.
- Zelar, colocar, recolher e distribuir bens materiais.
- Fotocopiar e/ou digitalizar documentos.
- Em ambiente ArcGIS: Georreferenciar informagdo e/ou - (Frequéncia de) Licenciatura em Geografia ou Engenharia
CMM - Divisdo de Informagdo e |atualizar bases de dados. Geoespacial (ou Geografica). Al
Inteligéncia Territorial (Unidade de [- Em ambiente ArcGIS: Apoiar na georreferenciacdo de - Conhecimentos na area de Sistemas de Informagdo Geografica. A2 ah 1
Informacgdo Geografica e Cidades |informagdo e/ou analisar situagdes de erros. - Capacidade de adaptacgdo a diferentes situagoes. A3

Inteligentes)

- Digitalizagdo de documentos de grande dimens&o.
- Levantamento e confirmagdo de informagdo geografica no
terreno.

- Motivagdo para a realizagdo de tarefas administrativas.
- Proativo(a) e responsavel.
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- Conferir inventario de bens mdveis.
- Apoiar o servigo administrativo.
- Arquivar documentos. - Disponivel para possiveis acompanhamentos.
- Apoiar logisticamente as atividades a realizar. - Bons conhecimentos de informatica na dtica do utilizador
CMM -Unidade de Gestio do - Foto_coplar e/ou d|g|ta|_|zar~doc_umentgs_. (Office - Excel e Word). 3 _ ) 3
o - Registar dados em aplicagdes informaticas e/ou preencher [- Capacidade de adaptagdo a diferentes situagdes. Al 4h 1
Patriménio (UGP) . .
tabelas. - Registos prediais.
- Manutengédo de equipamentos, patrimdnio historico e - Jovens responsaveis e com gosto pelo trabalho.
ambiental. - Conhecimento contabilidade.
- Acompanhamento em pequenas deslocagdes (quando
permitido).
B Apmar IoglstlcameNnte as aFMdadeS. a realizar. - Capacidade de adaptagdo a diferentes situagdes.
- Divulgar informagdo Turistico-Ambiental. - Dindmico/a
- Dinamizar jogos e atividades, principalmente, relacionados - ) . . . «
. X . - Facilidade de relacionamento interpessoal e de interagdo com o
com ambiente e desenvolvimento sustentavel. tblico/utente Al
CMM - Divisdo de Ambiente (DA) |- Realizar agdes de sensibilizagdo ambiental. P " . A2 4h 1
o o x . - Gostar de realizar tarefas ao ar livre.
- Preparar materiais para a realizagdo de atividades. ) , P . A3
~ - Disponivel para possiveis acompanhamentos de visitas.
- Acompanhamento em pequenas deslocagbes (quando . ., . . ~ .
ermitido) - Gosto e interesse pela area do ambiente: Educagdo ambiental,
P . : R natureza, sustentabilidade, etc.
- Apoio em atualizagdo de dados em Excel.
CMM - Divisdo de Administragdo e |_ Apoio no arquivo de documentos administrativos. - Motivagdo para a realizagdo de tarefas administrativas. A2 4h 1

Desenvolvimento de Pessoas




