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ATA N.© 3/2016

os cinco dias do més de fevereiro do ano dois mil e dezasseis, nesta Vila e Sala
de Reunides dos Pacos do Municipio de Mafra, reuniu-se a Cadmara Municipal,

sob a presidéncia de Hélder Anténio Guerra de Sousa Silva, Presidente da
Camara, estando presentes os Vereadores Elisio Costa Santos Summavielle, Joaquim
Francisco da Silva Sardinha, Aldevina Maria Machado Rodrigues, Sérgio Alberto
Marques dos Santos, Rogéric Monteiro da Costa, Hugo Manuel Moreira Luis e Maria
Antonieta Mendes Lourengo. Assistiu a reunido Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira
Viana Taborda Barata, Licenciada em Direito, Diretora do Departamento de
Administragdo Geral e Finangas. Esteve ausente a Vereadora Célia Maria Duarte Batalha
Fernandes cuja falta a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, justificar. Da
reunidio consta a seguinte ordem de trabalhos: I — PERIODO DE ANTES DA ORDEM
DO DIA: 1. Competéncia delegada e subdelegada; 2. Intervencdo dos membros do
Executivo e assuntos para conhecimento;, II - ORDEM DO DIA:
1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACK() GERAL E FINANCAS: 1.1. Ata;
1.2. Processo Disciplinar n.© 9.1.3/2015/4; 1.3. Alargamento do Hordrio de
Funcionamento dos Estabelecimentos de Restauragdo e Bebidas na época do Carnaval -
Ratificagdo de despacho; 1.4. Hasta Publica de Atribuicdo de Espacgos para Instalag8o
de Postes/ Prumos de Sinalizagdio Direcional Comercial na Area do Concelho de Mafra:
1.5. Alteracdo ao artigo 36.° do Regulamento da Tabela de Taxas e Tarifas do
Municipio de Mafra — Término do Periodo de Publicitagdo do Inicio do Procedimento e
Participacdo Procedimental; 1.6. Contratagdc de Apdlices da Carteira de Seguros
(Acidentes de Trabalho, Frota Automovel, Maquinas Casco e Responsabilidade Civil) do
Municipio de Mafra — Parecer Prévio Vinculativo; 1.7. Conservacdo de Espacos Verdes
de Dominio Pablico do Concelho de Mafra — Parecer Prévio Vinculativo; 1.8. Aquisicdo
de FragBes Autdnomas de Prédio Urbano para instalagdo de Servigos Municipais;
2. DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO: 2.1. Celebracdo
de Protocolo de Colaboragdo “Portuga! Scu Eu com os Ateliers Empreender Crianga”
entre o Municipio de Mafra, a Associacdo Industrial Portuguesa — Camara de Comércic e
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Indulstria e os Agrupamentos de Escolas do Concelho de Mafra; 2.2. Comparticipacdes
familiares para as Feérias (Cri)Ativas na Interrupgdo Letiva da Pascoa; 2.3. Plano
Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra (2016/2020); 2.4. Apoio a Unido
de Freguesias de Azueira e Sobral de Abelheira para restauro do Coreto do Livramento;
3. DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECﬂO CIVIL: 3.1. Plano Municipal de
Emergéncia do Concelho de Mafra ~ Submiss8o a Consulta Plblica; III - APROVACAO
DE DELIBERA(,‘{)ES EM MINUTA. - e e e

=~ ABERTURA DA REUNIAQ; ~----mmmmmmmmmmmmmmm oo oo

--- Verificando-se a existéncia de quérum foi declarada aberta a reunido quando eram

nove horas e trinta e CiNCO MINULOS. ~m=rmrmmme oo oo o oo o e oo e o e
--- I — PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA: -----======ms=-
--- Neste periodo foram tratados os seguintes assunios: ----=~m==m=rmmmmemcmcmm oo

--- 1, COMPETENCIA DELEGADA E SUBDELEGADA! ~===--======-=

--- O Presidente da Cémara deu informacdo sobre as decisbes proferidas por si e pelo
Vereador Hugo Manuel Moreira Luis, no uso das competéncias delegadas e
subdelegadas, conforme listagens em anexo (ANEXQ I, II e III), ===-smmmmmmmmmmmmcmmncnn

--- 2. INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO E

ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO: =~w==-m—mmmm—mmm e e
--- INTERVENCOES: ----- -- - et

~== DO PRESIDENTE DA CAMARA: —-=-----—mmm === e e oo e e s

--- O Presidente comegou por informar que a Vereadora Célia Batalha Fernandes se
encontrava ausente, em virtude de estar a representar o Municipio na reunido da ECHO
~ European Cities of Historic Organs, que se realiza em Bruxelas, -----=-~=r=msmcmmemuum-
--- De seguida, informou sobre os seguintes eventos: no dia 29 de janeiro, decorreu
em Mafra, na Casa da Musica Francisco Alves Gato, a primeira reunido de trabalho no
ambito do projeto “Ecos de Cor. Mafra em flor”, no dmbito da adesdo ao “Eva Dream
2016", iniciativa promovida por Td Romano a nivel nacional. Esta reunido contou com a
participagdo de mais de 40 entidades do Concelho de Mafra, entre as quais Juntas e
Unifes de Freguesia, InstituigBes Particulares de Solidariedade Social, Pardquias,
Agrupamentos de Escuteiros, representantes dos estabelecimentos de ensino,
Universidades Seniores, mas também comerciantes e produtores de flores e oleiros.
Estas entidades v&o contribuir para a dinamizac8o local, motivando a participacdo dos
municipes. Informou que, brevemente, tera lugar a assinatura da carta-compromisso e
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a apresentagdo publica do projeto “Ecos de cor. Mafra em flor”, que tem por objetivos
estratégicos aumentar a atratividade turistica, melhorar a habitabilidade dos
residentes, dinamizar os agentes econdmicos locais e, acima de tudo, fomentar o
sentido de comunidade; no dia 30 de janeiro, uma comitiva da Camara Municipal da
Batalha visitou & Loja do Cidaddo de Mafra, a fim de tomar conhecimento das solucdes
adotadas; no dia 4 de fevereiro, promovida na Ericeira Business Factory, comegou a
Semana Europeia das Startups, uma agdo subordinada ao tema “Condices para o
Empreendedorismo no Conceftho de Mafra”, a primeira feira mensal de Mafra, ao 5.0
domingo do més, realizou-se no dia 31 de janeiro; no dia 4 de janeiro, a celebracdo da
escritura do edificio velho e terrenc contiguo a Ericeira Business Factory, na Rua
Prudéncio Franco da Trindade, pelo valor de € 200.000,00, de modo a dignificar a
entrada da vila através de uma acdo de requalificacdo urbana, ~=-=rrrmeeemccmmm o
--- Mais informou que se encontra a decorrer no Concelho de Mafra: de 5 a 14 de
fevereiro, a 10.2 Mostra Gastrondmica “Sabores da Tapada Real”, com a participacdo
de 14 restaurantes, onde pratos de gamo e javali voltam a estar em destaque; de 3 de
fevereiro e 4 de margo, um workshop de mosaico intitulado “Do Pavimento a Arte”,
cuja atividade decorrera as quartas e sextas-feiras, das 19h30 as 21h30, na Casa de
Cultura Jaime Lobo e Silva, na Ericeira; de 30 de janeiro a 9 de fevereiro, com a
organiza¢do da Junta de Freguesia da Ericeira e o apoio da Cémara Municipal, o
“Carnaval Jagoz & na Ericeira”, tendo como pontos de atragdo o assalto de Carnaval, o
torneio de “xutebol” @ a animagdo MusICal, ===-====m=mmmm o mm e e e e
--- Informou, ainda, que esta em curso a limpeza e a desobstrugdo de linhas de dgua,
num total de 12 linhas de agua, correspondendo a 100 km e com um investimento
superior a 2,4 milhdes de euros, num horizonte de trés anos, ~~~=-==mr=rmmmemmmm————
--- Por dltimo, informou que, de 14 de fevereiro a 8 de maio, tera inicic o Ciclo de
Musica “Bandas Filarmodnicas e Orquestra do Concelho de Mafra” na Casa da Mdisica
Francisco Alves Gato. =w==-rmmmmm oo oo oo oo e e
--- DO VEREADORA ANTONIETA LOURENCQO: »rwrwrwsuam s e oo e e e e
--- A Vereadora Antonieta congratulou-se pela aquisicdo do terreno e casa da familia

Duarte Ferreira na Rua Prudéncio Franco da Trindade, na Ericeira. Relativamente as

Modelo G-47/1




obras de requalificagdo que estdo a decorrer no Largo dos Condes da Ericeira,
questionou a razdo pela qual parte do piso estava a ser levantado. Formulou, ainda,
algumas questdes relacionadas com a circulagdo de viaturas e a sinalizacdo rodoviaria
na envolvente da obra. ---------- - m e e
--= DO PRESIDENTE DA CAMARA: ~~rwwunnus -- mmm——————— e
--- O Presidente explicou que o piso havia sido levantado porque ndo tinha sido

executado conforme o projeto. Deu nota dos contactos desenvolvidos junto do
empreiteiro, de modo a assegurar a devida sinalizacdo durante o decorrer da obra, ----
--- DO VEREADOR ROGERIO COSTA: ----- .
--- O Vereador Rogério Costa louvou as iniciativas que estdo a ser levadas a efeito no

Concelho de Mafra. Congratulou-se, ainda, com a aquisicdo do terreno sito na Rua
Prudéncio Franco da Trindade, na Ericeira. Apelou para que o comboio, que considerou
um simbolo do Parque Desportivo Municipal de Mafra, seja reparado. Por fim, fez
referéncia a uma exposigdo efetuada por moradores sobre infiltragBes num prédio na
Avenida 1.9 de Maio, em Mafra, ==«es=mmmmom s
--- DO PRESIDENTE DA CAMARA: --- e — S —
--- O Presidente informou que ja tinha dado autorizag8o para a reparacio do comboio,

estimando-se que a mesma orce € 5.000,00, —----mo o
--- Por dltimo, o Presidente informou que, com o devido licenciamento do ICNF -
Instituto da Conservacdo da Natureza e das Florestas, se desenvolverd uma agdo de
gestdo florestal no Parque Desportive Municipal, em Mafra, realizando uma selecdo
positiva, suprimindo sobreiros mortos, doentes e debilitados ou mal conformados,
assim como de pinheiros bravos e eucaliptos glébulos que estdo em final de vida
vegetativa, de modo a diminuir o ensombramento e aumentar o espagamento entre as
arvores, com vista a garantir a exposicdo solar necessdria ao seu desenvolvimento
adequado e evitar a rutura do equilibrio ecoldgico do povoamento. =-========m=mmmmaamuan

--- PRESENCA DE VEREADORES: ---- S —

--- Quando eram dez horas entrou na sala onde decorria a reunio o Vereador Elisio

Costa Santos Summaviell@, ==m==mmmmm e e e e
~~« ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO: -— - 1 1 1 0 B
--- LISTA DE PRESTACAO DE SERVICOS OBJETO DE ADJUDICACAQ: ~----~==--—--
--- O Presidente da Camara Municipal deu conhecimento da Lista de Prestacio de

Servigos objeto de adjudicagdo, no periodo compreendido entre 18 a 29 de janeiro de
2016, em conformidade com a Informagdo Interno/2016/1668, em anexo (ANEXO 1V).
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--- Em conformidade com a ordem do dia foram analisados os sequintes assuntos: ----
--- 1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAQ&O GERAL E

FINANGCAS: =--=-mmmmmmmmmmm e oo oo e m e

--- 1.1. ATA: e — -- e --
--- Presente a Ata n.© 2/2016, da reunido de Camara, realizada no dia 22 de janeiro de

--- A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, face ao disposto no n.2 2 do artigo
57.9 do Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, aprovar
a ata n.9 2/2016, da reunido de Camara realizada no dia 22 de janeiro de 2016, -------
wee 1.2. PROCESSO DISCIPLINAR N.9 9.1.3/2015/4. ---——-~r~mrmmmu e e e e
--- Presente relatério final, de 21 de janeiro de 2016, referente ao Processo Disciplinar
n.? 9.1.3/2015/4, mandado instaurar por despacho do Exmo. Senhor Presidente da
Cdmara Municipal, de 2 de setembro de 2015, no dmbito do qual se apurou existir
infragdo disciplinar, por violagdo dos deveres gerais de prossecugdo do interesse
publico, isengdo, zelo e lealdade, nos termos do artigo 183.9, das alineas a), b), e) e
g) do n.¢ 2 e dos n.os 3, 4, 7 & 9 do artigo 73.9, ambos da Lei Geral do Trabalho em
FungBes Publicas, adiante designada abreviadamente por LGTFP, aprovada pela Lei n.0
35/2014, de 20 de junho, por parte da trabalhadora n.% 1580 desta Camara Municipal,
Ana Maria Cardoso Gomes da Silva, Assistente Técnica, & data dos factos a exercer
fungdes na categoria de Coordenadora Técnica, na Secretaria do Agrupamento de
Escolas de Mafra, em regime de mobilidade intercategorias. -------~-=rmrmacmmmcmun o
--- A pedido do Presidente da Camara Municipal, a Diretora do Departamento de
Administracdo Geral e Financgas, Dra. Ana Viana, efetuou uma sumula dos factos e das
infragdes constantes no processo, assim como da proposta de pena a aplicar, tendo
prestado os esclarecimentos solicitados, =======mmmmmm e e e
--- Apés andlise do referido relatério final, e por escrutinio secreto, nos termos
previstos no n.® 3 do artigo 55.9 do Anexo I a Lei n.09 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redacdo atual, a Cadmara Municipal deliberou, por unanimidade, com oito votos a
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favor, ao abrigo das disposigBes conjugadas do n.¢ 4 do artigo 197.° e do n.2 3 do
artigo 219.9, ambos da LGTFP, concordar na integra com 0 mesmo, cujo teor se da
aqui como integralmente reproduzido, para todos os efeitos legais e,
consequentemente, aplicar a arguida, Ana Maria Cardoso Gomes da Silva, Assistente
Técnica, a data dos factos a exercer fungbes na categoria de Coordenadora Técnica, na
Secretaria do Agrupamento de Escolas de Mafra, em regime de mobilidade
intercategorias, a sangdo de despedimento disciplinar, por facto imputdvel a
trabalhadora, ao abrigo do disposto na alinea d) do n.? 1 e no n.2 3 do artigo 180.9, no
n.% 5 do artigo 181.°, no artigo 187.2e nos n.% 1, 2 e nas alineas I) e n) do n.2 3 do
artigo 297.9, todos da LGTRP, mmmmmmmm e s o e e e e e e
-~~~ 1.3. ALARGAMENTO DO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS
ESTABELECIMENTOS DE RESTAURACﬁo E BEBIDAS NA EPOCA DO CARNAVAL -
RATIFICACKO DE DESPACHO: - - Ittt bt e
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2016/1669, elaborada, em 1 de

fevereiro de 2016, na Area de Licenciamentos Diversos, sobre a qual recairam os
pareceres de concorddncia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimdnio e da
Diretora de Departamento de Administracdo Geral e Financas, bem como o despacho
de concordéncia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 1 fevereiro de 2016,
bem como o despacho n.2 4/2016-PCM (ANEXQ V), ===msmmmmmmmm o oo e
--- NO uso da palavra, o Vereador Hugo Moreira Luis expds que, através do despacho
n.® 4/2016-PCM, exarado a 29 de janeiro, foi autorizado, a titulo excecional, nos dias
29 e 30 de janeiro, 5, 6 e 8 de fevereiro de 2016, o alargamento do hordrio de
funcionamento de todos os estabelecimentos de restauracdo e bebidas da Ericeira, Foz
do Lizandro, Ribeira d'Ilhas, bem como de todos os existentes na orla costeira do
Concelho, até as 04:00 horas da madrugada do dia seguinte, sendo imperativo a
adogdo, pelos exploradores dos estabelecimentos, das seguintes medidas: que a partir
das 2 horas, a esplanada aberta seja obrigatoriamente desativada, ficando a sua
utilizagdo proibida/ interdita, como medida de mitigagdo, com o objetivo de potenciar
uma convivéncia pacifica, entre os exploradores dos estabelecimentos, os utentes e os
habitantes, assim como que o som oriundo dos aparelhos emissores ou amplificadores,
por onde & propagada a musica, seja obrigatoriamente reduzido @ 1 hora, podendo

apenas ser audivel como som ambiente. === ee oo m o
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--- A Vereadora Antonieta Lourencgo sugeriu que, em situacfes idénticas, a localidade
de Sdo Lourengo fosse mencionada, apesar de jd se encontrar incluida quando é
referida a orla COSLRIra, ~=-mmmmmrrmm o e e e e e e e e e
-~-- A Cadmara Municipal deliberou, por maioria, com os votos a favor dos Vereadores do
PPD/PSD, Vereadores Elisio Summavielie e Antonieta Lourengo do Partido Socialista,
Vereador Rogério Costa e do Senhor Presidente, e a abstencdo do Vereador Sérgio
Santos do Partido Socialista, ac abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° do Anexo I
da Lei n.% 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redag¢ao atual, ratificar o despacho do
Senhor Presidente da Camara Municipal, supra identificado, exarado em 29 de janeiro
de 2016, e consequentemente autorizar o alargamento do horario de funcionamento
de todos os estabelecimentos de restauragdo e bebidas da Ericeira, Foz do Lizandro,
Ribeira d'Ilhas, bem como de todos os existentes na orla costeira, nos dias 29 e 30 de
janeiro, 5, 6 e 8 de fevereiro, até &8s 4:00h. =----mmmm e m e e
-~ 1.4. HASTA PUBLICA DE ATRIBUICAO DE ESPACOS PARA INSTALACAO DE
POSTES/ PRUMOS DE SINALIZAC&.O DIRECIONAL NA AREA DO CONCELHO DE
MAFRA!: -———---mmmmmmcmrmnan - . - “———
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2016/1400, elaborada em 2 de fevereiro

de 2016, na Area de Licenciamentos Diversos, sobre a qual recafram os pareceres de
concordancia da Chefe de Divisdo de Gest@o Financeira e Patrimoénio e da Diretora de
Departamento de Administragcdo Geral e Finangas, bem como o© despacho de
concorddncia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 2 de fevereiro de 2016
T (O IR ) T e T —
--- O Vereador Hugo Moreira Luis aditou que, no ano de 2015, se efetuou um
procedimento de contratag@o publica para atribuicdo de espacos para a instalagiio de
postes de sinalizagdo direcional comercial na area do Concelho de Mafra, tendo o
mesmo sido anulado. Considerando a crescente instalagdo de postes/ prumos de
sinalizacdo direcional comercial ndo licenciados; considerando a necessidade de
garantir a limitagdo da poluicdo visual inerente a este tipo de equipamentos de
publicidade; considerando que se pretende ordenar territorialmente o espago ocupado
pelos mesmos, propde-se que em 2016 seja feite o procedimento de hasta publica de
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Atribuicdo de Espagos para Instalagdo de Postes/ Prumos de Sinalizaciio Direcional
Comercial na Area do Concelho de Mafra, tendo como objeto a atribuicdo do direito de
instalagdo num maximo de 100 (cem) postes/ prumos de sinalizacdo direcional
comercial, com uma base de licitagdo de € 9.000,00 (nove mil euros) acrescido de IVA
a taxa legal em vigor, sendo o prazo de concessdo e exploracdo de trés anos,
eventuaimente renovavel por igual perfodo. ——--=-=-==mmmmmm o
--- A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ac abrigo do disposto na alinea
ee) do n.2 1 do artigo 33.0 do Anexo I da Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagdo vigente, norma que atribui a Cémara Municipal competéncia para "criar,
construir e gerir instalagbes, equipamentos, servicos, redes de circulacdo, de
transportes, de energia, de distribuicdo de bens e recursos fisicos integrados no
patrimdnio do municipio ou colocados, por lei, sob administracdo municipal”, autorizar
o procedimento de Hasta Piblica de Atribuicdo de Espacos para Instalacdo de
Postes/Prumos de Sinalizacdo Direcional Comercial na Area do Concelho de Mafra, de
acordo com a informagdo supra referida e com as condicdes especificadas nos anexos
a referida iNformagao. ——-----mommmm oo e e e e e
--- 1.5. ALTERACAO AQO ARTIGO 36.° DO REGULAMENTO DA TABELA DE TAXAS
E TARIFAS DO MUNICiPIO DE MAFRA - TERMINO DO PERIODO DE
PUBLICITACAO DO INICIO DO PROCEDIMENTO E PARTICIPACAO
PROCEDIMENTAL: =rmeememe e e e e e m o s s e —————

--- Presente, em anexo, a Informagdo Interno/2016/1329, elaborada, em 27 de janeiro

de 2016, na Divisdo de Administracdo Geral e Assuntos Juridicos, sobre a qual recaiu o
parecer de concorddncia da Diretora do Departamento de Administracdo Geral e
Finangas, datado de 29 de janeiro de 2016 (ANEXO VII), ~----=--=memmmmmmm e
--- Atento o teor da mencicnada informagdo e apds analise do projeto de alteracdo ao
artigo 36.9 do Regulamento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio de Mafra, a
Cdmara Municipal, aderindo aos fundamentos de facto e de direito vertidos na referida
informacédo, dos quais se salienta a circunstdncia de ndo ter havido qualquer solicitacdo
de constituicdo como interessado no aludido procedimento e, em especial, o facto de,
com a alteragdo do artigo 36.9, do referido Regulamento, se pretender excecionar do
seu ambito de aplicagdo, as taxas previstas no artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de
Taxas, visando esta alteragdc a protecdo dos consumidores de gdas natural do
municipio, da produgdo de efeitos da Cldusula 2.2, n.° 2, do Protocolo de Cooperacdo
referente a Repercussdo da Taxa de Qcupacdo do Subsolo (TOS), no Municipio de
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Mafra, celebrado com a LISBOAGAS GDL-Sociedade Distribuidora de G&s Natural de
Lisboa, S. A., em 17/12/2014, em conjugagdo com a atual redacgdo do artigo 36.° do
mencionado Regulamento, pois tal implicaria que os valores previstos no artigo 9.9 da
Tabela de Taxas fossem aplicados de forma progressiva e idéntica pelo prazo de 10
anos contados a partir da entrada em vigor do aludido Regulamento e Tabela,
inviabilizando o cumprimento dos objetivos que presidiram a celebragdo do Protocolo
de Cooperacdo, deliberou, por unanimidade, ndo sujeitar a consulta publica, ao abrigo
do art.? 101.° do Cddige do Procedimento Administrativo, aprovado pelo DL n.0
4/2015, de 7 de janeiro, o projeto de alteracdo ao artigo 36.° do Regulamento em
causa. Mais deliberou a Cédmara Municipal submeter a aprovacdo da Assembleia
Municipal, ao abrigo das disposigBes conjugadas dos artigos 33.9, n.? 1, alinea k) e
25.2, n.0 1, alinea g), do Anexo 1, a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, o Projeto de
Alteracao ao artigo 36.° do Regulamento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio
de Mafra, por forma a excecionar do seu dmbito de aplicagdo as taxas previstas no
artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de Taxas. =-=-======mmmmm oo
--- 1.6. CONTRATACAO DE APOLICES DA CARTEIRA DE SEGUROS (ACIDENTES
DE TRABALHO, FROTA AUTOMOVEL, MAQUINAS CASCO E RESPONSABILIDADE
CIVIL) DO MUNICIPIO DE MAFRA - PARECER PREVIO VINCULATIVO! ~--mmmwmuns
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2016/1715, elaborada pela Area de
Contratagdo Publica e Aprovisionamento, sobre a qual recairam o0s pareceres de
concerdancia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio e da Diretora do
Departamento de Administragdo Geral e Finangas, datados de 2 de fevereiro, bem
como despacho de concordéncia do Vereador Hugo Moreira Luis, da mesma data
(ANEXO VIII). = mmmm e o m e e
--- O Vereador Hugo Moreira Luis explanou que, na sequéncia da aprovacdo por parte
do ¢rgdo deliberativo da despesa plurianual (trienio 2016-2018) para a celebracdo de
contrato concernente as apdlices da carteira de Seguros do Municipio de Mafra e tendo
sido garantido o devido parecer prévio vinculativo, conforme deliberacdo de Cadmara de
2 de outubro, se procedeu a abertura de procedimento por concurso publico para a
“Contratacdo de apdlices da carteira de Seguros do Municipio de Mafra, pelo prazo de 3
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anos”, nao tendo, para o efeito, ocorrido a adjudicacdo do Lote I (Acidentes de
Trabalho, Frota Automdével, Maquinas Casco e Responsabilidade Civil), em virtude de
todas as propostas apresentadas para o mesmo terem sido excluidas. Constatando-se
a nao adjudicagao e sendo urgente e impreterivel a sua contratualizagdo, por razdes
imperiosas de interesse publico, procedeu-se ao despoletar de procedimento, por
ajuste direto, pelo prazo de seis meses, nas condicdes estabelecidas no caderno de
encargos. Nesta conformidade, e mantendo-se a necessidade de proceder &
contratagdo dos servicos pelo prazo de 30 meses, propde-se que seja submetido ao
orgdo executivo, para emissdo do parecer prévio favordvel, a decisdo de contratar,
através de concurso publico com publicagdo no Jornal Oficial da Unido Europeia, da
“Contratagdo de apdlices da carteira de seguros (Acidentes de Trabalho, Frota
Automdvel, Maguinas Casco e Responsabilidade Civil) do Municipio de Mafra”, pelo
Prazo d& 30 MESES. === === oo oo e e e e e e e e
--- A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, face aos fundamentos plasmados
na informagdo em aprego e respetivos anexos, que se ddo por integralmente
reproduzidos, para todos os efeitos legais, atenta a necessidade proceder &
contratagdo da prestagdo de servigos elencada na mesma, designadamente:
"Contratacdo de apolices da carteira de seguros (Acidentes de Trabalho, Frota
Automédvel, Maquinas Casco e Responsabilidade Civil) do Municipio de Mafra",
considerando o regime consignado nos n.9% 5 e 12 do artigo 75.9 da Lei
n.0 82-B/2014, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para 2015), em vigor por
forga do estatuido no art.0 12.0-H, n.® 2 (Prorrogacdo da vigéncia da Lei do
Orcamento), da LEO (Lei de Enquadramento Orgamental-L 91/2001, de 20 de agosto,
na sua atual redagdo - norma mantida em vigor pelo artigo 7.9, n.2 2, da Lei
n.9 151/2015, de 11 de setembro) e salvaguardado o cumprimento dos requisitos
previstos nas alineas a), b) e ¢) do n.2 2 do artigo 3.° da Portaria n.0 149/2015, de 26
de maio, sendo que no que concerne a alinea d), considerando-se como excecdo
adicional as consagradas nos n.° 8, 9 e 10 do artigo 75.° da LOE para 2015, a de um
concurso ter ficado deserto, ou no qual todas as propostas sejam excluidas por
violagdo do prego base, bem como a demonstracdo por parte dos interessados da
manifesta impossibilidade de cumprir com o referido preco base, o que invalida a
exigibilidade do cumprimento da mesma, dar parecer prévio favoravel a celebracio do
Contrato da Prestagdo de Servigo @m aprego. —-----------m=mm-mm e e e e




RUBRICAS: ] P

ATA DA REUNIAO DE 05.02.2016 &

--= 1.7. CONSERVACAO DE ESPACOS VERDES DE DOMINIO PUBLICO DO

CONCELHO DE MAFRA: === === e e e e e e e e - -
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2016/1666, elaborada pela Area de

Contratacdo Pudblica e Aprovisionamento, sobre a qual recairam o0s pareceres de
concordéancia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio e da Diretora do
Departamento de Administracdoc Geral e Financas, datados de 2 de fevereiro, bem
como despacho de concordancia do Vereador Hugo Moreira Luis, da mesma data
(ANEXQ LX), om0 1 0 0 b
--- O Vice-Presidente aclarou que o contrato que se pretende vir a celebrar
corresponde a diferente objeto daquele que se encontra agora em vigor, atendendo a
que a tipologia dos novos espagos implica uma maior complexidade de tarefas, para
além do aumento consideravel das areas que carecem de conservagado. ------------=~=--
--- A Cédmara Municipal deliberou, por unanimidade, face aos fundamentos plasmados
na informagdo em aprego e respetivos anexos, que se ddo por integralmente
reproduzidos, para todos os efeitos legais, atenta a necessidade proceder a
contratacdo da prestacdo de servicos elencada na mesma, designadamente:
"Conservagdo de Espagos Verdes de Dominio Publico do Concelho de Mafra”,
considerando o regime censignado nos n.%s 5 e 12 do artigo 75.° da lei n.°
82-B/2014, de 31 de dezembro (Orcamento do Estado para 2015), em vigor por forca
do estatuido no art.® 12.9-H, n.° 2 (Prorrogacgdo da vigéncia da Lei do Orcamento), da
LEQ (Lei de Enguadramento Orcamental-L 91/2001, de 20 de agosto, na sua atual
redag¢do - norma mantida em vigor pelo artigo 7.9, n.0 2, da Lei n.© 151/2015, de 11
de setembro) e salvaguardado o cumprimento dos requisitos previstos nas alineas a),
b) e c) do n.® 2 do artigo 3.0 da Portaria n.2 149/2015, de 26 de maio e ndo sendo
aplicdvel a alinea d) do referido numero, em virtude do contrato que se pretende vir a
celebrar corresponder a diferente objeto daquele cujo contrato se encontra agora em
vigor, pelo que ndo se aplica o previsto no n.% 1 do artigo 75.9 da Lei n.© 82-B/2014,
de 31 de dezembro, que remete para o n.¢ 1 do artigo 2.9, e no artigo 4.° da Lei
n.0 75/2014, de 12 de setembro, dar parecer prévio favoravel a celebragdo do
Contrato da Prestagdo de Servigo em aprego.
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--- 1.8. AQUISICAO DE FRACOES AUTONOMAS DE PREDIO URBANO PARA
INSTALACAO DE SERVICOS MUNICIPAILS: ------mrmmeemrmm s
--- Presente, em anexo, proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara, em

05/02/2016, devidamente instruida com o auto de avaliagdo e a informacdo de
cabimento n.? 534, datada de 3 de fevereiro corrente (ANEXQO X). ~---==sscmcmcmmommaaoen
--- O Presidente, em aditamento, informou que o edificio sito no Largo da Boavista, no
centro de Mafra, foi construido pela Cémara Municipal e submetido ao regime de
propriedade horizontal. Posteriormente, alguns pisos foram objeto de celebracdo de
contrato de compra e venda entre o Municipio e o Estado. Volvidos que sdo cerca de
41 anos, as Finangas foram relocalizadas no novo Edificio Municipal de Servicos e o
espagco ficou disponivel. Ora, e sendo que o Municipio de Mafra manteve ao longo dos
anos a qualidade de proprietério das fracfes autdonomas designadas pelas letras “A” e
“B”, verifica-se um especial interesse na aquisigdo das restantes fracdes autdnomas do
referido prédio urbano, uma vez que, pela sua localizacdo estratégica e numa d&tica de
economia de escala na gestdo dos recursos, este se afigura como adequado para
receber todos 0s servigos municipais que se encontram dispersos pela vila,
nomeadamente, cultura, turismo, agdo social, o Gabinete de Apoio Institucional e a
Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens do Concelho de Mafra. Para além das
vantagens do ponto de vista da gestdo, explicou que acrescem, pela concentracdo dos
servigos, os beneficios na prestagdo de servicos a populagdo, na prossecucdo do
interesse publico. Por fim, recordou que, na sequéncia da celebracdo do contrato em
regime de comodato com a Santa Casa da Misericérdia de Mafra, o Municipio vai
construir um parqueamento de superficie a disponibilizar na Rua Serpa Pinto, o qual,
para além do apoio ao Mercado Municipal de Mafra e aoc comércio, poderd servir
também este edifiCio. ——----m-mmmmm e e
--- O Vereador Rogeério Costa manifestou a sua concorddncia quanto a aquisicdo do
edificio para a finalidade descrita pelo Presidente, apesar de considerar que as obras
que se irdo ali realizar sergo dispendiosas. —--=<==m=mmmmmm o mm r o o
--- A Vereadora Antonieta Lourenco regozijou-se pelo futuro estacionamento na Rua
Serpa Pinto, o qual servird toda aquela zona. -------===-=== ===
--- De seguida, interveio o Vereador Sérgio Santos, declarando que, apesar de
concordar com a aquisi¢do do edificio, discorda da forma como foi feita a avaliag8o do
mesmo, com recurso ndo sO® ao método de custos, mas também ao método
comparativo, considerando que, no que se refere a este Ultimo, ndo é possivel
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comparar um edificio publico com escritdérios. Para além desta situagdo, disse ter
constatado que a dnica base de dados consultada foi a «Casa $Sapo®». -----~=re=cmceaaaax
--- O Presidente explicou que a avaliagdo feita pela ESTAMO - Participaces
Imobilidrias, SA também resultou nos mesmos valores. Acrescentou que 0s Servicos
municipais recorrem a mais do que um método na avaliagdo de bens. -----=-mmmmmmmmne
--- Atenta a proposta supra mencionada, cujos fundamentos de facto e de direito
fazem parte integrante da presente deliberagdo, a C&mara Municipal deliberou, por
unanimidade, atento o disposto na alinea i) do n.? 1 do artigo 25.9 e nos termos do
estabelecido na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.9, todos do Anexo I & Lei n.©
75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, atendendo em especial ao facto de
o Municipio de Mafra ter mantido ao longo dos anos a qualidade de proprietario das
fragbes autonomas designadas pelas letras "A", correspondente ao 1.9 piso frente e
"B", correspondente ao 1.9 piso esquerdo, do prédio urbano sito no Largo da Boavista,
no centro de Mafra, descrito na Conservatéria do Registo Predial de Mafra sob o n.°
8025, da Freguesia de Mafra e inscrito na matriz predial urbana sob o artigo 3420,
possuindo assim um especial interesse na aquisicdo das restantes fragdes autdbnomas,
do referido prédio, designadas pelas letras "C", correspondente ao segundo piso; "D",
correspondente aos terceiros e quarto pisos e "E", correspendente ao quinto piso, que
ficaram desocupadas na sequéncia da instalagdo dos Servigos de Finangas de Mafra, na
Loja do Cidaddo, sita na Avenida 25 de Abril, em Mafra, para instalagdo de servigos
municipais, atualmente dispersos por outros edificios do Concelho, num local de
centralidade, por forma a proporcionar beneficios acrescidos na prestacdo de servicos &
populagdo, visando-se por esta via, através de uma maior racionalizacdo e
concentracdo dos recursos e meios disponibilizados, a melhor prossecucdo do interesse
publico, submeter & autorizacdo da Assembleia Municipal a aquisicdo das referidas
fragBes autdnomas do prédio urbano em questdio, destinadas & instalagdo de servicos
municipais, pelo preco global de € 638.658,12 (seiscentos e trinta e oito mil,
seiscentos e cinquenta e oito euros e doze céntimos), sendo pago na data da
celebragdo da respetiva escritura de compra e venda o montante de € 127.731,62
(cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta @ um euros e sessenta e dois céntimos),
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valor equivalente a vinte por cento do prego global, uma vez que o restante valor do
prego, no montante de € 510.926, 48 (quinhentos e dez mil, novecentos e vinte e seis
euros e quarenta e oito céntimos), sera pago em prestacdes constantes, anualmente,
até ao ano de dois mil e vinte, sendo cada uma das prestagdes anuais, no montante de
€ 127.731,62 (cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta @ um euros e sessenta e
dOiS CBNLIMOS ). =m=m === mm o oo e e e e

- 2. DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIOECONOMICO: ~----m===mmmmmmme e —————
--- 2.1. CELEBRACAO DE PROTOCOLO DE COLABORAGCAO "PORTUGAL SOU EU
COM OS ATELIERS EMPREENDER CRIANCA" ENTRE O MUNICIPIO DE MAFRA, A
ASSOCIACAO INDUSTRIAL PORTUGUESA - CAMARA DE COMERCIO E
INDUSTRIA E OS AGRUPAMENTOS DE ESCOLAS DO CONCELHO DE MAFRA: ----
--- Presente, em anexo, a Informacgdo/Interno/2016/38, elaborada, em 26 de janeiro

de 2016, na Divisdo de Educagdo e Juventude, devidamente instruida com a respetiva
minuta de Protocolo de Colaboragdo supra identificado, sobre a qual recairam os
pareceres de concordancia da Chefe da Divisdo de Educacdo e Juventude e da Diretora
do Departamento de Desenvolvimento Socioecondmico, bem como o despacho de
concordédncia da Vereadora Célia Batalha Fernandes, todos datados de 2 de fevereiro
corrente (ANEXQO XI), = r o oo o o o e oo e e e e e e e
--- Em aditamento a proposta, o Presidente referiu-se a oportunidade de promover
uma cultura de empreendedorismo no Concelho de Mafra, desde logo na infancia e em
CONEEXEO BSCOlAN, = mm o e e e e e e e e e e e
--- O Vereador Elisio Summavielle declarou ndo ter dividas sobre a utilidade destas
acdes pedagogicas, no entanto entenderia como prioritarias outras agdes, no dmbito
da educagdo civica ou do conhecimento dos direitos, liberdades e garantias da
Constituicdo. Além disso, acrescentou que, num Concelho em que o
empreendedorismo faz parte da cultura local, lhe parece redundante a realizacdo de 30
5e550eS Sobre 0 tema. —-- - mmmmmm s e e e e e
--- A Vereadora Antonieta Lourengo referiu que a promogdo do empreendedorismo a
criangas ao nivel do 4.° ano ndo faz sentido, quando estas nem tém uma mesada
atribuida. Declarou que o seu sentido de voto é a abstencdo por considerar gue
existem outros valores gue, ao nivel do 4.9 ano, poderiam ser fomentados, -------------
--- O Presidente declarou partilhar da oportunidade de promocgdo da educacdo civica no
4.9 ano, fazendo votos de que, nesta matéria, o Governo possa dar o seu contributo.
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N3o obstante, informou que existem experiéncias, com resultados positivos, no
desenvolvimento de agfes de promogdo do empreendedorismo para esta faixa etaria. -
--- O Vice-Presidente, no uso da palavra, deixou o0 seu testemunho, enumerando casos
de sucesso em matéria de promogédo do empreendedorismo nas criangas. Explicou que,
ao contrario do que foi afirmado, este tipo de acdo ndo precisa de ser desenvolvida
com recurso a dinheiro, porque o objetivo é que as criangas sejam sensibilizadas para
a metodologia do empreendedorismo, ou seja, ter uma ideia, saber divulga-la e formar
UM grupo para organizar 0 projeto, ~=--r=-==mmmm oo oo e e e e
--- Atentos os fundamentos plasmados na informagdo supra mencionada, gue se ddo
por integralmente reproduzidos, para todos os efeitos legais, a Cdmara Municipal
deliberou, por maioria, com os votos a favor dos Vereadores do PPD/PSD, dos
Vereadores Elisio Summavielle e Sérgio Santos do Partido Socialista, do Vereador
Rogério Costa da CDU e do Senhor Presidente, e a abstengdo da Vereadora Antonieta
Lourengo do PS, nos termos da alinea u) do n.2 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei
n.© 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, aprovar a minuta do Protocolo
de Colaboracdo a celebrar com a Associagdo Industrial Portuguesa - Cémara de
Comércio e Industria (AIP-CCI), o Municipio de Mafra e os Agrupamentos de Escolas do
Concelho de Mafra, —=--=-==-=mmmm oo e e e e
--- 2.2, COMPARTICIPAC@ES FAMILIARES NAS FERIAS (CRI)ATIVAS NA
INTERRUPCAO LETIVA DA PASCOA: «~w- - -- e —————
--- Presente, em anexo, a Informagdo Interno/2016/1537, elaborada, em 29 de janeiro

de 2016, na Divisdo de Educacdo e Juventude, sobre a qual recairam os pareceres de
concordancia da Chefe da Divisdo de Educacdo e Juventude e da Diretora do
Departamento de Desenvolvimento Sociocecondmico, bem como o despacho de
concordancia da Vereadora Aldevina Rodrigues, todos datados de 2 de fevereiro
corrente {ANEXO XII), =mmmmmmmm o s oo oo o e e e e e e e e e e e e e e
--- Atenta a Informacgdo prestada, que se da por integralmente reproduzida, para todos
os efeitos legais, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos da alinea
e) do artigo 33.© do Anexo I a Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo
atual, aprovar o valor de inscricdo no projeto "Férias (Cri)Ativas na interrupgdo letiva
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da Pascoa", no montante de € 35,00 (trinta e cinco euros) com refeicdo (almogo e dois
lanches). Mais deliberou, nos termos da mesma disposicdo legal, conceder descontos
ao referido valor no caso de existirem irm&os inscritos, em simultdneo, nas atividades
na interrupgdo letiva e, ou, nas "Férias (Cri) Ativas", em concreto, o desconto de 20%
no segundo educando inscrito e de 100% no terceiro educando e seguintes, bem como
que, ao abrigo do Regulamento para Atribuicio de Apoios Sociais do Municipio de
Mafra, os jovens integrados em agregados familiares, caracterizados por uma situacdo
econémica de caréncia, beneficiem de uma comparticipacio total ou parcial, do valor
de inscrigdo, decorrente de atendimento social a ser efetuado. Deliberou, ainda, que as
desisténcias dos participantes sejam efetuadas, por escrito, com uma antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis. Mais deliberou que no caso de auséncia por motivo de
doenga superior a 3 (trés) dias, a mesma seja justificada por escritc e exibida
declaragdo médica, sendo aplicavel, neste caso, o desconto de 19% por cada dia de
auséncia a incidir sobre o valor total da inscrigio. =--=======mmmm s
--- 2.3. PLANO ESTRATEGICO PARA A JUVENTUDE DO CONCELHO DE MAFRA
(2016-2020): -- - - -—-= - - -- - - --
--- Presente, em anexo, a Informagao Interno/2016/1581, elaborada, em 29 de janeiro

de 2016, na Divisdo de Educagdo e Juventude, sobre a qual recairam os pareceres de
concordancia da Chefe de Divisdo de Educagdo e Juventude e da Diretora do
Departamentc de Desenvolvimento Socicecondmico, datados de 2 de fevereiro
corrente, bem como o despacho de concordancia da Vereadora Aldevina Rodrigues, da
mesma data, devidamente instruida com o parecer favordvel do Conselho Municipal de
Juventude de Mafra, aprovado, por unanimidade, em 26 de janeiro de 2016 e com o
Plano Estrategico para a Juventude do Concelho de Mafra, para o horizonte temporal
2016 = 2020 (ANEXO XIII), ===--mmmmmmmmmssmmmmom oo e e o e oo mm oo e e
--- O Presidente aditou que o presente plano, para o horizonte temporal 2016-2020,
foi integralmente desenvolvido pelos servigos municipais, assumindo uma importéncia
estratégica no quadro da politica de juventude. Mais informou que este foi discutido
em sede do Conselho Municipal de Juventude de Mafra (CMIM), o qual emitiu parecer
favoravel. Deu nota de que compete & Cadmara submeté-lo a aprovacdo da Assembleia
MuUniCipal, === = e m e
--- A Vereadora Aldevina Rodrigues, no uso da palavra, realgou gue este plano se
enquadra numa estratégia municipal que pretende dar centralidade a juventude no
Concelho de Mafra. Assim, explicou que este documento é o resultado de um dialego
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alargado e estruturado, tendo sido ouvidos os principais interessados, que sdo os
jovens, ndo sdé junto dos seus representantes no CMIM, quer ainda através da
aplicagdo de um questionario online, tendo sido obtidas 1.467 respostas. ---=~=---------
--- De seguida, as técnicas superiores Isabel Ramalhete e Margarida Branco,
apresentaram através de visionamento em «powerpoint», o Plano Estratégico para a
Juventude do Concelho de Mafra, o qual se anexa a presente ata e que dela faz parte
integrante, e que tem como missdo o desenvolvimento de uma politica local para a
juventude, visando contribuir para a formacgdo integral de todos os jovens; fomentar a
articulagdo intersectorial; a criagdo de sinergias que contribuam para o envolvimento
dos jovens em todas as dreas de atividades; e a fixagdo dos jovens no concelho, de
modo a reafirmar Mafra como um concelho mais jovem (ANEXO XIV). -----------mvmmmmm-
--- O Presidente agradeceu, em nome do Executivo e em seu nome pessoal, & equipa
que desenvolveu Plano, bem como a todas as entidades que colaboraram, --------------
--- O Vereador Rogério Costa felicitou todos os que colaboraram e, em especial, as
técnicas municipais, aditando que o trabalho desenvolvido demonstra que os servicos
tém qualidade técnica. Disse ter ficado com a divida de quem iria concretizar este

--- O Presidente esclareceu que os agentes que desenvolvem as atividades estdo
especificados nas fichas presentes no respetivo Plano, nas quais consta, também, o
custo estimado e calendarizagdo, «-rrmrmrmmm— - ——————— e e e e
--- O Vereador Elisio Summavielle saudou as autoras por este trabaltho e também pela
apresentacdo realizada. Acrescentou que Mafra, porque & um Concelho jovem, tem um
enorme potencial em matéria de juventude. Considerou que o Plano estd
perfeitamente integrado na realidade local, sugerindo que no Pilar 3 — Conhecer, onde
se incluem as medidas relativas as areas de interveng¢do relacionadas com a educagio
e a formagdo, emprego e empreendedorismo, inovagdo e criatividade e mobilidade,
seja enfatizada a promogdo do patriménio e o conhecimento da histéria locai, pilares
importantes para a prépria autoestima da juventude, porque o empreendedorismo faz
sempre parte do instinto de sobrevivéncia, enquanto que a autoestima tem de ser
regada e cultivada.
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--- A Vereadora Antonieta Lourengo deu os parabéns pelo trabalho apresentado.
Salientou que € necessario preservar o que € nNosso e, muitas vezes, desconhecido da
maior parte dos jovens. Atendendo a que um dos projetos propostos é a Pousada da
Juventude no Concelho de Mafra, guestionou onde esta se vai localizar, ~=-~-~mmmmmaaaea-
---Q Presidente esclareceu que a proposta esta no sentido de desenvolver um estudo
de viabilidade para a instalacdo e localizacdo de uma Pousada da Juventude no
Concelho de Mafra. —-----mmmmmm oo oo e e e e e e e e e
--- O Vereador Sergio Santos comegou por cumprimentar toda a equipa pelo trabalho
desenvolvido, acrescentando que, para aqui se chegar, muito contribuiu a luta
empreendida pelo Partido Socialista e pela Juventude Socialista, em mandatos
anteriores, com vista a instituicdo do Conselho Municipal da Juventude, assim como
uma proposta para a cria¢gdo da Pousada da Juventude, apresentada pela Juventude
Socialista, no mandato de 2009-2013. Considerando que esta & uma proposta do
Executivo camarério, composto por varias forgas poiiticas, e que esta recebe o apoio
de todas elas, considerou que € o Executivo que estd de parabéns. ~=~--s--comcmmemmmmunn
--- O Presidente declarou que considera que o documento estd muito equilibrado e
que, por este facto, certamente ira ter repercussées em termos regionais e nacionais,
servindo de exemplo para outros que ndo desenvolveram este instrumento de
estratégia municipal. Recordou que a instituicdo do Conselho Municipal de Juventude
foi um ensejo de muitos, incluindo a Juventude Social Democrata, e que, em boa hora,
este Executivo reconheceu a oportunidade da mesma, num Concelho em que a
juventude tem uma expressdo que todos reconhecem. Assim, ndo pode deixar de
lamentar que no Ultimo Consetho Municipal de Juventude, justamente o dia da
aprovagdo deste Plano Estratégico, os dois Unicos elementos da Juventude Socialista
tivessem marcado pela ausSenCia, —-----mmmmmmm e e e
--- O Vereador Elisio Summavielle sugeriu que no Plano Estratégico da Juventude fosse
também considerado o didlogo intergeracional, considerando que os mais velhos
exercem um contributo preponderante na divulgacdo da histéria local. ~------------=-=--
--- O Vereador Sérgio Santos sublinhou gque ndo tem de responder pela Juventude
Socialista, uma vez que esta & uma estrutura independente. Ainda assim, referiu que,
recentemente, existiram elei¢cdes para os ¢rgdos da Juventude Socialista e que, neste
processo, se verificou alguma falta de comunicagdo com a Cédmara Municipal e vice-
versa. Quanto ao outro membro do Partido Socialista com assento no CMIM, declarou
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que este tem sido um elemento presente, construtivo e ativo, nomeadamente na
apresentacdo de sugestdes e propostas. ===----==mmmmmmm o m oo e
--- O Presidente atestou a pré-atividade do referido elemento, mas declarou ndo poder
deixar de registar a auséncia numa reunido que, pelas razles expressas, foi muito
IMportante. —--=-=====mm oo oo o e
--- Considerando a Informac&o prestada e o parecer favoravel do Conselho Municipal
de Juventude de Mafra, em anexo a referida Informacdo, que se ddo por integralmente
reproduzidos, para todos os efeitos legais, a Cé&mara Municipal deliberou, por
unanimidade, nos termos conjugados na alinea ccc) do n.C¢ 1 do artigo 33.9 e na alinea
h) do n.° 1 do artigo 25.9 do Anexo I a Lei n.°© 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redagdo atual, submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal, ¢ Plano Estratégico
para a Juventude do Concelho de Mafra, para o horizonte temporal 2016 -2020. -------
--- 2.4. APOIO A UNIAO DE FREGUESIAS DE AZUEIRA E SOBRAL DE
ABELHEIRA PARA RESTAURO DO CORETO DO LIVRAMENTO: ---~----------; ------
--- Presente, em anexo, a Informacgado Interno 2016/2772, elaborada, em 27 de janeiro
de 2016, na Divisdo de Agdo Social e Apoio Institucional, sobre a qual recairam os
pareceres de concorddncia da Chefe da Divisdo de Acdo Social e Apoio Institucional e
da Diretora do Departamento de Desenvolvimento Socicecondmico, datados,
respetivamente, de 29 de janeiro e 2 de fevereiro de 2016, bem como o despacho de
concordancia da Vereadora Aldevina Rodrigues, datado de 2 de fevereiro de 2016,
devidamente instruida com as Informactes de Cabimento n.9s 517 e 524, datadas,
respetivamente, de 2 e 3 de fevereiro do corrente ano, bem como com o e-mail da
Unido de Freguesias de Azueira e Sobral da Abelheira e Orgcamento (ANEXO XV). -------
--- O Presidente acrescentou que a proposta em apreco visa o restauro do coreto do
Livramento, cuja estrutura é composta por alvenaria e ferro e possui uma cobertura
tipo pagode, dado se encontrar em avancado estado de degradagdo. A Unido de
Freguesias de Azueira e Sobral da Abelheira solicitou o apoio da Cédmara Municipal para
o efeito, tendo enviado um orgamento no valor de € 19.606,20 (dezanove mil,
seiscentos e seis euros e vinte céntimos) para a realizagdo das obras de restauro do
Coreto do Livriamento. Atendendo a que a autorizagao de atribuicdo de apoio financeiro
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aquela entidade é da competéncia da Assembleia Municipal, propde-se a submissdo do
presente ponto da ordem de trabalhos ao 6rgdo deliberativo. —--=---~mmemmmmmmmcca e
--- Saudando a recuperag¢do do coreto, o Vereador Elisio Summavielle alertou que a
pintura de esmalte verde necessdria na estrutura deverda ser precedida de uma
preparagao cuidadosa do ferro, o qual provavelmente evidenciara problemas de
OXIdAGE O, === === === = m o o e e e e e e
--- Atenta a informagdo prestada, que se da por integralmente reproduzida, para todos
os efeitos legais, a Cé&mara Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos
conjugados da alinea ccc) do n.0 1 do artigo 33.° e da alinea j) do n.0 1 do artigo 25.9
do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, submeter &
Assembleia Municipal a autorizagdo de atribuigdo de apoio financeiro aquela entidade,
no valor de € 19.606,20 (dezanove mil seiscentos e seis euros e vinte céntimos), para

realizagdo de obras de restauro do Coreto do Livramento, -~--r~=-rmmmmemmmmmm e

-~~~ 3. DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECAQ CIVIL:---=-=--=nn~
--- 3.1. PLANO MUNICIPAL DE EMERGENCIA DO CONCELHO DE MAFRA -
SUBMISSAO A CONSULTA PUBLICA: ====mmmmmmmem oo e oo oo oo e i o
--- Presente, em anexo, a Informacgdo Interno/2016/1448, elaborada na Divisdo de
Seguranga e Protegdo Civil, sobre a qual recaiu despacho de concordéncia da
Vereadora Aldevina Rodrigues, datado de 2 de fevereiro de 2016, devidamente
instrufda com o parecer favordvel da Comissdc Municipal de Protecdo Civil, aprovado,
por unanimidade, em 28 de janeiro de 2016, e com o Plano Municipal de Emergéncia
de Prote¢do Civil de Mafra (ANEXQO XVI). rmrmmom oo mme oo m oo e oo
--- O Presidente sublinhou que o Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de
Mafra esta consolidado, sendo que a sua primeira versdo foi elaborada em 1999, a
qual foi revista em 2006 e 2010. Evidenciou que a presente revisdo decorre das
alteragbes legislativas e organizacionais ocorridas, mas sobretudo dos
desenvolvimentos operados no Concelho de Mafra, com a consequente atualizacdo da
tipificagdo dos riscos que afetam o territorio. Informou que o documento foi
desenvolvido pelos Servigos de Protegdo Civil e objeto de parecer favordvel da
Comissdo Municipal de Proteg&o Civil, na reunido realizada a 28 de janeiro de 2016,
propondo-se agora a sua tomada de conhecimento e consequente decisdo pelo
Executivo, sendo, posteriormente, enviado para consulta pablica. ------------==rememeuu-
--- De seguida, o técnico superior Carlos Trindade procedeu & apresentacio do Plano
Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de Mafra, na sua terceira revisdo, através de




RUBRICAS: Flovei s

ATA DA REUNIAO DE 05.02.2016

visionamento em <«powerpoint», o qual se anexa, fazendo parte integrante da ata
(ANEXQO XVII). mmmmmmmm oo m oo o o o o o oo o o e e e e e e e
--- A Vereadora Antonieta Lourenco verificou que os Agrupamentos de Escolas ndo se
encontram representados no Conselho Municipal de Protegdo Civil, pelo que, sendo que
as escolas sdo espagos sensiveis em situagdo de crise, questionou como é que as
criangas e jovens sdo encaminhados, ~---------mm oo oo
--- O técnico superior Carlos Trindade esclareceu que cada estabelecimento de ensino
tem o seu Plano de Prevengdo e Emergéncia e, em caso de necessidade, todos os
meios que estejam disponiveis serdo acionados, ==~=-==-=mmmmmmmmm e e
--- Analisada a proposta, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, dar parecer
favoravel sobre o Plano Municipal de Emergéncia do Concelho de Mafra e remeter o
mesmo, ao abrigo do n.0 8, do artigo 7.9 da Resolucdo 30/2015, da Comissdo Nacional
de Protecdo Civil, a Consulta PUbIICa. —======mm === mm s m e m e e e e

--- II% - APR@VAQRO DE DELIBERAQ@ES EM MINUTA: --~~=====
--- Nos termos do n.0 3 do artigo 57.0 da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, a
Cdmara decidiu, por unanimidade, aprovar em minuta 0s assuntos objeto de

delibera¢do na presente reunido, a fim de as respetivas deliberagfes produzirem
efeitos iImedialos, - ----mmm s e oo o e
~-- ENCERRAMENTQ: =====mmmmmmmmmmmmm e s o m
--- Quando eram doze horas, o Presidente deu por encerrada a reunido da qual, para
constar, se lavrou a presente ata que o mesmo vai assinar e que eu, Ana Maria
Ferreira Loureiro Pereira Viana Taborda Barata, Diretora de Departamento, redigi e

subscrevo.

P B
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

LISTA DE DECISOES PROFERIDAS NO USO DE

COMPETENCIA DELEGADA

Considerando as competéncias que me foram delegadas pela deliberagéo camararia
de 2013/10/18, anexo a relagéo respeitante aos despachos por mim proferidos no

periodo de 14 de Janeiro de 2016 a 27 de Janeiro de 2016.

Mafra, 28 de Janeiro de 2015.

Presidente|{da Camara,

\\/l/L_/’\
(Hélde\Antc’)nio Gueride Sousa Silva)

anexo T
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PROCESSO REQUERIMENTO DESPACHO B
- REQUERENTE PRINCIPAL DESCRICAO/LOCAL DA OBRA
TIPO NUMERO DESCRICAO DATA ENT. DATA RESULTADG/RESUMO
opP 255/2015 |PROTECTOS DE ESPECIALIDADE 2016/01/11}12016/01/20 DEFERIDC O PEDIDC DE LICENCIAMENTO COM AKSEL BIARNE AANNERUD " CONSTRUCAC DE CONDGMINIO HABITACIGNAL DE
CONDICIDNAMENTOS 3 FOGOS, PISCINAS E ANEX0S
FONTE BOA DA BRINCOSA
oP 118/2015 'ALTERACOES 2016/01/31{2016/01/21 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCYAMENTO ARTUR MACIEIRA GONGALVES CONSTRUGAD DE ANEXO PARA GARAGEM
RUA DE SAD MIGUEL, N.® 55-ALCAINCA
op 21472015 |PROIECTOS DE ESPECILALIDADE 2016/01/0612016/01/27 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCIAMENTO COM ENDEMOL PORTUGAL, LDA. ALTERAGAD E AMPLIACAC DO ESPACO
: CONDYCIONAMENTOS EXISTENTE PARA A NOVA PRODUCAC "QUINTA
DA CELEBRIDADES"
LIMITES DA ASSEICEIRA GRANDE-MILHARADO
oP 180/2015 | PROJECTOS DE ESPECIALIDADE 2015/12/1612016/01/18 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCIAMENTO COM ENGALM-SQCIEDADE DE CONSTRUCAD DE MORADIAS GEMINADAS,
CONDICLONAMENTOS CONSTRUCOES, LDA PISCINA E MURDS E DESTAQUE
ESTRADA REGICNAL 247-BALEIA
op 216/2015 {PROIECTOS DE ESPECIALIDADE 2016/01/0412016/01/15 DEFERIDC O PEDIDC DE LICENCIAMENTO COM HELDER FRANCISCO MANSURA DA ALTERACAO E AMPLIACAQ DE EDIFICIO
CONDICTONAMENTOS $ILVA SARAMAGO MULTIFAMILIAR
LARGO DE SANTA MARTA, N.° 21-ERICEIRA
op 62/2009 |ALTERAGDES E TELAS FINAIS 2015/12/1712016/01/14 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCIAMENTO IVONE MARIA DIAS LUIS DEMOLICAQ E CONSTRUGCAO DE HABITACAD
UNIFAMILIAR, CHURRASQUEIRA, GARAGEM,
ARRUMOS E EAVANDARIA
ESTRADA DO MOTA, N.° 13-50BRAL DA
ABELHEIRA
oP 1076/2003 | ALTERACOES E TELAS FINAIS 2015/12/28)|2016/01/20 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCIAMENTO RENATO DANIEL DOS REIS COLAGCO CONSTRUGAO DE HABITACAO UNIFAMILIAR
RUA ENTRE FREGUESIAS, N° 15 - PINHAL DOS
FRADES




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

PARECER ). oo Q&xu\g% qant Jik DESPACHO
o0 () ’(EEZkangkQ
2016/02/02 W“:iu@kﬁ)&xnﬁ«&*@
O Vereador,
%&Nzrp&g/’jzz;ﬁﬁ
(Hugo Luis)

2016/02/02
APROVADA
A Diretora de Departamento No uso da competéncia delegada pela Camara Municipal, na

sua reunido realizada em 18/10/2013
Concordo.

A Consideragdo Superior.

(N DT SIA A 02/02/2016

(Ana Viana) O Presidente da Cadmara,

2016/02/02

A Chefe de Divisdo

(Hélder Sousa Silva)

Concordo com a presente informacéo.

A Consideracio Superior.

(Dulce Lourengo)

INFORMACAO Interno/2016/1752

ASSUNTO: 2.2 Modificagdo aos Documentos Previsionais de 2016

O Orcamento e as Grandes OpgBes do Plano sdo dois instrumentos de gestdo
previsionais, pelo que, dada a sua natureza, a lei prevé, nos pontos 8.3.1 e 8.3.2
do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, a realizacdo das
modificagdes consideradas necessarias para que, durante a sua execugdo, tais

instrumentos se coadunem com a realidade do Municipio.

Os documentos previsionais continuam a observar o principio do equilibrio

orcamental que determina que a receita corrente bruta deve ser pelo menos igual

Modelo G-50/3 - Informagdo 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracio Geral e Financas
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimodnio

a despesa corrente acrescida das amortizagSes médias de empréstimos de médio e

longo prazo.

Verifica-se a necessidade de reforgar as dotacBes de rubricas que se revelam
insuficientes. Pelo exposto, proponho, salvo melhor opinido, o projeto da 2.2

Modificagdo aos Documentos Previsionais do corrente ano.

A Alteracdo ao Orgamento da Despesa apresenta refor¢os e diminuigdes no valor de
1.610.975,00 € (um milhdo seiscentos e dez mil novecentos e setenta e cinco

euros), conforme quadro infra:

Despesas com o Pessoal 92 000,00
Aquisicdo de Bens e Servigos 284 975,60 0,00
QOutros Bens 10 000,00
Conservagdo de Bens 100 000,00
Outros Trabalhos Especializados 24 700,00
Manutencgdo de Jardins e Espacos Verdes PAM 100 000,60
Atividade Fisica Desportiva PAM £ 000,00
Outros Servigos 46 275,00
Outras Despesas Correntes 0,00 376 975,00,
Outras Restituictes 180 000,00
lva Pago 156 975,00

Modelo G-50/3 - Informacio



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Administragdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

o
[+ } J

Designacéo PAM/PPI Reforgos Diminuigoes

Aquisicdo de Bens de Capital 1214 000,00 1234 000,00
Edificios Municipais PPI 100 000,00
Equipamento Basico PPI 109 000,00
Equipamento de Informatica PPI 2000,00
Aquisicdo de Edificios PPI 255 000,00
Construcdo, Reparagdo e Beneficiacdo de Edificios Escolares PPI 100 000,00
Redes de Abastecimento de Agua PPI 114 000,00
Construcdes Diversas - Instalacdes Desportivas PPI 60 000,00
Construcoes e Infraestruturas - lluminacdo Publica PPI 20 000,00
Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares PPI 950 000,00
Ampliacdo de Estacionamentos PPI 575 000,00
Mercados PPI 50 000,00
Apoios de Praia PPI 113 000,00
Transferéncias de Capital 20 000,00 0,00
Transferéncias de Capital - Protocolos com asJuntas de Freguesia PPI 20000,00

Total 1610975,00 1610975,00

Mafra, 02 de fevereiro de 2016

Submeto a consideracdo superior,

A Técnica Superior

Candidaunto

(Candida Jacinto)

Modelo G-50/3 - Informacdo
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ENTIDADE

MODIFICAGAO NUMERO: 2

MODIFICACGES AO ORGAMENTO DA DESPESA

Pagina: 2

MUNICIPIO DE MAFRA ALTERAAO AO ORCAMENTO DA DESPESA  NUMERO 2 DO ANO CONTABILISTICO DE 2016  DATA DE APROVAGAO 2016/02/02
DESPESA
IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS ;
_ MODIFICAGOES ORCAMENTALS 0
- DOTAGAO - - DOTAGAO B
CLASSIFICACRO i INSCRIGOES / | DIMINUICOES / SEGUINTE 5
ORGANICA  ECONGMICA DESCRIGAO ANTERIOR REFORCOS ANULAGOES
04 DEPARTAMENTO SOCTO-ECOMGMICO
0401 DIVISAO DE TURISMO, CULTURA E DESPORTO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 Renuneragdes Certas e Pernanentes
010107 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 194,010,00 70.000,00 264.010,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
0202 AQUISICAO DE SERVI(OS
020225 outros Servicos 206. 540,00 14.000,00 220,540,00
07 AUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0701 INVESTIMENTOS
070104 CONSTRUGOES DIVERSAS
07010406  |Instalacbes Desportivas e Recreativas 18.490,00 60.000,00 78.490,00
07010499 |Outros 50.000,00 113.000,00 163.000,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO
070110%  |outro_ i 92.620,00 24.000,00 116.620,00
0402 DIVISAO DE ACGAO SOCTAL E APOIO INSTITUCIONAL
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
0202 AQUISIGHO DE SERVIQDS
020220 Outros Trabalhos Especializados £.800,00 7.400,00 14,200,00
0403 DIVISAO DE EDUCAGAO E JUVENTUDE
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
0701 INVESTIMENTOS
070103 EDIFECTOS
07010305 |Escolas 288.800,00 100.000,00 188.800,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO
0701109  |Outro 37.280,00 65.000,00 102.280,00
TOTAL ... 17.552.950,00 1.610.975,00 1.610.975,00(  17.552.950,00
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES .... 376.975,00 376.975,00
TOTAL DE DESPESAS DE CAPLTAL ... 1.234.000,00f  1,234.000,00

APROVADA
En 2016/02/02

No uso da conpeténcia delegada pela Cimara Municipal,

na reunido realizada em 2013/10/18.

Presidente da Cimara

gipal

L~

(Helder Antonio Guerra de Sousa Silva)




ENTIDADE

HUNICIPIO DE HAFRA

MODIFICACAO NUMERD: 2

ALTERACAD AD ORCAMENTO DA DESPESA

NOMERO 2 DO ANO CONTABILISTICO OE 2016

WODIFICAQBES AD ORCAMENTO DA DESPESA

Pagina:

{

DATA DE APROVAGRO  2016/02/02

IDERTIFICACAD DAS RUBRICAS

DESPESA

i MOBTFICACOES ORCAMENTAIS ) 0
DOTACRD - - DOTACAC B
CLASSIFICAGAQ i INSCRIGOES / | DIMINUIGOES / SEQUINTE §
CRGANICA  ECONCMICA DESCRICAC ANTERZOR REFORCOS AULACOES
01 ADHINISTRAGHD AUTARQUICA
0102 CAMARA MUNICIPAL
113 DESPESAS (0¥ G PESSOAL
0 Remmeraches Cartas e Pernanentes
Q10107 Pessoal en Regine de Tarefa ou Avenca 21,800,00 2.000,00 23,500,00
0 AQUISICRO DE BENS E SERVIQOS
0201 AQUISICAO DE BENS
020121 Outros Bens 21.640,00 10.000,00 31.640,00
0§ OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0602 DIVERSAS
(60203 utras
06020301  |outras Restituigdes 302.480,00 180.000,40 212.489,00
07 AQHISIQ&O DE BENS DE CAPITAL
0701 THVESTIMENTOS
070107 Equipanento de Inforndtica 145.370,00 2.000,00 147.37,00
070110 EQUIPAMENTO BASICO
07012039  [outro 76,300,00 20.000,00 96. 300,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
(805 ADHINTSTRACAG LOCAL
{80501 COHTINENTE
03050102  iFreguesias 10,00 20.000,00 20.016,00
0 DEPARTAMENTO DE AD&[EHIS?!(A(}AO GERAL E FINANGAS
0202 BEVISAO DE GESTAD FINANCEIRA E PATRIMONIO
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
(602 DIVERSAS
060203 Outras
0020302 |IVA Pago 746.725,00 196.975,00 549,756, 00
0203 DIVISEO DE RECURSOS HUMANOS
0l DESPESAS COM O PESSOAL
0103 SEGURANCA SOCTAL
010309 SEGUROS
01030901  |Seguros de Acid. no Trab.e Doencas Profissionais 105.009,00 20.000,06 125.000,60
03 DEPARTAMENTO DE URBANISM), OBRAS MUNIC. E RMBIENTE
0301 DIVISAO DE OBRAS E HAHUTENQIO
0z AQUISIQAO DE BENS E SERVIQDS
0202 AQUISIQAO DE SERVICOS
020203 Conservagdo de Bens 325.780,00 109.000,06 426.780,90
ity AQUISI(.AO DE BENS DE CAPITAL
0701 IHVESTIMENTOS
070103 EDEFECI05
07010301 |Instalagdes de Servicos 1.832.500,00 100.000,00 1.9%2.500,00
07010393 |outros 1.340.230,00 255.000,00 1,595.230,00
070104 CONSTRUGOES DIVEREAS
07010499 |outros 555.000,90 575.000,00 1,130.000,00
(703 BENS OE DOMENIO PUBLECO
(070303 OUTRAS CONSTRUGDES E INFRA-ESTRUTURAS
07030301 |viadutos, Arruarentos e Obras Complementares 3.194.805,00 950.000,00 2,244.885,00
07030304 I]ummagao Flblica 30003, 00 20.000,00 10.080,00
0302 DIVISAD DE PLAN, TEARITORIAL E GESTAO URBANISTICA
0 AQUISIQAO DE BENS E SERVEQOS
0202 AQUISICAO DE SERVICDS
020226 utros Trabalhos Especializados 15.608,00 2.300,00 17.300,00
(020225 Qutros Services 18.000,00 36.275,00 54.275,00
4303 DIVISAO DE AMBEENTE, ESPACOS URBANOS & RURATS
0 AQUISICAO DE BENS £ SERVIQOS
0202 AQUISTCHO DE SEAVICHS
020226 Qutros Trabalhos Especializados 68, 540,00 15,000,00 83.540,00
020225 Qutros Servigos 7.466.230,00 100.000,00 7.566.230,00
i AQUISIQAO DE BENS DE CAPETAL
070t THVESTIMENTOS
070103 EDIFICIOS
07010303 |Mercados e Instaiacdes de Fiscalizagdo Sanitdria 53.000,00 50.000,00 3.000,00
0703 BERS DE DOMINIO PUBLICH
070303 QUTRAS COHSTRUQOES E INFRA-ESTRUTURAS
07030307 |captacdo e Distribuicio de Aqua 250.000,00 114.000,00 136.000,00




ENTIDADE . )
Modificagdo Nimero: 2

MODIFICAGOES AO PLANO DE ATIVIDADES MUNICIPALS

Pagina : 1

MUNICIPIO DE MAFRA ALTERACAO A0 PLANO DE ACTIVIDADES NUMERO 2 DO ANO CONTABILISTICO 2016 DATA DE APROVAGAO  2016/02/02
DOTAGAO ANTERIOR MODIFICAGOES ORCAMENTAIS

OBIECTIVO / ANO/NUMERO CODIGO DATAS VALOR

PROGRAMA / 00 i DA ANO EM CURSO - DOTAGAD SEGUINTE

PROJECTO / PROJ. DESCRIGAO CLASSIFIC, EX|  REALIZADO ANOS SEGUINTES |  INSCRIGOES / | DIMINUICGES /

Acgho ACCAO INICIO FIN TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO REFORCOS ANULAGOES
2 Fungdes sociais .
2.4, habitagdo e servicos colectivos
2.4.6. Proteccdo do meio ambiente e conservagio da

nature
2.4.6. 05 2014 30 Manutencdo de Jardins e Espagos Verdes s 0303 020225 2014/01/01{2018/12/31 627.155,31 234.850,00 234.850,00 682.500,00 100.000,00 334.850,00
2.5, servicos culturais, recreativos e religiosos
2.5.2%: Desporto, recreio e lazer
2.5.2: 03 2014 Actividades
2.5.2 0302 2014 40 Actividade Fisica Desportiva 0401 020225 2014/01/01(2017/12/31 46.973,70 35.370,00 35.370,00 17.220,00 4,000,00 39.370,00
TOTAL ... 627.155,31 270.220,00 270.220,00 699.720,00 104.000,00 374.220,00
APROVADA
Em  2016/02/02
No uso da competéncia delegada pela Cimara Municipal,
na reunido realizada em 2013/10/18.
Presidente da Camara punicipal
(Helder Antdnio Guerra dg Sousa Silva)
e
[ .

L |




MODIFICAQOES AO PLANO PLURIAMUAL DE INVESTIMENTDS pagina : 2
ENTIDADE
MODIFICACAO NUMERQ : 2
MUNICIPIO DE MAFRA ALTERAGAO AO PLANO DE INVESTIMENTOS NUMERO 2 DO ANO CONTABILISTICO 2016 DATA DE APROVAGAD  2016/02/02
DOTACAD ANTERIOR MODIFICAGOES ORCAMENTAIS
OBJECTIVO / NUMERO CODIGO CODIGO DATAS VALOR
PROGRAMA / Do DA DA ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) DOTAGAD SEGUINTE
PROJECTO / PROJ. DESCRICAD CLASSIFIC|CLASSIFIC. REALIZADO ANOS SEGUINTES INSCRIGOES / DIMINUIGOES /
ACCAO ACCAD ORGANICA | ECONOMICA |  INICIO | FIM TOTAL DEFINIDO NAO DEFINIDO REFORCOS ANULAGOES
TRANSPORTE 6.953.765,00 6.478.765,00 475.000,00 8.326.665,00 1.239.000,00 1.259.000,00 6.458,765,00
4.2, 0101 | 2015 7 ‘Transferénc‘ias de Capital |0102 |08050102 |2015/01/01|2017/12/31‘ 10,00 10,00 20.000,00 20.010,00
TOTAL ... 11.841.313,46 6.953.775,00 6.478.775,00 475.000,00 8.326.665,00 1.259.000,00 1.259.000,00 6.478.775,00

No uso da competéncia delegada pela Camara Municipal,

APROVADA
En 2016/02/02

na reunido realizada em 2013/10/18.

0 Presidente da Cimara Mynicipal
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( HIDIFICANES AD PLAMD PLERIAMUAL D TKVESTIMENTOS Pagina : 1
ENTIDADE
MODIFICACAD WUMERO ; #
MUNICIPIC QOE MAFRA ALTERACAG AD PLANO DE INVESTIMENTOS HUMERD 2 DO ANO CONTABILISTICO 2016 DATA DE AFROVACAD  2016/02/02
DOTAGRD ANTERIGR HODIFICAGOES ORGAMENTAIS
C3IECTIVO / HUMERD CODIGO {O0IGO DATAS VALOR i o o
FROGRAMA /[ 20 DA DA A0 EM CURSD (FENARCTAMENTS) DOTAGAD SEGUINTE
PAOIECTO / FR0J, DESERICAD CLASSIFLC[CLASSIFIC. REALTZADG ANOS SEGUINTES INSCRIGOES / DIMIRUIGEES [
ACCAD ACCRO ORGAMICA | ECONOMICA INICID FIH TOTAL DEFINIDD NAQ DEFIRIDC REFQR{0S ARILACEES
TRANSFORTE
1, Fungbas gerais
11, serviqes gerais da_adninistragdo plblica
111, administragio geral
111, 0z 2014 Construgdo, Reparacio & Beneficiagio
1.1.1, 0101 2014 1 Edificios Municipais 0301 07010301 2014/01/01}2017/12/31i0 2.289.065,72 1.832,500,00 1.832.500,00 1.640,000,00 100.4000,00 1.932.500,00
1.1 02 2014 Aquisigao & Reparagio de Bens de
Investimanto
.11, 003 20145  |Equipamento Basico 0102  |07011009  |2014/01/0L{2017/12/32}0 164,837 44 76.300,09 76.300,00 20.000,00 96.300,00
111 0205 2014 7 Equipamento de Informdtica 0]02 970107 2014/01/011 2018/%2/3113 68.667,52 145.370,00 145.370,00 33,985,00 2.000,00 147.370,00
LlL 10 2014 82 |Aquisigdo de Edificios 0301  |07010399  |2014/01/02|2025/:2/3|0 £50.000,00 75.900,00 75.000,00 510, 560,00 255.909,00 330,000,00
2. Funglas socials
2.1 acdn
2.1.1. Ensine ndo siperior
211 oL 2014 Construgdo, Reparagdo e Beneficiagio
2.1.1. 0101 2014 14  |Edificios Escolares 0403 070106365 2014/01/01(2017/12/31(3 138.135,09 288.800,00 288,5800,00 1.537.350,00 100, 666,00 188.800,00
2.1.1. 02 2014 Aguisigan e Reparagio de Bens de
Investieento
211, 0202 2014 18 |Equipemento Bdsico 0403 07011099 2014/01/01( 2017/12/31|0 41,927,77 37.280,00 37.280,00 65.000,00 102,280,00
2.4, Hebitagdo & sarvicos colectives
2.4.4. thastecipento de Agua
2.4.4. oL 2014 Construgdn e Bensficizgia
2.4.4, 0101 2014 36 |Redes de Abastecimento de Agua 0303 07030307 2014/01/01(2018/12/31(0 473.920,09 250.000,00 250,000,060 3.301.370,00 114,006,00 136.000,00,
2.5. seryicos culturais, recreativos e
retigiosos
2.5.1. cuttura
2.5.1. 02 2014 Aguisicio e Reparacdo de Bens de
Investirento
2.5.1, 0202 7014 48 |Equipamento Bdsica 040: 07011088 | 2014/01/61(2017/12/31(0 28,065,718 24.410,00 24.410,00 10.000,00 34.410,00
2.5.2. Desporto, recrefo o lazer
2.5.2, oL 2014 Construgin, Reparzgdo e Reneficiagio
2.5.2, 0102 2014 50 Constru;ées Diversas-Instalagdes 0401 07010408 2014/61/61(2017/12/31[0 102.302,5% 18.480,00 18.490,00 60.000,00 73.490,00
Desportivas
02 2014 Aquisicdo e Reparacdo da Bens de
Investizento
0202 2014 54  |Equipamento Rdsico 0403 07011089 2614/61/61(2017/12/31[0 66.316,20 62.200,00 §2.200,00 10.000,00 72.200,00
oes econdamicas
. Industria e energia
1, einagdo piblica
KN [ 2014 Iuminagao en Diversas Localidades
A, 6101 2014 57 |Construgdo e Infrasstruturas 030:  loyoso3os  |2014jc1/e1|2007/12/310 179.177,76 30.000,00 30.000,00 20,000,00 10,000,080
. Transportes e commicagoes
3. Transportes rodovirios
1. i3] 2034 Construgdo, Reparagdo e Beneficiagdo
1. GleL 2034 59 Viad?tos, Arrumanentos & obras 030L 07030301 2014/01/01) 2617/12/31 |4 7.031.384,12 2.474.405,00 2.974.405,00 950.000,00 2.024, 405,00
Complementares
3.3.1L, 0162 2034 60 |Ampliacds do Estacionamento na Vila de ojoL 07010499 2014/01/01) 2617/12/31 |0 217.398,40 §25.000,00 525.000,00 210.000,00 600.000,00 1.125.000,00
Hafra
3.3.1. 0163 2014 61 |Construgdc e Ampliagdo de Estacionamentos 0301 07020489 2014/01/01(2017/12/31(0 4,517,36 55.000,00 30.000,00 25.000,00 793.000,00 25.000,00 5.000,00
3.4. Cemércic e turisso
3.4.1. Barcados # feiras
3.4.1. 01 2014 Construgdo, Reparaqdo ¢ Beneficiagio
3.4.1. 0101 2014 64 [Mercados G363 07010303 2014/01/01] 2017/12/31 2,275,50 503.000,00 53.000,00 450.900,00 300, 000,00 £0.000,00 3.000,00
3.4.2. Turisso
3.4.2. 01 2014 Construgio, Reparacdo e Beneficiagio
3.4.2. Q101 2014 66 |Apoios de Praia 0401 67010499 20140101 2017/12/31|0 142,277 .30 50.000,00 50.000,00 113.000,00 163.000,00
3.4.2. 02 2014 Aquisicdo e Reparagio de Bens de
Investinento
3.4.2. 0202 2014 74 |Equipamento Bdsico 0401 07011099 2014/01/01) 2017/12/31(0 30.944,47 6.016,60 6.016,00 4.000,00 10.910,00
4, Cutras fungoas
4.2, Transferéncias entre administragdes
4.2. 01 2015 Protocolos com as Juntas de Freguesia




RAOTFICACES 40 PUD HeIe 1
BiTIDAE )
WOFICCHONRERD + 1 00 AN COMABILISTCO 2i6
HINEIPIG 35 BFRA DATACE R0l 20E6/02/00
) ) BTG AVTERIR SOTFICAEES (ROMERTATS YERLAGHD DA YARLECHD PARA A5 SEQUINTES DIACE SEQITHTE
WET /  |eMIFICK D | essiFtenio iR DUTECED DEFENTDA
HOREHA i . REPUSHEL Mo B CURS0 FFTIACIMENTD e Wik
HOIECTO RO DESCRICH ORCHEITAL REALIZN - Tord DIcEs [ | oMU /| it} 1 m SEQUITES DEFIMM: | Y DEFIHEOA bTEED
Kk K DEFINDD | 0 DEFIMIRG RFRCE | MRS | MODEFTHNRA Tk
L Punfes garals
Ll S gerils @
afmmstragio piblic
ﬁ% i e
Cametrucha, Reparagia ¢
el
LLL 0 [urL | edificies tnicips DMe 0500 0RO LB, LB LAR509 6 100,640, LA L9350,
Ly Nisici e Raparuciy do Baw
& Investinenty.
LIl 0 JMIS | Eqripaente Bisico A (0 GrLes M7 4 B30 1630, 20,60, B0 %.300,00
LLL 000 |OWI7 | Equipaento de Ifomitic | 0 G §8.667,50 L48.370,00 LI L0 LRR) LN
Lal 10 418 | Apisiche é Eificies W 0300 GO §50.000,%8 06,0 100 255,000, 00 SLIAG,00 LM TR [ LN .00 4 00
4 Repgias socis
1L Baciy
25l Ensin e superior
ML [ (g, Rgargh &
Baeficizcds
LLL 0 iy | Edificies Fscolares (LT 1 R 18.135,8 8.30,00 BeEN 3 14.000,00 188,80, 183.860,00
ML i Aouisichs & Reparigit do Bas
& Inestimnty
L Q0 4TI | Eqigaeate Bisic IE) Wi} OroHs IR .80 e 85.00,0 103,28, 12.260,00
24, Habitacko @ sevices
e lectives
144, Hrstecinenta &2 hoa
144 A | Costresfa e Beneficiaciy
M4 QML [T | Redss de abastecinento Ge Aualplne (003 0PSO 41,50, 250,005, 00 50.00,% 1H4.600,00 135.60, 136.090,00
146, fratecgin o peio abients @
cinservcio & matere
LG 0 [OEAY | Manutencad d2 Jardins ¢ BER 00 QS 615,31 30,0 808 100.006,00 RSN 33.850,00
Espages Vardes
LS, Sepvicas calturas,
recrestivas e religiosts
IAN3 it
L Houisichs ¢ hearagha d B
& Ivestimita
IS 0 04T ) Eouipsnents Risica (e LRI 2.55,18 Hanm B0 10.000,% JAE 0 410,00
N on oo e
{ustrucss, Rearicds ¢
Mu;::iam

6F
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MBIFLCKES 40 PLKD Wk
BT )
HEOIFICACAD MHERD 2 00 40 COMAILISTEY 2016
FIVICIPIO BE HAPRA BATA 06 spRowecin 201602100
] ] OITECJD ATERTR KT TCAGTES CROAENTALS VARTAGHD D& VARTACAD P4h4 AU SEQITITES DOTacio SEGIITE
QI [  (IENTIFICE USRI R - DUTACHS DEFTHEDA
RGN | 0 ] RESPOHSAVEL 50 B8 CURS0 FTNACIAEITD Wi 7]
JRDJECTU! A0}, SESCRICAD (RESHENTAL REXTRO0 - TG4 IaRcles / DM!SJIQGES[ . o 08 it SEQUIHTES DEFIND | %0 DEFINIDA I
K e 2300 T I O B3 ) RS | AmEs | o e Tk
TRAISPRTE LeLma 23500 LELSIOM RGN e LA SLA0H TN T 0 I VAR .50
LW s | costughes MM (GO 7GR 0.9 .49, B0 A 184900 5.4,
Divarsas-Instalaghes
Desgartivas
5L 0 ﬁns;w & Rayaridy de B
AL 0 D04TY | Eripenento Sisic DM (LN £6.315,20 g.0,0 a0 10,00, .y 00
T R Ktivideds
LR O MAA) | activideds Fisiea Deortive DD (MEL 0N RO BINA 5.8 LW RN w300
i Rirgis eondaicas
1 Tnditri ¢ energia
¥AS Tlusinacla piblia
Lo [ Tlsinicés & Giversas
Localidades
LAL 0 (BMIV | Comstrugho e Wfreestruinas [iMe (001 CROM .15 00,0 30.000,80 0.00,00 10,0,00 10.00,00
i naspertesemancm
Lil Traspirtss rodoviirics
Lo iy g;%m;ae, Renaracia ¢
ML pudrs mduEus Arganentes e Qorasjiucss (0L GPOIO3E TOR B0 25040000 IRIELE 630.50,00 PRUCR] £.0M.405,00
mlementares
ML B oz kﬁlagaudol-:stamna-mtuna D B0 J A g prali iR AR LN 1325, 006,00
vila de bafra
ML O [T |Costruchemmpliiode ool |00 00U LTS 3.0 FoT ki I ¥ ] 25.00,00 Hika 1.0, 30,0000
Estaciomkanantes
34, Cacio ¢ turism
3L feraads o felrss
Lo (onstrocdy, Reparacio ¢
baneficiegis
I4L 0 MMIE | Rerads U SO 51 A RN ST A1 N §0.000.90 L s 000
LR Turisa
ML ﬂmstmﬁa. Reparag ¢
senefictecin
ML ML (MT6 | Aeies & Prafa W (ML OOLH URIRY S0.060,00 IR IK5] B TER 1) 163.08,00 163.000,00
ML Rmsmo ¢ Rqsmm de Bas
14 R 4 Eqmpmtn Basm} 00 T S Y 60108 80100 4,000, 10055 101030
4, Qutras fimglas
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o uso da cometéncia delegads pela Cimara Municipal

e renid realizada en 2013/10/18,

residente da Canara b cipa|

\der Antonio Guerra de Sousa Silv

NBIFICACTES AD PLAYO U+ 3
BITINE )
WODIFICACAD NMERD : 2 00 41D COMABLLISTICO 2016 )
HINICIPIO 0F MAFRA DATA OF APROVACRO  2016/02/02
) ) DOTACKD AMTERIR WDIFICAGCES (RGAHENTALS VARTACHD DA VARTACAD PARA ANOS SEQUTNTES DOTACEO SEGUINTE
OBIECTI | (TOENTIFICACHD | wssruglo VAR - DUTACAD DEFTHIDA )
G | 0 ) RESPONSHVEL A0 B0 CURSD) /FTNAACTANENTO 00TACHD - - lofiey
ROECTO / R, DESCRICHD ORGAHEITAL REALTZA0 - T4 TWSQRIGHES /| ODOMIGDES [ | w i 0 SEQUINTES DEFINDDA | NEDOEFINDDA | DoTacio
Ko Ko DEFINIDD | D DEFINIDO REFORC(S MULATES | NED DEFINIOA ToA
TRAISPORTE DDA GRS 450000 Tl Lm0 1250.0,00 ST R VY SLINM TL00  eBLWEN[ 0000 707,550
L Trasferéncias entre
adwinistrahes
4L 0 s Protocalos con & s de
Freguesia
A 0L POSTT | Transferéncias de Capital  |oH (02 08301 10,00 10,0 10.000,00 20.010,00 000,00
T | LSS ARA 6 748.9%,00 000000 TI8%500 L0000 1.299.000,00 S740,00 SL.7H,00 Q0 020000 6.852.985,00 40000000 7.327.999,00
IPRODA

Oe



;

HDLFICAGOES DAS GRANDES (PCCTES 20 PLARD PiGEHA ;2
EATIAE
ROIFICAD HARD © 00 M0 CONTABILISTICD: 2086
HNICIPED OF NAFtA ALTERCHG 40 uﬂaaslwesnmws HERD: 3 DATA 0 Mhvecho  2016/%/02
ALTERACED A0 PLANE DF ACTIVIDADES i
) TTACED MTEIR BIOIFICAGHES GROMBNTATS (vanaicla +/- ) 00TACR0 SEQUINTE
BIECTIVO /| HENTIFEC, ) | cAssIFICgRD
PROGRAM | o IESCRICHD TESPSAVEL A EM CURSD A0S 1) £ RS0 ENTS SEGUINTES A0 EH R0 A5 SERHTNTES
PROJECTD / ). ROAEATAL - SEGLIHTES -
Ak KOk TOTL | DEFINEDA [RAD OGFENIDA DEFINIDA VA0 SEFTNOAL  NOLF 0 08 | M9 | SEGUDNTES | TOTAL | CEFTMIDA !Hflo .23 30T R I 1+ 09 SELIES
TRAIRPORTE  |2.984.,510,00]2.984. 540,00 1.876.0,00, 33%8.800.%0 IO 70,00 52740 -322.260,0 3.302.510,003.302.510,60( 6,654,590, 007 230805, 00) 35 240,00 127.740,00
254 Disparts, racreio ¢ lazer 156.060,00) 116,060, % 1000 .06 190,050,000 190.%60,00 17.16,0
ML Emstm;an, Regeracd 18.490,06{ 18.480.0 60006, 18.400,00:  78.490,00
Beneficiagia
DL 00 4TS (Construges o [0 00004 184000 18,49, 60.,000,00 78,490,000 78.450,00
biversas-Instalagdes
Bespurtwas
L (i Muisicdo ¢ hesaracho de Bans 62,200,000  82.206,0 10,000, L0000 7.0
da Tnvestimenta
Lo 0 ST |t Bisico A T 2 62,200,000  62.200,0 10,060, 00 L0 730,00
MWL kctividades w3000 39300 m.a0,000  4,000,00 By 8300 17,20, 08
LIL G (MR Jaccividade Fisica Desportiva JOTCD | 0L Q208 B.3000 0300 w4000 RI000 930,00 1.0,
i s econmicas 4,141.415,000,508.415,60] 475, 000 0011, 303.000,00) -328. 000,20 3.815.415,0013. 40.415,09)  475, 060, 0¢1, 020, 000,00 83.000,00
ik Inlstria ¢ enrgla P06 000,60 -10,000,40 10,060,00{ 10.000,08
LLL Trinecdo pidlica ¥.00,000 i0.00,0 -20.000,%0 10.000,00( 10,000,
ML o I]w;nmwnmrsas 40.006,000 3000000 -20.000,00 10.000,00) 10,060,080
Localidades
LWL O ety Construgaoelnfraestmturas s (0300 (TG00 30,660,000 36.000,08 -10.000,% 10.000,001  16.509,00
13 rmmg:omsecmnacé;ua 3. 354,405,001, 526. 405,00 25,000, 0011, 063, 0@, 00| -375.000,0 3,079,405, 003, 154 408,007 25.600,80] 720000, 0 83.000,00
3L Transgortes rodoidrio 3 S56.405,00(3. 520,400, 08y 25, 060,8011. 063,500,001 -375.066, 0 3,179,405, 0013, 154, 405,00 25,000,080 720,00, 283.080,00
L0 [ cmstmgn, Repiracdn ¢ 3 354,408, 003,520,408, 000 25, 500,9011. 063,400,001 -375,00¢, 3178409, 0003, 154.405,00  5.000, 00| 720.000,00 83,006, 00
BeneficTaczo
AL o M md?os Arrmaenios ¢ GorasiUOe (0N QTO30BOL  |2.974.408,0002, 974,405, 00 580,006, 0 2.004.405,00(2., 624,405 60
Coplenentanes
AL a0 e f})l ggao ii:u Estacionansato nelfbOs (0300 OUOIO488 | SES.000,00 529.000,00 20,000,001 600.600,80 1,128,000,00]1. 25,000, 00 210.80,60
Viia de Maira
Il QB QOAT6 (ostrugloe mplidode  mow (630 O7OLOSS 55.000,000 30.000000 000,600 193.000,00( -25,000,0 000,000 5,006,000 25.000,60) 516.000,00 #.00,00
Estacionzrentos
i Cmércio e turise 159,010,001 103,610,001 450.000,00) 300.000,50  67.000,00 86 CA0,00) 176,000,080 450,000,001 360.000,00
1L kercadis # fairs 503,000,000 93.000,00) 480,000,00( 300.000,00: -30.600,%0 483 mouo 3%000 40.000,08 3£IJ(10090
ALl Cmsmm Reparagéh ¢ 503,000,000 53.000,00 410.00,00( 300.000,00: -50.000,%0 43 (}00,98 3000.{}0 430,000, 3*:%)0000{1
Beneficiagds
AL 00 [P T B4 |Rercades Di0s 000 OTODGBGR | SOR.000,0C1 5300008 450.060,00; 300.000,00) -5.000,0 3000080 3.000,00) 46000008 300.006,80
34 Tiriss §8.000,00] 56.019,00 107.000,00 173.000,000 173.000,00
| | i




HOFIOHCTES DS CRAKDES (PCCDES 00 PLAKD Piglia » 1
EITI0AE
WOTFIGCED WERD © 00 A0 CONTABILISTIC: 20i8
HUMICIPIC OF AAFRA ALTEREH 40 LMIﬂD%IIWES WETOS  NERD: ATA DE AROvigo  I0ief00/02
ALTERCES 40 PLAHD 08 ACTIVIDAOES
) OOEACHE ATERIR WOIFTCATES QROMBITATS (VDA +/- ) OTACHD SERUTHTE
R0 [ | TORHTIFEC, ) 1 CASSIFICAGRO
PROGRASA i DESCRICD RESPaNSAVEL A0 £H CURSD i 240 B (RS0 AMOS SEUTMTES AND B (RS0 A0S, SECUTATES
PROJECTD | B0, GETA - SEGUIITES -
ko Ko TOW. | DEFINIDA (D DEFIRIOA WFIMDA O CEFINDS| MU | N0 ¢ MY | SEGONES | TOL | DEFINIDA 1»%&0 W 67 | N 08 | e
L Hm;@esgems LIS.170, 00219100, 0 L300 37,0000 L0, SLT0,00 S2.746,00) 322, 260,00 2. 598,170,062, S0e. 170, 8 1797,740,00) 130.703,00) 137.740.,60) 17.740.40
Ll im;ustrgerm;é? IRERTIRC IRYRTIN 138.585,001 317.000,00 SLT0,00) SLTAD, 00 S2.740,001 322,260,082, 508,170,062 S8, mea LT4.140,00) LT (0| 7. 740.00 107.740.26
imstracds pllica
LLL idinistracan qera] LI8.170,0012.10.0,00 L38.58,000 7700000 SLI0] S2.740,007 S2.740,001 -322.280,00(2, 06,170,082, 506.170,00 L797.740,00| 13725 60 17.740,00| 17,740, 56
ML [ Cmstmgm fegrerdn & 1835000018250, 1,640,000,00(  100.000,00 1.93.500,00(1.932. 500,06 1640.000,0
Beneficiagaa
LLL 0o erl  (ebificios Mnicipais DOwHCA0E OO0 (L.830.500,001.830.500, 00 16E0.000,001  100.000,00 1.932.500,00/1.932. 500,06 L640.060,20
L@ | ﬁ;slwwmmm RLAOO0 26NN B0 2,000 RN SRS 0.000,00] 3.5,
Investissnta
LLL 00 13 |eiasenty Bsico CH (00 ooes | RA0GE 763000 0000 300,000 %3006
DL Q00 (M TT |ewipamnto e Infomatica  |OB a0 oo 5,300,000 148.300,00 R0 20000 WL W30 P.000,00 1.585,00
LLL 10 18 |auisicio de Edificios ] o0r o0 | 7000000 750000 675,000,001 255.000,00 SLIO| SL0,00 S0 2008 330.060,08 330.000,00 107,740, 00| 20,740, 0| L27.740,0( 127.740,00
. Rigies sociais G51.400,001 931.4¢0,0 53440000 35.000,00 98,400,001 %e. 400,00 LA 470,00| 2426470, 601 207.50,00
Ll Ecaca 26080001 26.080,00 L0000 -35.000,00 28L.060,00] 291.080,€0 LS3.30,00
L1 Ensing nd sugarior D600 B6DH LS00 350000 11, 08000 10:.80,00 LSy 300
LLLf cmstrugau, Repiragds e 185.500,00] 188.300,80 537,300,001 -100.600,00 40,0 18850010 LS. 30,0
Benefict
Ll Py Ed]flcmaggculares WO G03 OOIOR0D | J8RA00000 28880000 537,350,001 -100.600,00 186,800,001 168.800,00 L33 30,00
Lo Kauisici ¢ Reparaghn de s IREN TR £5.000,00 120,801 102.180.00
de Tnvestizento
LML G I q Ipanento Bisico ) (O3 oL 000 3R £5.600,0 100.280,00] 102.280,00
L4 lru;aesem;os BLER0 BLI0H 3.98.870,001 -14,000,00 080,00 470.880,00 1,309.90,00; 24:8470,60) 207.5%0,40
lectivs
LAL, fhistecitents de dma 230.000,00] 130.660,80 3,30L,370,00) -114.000,00 135008 1800000 L.102,400,00{ 2644970 00
LKA B i1 Constrchy ¢ BFiciacis 250.000,00] 250.000,%0 LAL.370,08) -4, wew 136.000,06)  L36.000.00 LI0E.400,80| 2138470,00
LEL 60 Q04T |Redes e Mastecinento de Aqualobeus  (0N3 OPO3O0T ¢ 30.000,00) 280.000,00 330L.370,00 -114.8%6,50 135,000,200 135.000,00 LIQE400,00) 2138870,
L4k, Pmﬁcao#od:ummtee BRI BAEE R2.50,00 o000 BEROM 3500 107,500,001 22.500,00] 207.5%0,00
s nature
Leh 08 O4AN  |utencan ge Jardios e JMER (0303 02008 WA BLID BR300 0.00,0 34,850,001 334.850,00 107,500,001 222.50,80| 227.5%0,00
ESpAcDs Verdes
5 Semgcm allturas, 10.470,0 14047000 126,00 84.000,80 A0 2445000 17.26,0
recraativos @ religioses
L3k Gultur HA00 2441000 0.000,0 WA900 M40
A P | ¥ Auisicaa ¢ Repiracdn da Bens HA00 1A 10000, 0% A0 AR
&elmestmto
5L 00 MT8  Euipamento Bisico el Ml OrnL0e HAN0  MANH 10,000, #4000 H400
I |




HODIFICAGDES DAS GRANDES 0PCCOES 00 PLAND PAGINA : 3
ENTIOAE
HODIFICACAD NUNERO : 1 00 AN COVTABILISTICO: 2016
MINICIPTO DE HeFR ALTERACAD 0 PLAND DE TWWESTIMENTOS  NUMERD: ! DATA OE APROVACRO  2016/02/02
ALTERACAD A0 PLAND DE ACTIVIDADES !
) DOTAGRO ATERIOR WIDIFTCAGHES (RCAENTATS (VARZACRD 4/- ) DOTACKD SEQUINTE
(BJECTIVO /| TOENTIFIC, ) | asssteoio
PROGRAMS | 0 DESCRICHD RESPOISHVEL A0 EH CLRSD NS D EN CURSO ANDS SEGUINTES ANO EH CURSO A0S SECUTNTES
PROJECTO PROJ. (RGMENTAL - SEGUINTES -
() Kcho TOTL | DEFINIDA |NA0 DEFINIA OFFINIOA (W0 OEFINIOA| 2017 | 2018 | 2019 | SEGUINES | TOTAL | OGFIMDA WO DEEDMIDM| XU | 2018 09 | seIvTes
TRANSPORTE {7,167, 975,00]8. 592,975, 00( 475,000, 00{9.190..425,00] -33.000,00 SL740,00] 52.740,00] 52.740,00] -322..260,00(7.134.975,00(6.659.975,00] 475.000,0{5.702, 200,00] 2558195 00| 355.240,00( 410.740,0
L Cmstrucdo, Reparagio e 50,000,001 50.000,00 113.000,00 163.000,001 163.000,00
Beneficracao
JAL Q00 |04 166 |Apoios de Prafa DUOWC (0400 07020459 50.000,00  30.000,00 113.000, 00 163,000,001  163.000,00
Lo | Aisicdo ¢ Reparagia de Bens 6,000,000 6.00,00 4.000,00 10,010,001 10.00,00
de Investinento
JAL 00 04176 |Euipanento Bisico ][0} (401 707109 6.00,000  6.00,00 4,000,00 10.000,00(  10.00,00
4, Qutras funcdes 10,00 10,0 20.000,00 20.000,00] - 20.010,00
41, Transferéncias entre 10,00 10,00 20.000,00 20,000,001 20.010,00
advinistragles
L P (I Pmtocu]uscmas]mtasde 10,00 10,00 20.000,00 20,000,000 20.010,00
Frequesia
L oSt Trag:‘f!eréncias de Cpital oM 007 (g030Lq 10,00 10,00 20.000,00 20,000,00  20.010,00
TOTAL . |7.223,995,00(0.748.995, 00 475.000,00]9. 160,425, 00f ~ 104.000,00 SLL740,00) 52.740,00) 52,740,001 -322.260,0017.327.995,00(6..852.985,00(  475.000,00|5.702.210,00( 2558195,00] 355.240,00( 410.740,00
JOROVADA

i 2016/0/02

Ho ts0 da competéncia delegada pela Cinara Wunicipal,

na reunido realizada en 2013/10/18,

0 Presidente da Canara Mini

(Helder Antdnio Guerra de Sousa'Silve)




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracido Geral e Financas
Divisdo de Gestao Financeira e Patriménio

Tomei conhecimento

ido
0 F%sidente

Camara,
k2016/&1/‘0_2

INFORMACAOQO

Ao abrigo dos despachos n.%s 49/2013-PCM de 21.10.2013 e 79/2013-PCM de
02.12.2013, informo das decisdes geradoras de custo ou proveito financeiro por

mim proferidas, no dia 29 de janeiro de 2016 ao abrigo das competéncias que
me foram subdelegadas, cujo resumo & o seguinte:

Licenga de recinto de Diversao Proviséria

Licenca especial de ruido

Mafra, 29 de janeiro de 2016

O Vereador,

(Hugo Moreira Luis)

angs0 L



RELACAO DOS ACTOS PRATICADOS AO ABRIGO DE COMPETENCIA SUBDELEGADA

SR. VEREADOR HUGO MOREIRA LUIS

28-01-2016

LICENGA DE RECINTO DE DIVERSAO PROVISORIA

FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DA FREG. N, SRA. DA
OLIVEIRA SOBRAL DA ABELHEIRA

ISENTO

DEFERIDO

29-01-2016

LICENGA ESPECIAL DE RUIDO

FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DA FREG. N. SRA. DA
OLIVEIRA SOBRAL DA ABELHEIRA

ISENTO

DEFERIDO
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Departamento de Administragdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

PARECER GO Clx)‘ \A&AO .
W\Q’l&ﬂ gﬁhxﬁ Ve
2916.02;.02. O‘KX FRae 0.

O Vereador,

(Hugo Moreira Luis)
CotAlasio (R~ S |//u e

MA"W)eqw-

A Diretora de Departamento,

[ eSS,

(Ana Viana)

Q2. /2. 216

A Chefe de Divisdo

AR

(Dulce Lourengo)

DESPACHO

(Hélder Sousa Sllva)

INFORMACAO Interno/2016/1668

ASSUNTO: Lista de Adjudicacdo de Prestacdes de Servicos no periodo compreendido entre 18

a 29 de Janeiro de 2016.

Nos termos e para os efeitos previstos na Deliberacdo de Camara de 12 de Junho de 2015
da-se conhecimento ao Executivo da lista de Prestacdes de Servigcos objeto de
adjudicacdo no periodo de 18 a 29 de Janeiro de 2016:

Valor

Fornecedor (c/IVA)

Descrigdo da Despesa

Data do Compromisso

CAMITUL - SOCIEDADE DE
TRANSPORTES, LDA

318,00 € Transporte de alunos - Circuito

Especial

18/01/2016

Modelo G-50/3 - Informagédo
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Administracdo Geral e Financas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimbnio

Execugdo de Diversos Trabalhos

LOCAPE - ARTES GRAFICAS, LDA. 258,30 € Gréficos 20/01/2016
ASSOCIAGAO BANDEIRA AZUL DA 1120,00 € Inscrico no Programa Eco Escolas 20/01/2016
EUROPA
TOPATLANTICO - VIAGENS E TURISMO, 420,00 € Viagem e estadia 21/01/2016
ALUTERM - PAULO MADEIRA ESTORES, Reparagdo de Caixilharia Escola
ALUMINICS E AUTOMATISMOS, 866,71 £ Bdsica do Complexo Dr. S. Brito e 21/01/2016
UNIPESSOAL, LDA EB de Alcainga
ASSQCIACAO BANDEIRA AZUL DA Candidatura ao Galardéo por Praia,
EUROPA 2 400,00 € para o ano de 2016 22/01/2016
Medigtes e or¢amentagdo dos
projetos referentes 3 constru¢do do
NIVELGERAL, UNIPESSOAL, LDA 282900 € parque de estacionamento da Rua 22/01/2016
Serpa Pinto - Mafra.
Fornecimento e Montagem de
Diverso Material Elétrico, nas
ELETROZAMBUIAR, UNIPESSOAL, LDA 2 004,89 € InstalacBes Desportivas & nos 25/01/2016
Estabelecimentos de Ensino
_ Reparagdo de Maquina de Lavar
PINTOMSAIES#‘EZNCEE)R;’IAQOS bE 448,46 € Louga da EB do Gradil e do 25/01/2016
o Frigorifico do 1T do Gradil
JOSE ALBERTO RODRIGUES - Fornecimento e Montagem de
INSTALACGES ELECTRICAS, LDA 861,00 €| yverso material elétrico, no PDM 25/01/2016
APCER - ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE Acdo Formagdo "TRANSICAO IS0
CERTIFICACAO 275,00 € 8001:2015 (vV1)" 25/01/2016
ALUTERM - PAULO MADEIRA ESTORES, Reparagdo de Porta do Pavilhdo
ALUMINIOS E AUTOMATISMOS, 1028,71 £ Desportivo Municipal da Malveira e 27/01/2016
UNIPESSOAL, LDA do Parque Desportive de Mafra
AUTO MECANICA DA MURGEIRA, LDA 908,38 € Reparagéc de Viaturas 27/01/2016
ANTONIO DUARTE FERNANDES DE = :
CARVALHO, LDA 137,76 € Reparacao de Viaturas 27/01/2016
Modelo G-50/3 - Informacdo 2




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracdo Geral e Finangas
Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

Valor . A
Fornecedor (c/IVA) Descricdao da Despesa Data do Compromisso
JOSE MARIA FERREIRA & FILHOS, LDA. JEe P REeT R SR RS 27/01/2016
GRAFICA SOBREIRENSE - ARTES Ensacamento de Folhetos para
GRAFICAS, LDA 1 592,00€ distribuir 25/01/2016
Execugdo de Diversos Trabalhos
B & R, LDA 472,07 € Graficos 28/01/2016
PESTNIX - DESINFESTACOES E Servigos de Desratizagdo, nos Pagos
PROTECAO AMBIENTAL, LDA S do Concelho 28/01/2016
16.340,88¢€

A consideracdo de V. Exa.

enador Técnica,

Modelo G-50/3 - Informacio 3
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Administracdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

PARECER gfm Pc\g\mb " 1,\; 5

2006,.0%,.01.

O Vereador,

A Diretora de Departamento, @-@M

ontendy Cco © ﬂo(mm,ué

\A(mrmmwu Sulpe nat -
QA0 2016

A Chefe de Div@{_ﬂj

oy &“%Yfk T 0.

DESPACHO

(Hélder Sousa Silva)

—

INFORMACAO Interno/2016/1669

ASSUNTO: RATIFICAGAO DO DESPACHO N.° 4/2016-PCM

Considerando que no dia 29/01/2016 foi proferido o despacho n.© 4/2016-PCM, pelo

Sr. Presidente da Camara Municipal, relativamente ao alargamento do hordrio de

funcionamento de todos os estabelecimentos de restauracéo e bebidas da Ericeira,

Foz do Lizandro, Ribeira d'Ilhas, bem como de todos os existentes na orla costeira,

nos dias 29 e 30 de janeiro, 5, 6 e 8 de fevereiro e atendendo a que o despacho

teve de ser emitido naquela data, face a pretensdo do mesmo.

Considerando ainda, que de acordo com o artigo 9.° do Regulamento dos Horarios

de Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestacdo de

Servicos do Municipio de Mafra, a competéncia para alargar excecionalmente o

horario de funcionamento é da Camara Municipal, pelo que o despacho n.° 4/2016-

PCM, foi elaborado com carater urgente e ndo ter sido possivel reunir

extraordinariamente a Cdmara Municipal, devera o ato ser sujeito a ratificagdo na

Modelo G-50/3 - Informacédo 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracio Geral e Financas
Divisdo de Gest3o Financeira e Patrimonio

primeira reunido apds a sua pratica, sob pena de anulabilidade, em conformidade
com o n.° 3 do artige 35.0 da Lei n.© 75/2013, de 12/09.

A Consideragdo Superior, a ratificagdio do Despacho n.0 4/2016-PCM, na reunido de
5/02/2016.

01/02/2016

Rita Cosme
Técnica Superior
Assinado por: RITA MARTINS COSME

Modelo G-50/3 - Informagédo



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

DESPACHO 4/2016 - PCM

1. Considerando que no n.2 1 do artigo 9.2 e 10.° do Regulamento dos Horarios
de Funcionamento dos Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Prestacdo
de Servicos do Concelho de Mafra, a Cédmara Municipal pode alargar
temporaria e excecionalmente, o horédrio de funcionamento dos
estabelecimentos previstos nos artigos 3.9 e 4.9 do referido regulamento,
desde que se verifique a observancia dos seguintes requisitos, e
designadamente:

¢ Situarem-se os estabelecimentos em locais onde os interesses de
determinadas atividades profissionais o justifiguem, designadamente
zonas com forte atragdo turistica ou zonas de espetdculos e/ou

animacao cultural

2. Considerando que € intengdo deste Executivo apoiar e valorizar a tradigdo de

raiz popular do Carnaval, na Ericeira;

3. Considerando que durante esta época se prevé uma maior afluéncia do
nimero de visitantes, na Ericeira, pelo que este evento contribui para
beneficiar a dinamizagdo do Turismo, com implicagbes diretas na promogao

e no desenvolvimento da economia local;

Autorizo, a titulo excecional, 0 alargamento do horario de funcionamento de todos
os estabelecimentos de Restauragdo e Bebidas da Ericeira, Foz do Lizandro, Ribeira
D’Ilhas, bem como de todos os existentes na Orla Costeira do Concelho, nos dias
29 e 30 de janeiro, 5, 6 e 8 de fevereiro de 2016, até as 04:00 horas da
madrugada do dia seguinte, sem dependéncia de requerimento do interessado
para o efeito e sem necessidade de alteracdo dos mapas de horarios afixados. A
pratica do horario agora fixado ndo poderd importar a violagdo, pelos
mesmos, das disposicdes legais aplicaveis sobre a matéria laboral, nem
afetar a segurancga, a tranquilidade e o repouso dos cidadaos residentes,
devendo, ainda, respeitar as caracteristicas socioculturais e ambientais da

zona, bem como as condigfes de circulacdo e estacionamento, sendo

23



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
imperativo a adocdao, pelos exploradores dos estabelecimentos, as

seguintes medidas:

a) Que a partir das 02:00h, a esplanada aberta seja obrigatoriamente desativada,
ficando a sua utilizacdo proibida/interdita, como medida de mitigacdo, com o
objetivo de potenciar uma convivéncia pacifica, entre os exploradores dos

estabelecimentos, os utentes e os habitantes;

b) Que o som oriundo dos aparelhos emissores ou amplificadores, por onde é
propagada a musica, seja obrigatoriamente reduzido a 01:00h, podendo apenas

ser audivel como som ambiente.
Mais proponho que seja publicado, através de edital.
Pagos do Municipio de Mafra, 29 de janeiro de 2016.

O Presidente da Camara Municipal,

)

= Mgy “\\L_\

(Hélder Sousa Silva)
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administragdo Geral e Finangas
Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio
PARECER C)o \)-0 DESPACHO
W}Fin Lo/ 0
A Y
Mlo o
X o 01(3 moe. Jva
204, 02.,02. .
O Vereador, 74 (QMWO\/Q )
CRILSEO o~ < {yw w"t
N\Esa&,uo_u o
2.,.2,0l¢
A Diretora de Departamento, ‘02../02;/16
‘ ((«) )J Presidente|da Camara,
Cencondo Com AT mgcp' -
Submero o Consdoaaao -
02,08 m0lb
! (Hélder Solsa Silva)
A Chefe de Divisdo

INFORMACAO Interno/2016/1400

Assunto: HASTA PUBLICA DE ATRIBUICAO DE ESPACOS PARA INSTALACAO DE
POSTES/PRUMOS DE SINALIZACAO DIRECIONAL COMERCIAL NA AREA DO CONCELHO DE
MAFRA

Considerando a crescente instalagdo de postes/prumos de sinalizagdo direcional

comercial ndo licenciados, no concelho de Mafra;

Considerando a necessidade de garantir a limitacdo da poluicdo visual inerente a

este tipo de equipamentos de publicidade;

Considerando que se pretende ordenar territorialmente o espaco ocupado pelos

mesmos;

Modelo G-50/3 - Informagao ' i
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Adminisiracido Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

Considerando ainda, que para colmatar tais necessidades, se encontrarem

subjacentes medidas que remetem para a uniformizagdo e regulacdo da instalagdo

deste tipo de placas.

Considerando por uitimo, que atento o disposto na alinea ee) do n.? 1 do artigo 33.9

do Anexo I da Lei n.9 75/2013 de 12 de setembro na sua redacgdo vigente, norma

que atribui a Cémara Municipal competéncia para “criar, construir e gerir

instalagbes, equipamentos, servigos, redes de circulacdo, de transportes, de

energia, de distribuicdo de bens e recursos fisicos integrados no patriménio do

municipio ou colocados, por lei, sob administragdo municipal”, propde-se, salvo

melhor entendimento, o seguinte:

-]

A atribuicdo, em hasta pulblica, de espagos com vista a instalacdo de
postes/prumos de sinalizacdo direcional comercial, até um maximo de 100
(cem) postes/prumaos de sinalizac@o direcional comercial na area do conceiho
de Mafra;

Com uma base de licitagdo de 9.000,00 € (nove mil euros), acrescido do IVA
a taxa legal em vigor;

Qs pedidos de instalagdo adicional de postes/prumos de sinalizacdo direcional
comercial esta sujeita a prévia autorizagdo do Municipio de Mafra, assim como
ao pagamento das correspondentes taxas;

Que a hasta publica seja efetuada de acordo com as condicbes gerais e

especificas anexas a presente informagado;

Que a hasta publica seja dirigida por uma Comissdo com a seguinte
COmMposicao:

Membros Efetivos:

Presidente: Dulce Maria Duarte Lourengo, Chefe de Divisdo de Gestdo
Financeira e Patrimdnio;

1.9 Vogal: Rita Martins Cosme, Técnica Superior;
2.3 Vogal: Ana Eunice Reis Domingos, Técnica Superior.

Membros Suplentes:

Modelo G-50/3 - Informacao



CﬁMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracao Geral e Finangas
Divisio de Gestdo Financeira e Patriménio

Maria Jodo Batalha Paulino, Assistente técnica;
Paula Cristina Palmel@o da Silva Mota, Técnica Superior.

Nas faltas e impedimentos dos membros efetivos, 0 Presidente seja

substituido pelo primeiro vogal efetivo e os restantes membros pela ordem

apresentada.

A Consideragdo Superior.

2 de fevereiro de 2016

02/02/2016

Rita Cosme
Técnica Superior
Assinado por: RITA MARTINS COSME

Modelo G-50/3 - Informagdo 3



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

HASTA PUBLICA DE ATRIBUICAO DE ESPACOS PARA INSTALACAO
DE POSTES/PRUMOS DE SINALIZACAO DIRECIONAL COMERCIAL
NA AREA DO CONCELHO DE MAFRA

CONDICOES GERAIS

1. Objeto:
Atribuigdo do direito de instalagdo num maximo de 100 {cem)
postes/prumos de sinalizagc@o direcional comercial, com uma base de
licitagdo de 9.000,00€ (nove mil euros), acrescido do IVA a taxa legal
em vigor.

2. Publicacio:

A hasta publica sera publicitada com a antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Uteis na pagina eletronica do Municipio, através de Edital a afixar nos
Pagos do Municipio bem como nos lugares pUblicos do costume.

3. Prazo e local para entrega das proposias:

3.1 O prazo para entrega das propostas decorre entre 8/2/2016 e
15/2/2016.

3.2 As propostas sdo apresentadas até as 17h00m do dia
15/2/2016, contra comprovativo de enfrega, nos servicos de
atendimento da Ca&mara Municipal de Mafra, ou, ainda, enviadas
pelo correio através de carta registada com aviso de rececdo,
desde que, neste Ultimo caso, a rececdo ocorra dentro do
referido prazo.

4. Proponentes: A participacdo na presente hasta publica fica reservada
exclusivamente a operadores de publicidade, os quais fardo prova no
ato da adjudicagdo, da sua legitimidade através de cdpia atualizada da
certiddo comercial, na qual deve constar no respetivo objeto social a
mengdo a atividade publicitaria.

5. Modo de apresentacéo das propostas:



6.
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- As propostas a apresentar serdo elaboradas em conformidade com o
respetivo modelo — Anexo I e deverdo ser iguais ou superiores a base
de licitagéo;

- As propostas devem ser apresentadas em sobrescrito opaco e
fechado, identificando no exterior do mesmo ¢ proponente, o enderego
e a mengao “Proposta para hasta publica para atribuicdo de espacgos
com vista a instalagdo de postes/prumos de sinalizacdo direcional
comercial” — Anexo II;

- O sobrescrito referido anteriormente sera encerrado num segundo
sobrescrito, igualmente opaco e fechado, dirigido ao Senhor Presidente
da Cémara Municipal, com a identificacdo do proponente e endereco e
a mengado “Proposta para hasta publica para atribuicdo de espacos com
vista a instalagdo de postes/prumos de sinalizacdo direcional
comercial” Anexo III;

- As propostas podem ser entregues pessocalmente no servico de
atendimento ou enviadas por correio registado com aviso de rececdo,
para a seguinte morada: Praga do Municipio, 2644-001 Mafra;

- Se a apresentacdo da proposta for feita pelo correio, o interessado
sera o Unico responsavel pelo atraso que porventura se verificar, ndo
podendo apresentar reclamacdo na hipdtese de a recegdo ocorrer ja
depois de se ter esgotado o prazo para entrega das propostas;

- Ndo sdo admitidas propostas gue ndo cumpram ou contenham
alteragdes as presentes condigbes.

Documentos a apresentar:

- Modelo préprio disponibilizado para o efeito, nos servicos de
atendimento da Camara Municipal de Mafra e na pagina eletrénica do
Municipio, o qual devera ser devidamente preenchido e assinado;

- Copia do cartdo do cidad&o ou do bilhete de identidade do subscritor
da proposta €, no casoc dos cidadados estrangeiros, cépia de documento
de identificacdo; e
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- Copia da certiddo permanente de registo comercial devidamente
atualizada ou fornecimento de codigo de acesso a mesma.

7. Quanto a consulta do processo:
- O processo poderd ser consultado, por qualquer interessado, na
pagina eletrénica da Cadmara Municipal de Mafra ou nos servicos de
atendimento, de 2.2 a 6.2 feira, das 9h00m as 17h00m;
- Os interessados poderdo obter copias do Edital e dos respetivos
Anexos, mediante requerimento e pagamento das taxas aplicaveis.

8. No ato piblico:
- S0 poderdo intervir os interessados que tenham apresentado
propostas ou seus representantes, devidamente identificados e, no
caso de pessoas coletivas, habilitados com poderes bastantes para
arrematar;
- Inicia-se com a elaboracdo da lista das propostas apresentadas,
ordenada de acordo com a respetiva rececdo;
- De seguida, a Comissdo procede a leitura da lista de propostas
recebidas e, de imediato, procede a abertura de cada uma das
propostas, que serdo rubricadas pelo Presidente e pelos Vogais;
- Serdo abertas as propostas, cujo proponente ou seu representante
com poderes para tal, ndo esteja presente no ato pulblico, ndo podendo
este, no entanto, licitar verbalmente;
- Serdo excluidas todas as propostas cujo valor seja inferior ao valor
base de licitacdo;
- De seguida, a Comissdo da inicio a licitagdo verbal, a partir do valor
da proposta mais elevada;
- Os lances serdo de 250 € (duzentos e cinquenta euros).

9. Prazo da concessao:
- O prazo da concessd@o e exploracdo é de 3 anos, eventualmente
renovavel por igual periodo, até ac prazo maximo de 6 anos, sendo
devido aquando da renovagdo, o valor pago pelo arrematante no

procedimento da hasta publica;
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- A renovagdo ocorrera, se nenhuma das partes se manifestar, por
escrito, ate sessenta dias antes do termo do periodo;
- A Cémara Municipal de Mafra reserva-se o direito de ndo proceder a
renovagdo, sem qualquer obrigagdo compensatdria para com ©
arrematante;
- Findo o prazo, o arrematante deve retirar os suportes ou
equipamentos de que é proprietario e desocupar 0s espacos,
garantindo que estes fiquem livres e em bom estado de conservacdo,
sem que haja direito a indemnizacéo, seja a que titulo for.

10. Pedidos de instalacdo adicienal:
- Os pedidos de instalagdo adicional de postes/prumos de sinalizagdo
direcional comercial esta sujeita a prévia autorizacdo do Municipio de
Mafra, assim como ao pagamento das correspondentes taxas;

11i. Responsabilidade do arrematante:
- O arrematante respondera, nos termos da lei, por todos os danos ou
prejuizos sofridos pelo Municipio de Mafra, seus trabalhadores,
operadores ou terceiros, em consequéncia das estruturas instaladas,
devendo para tal celebrar os necessarios contratos de seguros;
- Se o Municipio de Mafra tiver que assumir a indemnizacdo de
prejuizos que sdo da responsabilidade do arrematante, este indemniza-
lo-& em todas as despesas que, por esse facto e seja a que titulo for,
houver que suportar, assistindo aguele Municipio o direito de regresso
das quantias que tiver pago ou que tiver que pagar.

12. Condicdes de pagamento:
- No ato da arrematacgdo, os arrematantes pagardo obrigatoriamente
50 % do valor da arrematacao, a titulo de sinal, sendo os restantes 50
% pagos até ao 10.° dia Util posterior a data da realizacdo da
arrematacéo;
- O arrematante, na falta do cumprimento dos prazos referidos no

ponto anterior, perdera a favor do Municipio de Mafra a importancia
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j& paga considerando-se que a mesma foi entregue a titulo de sinal,
ficando a atribuigdo sem efeito;
- Na data do pagamento integral do montante da arrematac8o, a
Cémara Municipal entregara ao arrematante o auto de arrematacso,
que constituird conjuntamente com as licengas de ocupacdo do espaco
publico e de publicidade a emitir aguando do licenciamento dos
postes/prumos de sinalizacdo direcional comercial, prova legal da sua
legitimidade para instalar os equipamentos em espaco publico.

13. Legislacdo aplicavel e casos omissos:
- A relagdo contratual estabelecida pela presente hasta publica reger-
se-a pelas disposicdes constantes do Regulamento de Ocupagdc do
Espago Publico e de Publicidade do Municipio de Mafra que podera ser
consultado através de www.cm-mafra.pt e demais legislagdo aplicavel,

- Nos casos omissos nas condigdes da presente hasta publica serdo
resolvidos por recurso ao Regulamento de Ocupacdo do Espaco Publico
e de Publicidade do Municipio de Mafra, demais legislacdo aplicavel e
por despacho do Presidente da Camara Municipal.

CONDICOES ESPECIFICAS DOS POSTES/PRUMOS DE SINALIZACAQ
DIRECIONAL COMERCIAL

1. A colocagao dos postes/prumos de sinalizac@o direcional comercial
estd sujeita a prévio licenciamento da Cémara Municipal, pelo que,
aquando do pedido de licenciamento, serd analisado o local onde o
interessado pretende a sua instalacdo e efetuada a confrontacdo com os
instrumentos de gestdo territorial em vigor, bem como a verificacdo do
cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis.

2. 0Os postes/prumos de sinalizagdo direcional comercial deverdo
obedecer as dimensdes e caracteristicas constantes do modelo - Anexo 1V.
3. Na instalagdo de placas de sinalizagdo direcional comercial, deverdo
aplicar-se os critérios e condigfes constantes no Art.933 e seguintes e no
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Art.052 do Regulamento de Ocupacao do Espaco Publico e de Publicidade
do Municipio de Mafra e demais legislacdo em vigor.

4. A colocagdo dos postes/prumos de sinalizagdo direcional comercial
esta também sujeita ao pagamento anual de todas as taxas previstas pela
ocupagdo do espacgo publico e publicidade, incluindo pela apreciacdo do
pedido de licenciamento, em conformidade com o previsto no Regulamento
e Tabela de Taxas do Municipio de Mafra.

5. As inscricbes e simbolos a afixar nas placas de sinalizagdo direcional
comercial ndo devem apresentar disposigles, formatos ou cores que

possam confundir-se com os da sinalizacdo do transito.
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ANEXO I

MODELO DA PROPOSTA

(nome),

(n.0 de contribuinte),

(firma e

sede/morada), depois de ter tomado conhecimento do objeto da
arrematacdo, a que se refere o Edital n.0 datado de

, propde-se instalar na area do concelho de Mafra até ao

maximo de 100 postes/prumos de sinalizacdo direcional comercial, nos

termos do Edital n.© e anexos que dele fazem parte integrante, pela
quantia de €
( )

(por algarismos e por extenso).

Data

(Assinatura)
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ANEXO II

ENVELOPE CONTENDO PROPOSTA - MODO DE APRESENTACAQO

Nome do Proponente

Enderego

“HASTA PUBLICA DE ATRIBUICAOC DE
ESPACOS PARA INSTALACAO DE
POSTES/PRUMOS DE SINALIZACAO
DIRECIONAL COMERCIAL NA AREA DO
CONCELHO DE MAFRA.”
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ANEXO III

ENVELOPE QUANDO ENVIADO VIA CTT — MODO DE APRESENTACAQO

Nome do Proponente
Endereco

Exmo. Senhor

Presidente da Camara Municipal de Mafra
Praca do Municipio

2644-001 MAFRA

28



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

ANEXO 1V

A sinalizagdo direcional comercial deverd obedecer as seguintes

especificagbes técnicas:

1. Placas direcionais em perfil de aluminio extrudido lacado a branco
em forma retangular, de cantos arredondados lacados a polyester,
possuindo na frente da chapa de aluminio de 2.00 mm de
espessura, refletorizada com uma tela retro-reflectora tipo
"Scotchlite Higt Intensity da 3M ou equivalente. A face posterior
deve ser constituida por uma chapa de aluminio lacado a cinzento
(placa simples) ou retrorefletizada (placa de dupla face);

2. Colunas de ag¢o galvanizado com didmetro igual ou superior a 90
mm e espessura igual ou superior a 4 mm, lacadas a preto, sendo
o topo e as pecas de jungdo em aluminio;

3. Tubo de acrescente em ago, que encaixa no interior da parte
superior da coluna, de modo a suportar a tor¢do e a flexdo;

4. Afixagao ao solo deve ser realizada através de quatro chumbadores
encastrados em macicos de betdo armado (C16/20 com a dimens&o
de 800x800x800 mm3);

5. As placas deverdo ser colocadas a uma altura igual ou superior a
2,20 m do solo.

6. Os postes/prumos de sinalizacdo direcional comercial deverdo
obedecer as dimensdes constantes da ilustracdo seguinte:

10
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracao Geral e Financas

Divisdo de Administracdo Geral e Assuntos Juridicos

PARECER DESPACHO
........ Y Y
L
O(A) Vereador(a), .

\\_Aj‘Q\_LUO ad, A Caad e dns oo A
R0 Y2, R Hetoiulx .

O(A) Director(a) de Departamente, | N

{JM.I!J'C,ULJ&.,[,

........ Jiovwmnsflivansaan

(Hélder Sousa Silva)

O(A) Chefe de Divisao

INFORMACAO Interno/2016/1329

ASSUNTO: Publicitagdo do inicio do procedimento de alteracdo ao artigo 36.°2 do
Regulamento da Tabela de Taxas e Tarifas do Municipio de Mafra.

Na sequéncia do despoletar do procedimento de alteracdo ao artigo 36.° do Regulamento
da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio de Mafra, em conformidade com o
estabelecido no art.? 98.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, cumpre-me informar
o seguinte:

1- Em 28 de dezembro de 2015, a Camara Municipal deliberou, face ao teor da proposta
apresentada pelo Senhor Presidente da Camara, na mesma data, e apds analise dos
fundamentos vertidos na mesma, «aderindo a esses fundamentos, em conformidade
com o disposto no artigo 98.°, n.° 1, do Cédigo do Procedimento Administrativo e
atenta a competéncia prevista na alinea k), do n.% 1, do artigo 33.°, do Anexo 1, 3
Lei n.0 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redaccdo actual, dar inicio ao
procedimento referente a elaboracdo do “Projecto de Alteracdo ao artigo 36.° do
Regulamento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio de Mafra”, por forma a

Modelo G-50/3 - Informagao
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracso Geral e Financas

Pivisdo de Administracdo Geral e Assuntos Juridicos
excepcionar do ambito de aplicagdo, do artigo 36.° do Regulamento em causa, as
taxas previstas no artigo 9.2, ponto 6.3, da Tabela de Taxas.»

Neste contexto, foi devidamente publicitado, em 11 de janeiro de 2016, na pagina
da internet, desta Camara Municipal, o inicio do procedimento de alteracio do
mencionado Regulamento, através do Edital n.0 1/2016, assinado pelo Senhor
Presidente da Camara, em 5 de janeiro de 2016, do qual consta, no ponto 4, relativo
a forma de constituicdo dos interessados e apresentacdo de contributos para a
elaboragdo do projeto de alteracdo ao regulamento em questdo, que «0s interassados
poderdo, querendo, constituir-se como tal no procedimento e apresentar no prazo de
10 dias uteis, a contar da data da publicitacdo do inicio do procedimento no sitio
institucional da Camara Municipal de Mafra, na internet, as suas sugestdes para a
elaboragdc do “Projeto de Alteragdo ao Artigo 36.° do Regulamento da Tabela de
Taxas e Tarifas do Municipio de Mafra”, as quais deverdo ser formuladas, por escrito,
até ao final do referido prazo, através de requerimento dirigido ao Presidente da

Camara Municipal de Mafras».

Assim, tendo terminado o prazo de 10 dias Gteis, no dia 25 de janeiro de 2016, a
signatéria apurou, através da informacdo prestada pela Area de Apoio aos Orgdos
Autarquicos, na etapa 6, da distribuigdo EDOC/2015/61274, que ndo houve qualquer
solicitagdo de constituicdo como interessado no procedimento, nem foram, por
conseguinte, apresentados quaisquer contributos/sugestdes.

Neste enquadramento, considerando quer a circunstancia de ndo ter havido qualquer
solicitagdo de constituicdo como interessado no aludido procedimento, quer o facto
de, com a alteragdo do artigo 36.9, do referido Regulamento, se pretender excecionar
do seu d&mbito de aplicaco, as taxas previstas no artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de
Taxas, as quais se traduzem em beneficios e apoios para os cidad&os, afigura-se,
salvo melhor opinido, que ndo serd de submeter a consulta publica, ao abrigo do
estabelecido no art.° 101.9, do Cédigo do Procedimento Administrativo, o projeto de

alteracdo em questdo.

Em abono deste nosso entendimento aduzimos a circunstancia de a alteracdo em
causa visar precisamente a prote¢do dos consumidores de gas natural do municipio,
na medida em que a producdo de efeitos da Clausula 2.2, n.9 2, do Protocolo de
Cooperagdo referente a Repercussdo da Taxa de Ocupacdo do Subsolo (TOS), no
Municipio de Mafra, celebrado com a LISBOAGAS GDL-Sociedade Distribuidora de
Gas Natural de Lisboa, 5. A., em 17/12/2014, em conjugagdo com a atual redacdo
do artigo 36.° do Regulamento e Tabela de Taxas, implicaria que os valores previstos

Medelo G-50/3 - Informagdo
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Departamento de Administracdo Geral e Finangas

Divisdo de Administracao Geral e Assuntos Juridicos
no artigo 9.° da Tabela de Taxas fossem aplicados de forma progressiva e idéntica
pelo prazo de 10 anos contados a partir da entrada em vigor do aludido Regulamento
e Tabela, inviabilizando o cumprimento dos objetivos que presidiram a celebracdo do
Protocolo de Cooperagao, corporizados, designadamente, no ponto F. dos
considerandos, de onde se extrai, nomeadamente, que “O Municipio de Mafra
pretende celebrar um acordo com a LISBOAGAS gue possibilite um menor esforgo
anual dos consumidores do municipio no pagamento dos valores em divida da TOS”.

Termos em se propde, face ao exposto, que a Exma. Camara Municipal de Mafra, delibere,
nao submeter o projeto de alteragdo ao artigo 36.° do Regulamento e Tabela de Taxas, a
consulta publica, por ndo se verificarem, atentos os argumentos expendidos na presente
informacao, quaisquer dos pressupostos vertidos no art.° 101.9, n.° 1, do Cddigo do
Procedimento Administrativo.

Mais se propde, que a Exma. Camara Municipal de Mafra delibere, ao abrigo das disposicdes
conjugadas dos artigos 33.2, n.% 1, alinea k) e 25.9, n.% 1, alinea g), do Anexo I, a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal, o Projecto
de Alteracdo ao artigo 36.° do Regulamento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio
de Mafra, por forma a excepcionar do seu ambito de aplicacdo as taxas previstas no artigo
9.9, ponto 6.3, da Tabela de Taxas.

A consideracdo superior,

X {7

Paula Silva. /

Técnica Superior

D6 -ol-AF
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MINUTA

(n.© 3 do artigo 57.% da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro)
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ANMVINISTR A GERAL EASSUNTOSJURIDICOS REUNIAC DE 2015/12/28
ASSUI\;T@ Alteragao ao Regu[amento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio

de Mafra — Alteragdo ao artigo 36.0, ~m-mrmmmmmmmm e e
INFORMACOES/PARECERES: Presente, em anexo, proposta de inicio do
procedimento de elaboracdo do projecto de alteragdo ao artigo 36.° do Regulamento
da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio de Mafra, apresentada pelo Senhor
Presidente da Cémara e datada de 28/12/2015. ~rrmrmmrmmremmmm e e
DELIBERACAD: Atento o teor da mencionada proposta e apds andlise dos
fundamentos vertidos na mesma, a Camara Municipal deliberou, aderindo a esses
fundamentos, em conformidade com o disposto no artigo 98.°, n.° 1, do Cédigo do
Procedimento Administrativo e atenta a competéncia prevista na alinea k), do n.° 1,
do artigo 33.°, do Anexo I, a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacgdo
actual, dar inicio ao procedimento referente a elaboracdo do “Projecto de Alteracdo ao
artigo 36.° do Regulamento da Tabela de Taxas e de Tarifas do Municipio de Mafra”,
por forma a excepcionar do ambito de aplicacdo, do artigo 36.° do Regulamento em
causa, as taxas previstas no artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de Taxas.-~======--vmmmn-
Esta deliberacfo foi aprovada por: Unanimidade / Malora~--=n---mmmmmemmmamno oo
Votos a favor: 2v.. 008508, SA8. VEAFAN 8. €. Oa.. 5o, EK DR aTE.

WOEOS COMEIA!T oo s T et e et e et e et et e a et a e
Abstencdes: . ... e e e e ek ea et ae et et
Declaracdes de volod o070
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PROPOSTA

Inicio de procedimento referente ao “Projecto de Alteracio ao Artigo 36.° do

Regulamento de Taxas do Municipio de Mafra”

Considerandoe que:

1.

3.

Em virtude da celebra¢@o do Protocolo de Cooperacdo referente & Repercussio
da Taxa de Ocupagdo do Subsolo (TOS), no Municipio de Mafra, com a
LISBOAGAS GDL-Sociedade Distribuidora de Gas Natural de Lisboa, S. A., em
17/12/2014, este Municipio vinculou-se, na Cldusula 3.2, n.% 1, alinea a), do
mencionado Protocolo, a “Fixar a TOS prevista no art.© 9.9, ponto 6.3, da Tabela
de Taxas deste Municipio, para o ano de 2015, em € 0,50 (cinquenta céntimos),
por metro linear”;

O Municipio de Mafra também se vinculou, por via do estabelecido na Cldusula
3.3, n.0 1, alinea h), do referido Protocolo de Cooperacido, a “Definir anualmente
o valor da TOS em termos que permitam manter a redugdo da repercussio da
TOS nos consumidores finais equivalente a que resulta da férmula prevista na
cldusula segunda”;

Por forca do determinado na Clausula 2.2, n.0 2, do aludide Protocolo de
Cooperagdo, a determinagdo do montante anual da TCS Acumulada a repercutir
nos consumidores no ano civil seguinte ao do respectivo célculo (n+1) €
realizada utilizando os valores auditados do ana civil anterior (n-1), em funcio
dos seguintes elementos: “a. Valor do saldo de conta corrente da TQS a 31 de
dezembro do ano civil anterior (n-1); b. Estrutura de consumo do Concelho,
caracterizada pelo nUmero de clientes e volume distribuido nos segmentos de
consumo anual superior e inferior a 10.000 m3 do ano civil anterior; ¢. Taxa de
Financiamento da Galp Energia, constante do Relatdrio e Contas do ano civil
anterior (n-1), acrescido de um spread de 0,5%, para efeitos de capitalizagdo do
saldo da conta corrente no ano civil seguinte {(n+-1)";

. De acorde com o estabelecido no art.® 36.° do Regulamento e Tabela de Taxas,

os valores das taxas previstas no artigo 9.9 da Tabela anexa, serdo aplicados de

&It
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forma progressiva e idéntica pelo prazo de 10 anos contados a partir da entrada
em vigor do aludido Ragulamento e Tabela;

. Por aplicagao da norma regulamentar mencionada no ponto anterior, a fixagdo

da TOS ficaria sujeita a um aumento progressivo, circunstdncia que tornaria
inviavel o cumprimento do objectivos que presidiram & celebracio do Protocalo
de Cooperagdo, corporizados, designadamente, no ponto F. dos considerandos,
de onde se extrai que “"O Municipio de Mafra pretende celebrar um acordo com a
LISBOAGAS gue possibilite um menor esforco anual dos consumidores do
municipio no pagamento dos valores em divida da TOS, dado que existem
atualmente apenas 7.700 consumidores domésticos, até 10.000 m3/ano e 9
consumidores com consumos superiores a 10.000 m3/ano, COm um Cconsumo
global anual de 29.356.847 Kwh, e que a TOS representa atualmente cerca de
39,5%, do valor total da fatura média dos consumidores domésticos do
municipio”;

As vinculagBes contratuais que resultaram da celebracdo do mencionado
Protocolo de Cooperagdo devem encontrar acolhimento integral no Regulamento
e Tabela de Taxas;

O Municipic de Mafra procede a fixagdo, liquidacio e cobranca de taxas
municipais pela ocupagdo do subsole, com a rede de distribuicdo de gas natural
instalada pela Lisboagas, ao abrigo do artigo 20.9, da Lei n.? 73/2013, de 3 de
Setembro, dos artigos 6.9, n.© 1, alinea ¢), 7.% e 10.%, n.° 1, do Regime Geral
das Taxas das Autarquias Locais e do artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de Taxas
em vigor no Municipio;

Cabe ¢ Camara Municipal a elaboracdo e submissio a aprovacio da Assembleia
Municipal dos projectos de regulamentos externos, atento o dispesto no artigo
33.9, n.@ 1, alinea k), do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de Setembro, na sua
redacgao actual; e

. De acordo com o n.? 1 do artigo 98.9 do Cddigo do Procedimento Administrativo,

aprovado em Anexo zo Decreto-Lei n.0 4/2015, de 7 de laneiro “O inicio do



procedimento é publicitado na Internet, no sftio institucional da entidade publica,
com a indicacdo do 6rgdo que decidiu desencadear o procedimento, da data em
gue o mesmo se iniciou, do seu objecto e da forma como se pode processar a
constituicdo como interessados e a apresentacdo de contributos para a
elaboracdo do regulamento”;

PROPONHO, em conformidade com o disposto no artige 98.9, n.0 1, do Cddigo do
Procedimento Administrativo e atenta a competéncia prevista na alinea k), do n.2 1, do
artigo 33.9, do Anexo I, a Lei n.© 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacgio actual, gue
a Camara Municipal delibere dar inicio ao procedimento referente a elaboracdo
do “Projecto de Alteracio ao artigo 36.° do Regulamento de Taxas do
Municipio de Mafra”, por forma a excepcionar do dmbito de aplicagdo, do Artigo 36.9
do Regulamento em causa, as taxas previstas no artigo 9.9, ponto 6.3, da Tabela de
Taxas anexa zquele Regulamento,

Pacos do Municipio, 28 de Dezembro de 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
T S

(Helder Anténio Guerra de Sousa Silva)




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Administracdo Geral e Financas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

PARECER

Concordo. Proponho que o assunto seja remetido a
Reunido do Orgdo Executivo.

2016.,.02,.0L.

O Vereador,

a

(Hugo Moreira Luis)

Concordo e subscrevo o teor da informagao.

A Diretora de Departamento,

Prol o

(Ana Viana)

Concordo com a informagdo dos servigos a
consideragao superior.

2L 206

A Chefe de Divisdo,

A

——

(Dulce Lourencgo)

DESPACHO

A reunido de Camara.

A CUUWA A

02,902,164

Presidente(da Camara,
\]-L
(Hélder Sousa Silva)

INFORMAGAO Interno/2016/1715

ASSUNTO: “Contratacdo de apdlices da carteira de seguros (Acidentes de Trabalho, Frota Automoével, Maquinas

Casco e Responsabilidade Civil) do Municipio de Mafra” - Parecer Prévio Vinculativo

Na sequéncia da aprovacdo por parte do Orgdo Deliberativo, nos termos do disposto na alinea ¢)

do n.® 1 do artigo 5.° da Lei n.? 8/2012 de 21 de fevereiro, conforme deliberacdo de 25 de fevereiro

de 2015, referente a despesa plurianual (triénio 2016-2018) para a celebracdo de contrato

concernente as apdlices da carteira de Seguros do Municipio de Mafra e tendo sido garantido o

Modelo G-50/3 - Informacio 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracdo Geral e Finangas
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimdénio

devido parecer prévio vinculativo nos termos das disposigdes conjugadas dos n.9s 5 e 12 do artigo
75.0, da Lei n.© 82-B/2014, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para 2015) e agora
regulamentada através da Portaria 149/2015, de 26 de maio, bem como a Deliberacdo da Reunido
de Camara de 12 de junho de 2015, conforme deliberacdo de Cdmara, de 2 de outubro, procedeu-
se a abertura de procedimento por Concurso Pablico nos termos da alinea b) do n.%1 do artigo
20.° do Cédigo dos Contratos Plblicos, aprovado pelo Decreto - Lei n.© 18/2008, de 29 de janeiro,
na sua atual redacédo para a “Contratagdo de apdlices da carteira de Seguros do Municipio
de Mafra, pelo prazo de 3 anos” (PCO CPBS 7/2015).

O referido procedimento considerou, conforme devido despacho de abertura datado de 27 de
outubro de 2015 e aprovacdo das respetivas pecas procedimentais, como preco base, um valor
anual de 193.573,81€ (cento e noventa e trés mil quinhentos e setenta e trés euros e
oitenta e um céntimos) correspondente a um preco contratual de 580.721,43€ (quinhentos e
oitenta mil setecentos e vinte e um euros e quarenta e trés céntimos), valores isentos de
IVA, atento o n.? 29 do art.© 9 do CIVA, o que traduziu para cada um dos trés lotes os sequintes
pregos:

% Lote I. Preco base de 343.256,70€ (trezentos e quarenta e frés mil duzentos e
cinquenta e seis euros e setenta céntimos):

PREc;o BASE
RAMO OBJETO SEGURO :
|  ANUAL 36 MESES
ACIDENTES DE TRABALHO Decreto-Lei N°. 503/99 | 8078943€  2423688,29 €
| FROTA AUTOMOVEL Diversos Veiculos 25 729,84 € 77 189, s52¢
MAQUINAS CASCO Diversas Maqumas 487,06 € 1 461,18 €
RESPONSABILEDADE CIVIL Atividade Auta rqulca : 7 412, 57 € 22 237,71 €
TOTAL LOTE 1 114 418, 90 e 343 256,70 €

* Lote II: Preco base de 157.455,75€ (cento e cinquenta e sete mil quatrocentos e
cinquenta e cinco euros e setenta e cinco ¢éntimos):

~ PREGO BASE
RAMO OBJETO SEGURO :
o T ANUAL 36 MESES
- Edificios e recheios bem como i
RISCOS MULTIPLOS Infraestrtpuras Mumiciais 52 485,25 € 157 45575€ |
_TOTALLOTEIl | 5248525€ 157455,75€ |

Modelo G-50/3 - Informagdo 2
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Divisdo de Gestlo Financeira e Patriménio

< Lote III: Prego base de 80.008,98€ (vitenta mil oito euros e noventa e oito

céntimos)
o T PREGO BASE
RAMG OBJETO SEGURO -

ANUAL 36 MESES

Autarcas 806,29 £ 241887 ¢

Bombeiros 10 357,75 € 31073,25€

ACIDENTES PESSOAIS Utentes das Infraestruturas e/ou
Instalacoes Desportivas,
Recreativas, de Lazer e Culturais 15505,62 € 46 516,86 €
municipais, abertas ao pablico
em geral

TOTAL LOTE IIX 26 669,66 € 80 008,98 €

Conduzidos os devidos tramites procedimentais: iniciados com a devida publicitacdo em sede de
Didrio da RepUblica Eletrénico (Andncio de procedimento n.? 6546/2015) e antincio no Jornal Oficial
da Unido Europeia (2015/5 212-385903), ambos de 28 de outubro; rececionadas as propostas,
tendo o juri procedido a andlise das mesmas e plasmado o seu teor em sede de relatdrios,
praeliminar e final, datados respetivamente de 22 e 23 de dezembro, tal veio a culminar na
adjudicagdo, conforme despacho do Sr. Presidente da Cémara datado de 30 de Dezembro [que se
traduziu na adjudicacdo dos Lotes II e III, respetivamente, & Caravela-Companhia de Seguros,
S.A., pelo valor global de € 155.794,17 (cento e cinquenta e cinco mil, setecentos € noventa e
quatro euros e dezassete céntimos) e a Acoreana Seguros, S.A., pelo valor global de €
73.612,50 (setenta e trés mil, seiscentos e doze euros e cinquenta céntimos) e na exclusio da

totalidade das propostas apresentadas para o Lote I)].

Ora, conforme se pode constatar nos relatérios do juri e observado no despacho de adjudicacio,
verificou-se que no que concerne ao lote 1 ndo ocorreu a adjudicacdo, nos termos da alinea b) do
n.° 1 do art.? 79.° do CCP, em virtude de todas as propostas apresentadas para o mesmo terem
sido excluidas; A exclusdo das propostas para o Lote I, apresentadas pela Acoreana Seguros, S. A.
& pela Caravela - Companhia de Seguros, S. A., respetivamente, no valor de € 441.804,18
(quatrocentos e guarenta e um mil e citocentos e quatro euros e dezoito céntimos) e de €
475.764,21 (quatrocentos e setenta e cinco mil setecentos e sessenta e quatro euros e vinte um
céntimos), fundamentou-se no facto de estas apresentarem valores superiores ao preco base fixado
no procedimento, ficando, por conseguinte, este lote deserto.
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Ainda, relativamente ao Lote I, foram apresentadas duas exposicBes, a saber, pela Lusitania —
Companhia de Seguros, S.A. e pela Fidelidade - Companhia de Seguros, S.A., as quais se
pronunciaram, respetivamente, nos seguintes moldes: “Na observancia dos principios e regras
estabelecidas, ... no @mbito do presente procedimento, ndo sera possivel respeitar o valor do preco
base estabelecido, inviabilizando a apresentacdo de uma proposta de prego adequada”; “No dmbito
do presente procedimento ... ndo nos é possivel apresentar uma proposta, em virtude de o preco
base definido no Concurso, ser inadequado, face as coberturas, garantias e responsabilidades que
se pretendem ver transferidas”,

Sendo que, na sequéncia do atras exposto, constatando-se a ndo adjudicacdo do referido Lote 1,
sendo urgente para além de impreterivel a contratualizacdo do referido objeto, por razdes
imperiosas de interesse publico, conforme informacdo Interno/2015/15644 anexa 3
Distribuicdo EDOC/2014/61860 com origem na Area do Patriménio - Divisdo de Gestdo
Financeira e Patrimoénio, procedeu-se ao despoletar de procedimento por Ajuste Direto nos
termos da alinea a) do n.°1 do artigo 20.° do Cédigo dos Contratos Piblicos (PCO ADBS 123/2015).
Para o efeito foi consultada a empresa Agoreana Seguros, S.A., que tinha apresentado para o
referido Lote I, no procedimento de concurso publico (PCO CPBS 7/2015), a proposta de mais baixo
preco, que veio a culminar com a adjudicagdo, peio prazo de seis meses, nas condicdes
estabelecidas no caderno de encargos para esse Lote no referido concurso publico, e pelos precos
apresentados pela referida entidade, conforme Despacho de Adjudicacdo de 14 de janeiro de 2016,
pelo valor de 73.634,03 € (setenia e trés mil seiscentos e trinta e quatro euros e trés
céntimos), isento do valor do IVA nos termos do artigo 9.9 do CIVA. De notar que o referido Ajuste
Direto cujo prazo, como referido, correspondeu a seis meses visou garantir o hiato correspondente
a devida tramitagdo procedimental de Concurso Piblico nos termos da alinea b) do artigo 20.9 do
Codigo dos Contratos Plblicos incluindo o obrigatdrio andncio no Jornal Oficial da UniSo Europeia e
0s prazos a tal implicitos que venha a culminar na contratualizacdo do Lote 1 em apreco (Acidentes
de Trabalho, Frota Automdvel, Maquinas Casco e Responsabilidade Civil, pelo prazo de 30 meses)

Pelo que, mantendo-se a referida necessidade de contratualizacdo, atenta a Atenta a INFORMACAO
Interno/2016/762 e conjunto de informacdo apensa a distribuicdo EDOC/2016/2501, com
origem na Area de Patriménio, onde se encontra evidenciada a necessidade de proceder 3
contratacdo dos referidos servigos pelo prazo de 30 meses, remetendo assim para a caréncia do
despoietar do devido procedimento concursal por Concurso Publico nos termos da alinea b) do
n.°1 do artigo 20.° do Cddigo dos Contratos Plblicos, aprovado pelo Decreto — Lei n.0 18/2008, de
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29 de Janeiro, na sua atual redagdo, considerando para o efeito um valor de 368.170,15 €
trezentos e sessenta e oito mil cento e setenta euros e quinze céntimos) conforme quadro infra:

RAMO OBJETO SEGURO PRECO BASE - 30 MESES
ACIDENTES DE TRABALHO Decreto-Lei N°, 503/99 N 280 843,75 €
FROTA AUTOMOVEL Diversos Veiculos 60 713,90 €
MAQUINAS CASCO Diversas Maquinas ) :;7;5.6?77%7#“
RESPONSABILIDADE CIVIL Atividade Autarquica ; 26 125,00 €
_TOTAL LOTE I 368 170,15 €

Importa iterar que a despesa em apreco foi aprovada pelo Orgdio Deliberativo conforme deliberacio
de 25 de fevereiro de 2015;

Ora, atentas as disposigdes conjugadas dos n.%s 5 e 12 do artigo 75.9, da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de Dezembro [em vigor por forga do estatuido no art.2 12.9-H, n.? 2, (Prorrogacédo da vigéncia
da Lei do Orgamento), da LEO (Lei de Enquadramento Orgamental-L. 91/2001, de 20 de agosto, na
sua atual redacdo (norma mantida em vigor pelo artigo 7.9, n.° 2, da Lei n.° 151/2015, de 11 de
setembro), onde se prevé que “A prorrogagdo da vigéncia da lei do Orgamento do Estado abrange
¢ respetivo articulado e o5 correspondentes mapas orcamentais, bem como o0s seus
desenvolvimenios e os Decretos-Leis de execugdo orcamental”™] bem como a Deliberacdo da
Reunido de Camara de 12 de junho de 2015, a celebracéo ou renovacdo de contratos de aquisicdo
de servigos de montante anual superior a 75.000€ (setenta e cinco mil euros), carece de parecer
prévio vinculativo do 6rgdo executivo.

Sendo que mencicna a Portaria 149/2015, de 26 de maio, que os termos e tramitacdo ali previstos
se aplicam aos contratos de aquisicdo de servigos celebrados por autarquias locais e que a emissdo
de parecer favoravel depende da verificacdo dos seguintes requisitos:

a) Tratar-se de execugdo de trabalho ndo subordinado, para o qual se revele
inconveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego
publico;

b) Existéncia de cabimento orgamental;

¢) Inexisténcia de impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato gquando a
eventual contraparte seja determinavel;
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d) Demonstragdo do cumprimento e aplicagdo da reducdo remuneratoria prevista no
n.9 1 do artigo 2.© e artigo 4.° da Lei 75/2014, de 12 de setembro, € nos n.% 1,
2, 3, 4, 9 e 10 do artigo 75.% da Lei 82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando,
para o efeito, os elementos e cdlculos relevantes, face ao contrato em renovacdo
ou anteriormente celebrado sempre que a prestacdo de servicos tenha idéntico
ohjeto e ou contraparte.

Pelo que, constatando-se que a prestagdo de servico em aprego, pela sua propria natureza e

carateristicas, configura execugdo de trabalho ndo subordinado, para o qual se revela inconveniente

o recurso a qualquer modalidade de relacdo juridica de emprego publico, verificando-se assim a

observdncia da alinea a) acima enunciada; tendo sido garantido o devido cabimento (vide proposta

de cabimento em anexo a presente informacdo); sendo que no que diz respeito & alinea ¢), a

contraparte a contratar ndo é determindvel, pelo que ndo se aplica tal requisito.

Importa neste ponto € no que concerne ac cumprimento da alinea d), dos requisitos em apreco,

vincar:

i

iif.

Nas clausulas técnicas do caderno de encargos do procedimento CPBS 3/2015 foram
introduzidas especificagdes, designadamente, franquias mais reduzidas e coberturas mais
amplas do que as contratadas a data da elaboracdo da informac3o inicial, que serviu de base
ao despoletar do referido procedimento de concurso publico, por trés anos, podendo-se aferir
que o objeto de contratagdo ndo foi rigorosamente idéntico, pelo que, no caso concreto, a
optar-se por um procedimento auténomo, ndo haveria obrigatoriedade de aplicacdo da reducdo
remuneratéria do valor total a pagar;

. No referido procedimento CPBS 3/2015 foi aplicada, nomeadamente ao Lote 1 uma reducdo

remuneratdria de 8% (atento o art.? 4.0 da Lei 75/2014 de 12 de setembro) ao prémio de cada
uma dos quatro ramos de apdlices que constituiram esse Lote;

Deduz-se das exposicdes, atrds plasmadas, de dois dos interessados do referido CPBS 3/2015,
bem como da exclusdo de dois concorrentes pelo facto de estas apresentarem valores
superiores ao prego base fixado no procedimento, com clareza, a dificuldade de se obter, pelo

prego base que inicialmente foi definide, um prestador de servicos.
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iv. Este € o momento para invocar e aderir a posicdo sustentada por Miguel Assis Raimundo?,
quando, em anotacdo ao acérddo do TCA Sul de 28/06/2012, comeca por referir-se ao
confronto entre o “direito da normalidade” e um “direito de crise”, resultante da emergéncia
da atual situacdo de crise financeira, afirmando gue ndo pode pensar-se, que por forga dessa
circunsténcia, nada mudou no direito e na sua interpretacdo.

Agora, citando, “Porém, o direito de crise ndo deixa de ser direito, como devia ser
desnecessario notar. Mesmo que numa situacdo de crise possa determinar a ndo
observincia da legalidade “normal” nunca deixam de ser aplicaveis pardmetros de
Juridicidade, em ditima andlise moldados sobre a ideia de proporcionalidade, obrigando a
sacrificar a norma de legalidade “normal” apenas na medida do estritamente necessario....

Q direite, por vezes, prevalece sobre a vontade do legislador — e ainda bem que assim é.”
Continua, formulando a seguinte questdo:

“resultara do bloco de legalidade, corretamente interpretado, que o legistador imponha a
reducdo remuneratéria em todos 0s casos, independentemente das eventuais
consequéncias dessa reducdo? A reducdo da 10% & uma regra sem exce¢des?”

Avancga, afirmando que a resposta é negativa. De sequida analisa as excecbes consagradas
na lei para aplicacdo da reducdo remuneratoria, comecando, seguindo a sistematizacdo do
legislador, por referir-se acs contratos de aquisicdo de servigos assenciais ou de contratos
mistos cujo tipo contratual preponderante ndo seja 0 da aquisicdo de servigos ou em que
0 servico assuma um cardcter acessério da disponibilizacdo de um bem, atribuindo a esta
excecdo um sentido claro: deixar de fora da reducdo os contratos que envolvam uma
componente significativa de fornecimento de bens. Atribui esta opgao legislativa ao facto
de, se tal ndo acontecesse, o legislador estar a obrigar, no limite, os agentes econdmicos
a fornecer bens abaixo do preco de custo, sendo tal pratica violadora da concorréncia,

Continua, evidenciando a excecdo que se refere a reducdo remuneratoria das renovacdes
de contratos para cuja celebracdo foi utilizado, em procedimento concursal, o critério de
adjudicacdo do mais baixo prego, encontrando a razdo de ser desta excecdo na
impossibilidade e irrazoabilidade de baixar um preco que ja resulta do funcionamento do
mercado no contexto de um procedimento pré-contratual aberto e no qual foi utilizado o
critério de adjudicagdo que garante a maxima poupanca a entidade adjudicante. A aplicar-
se a reducdo nestas condicdes, teria um efeito perverso - 0s operadores econdémicos gue
se esforcam por conseguir um prego o mais competitivo possivel, reduzindo ao minimo

' In Revista de Contratos Publicos, n.° 6, Redugdes remuneratérias nas prestagdes de servigos: ha limites para a
austeridade.
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suportavel as suas margens de lucro, véem esse esfor¢o duramente penalizado com uma
reducdo adicional que normalmente ascendera a 10% do preco.

Estes argumentos levam a conclusdo, de acordo com o autor, de que as normas legais em
matéria de redugdo remuneratdéria funcionam dentro dos parémetros do mercado,
significando tal afirmagdo que , “... por um lado, a reducéo remuneratdria funciona dentro
das regras “fisioldgicas” do mercado, reveladas pela ciéncia econémica e que ninguém
pode alfterar de forma voluntaria, e por outro lado, que funciona dentro das regras juridicas
que estabelecem as condicbes nas quais 0 mercado pode desenvolver-se de forma licita
(designadamente as regras sobre condi¢cbes minimas de trabalho, pagamento de encargos
para a Seguranca Social, praticas anti-concorrenciais, cumprimento de regras profissionais
ou ilicitos penais ou contra-ordenacionais relacionados com a atividade econdémica).

Nesta linha, podemos com naturalidade afirmar que as excecbes incluidas nas normas
orcamentais sobre reducdo remuneratoria nem sequer sdo (ndo podem ser) exaustivas.”

Invoca, o autor, de seguida, um exempio concreto muito semelhante ao que estd em
apreciacdo no procedimento langado, “Na vigéncia das normas que fixam a reducdo
remuneratdria, ja tem acontecido que as entidades adjudicantes abram concursos
aplicando a redugdo remuneratéria no preco base, e que esses concursos fiquem desertos.”

Perante esta constata¢do, questiona se serd defensdvel entender que a lei exige a uma
entidade adjudicante que continue a abrir tais concursos, sempre com o0 preco inalterado,
de modo a cumprir a redugdo remuneratdria, ou, em alternativa, tenha de conformar-se
com o facto de ndo ver a sua necessidade satisfeita,

A esta questdo o autor responde perentoriamente, afirmando que ninguém contrata
sozinho e se ninguém aparecer a querer contratar com a Administrac8o nas condicdes por
ela publicitadas, de duas uma: ou a Administracdo abdica de querer obter aquilo que
precisa ou entdo s6 lhe resta alterar as condices.

Nesta seguéncia, enuncia o autor uma excegdo adicional as que estio consagradas na lei
- a de um concurso ter ficado deserto (ou no qual todas as propostas sejam excluidas por
violagdo do prego base).

Sustenta que tal excegdo ndo precisa de consagracdo legal, porque e decorrente da
natureza das coisas, podendo a entidade adjudicante langar outro concurso, que jé ndo
tera de conformar-se com as taxas de redugdo remuneratdria previstas na lei, que
provaram, nesse procedimento em concreto, ser impraticdveis.
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Voltando agora ao procedimento em aprecgo, da factualidade descrita resulta com cristalina clareza
que o mercado ndo conseguiu responder ao prego base (o qual, repete-se, foi objeto da reducdo
remuneratdria de 8% em relagdo ao contrato anteriormente m vigor).

Assim, e continuando a seguir de perto o autor citado, diremos que, porque decorrente da natureza
das coisas, ao elenco das excegdes consagradas no n.° 8 do artigo 75.° da LOE para 2015, deve
ser acrescentada a de um concurso ter ficado deserto, ou no qual todas as propostas sejam
excluidas por violacdo do preco base.

Sendo que a entender-se de outro modo e face as circunstancias descritas, ndo conseguird o
Municipio obter um prestador de servicos, pondo em causa de forma ilegitima o interesse publico.

Face ao exposto proponho que seja submetida a decisdo do 6rgdo executivo, para emissdo do
parecer prévio favordvel, a decisdo de contratar, através de concurso publico com publicacdo no
Jornal Oficial da Unido Europeia, da “Contratacdo de apdlices da carteira de seguros (Acidentes de
Trabalho, Frota Automdvel, Maquinas Casco e Responsabilidade Civil) do Municipio de Mafra”, pelo
prazo de 30 meses.

A consideracdo superior,

O Técnico Superior

(Vasco Mota)
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MINUTA . /2,&)
L9
{n.2 3 do artigo 57.7 da Lei n.? 75/2013, de 12 de Setembro) ht 3

&5t

DEPARTAMENTO DE AE)MEMESTRA@@G GERAL E FINANCAS

DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIO REUNIAO DE 2015/02/20
AREA DE ESTUDOS E PLANEAMENTO

ASSUNTO: Assuncdo de Compromissos PlUManuais, -~ —-—-------mommmmmmmm e

INFORMACOES/PARECERES: Presente, em anexo, a Informacdo
Interno/2015/1981, elaborada na Area de Estudos e Planeamento, sobre a qual
recairam o0s pareceres de concorddncia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e
patriménio e da Directora de Departamento de Administracdo Geral ¢ Financgas, bem
como despachoe de concordancia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 16

de Fevereiro de 2015, -ommm s mm o e e e o e e oo

DELIRERACAO: Atenta a Informacdo prestada, que se dé por integralmente
reproduzida, para todos os efeitos legais, a Cdmara Municipal deliberou, nos termos
da alinea c) do n.0 1 do artigo 6.0 da Lei n.? 8/2012, de 21 de Fevereiro, na sua
redaccao actual, submeter os compromissos plurianuais, constantes do mapa anexo a

citada Informacdo, a autorizagdo da Assembleia Municipal, ---------—————rrrememmmauaun.

Votos a favor: Q0. \ELELNLEa. QL. 1ol 0sn. e L8 5 NES OENTE —
AT {s Fda -0 ale } 3 14 o= 1R
Abstencdes: 0. EAELA B8R 20, £ . BT A e e

e

Declaractes de volo: .o i e b i e e

ASSINATURAS:
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2008.,.92.,.16.

Q Vereador,

N
e A
o LA s eine ol AD Ecps

2~ A eAoN
g glY

A Directora de Departamento, J@/ @241&
M'aw O Présidente da

A Chefe de Divisda

(Hélder Sousa Silva)

Concordo.

Propfe-se gue o assunto seja submetido ao drgdo
executivo e deliberativo, para autorizacdo prévia.

A consideracdo superior.

16,02, 8IS

INFORMAGCAO Interno/2015/1981

Assunro: Autorizagdo Prévia no ambito da Lel dos Compromissos

Considerando o disposto na allnea ¢) do n.2 1 do artigo 6.9 da Lei n.© 8/2012,
de 21 de Fevereiro, que fol regulamentada pelo Decreto-Lei n.@ 127/2012, de
21 de Junho, que estabelece o regime aplicavel a assuncdo de compromissos
e aos pagamentos em atraso das entidades puablicas, a assuncgdo de
compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,

incluindo novos projectos de investimento ou a sua reprogramacdo, contratos
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de locagdo, acordos de cooperacdo tecnica e financeira com os municipios e
parcerias publico-privadas, estad sujeita a autorizacdo prévia da Assembleia
Municipal.

Face ao exposto, propfe-se a submiss8o do mapa anexo, da presente
informacgéo, a deliberacdo do Executivo Municipal, tendo em vista a posterior

aprovacdo da Assembleia Municipal dos compromissos plurianuais em apreco.

A Consideraciio Superior,

A Tecnica Superior

(Inés Indcio)
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HAPA DE EHCARGOS PLURIAHUALS

Valor Estitiado por Ano
Valor Estimado Total
Daslpnacio Prazo Cantratual (Com TVAY 2018 2056 pichird WIS 2019
1 ane aventualmanta
Prestag3o da Servies de Consultor Jurldico renovivel atd ao limite de 76 498,00 16 900,90 25 500,00 25 500,00 8 500,00 0,00
3

Prestaglo da Servige - Lkendlade em  Clénchs)

Psicaléplcas 3enas 43 260,00 1081500 14 429,00 14 420,00 3 605,00 0,00
Prestacio  de Services parm Manuterg@e  del

Infraestruturas  Eléctricas e Telogomunlcagdes em L ano 75 000,00 35 000,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00
Ediflcios Escolares

Frastagio de Servicos de  Assistdncia Técnlea -

Manutenclo de Elevaderas 3 atas 6% 006,60 15 500,00 23 000,00 23000,00 7 500,00 0,00
Frestacdo do Serviges de Manutenclo Praventva o
{Assistancla Tdenica aos Parcdmetres, Associnde a um 2 anes ¢ 10 meses 27 200,GD B.000,C0 S 600,00 96409,00 0,00 0,00
Sistama de Cantralizaglo de Dados

Maputengso dos  equipamentos de  coinha  dos

sstabelecimentos de ensine do Hinldpie 3 2nos 78 00D, 00 26000,00 26 000,50 26 000,00 0,00
Alugear de Viawras 4 anos 318 150,00 47 950,00 77 &04,00 77 600,80 77 €00,00 37 400,00
Manutengts dos sistemas de agueclments AVAC daz

Instalagdes Municipals 3 anos 180 000,09 60 000,00 £0 000,80 60 060,00 0,00
Aluguer de Garvalas de COZ, Acatildnio a Gis Arkal 3 Bhos 1 400,00 500,00 400,00 400,00 300,00 0,00
Aquisigo de anélises bacledinldgicas ne ambito das

sefalcaas excolares 2 anos 4 000,00 0,00 000,00 2 000,00 0,00 0,00

. " 4 ares {1 ano fectiva

1Assistdneia téenica do soltware e@educa rencyével par mats dois) 17 718,00 1480,00 590500 £ 505,00 4 428,00 0,00
M Jo de Espaces Verdes de Cominta Pibllco do

ol de Halts 1ane 153 510,00 127 925,00 25 585,00 0,00 G.00 0,00
Servicos de Recotha de Resfduos Hospltatares, de,

Crigam Veterndria, Cat Jit a IV, Recotha de Subpradtos|

de Origern Animal Cat 1{M1)-Caddveres de Anlmals de 1 ano % 580,00 795,00 8 105,00 0,00 0,00 0,00
Companhin @ Recelha da Subprodutos da Origem Animall

de Cat 3(H3} dos Mercades Municipais

Servigos de desinfestagio nos estabiclecimentos. de 1ans £ 550,00 260,00 1200,00 0.00 0,00 0,00
enslng

Sarvigo de ligagsas 4 Central receplers, de pluete, da

manuteagdes praventlvas ¢ da assisténcins técalcas 3anes 73 200,00 18 200,00 400,00 24 400,00 6 100,00 o0
Contrate de arrendamanto psra fim nio babltacional

coma Santa Cata da Misorcordia de Mafra 34 [eses 3 500,00 2 500,00 3 000,00 3 000,08 0,00 0,00
Prastag3o da Services para adjudicacio Ga cartelra de 1 ano, com aventual

seguros do Municlpio da Mafra renovacto até 3 Anaz 8493 000,00 193 000,00 230 600,00 210 000,00 270 G00,00 0,00

Total 2 019 388,00 473 725,00 582 405,00 504 325,00 424 933,00 37 a00,00 ;

tHota: Oz valores supramenclanados Incluem IVA 3 taxa legat em vigor

Verificado por: w” .
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MUNICIPIO DE MAFRA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
MINUTA
ACTA NS
SESSAQO DE 25/02/2015 __ _*REUNIAODE __/ [/

9. - ASSUNTO ASSUNCAQ DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS, - e
ENTIDADE:
DELIBERACAOQ/

PROPOSTADE __/__/

INTERVENCOES/INFORMACOES:

DELIBERACAQ:_A Assembleja Municipal, nos termos do disposto na alinea ¢) do

n.2 1 do artige 6.9 da Lei n.% 8/2012, de 21 de Fevereiro, na sua redaccdo actual,

deliberou autorizar a assuncdo dos compromissos plurianuais, constantes do Mapa

de Encargos Plurianualis, em anexo 3 Informacio Interno/2014/1981, elaborada na

Area de Estudos e Planeamento, da Divisio de Gestio Financeira e Patrimonio, ----

Esta deliberacéo foi aprovada por: Unanimidade/Maioria, —m=—mmmm=mmmme e
Votos a Favor: ..... &3PPD§QSQ ........................................................................

———

A oo T o ko o T OO

Ahstencdes: ........ ’%Q\S\/ ..... 505(‘,3}{ CRS. L BE

........ g VR
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TNFORMACAO DE CABIMENTO N.° 419

ORCAMENTO

orcamento para o ano de 2016

C. 0. Cap. 0203 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

C. F.

C. E. 01030901 SEGUROS

Seguros de Acid. no Trab.e Doencas Profissionais

1 orcamente Inicial 105.000,00
2 Reforcos / Anulagoes 20.000,00
3=1+ -2 orgamento Corrigido 125.000,00
4 Despesas Pagas

5 Encairgos Assumidos (a) 58.968,00
6 =3-4-5| saldo Disponivel 66.032,00
7 Despesa Emergente, que fica cativa (b) 56.168,75
8§=6-7 saldo Residual 9.863,25

] ] 1 i1 t

2016/02/02 (o)
CONCURSO PUBLICO ART®20.° N°1 AL. B) - CCP - CONFORME O PEDIDO DE AQUISICAG N.
149/2016PCO CPBS 4/2016 "Contratacdo de aptlices da carteira de seguros do Municipio de
Mafra: Acidentes de Trabalho, Frota Automével, Miquinas Casco e Responsabilidade Civil"

DULCE MARIA (d)
DUARTE LOURENCO
2016.02.02 18:07:58 7
(e)
H

Independentemente da geréncia em que o foram, desde que o seu pagamento seja devido neste ano
Despesa a cabimentar

Data

Identificacdo funcional

Assinatura

Nome



INFORMAGAO DE CABIMENTO N.° 419

ORCAMENTO

Orcamento para o ano de 2016

C. 0. Cap. 0102 CAMARA MUNICIPAL

C. F.

C., E. 020212 AQUISICAQ DE SERVICOS

Seguros

1 Orcamento Inicial 135.500,00
2 Reforcos / Anulaces

3=1+ -2 Orgamento Corrigido 135.500,00
4 Despesas Pagas 250,00
5 Encargos Assumidos (a) 91.772,42
6=3-4-51 saldo Disponivel 43,477,58
7 Despesa Emergente, que fica cativa (b) 17.465,28
§=6-7 saldo Residual 26.012,30

2016/02/02 (<)

CONCURSO PUBLICO ART®20.9 N°1 AL. B) - CCP - CONFORME O PEDIDO DE AQUISICAC N,

149/2016pPCo cPBS 4/2016 "Contratacdo de apolices da carteira de seguros do Municipio de
Mafra: Acidentes de Trabalho, Frota Automdvel, Mdquinas Casco e Responsabilidade Civil"

(d)
DULCE MARIA DUARTE LOURENCO
20160202 1808:22 7
(e)
()

(a) - Independentemente da geréncia em que o foram, desde que o seu pagamento seja devido neste ano
(b} - Despesa a cabimentar

(c) - Data

(d) - 1dentificacdo funcional

(e) - Assinatura

(f) - Nome
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA -

Departamento de Administragio Geral e Financas
Divis8o de Gestdo Financeira e Patrimodnio

INFORMACAO Interno/2016/762

assunto: Concurso Piiblico para contratacdo de apdlices da carteira de sequros do
Municipio de Mafra, até 30 meses-Lote I

Com base nas apdlices contratadas e custos inerentes, foi elaborada informac8o
Interno/2015/9997, datada de 26/08/2015%, para despoletar procedimento para a
contratagao de apdlices da carteira de seguros do Municipio de Mafra, até 3 anos.

No decurso do referido procedimento ¢ Jiri, nomeado por despacho do Senhor Vereador
Hugo Manuel Moreira Luis, proferido em 27/10/2015, reuniu, no dia 22 do corrente més,
tendo em vista a andlise e avaliagdo das propostas apresentadas nesse procedimento,
bem como a elaboragdo do Relatorio Preliminar, no qual propés a adjudicacdo dos Lotes
II e I1I, respetivamente, a Caravela-Companhia de Seguros, S.A., pelo valor global de €
155.794,17 (cento e cinquenta e cinco mil, setecentos & noventa e quatro euros e
dezassete céntimos) e a Acoreana Seguros, S.A., pelo valor global de € 73.612,50
(setenta e trés mil, seiscentos e doze euros e cinquenta céntimos) e a exclusdo das
propostas apresentadas para o Lote I,

A exclusdo das propostas para o Lote I, apresentadas pela Agoreana Seguros, S. A. e
pela Caravela - Companhia de Seguros, S. A., respetivamente, no valor de € 441.804,18
(quatrocentos e quarenta e um mil e oitocentos e quatro euros e dezoito céntimos) e de
€ 475.764,21 (quatrocentos e setenta e cinco mil setecentos e sessenta e quatro euros
e vinte um céntimos), fundamentou-se no facto de estas apresentarem valores
superiores ao prego base fixado no procedimento, ficando, por conseguinte, este lote
deserto.

Acresce que, relativamente ao Lote I, foram apresentadas duas exposiges, a saber, pela
Lusitania — Companhia de Seguros, S.A. e pela Fidelidade - Companhia de Seguros, S.A.,
as quais se pronunciaram, respetivamente, nos seguintes moldes: “Na observancia dos
principios e regras estabelecidas, ... no dmbito do presente procedimento, ndo serd
possivel respeitar o valor do prego base estabelecido, inviabilizando a apresentacdo de
uma proposta de prego adequada”; “No ambito do presente procedimento ... ndo nos é
possivel apresentar uma proposta, em virtude de o preco base definido no Concurso, ser
inadequado, face as coberturas, garantias e responsabilidades que se pretendem ver
transferidas”.

! Distribuicio EDOC/2015/42812, etapa 1.

Meodelo G-20/3 — Informacdo Interna 1



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Administra¢do Geral e Finangas
Divisdc de Gestdo Financeira e Patrimonio

Face ao referido e considerando que nas clausulas técnicas do caderno de encargos foram
introduzidas especificagbes, designadamente, franquias mais reduzidas e coberturas
mais amplas do que as contratadas a data da elaboracdo da informacéo inicial, que serviu
de base ao despoletar do referido procedimento de concurso publico, por trés anos,
poder-se-a concluir que o objeto de contratagdo ndo foi rigorosamente idéntico, pelo que,
no caso concreto, a optar-se por um procedimento auténomo, ndo haveria
obrigatoriedade de aplicagdo da redugdo remuneratdria do valor total a pagar.

Assim e considerando que o mercado segurador, sé ndo estd disponivel para praticar
valores inferiores ao prego base de € 343.256,70 (trezentos e quarenta e trés mil
duzentos e cinquenta e seis euros e setenta céntimos), para Lote I, no que concerne aos
seguros de Acidentes de Trabalho, Frota Automével, Maquinas Casco e Responsabilidade
Civil e que estas apdlices estavam contratados até 31/12/2015, por razdes imperiosas
de interesse publico, foi despoletado procedimento por ajuste direto, por 6 meses, de
forma a assegurar os referidos seguros em 01/01/2016 até que se encontre concluido
novo concurso publico.

Face ao exposto, proponho, a abertura de procedimento por concurso publico, ao
abrigo do Cdédigo dos Contratos Publicos?, para adjudicagdo, das apédlices
necessarias a assegurar os seguros do Lote I, por um periodo de 30 (trinta) meses,
pelo valor base de 368.170,15 € € (trezentos e sessenta e oito mil cento e setenta
euros e quinze céntimos), conforme tabela infra:

8 0

VALOR BASE DE £ 2

RAMO DE SEGUROS OBJETO SEGURO ADIUDICAGAO, 2 =4

POR 30 MESES 8 5

(]
ACIDENTES DE TRABALHO |Decreto-Lei N°. 503/99 280 843 75 € 101030901/ 0203
FROTA AUTOMOVEL Diversos Veiculos 60 713,00 € | 020212 | 0102
MAQUINAS CASCO Diversas Maquinas 487 50 € 020212 0102
TOTALLOTEI| 368 170,15 C

18/01/2016 ;)

X ‘>

Carla Filipe
Técnica Superior
Assinado por: CARLA MARIA DA SILVA FILIPE

2 Aprovadoe pelo DL n.0 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua redagio atual,

Modelo G-20/3 — Informac3o Interna 2



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio

AT

8.8

PARECER

Concordo. Proponho que o assunto seja remetido a

Reunido do Orgdo Executivo.

O Vereador,

Lo

(Hugo Moreira Luis)

Concordo com a informagdo

A Diretora de Departamento,

P 0T e,

(Ana Viana)

Concordo com a informagdo dos servigos, a

consideragao superior.

02,02 ,520lb

A Chefe de Divisao,

(Dulce Lourengo)

DESPACHO

A reunido de Cdmara.

74 VTS

Q2.02..16

Cémara,

(Hélder Sbusa Silva)

INFORMACAO Interno/2016/1666

ASSUNTO: Prestacdo de Servigos de “Conservacdo de Espacos Verdes de Dominio Publico do Concelho de Mafra”

- Parecer Prévio Vinculativo

Considerando que o contrato (16/2015 de 25 de margo) concernente a Prestacdo de Servicos

de Conservacdo de Espacos Verdes de Dominio Publico do Concelho de Mafra cessara no

proximo dia 24 de marco;

Atenta a INFORMACAO Interno/2016/1463 e conjunto de informacdo apensa a
distribuicido EDOC/2015/59329, com origem na Divisdo de Ambiente, Espacos

Modelo G-50/3 - Informacdo
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracio Geral ¢ Financas
Divis@o de Gestdo Financeira e Patrimdnio

Urbanos e Rurais, onde se remete, face a ndo possuir 0 Municipio recursos especializados
que garantam a prossecucdo das tarefas subjacentes ao objeto do referido contrato, a
necessidade de proceder ao despoletar de adequado procedimento por Concurse Publico,
nos termos da alinea b) do artigo 20.° do Cédigo dos Contratos PUblicos, aprovado pelo DL
18/2008, de 2 de Qutubro, na sua atual redagdo, no sentido de garantir a contratualizacdo
de tal prestacdo de servigos. Definindo-se como prazo contratual um periodo de 365 dias e
um preco base contratual de 195.000,00€ (cento e noventa e cinco mil euros) ao que
acresce o IVA a taxa legal em vigor;

Ressalvando-se aqui, que a despesa em aprego consta do Plano de Atividades Municipal
2014]A[30 - Protegdo do meio ambiente e conservacdo da natureza - Manutencdo de Jardins
e Espagos Verdes;

Ora, atentas as disposi¢des conjugadas dos n.%9s 5 e 12 do artigo 75.9, da Lei n.0 82-B/2014,
de 31 de Dezembro [em vigor por for¢a do estatuido no art.? 12,9-H, n.° 2, (Prorrogacdo
da vigéncia da Lei do Orgamento), da LEO {Lei de Enquadramento Orcamental-L 91/2001,
de 20 de agosto, na sua atual redagdo (norma mantida em vigor pelo artigo 7.9, n.0 2, da
lLei n.? 151/2015, de 11 de setembro), onde se prevé que “A prorrogacdo da vigéncia da lei
do Orcamento do Estado abrange o respetivo articulado e os correspondentes mapas
orgamentais, bem como os seus desenvolvimentos e os Decretos-Leis de execucdo
orcamental”] bem como a Deliberagdo da Reunido de Camara de 12 de junho de 2015, a
celebracdo ou renovagdo de contratos de aquisi¢do de servicos de montante anual superior
a 75.000€ (setenta e cinco mil euros), carece de parecer prévio vinculativo do érgdo
executivo.

Sendo que menciona a Portaria 149/2015, de 26 de maio, que 0s termos e tramitacdo ali
previstos se aplicam aos contratos de aquisigdo de servigos celebrados por autarquias locais
e que a emissdo de parecer favoravel depende da verificagdo dos seguintes requisitos:

a) Tratar-se de execugdo de trabalho ndo subordinado, para o qual se revele
inconveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego
plblico;

b) Existéncia de cabimento orcamental;

c) Inexisténcia de impedimento a celebracdo ou renovacdo do contrato quando a
eventual contraparte seja determinavel;

Meodelo G-50/3 - Informagio



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Administracdo Geral e Finangas

Divisdo de Gestdo Financeira e Patriménio
d) Demonstragcdo do cumprimento e aplicacdo da reducdo remuneratéria prevista no
n.% 1 do artigo 2.0 e artigo 4.° da Lei 75/2014, de 12 de setembro, € nos n.% 1,
2, 3,4, 9 e 10 do artigo 75.° da Lei 82-B/2014, de 31 de dezembro, juntando,
para o efeito, os elementos e calculos relevantes, face ao contrato em renovacdo
ou anteriormente celebrado sempre que a prestacdo de servicos tenha idéntico
objeto e ou contraparte.

Pelo que, constatando-se que a prestacdo de servigo em apreco, pela sua prépria natureza
e carateristicas, configura execugdo de trabalho ndo subordinado, para o qual se revela
inconveniente o recurso a qualquer modalidade de relagdo juridica de emprego publico,
verificando-se assim a observancia da alinea a) acima enunciada; tendo sido garantido o
devido cabimento (vide proposta de cabimento em anexo a presente informacdo); sendo
que no que diz respeito a alinea c), a contraparte a contratar ndo é determindvel, pelo que
ndo se aplica tal requisito e finalmente ndo sendo exigivel o0 cumprimento relativamente 3
reducdo remuneratéria prevista no n.° 1 do artigo 2.9, e no artigo 4.° da Lei n.° 75/2014,
de 12 de setembro, em virtude de, conforme plasmado na informacdo do servico
requisitante, o contrato que se pretende vir a celebrar corresponder a diferente objeto
daquele cujo contrato se encontra agora em vigor (0s espacos objeto de contrato diferem
dos anteriores sendo que a tipologia dos novos espagos implicam uma maior complexidade
de tarefas e ainda 0 aumento consideravel das areas que carecem de conservacdo); propde-
se a submissdo da presente informagdo para recolha de parecer prévio vinculativo do 6rgdo
executivo para a celebracdo do contrato em apreco.

A consideracdo superior,

O Técnico Superior

Nt
Ryl S

(Vasco Mota)

Modelo G-50/3 - Informagdo



INFORMAGCAO DE CABIMENTO N.° 481

ORCAMENTO
or¢amento para o ano de 2016
C. 0. Cap. 0303 DIVISAQ DE AMBIENTE, ESPACOS URBANOS E RURAIS
C. F. 2.4.6. 05 Proteccdo do meio ambiente e conservacdo da nature
C. E. 020225 AQUISICAO DE SERVICOS

outros Servicos

1 Orcamento Inicial 7.516.230,00
2 ReTorgos / Anulagdes 50,000,00
3=1+ -2 Orgamento Corrigido 7.566.230,00
4 Despesas Pagas 405.140,83
5 Encargos Assumidos (a) 5.068.869,85
6=3-4-5| saldo Disponivel 2.092.219,32
7 Despesa Emergente, que fica cativa (b) 179.887,50
8=06-7 Saldo Residual 1.912.331,82

2016/02/02 (c)
CONCURSO PUBLICO ART®20.° N°1 AL. B) - CCP - CONFORME 0 PEDIDO DE AQUISICAC N.
178/2016NUNO SOARES - EDOC/2015/59329

DULCE MARIA DUARTE LOURENCO (d)
2016.02.02 17:38:14 Z

(e)
()

(a) - Independentemente da geréncia em que o foram, desde gue o seu pagamento seja devido neste ano
(b) - Despesa a cabimentar

(¢) - Data

(d) - Identificacdo funcional

(e) - Assinatura

(f) - Nome



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA - 61

PARECER DESPACHO

........ YRR RO

O(A) Vereador{a),

O(A) Diretor(a) de Pepartamento, | e foeiennnn ,

O Presidente da Camara,

........ T T

(Hélder Sousa Silva)
Q{A) Chefe de Divisao

INFORMACAO Interno/2016/1463

ASSUNTO: Prestacdo de Servicos de "Conservacio de Espacos Verdes de Dominio Piblico
do Concelho de Mafra”.

Face a alteragdo do Art. © 1279, do Decreto-Lei n.0 18/2008, de 29 de Janeiro, pelo
Art.© 270 da nova lei n.0 64-B/2011, de 30 de Dezembro, verifica-se que a Cdmara
Municipal de Mafra ndo possui recursos humanos, nem equipamentos gue permitam a
execucdo dos trabalhos de manutengdo dos espagos verdes de dominio publico do
concelho, objecto deste procedimento.

A fim de ser salvaguardada a continuidade da qualidade destes espacos publicos
solicita-se a abertura de um concurso, nos termos do CCP, aprovado pelo Decreto-Lei
n.0 18/2008, de 29 de Janeiro, para a prestacdo de servicos de conservacdo de 74
espagos verdes de dominio publico do concelho de Mafra, num total de 140 671,25 m2.
Ndo se aplica a exig_éncia de reducdo remuneratdria em virtude da ndo existéncia de

anterior contrato com o mesmo objeto (os espacos alvo de contrato ndo sdo os mesmos,

Modelo G-50/3 - Informacgde 3



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

a tipologia dos novos espacos traduz-se em maior complexidade de trabalhos e as dreas
a contratar sofreram um incremento consideravel).

Como parametros a considerar para 0 processo sugere-se o sequinte:

e Tipo de procedimento: Concurso Publico.

e Preco Base: 195.000,00€ + IVA,
e Prazo de execucdo: 365 dias, com inicio previsivel a 28/03/2016.

e Caucdo: 5%, conforme o artigo 89.0 do CCP.

e Critérios de adjudicacdo:
1. A adjudicagdo é efectuada segundo o critério da proposta economicamente
mais vantajosa, nos termos da alinea a), do n9 1, do artigo 74°, do CCP.

2. Na apreciagdc e classificacdo das propostas serdo considerados os
seguintes factores e subfactores que densificam o critério de adjudicacdo,
indicando-se entre paréntesis os respectivos coeficientes de ponderacio:
a) Prec¢o global da proposta (70%);

b) Qualidade tecnica da proposta (30%), dividida pelos seguintes
subfactores:

b.1) Memodria descritiva e justificativa incluindo descricio do
planeamento e execugdo dos trabalhos, conforme Caderno de
Encargos (30%);

b.2) Qualidade técnica das equipas (30%);

b.3) Qualidade e eficdcia da proposta para resolver situacSes de
emergéncia (20%);

b.4) Qualidade Ambiental da proposta (20%).

3. A fim de dar cumprimento ao art.¢ 71.9 do Cédigo da Contratacdo
Publica), com base no n.® 2 do art.0 1320 do CCP, o Programa do
Concurso deve referir que o prego é considerado anormalmente baixo caso
seja menor ou igual que o prego base em 35% do seu valor.

4. Para efeitos da pontuacdo/classificagdo das propostas em cada um dos
factores de apreciagao indicados no ponto 2 serdo aplicados os seguintes
métodos:

Modelo G-50/3 ~ Informacdo 2
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

a) No que concerne ao prego global das propostas, as respectivas
pontuac¢les serdo obtidas com base na equacgéo a seguir indicada:

vi= /(100 - a)* = (100— a@)? x (Vpc/Vhc)?|+a

Sendo:

a - Pontuac¢do a atribuir as propostas cujo Preco seja igual ao Preco Base
de Concurso;

Vpc - Valor da proposta de cada concorrente

Vhe — Valor do Prego Base de Concurso

¥i — Pontuacdo de cada concorrenta

No presente concurso é atribuida a pontuacdo de 50 valores as Propostas
concorrentes que tenham um Preco igual ao Preco Base de concurso.

b) No que concerne a qualidade técnica da proposta e aos subfactores
que a compdem, sendo estes de natureza eminentemente qualitativa,
a respectiva pontuagdo sera efectuada numa escala de 0 a 100,
segundo a seguinte metodologia:

— Apreciagdo e pontuacdo qualitativa segundo uma escala predeterminada
de: Mau, Insuficiente, Suficiente, Bom e Muito Bom.

— Transformagdo da classificagdo qualitativa numa indexacdo quantitativa,
através da seguinte correspondéncia numérica:

AU e e e b [0-20[ Pontos
InsSuficiente. ... [20-40[ Pontos
SUfICIENTE. . s [40-60[ Pontos
=T 0] 3 3 OO OO SUUR [60-80[ Pontos
MUIEO BOMiiiivi i [80-1007 Pontos

Sendo de referir 0 seguinte no que respeita a cada um dos
subfactores:

b.1)Serd fundamentalmente analisada a forma pormenorizada,
coerente e compativel, como cada concorrente se propde a
executar os trabalhos, tomando em consideragdo a coeréncia e a
qualidade das solugbes propostas, devidamente compatibilizadas
com as exigéncias do concurso:

Modelo G-50/3 - Infermagdo 3



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

i. Descrigdo técnica fundamentada e coerente com o CE (25%)
il. Definicdo de responsabilidades, hordrio de trabalho e especificacio
dos trabalhos (25%)

iii. Planificacdo dos trabalhos (20%)

v, Equipamento do pessoal (fardamento, EPIs, Medicina no trabalho)
(10%)

v. Equipamento (20%)

b.2)Sera fundamentalmente analisada a valia técnica de cada elemento
que constitui a equipa, bem como a composigdo global da equipa,
a fim de garantir a execugdo das tarefas com qualidade e de
forma coerente com o solicitado no concurso:

i. Valia técnica e formacgdo dos elementos da equipa (40%)
ii. Composicao global da equipa (20%)
iti. Afectacdo dos espacgos a zonas e equipas (30%)
iv. Certificagdo: SGQ (ISO 9001:2008)/ Seguranca e Satde Trabalho
(OHSAS 18001:2007) (10%)

b.3)Serda fundamentalmente analisada a forma como a proposta
responde as situagBes de emergéncia, tendo como objectivo
garantir eficacia na resolugdo dos assuntos, minimizar custos
indirectos para a Camara Municipal de Mafra e ndo colocar em
causa a imagem dos servigos publicos:

i, Seguranga e salde - riscos (20%)

ii. Inovagdo — minimizagdo custos CMM - Arvoredo (20%)
iii. Inovagdo - minimizagdo custos CMM - Qutros (20%)
iv. SolugBes para situactes de emergéncia (40%)

b.4)Serd fundamentalmente analisada, a forma como a proposta, num
todo, da resposta as questdes ambientais:

i. Resposta a questdes ambientais (80%)
ii. Alvara de licenga de operagtes de gestdo de residuos (15%)
ifi. Certificagdo S.G.Ambiental ISO 14001:2004 (5%)

e Elementos do Concurso: Clausulas Técnicas e Especificas do Caderno de
Encargos e respectivos anexos:
a) Anexo A - Listagem de Espacgos Verdes;
b) Anexo B - Plantas de Localizagdo (148 ficheiros- 3 pastas);
¢) Anexo C - Mapa de Intervencgdes;
d) Anexo D - Plano de Prevengado e Gestdo de Residuos (PGR).

Modelo G-50/3 - Informacdo 4
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o Elementos a apresentar na proposta, para além do previsto no Art.2 579, do

Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de Janeiro:

a) Memoria descritiva e justificativa do modo de execugdo da prestacio
de servigos, conforme previsto no caderno de especificagbes técnicas;

b) Plano de Trabalhos;

c) Plano de m&o-de-cbra a utilizar na execucdo dos trabalhos, conforme
previsto nas clausulas técnicas do caderno de encargos;

d) Plano de equipamentos a utilizar na prestacdo de servicos;
e) Plano de Prevengdio e Gestdo de Residuos (PGR);
f) Solugbes previstas para resolver situactes de emergéncia;

g) Prova de possuir "Autorizacdo do Exercicio das Atividades de Prestacio
de Servigos de Aplicagdo Terrestre de Produtos Fitofarmacéuticos”, no
ambito da legislagdo em vigor sobre a matéria.

e Documento de habilitacéo de adjudicacdo:
a) Plano de Segurancga e Satde (PSS).

e Qualificacdo minima para o representante do prestador de servicos:

Eng® Agrénomo, Eng® Agricola ou Arquiteto Paisagista, apresentando o
Curriculum Vitae e a Declaragdo da respectiva Ordem ou Associagdo
Profissional.

e Prazo para apresentacéo da proposta: 9 dias seguidos.

e Proposta de Juri:

a) Nuno Soares, Eng.?, Chefe da Divisdo de Ambiente, Espacos Urbanos e
Rurais do Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente;

b) Margarida Espada de Sousa, Eng.@ Agrénoma da Divisdo de Ambiente,
Espacos Urbanos e Rurais do Departamento de Urbanismo, Obras
Municipais e Ambiente;

c) Um elemento do Departamento de Administracdo Geral e Financas-
Divisdo de Administragdo Geral e Assuntos Juridicos.

Suplentes do dri:

d) Um elemento do Departamento de Administracdo Geral e Financas-
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio;

e) Um elemento do Departamento de Administracéo Geral e Financas-
Divisdo de Administragdo Geral e Assuntos Juridicos.

Modele G-50/3 - informacio 5



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Submete-se a Considerag8o Superior,

28/01/2016

X ﬂéfg&n'da Epada M 50&251

Marqaridz Espada de Sousa
Eng?
Assinado por; MARIA MARGARIDA GOMES ESPADA DE SOUSA

Modelo G-50/3 - Informacao



- 64
PROPOSTA

AQUISICAO DE FRACOES AUTONOMAS DE PREDIO URBANO PARA INSTALACAO
DE SERVICOS MUNICIPAIS

Considerando que:

1. O edificio sito no Largo da Boavista, no centro de Mafra, descrito na Conservatéria do
Registo Predial de Mafra sob o n.° 8025, da Freguesia de Mafra e inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 3420, foi submetido ao regime de propriedade horizontal,
através de escritura outorgada por esta Cdmara Municipal, em 6 de setembro de
1979, na qualidade de proprietaria, tendo sido constituidas cinco fracSes auténomas,
designadas pelas letras “"A”, correspondente ao 1.° piso frente; “B”, correspondente
ao 1.9 piso esquerdo; “C”, correspondente ao segundo piso; “"D”, correspondente aos
terceiros e quarto pisos e “E”, correspondente ao quinto piso;

2. Em 23 de janeiro de 1980 foi celebrado o contrato de compra e venda n.° 5/80,
entre o Municipio de Mafra e o Estado, através do qual o Municipio vendeu os
segundo, terceiro, quarto e quinto pisos, correspondentes as fracSes auténomas “C”,
“D” e “E”, do prédio urbano em questdo;

3. Na sequéncia da instalacdo dos Servicos de Financas de Mafra, na Loja do Cidad3o,
sita na Avenida 25 de Abril, em Mafra, as fracGes autdonomas do edificio onde se
encontravam em funcionamento aqueles servicos (“C”, “D” e “E"), ficaram
desocupadas e, por conseguinte, disponiveis para aquisicdo;

4. O Municipio de Mafra manteve ao longo dos anos a qualidade de proprietdrio das
fracGes autdonomas designadas pelas letras “"A” e “B”, pelo que, por maioria de razdo,
tem um especial interesse na aquisicdo das restantes fracbes auténomas do referido
prédio urbano, localizado numa zona central de Mafra prdoxima ao Convento e a
outros servicos publicos e equipamentos, sendo como tal de facil acesso para os
cidaddos;

5. A concentracdo de servicos municipais, atualmente dispersos por outros edificios do
Concelho, num local de centralidade, proporcionara beneficios acrescidos na
prestacdo de servigos a populacdo, visando-se por esta via, através de uma maior
racionalizagdo e concentracdao dos recursos e meios disponibilizados, a melhor
prossecucdo do interesse publico;

6. Cabe a Assembleia Municipal autorizar a camara Municipal a adquirir, alienar ou
onerar bens imoveis de valor superior a 1000 vezes a RMMG!?, podendo a cdmara
municipal apresentar propostas aquele 6rgdo deliberativo nesta matéria, atentas as

! No montante atual de € 530,00 (quinhentos e trinta euros), conforme DL n.9 254-A/2015, de 31 de dezembro.



disposicdes conjugadas dos artigos 25.9, n.© 1, alinea i) e 33.9, n.° 1, alinea ccc), do
Anexo I, a Lei n.0 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacdo atual;

7. Foi assegurado o cumprimento das normas vertidas na Lei n.0 8/2012, de 21 de
fevereiro (Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso-LCPA), na sua redacdo
atual e no Decreto-Lei n.0 127/2012, de 21 de junho, na redacdo atual?, quanto ao
cabimento e compromisso da despesa;

8. A autorizacdo prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais foi, no presente
caso, conferida pela Assembleia Municipal, na sessdo de 10 de novembro de 2015,
aquando da aprovagdo das Grandes Opgles do Plano®, em cumprimento do
estabelecido no art.© 12.9, n.° 1, do Decreto-Lei n.© 127/2012, de 21 de junho;

9. De acordo com a avaliagcdo efetuada pela Comissdo Municipal de Avaliacdo de Bens
Iméveis, foi atribuido as fragdes autéonomas, designadas pelas letras “C”, *D” e “E”,
do prédio urbano em causa, o valor global de € 643.000,00 (seiscentos e quarenta e

trés mil euros);

PROPONHO, que a Camara Municipal delibere submeter a autorizacdo da Assembleia
Municipal, a aquisicdo das fragdes auténomas do prédio urbano em questdo, destinadas a
instalacdo de servicos municipais, pelo preco global de € 638.658,12 (seiscentos e
trinta e oito mil, seiscentos e cinquenta e oito euros e doze céntimos), sendo pago na data
da celebragdo da respetiva escritura de compra e venda, o montante de € 127.731,62
(cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta e um euros e sessenta e dois céntimos), valor
equivalente a vinte por cento do preco global, uma vez que o restante valor em
divida, no montante de € 510.926, 48 (quinhentos e dez mil, novecentos e vinte e seis
euros e quarenta e oito céntimos), sera pago em prestacdes constantes, anualmente, até ao
ano de dois mil e vinte, sendo cada uma das prestacOes anuais, no montante de €
127.731,62 (cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta e um euros e sessenta e

dois céntimos).

Pacos do Municipio, 3 de fevereiro de 2016.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(Hélder Antonio Guerra de Sousa Silva)

2 Diploma gue regulamentou a LCPA.
3 Objetivo 1.1.1, classificagdo econdmica 0301/07010399, céd. ano, tipo projeto, acdo-10-2014-1-82-Aquisicdo de
edificios.
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA \J(
Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente
AUTO DE AVALIACAO

1 - LOCALIZAGAO
Trata-se de um edificio de servigos onde funcionaram as Financgas (AT), localizado

no Largo da Boavista, n.© 4, no centro da Vila de Mafra.

2 - CARACTERISTICAS DO EDIFIiCIO

O edificio de servigos, em estrutura de betdo armado, com cerca de 35 anos
composto por 5 pisos, sendo o piso 1 propriedade da Camara Municipal de Mafra.
O edificio, em termos genéricos, estda em bom estado, contudo justifica obras de
conservagao e beneficiagdo, em especial ao nivel de redes de infraestruturas, vdos,
revestimentos e cobertura. E de salientar que atualmente apresenta os seguintes
acabamentos: janelas de aluminio com vidro simples; pavimentos ceramicos e de

vinilico, nos pisos 2 a 4; tacos de pinho no piso 5 e escadas revestidas a pedra.

3 - FRACOES A AVALIAR

Esta avaliacdo incide sobre os 4 pisos superiores, 0os quais tém as seguintes areas:

- Piso 2 ----=-=--cmennn 290m2 + 24m2 de terraco

= PI80.3 ——r=reommcrrme 270m2 + 20m2 de terraco

- Piso 4 ---------=------ 270m2

= PIBQ |5 Hr-rtserks e 270m2

TOTAL ---========euuu- 1100m2 de servicos + 44m2 de terragos

Modelo G-20/3 - Informacdo Interna 1



4 - METODO DE CALCULO DA AVALIACAO

Método dos valores de mercado, compatibilizado com a depreciacio do bem

e com o método do custo de construgdo.

4.1 - CALCULO DO VALOR DAS FRACOES OBIETO DE AVALIACAO

-3

Apesar de na zona existirem poucas transagfes com edificios de servicos,
ponderando a localizagéo e os valores praticados na zona, constata-se que

este tipo de bem, em novo, ronda os 900 a 950 £/m2, obtendo-se 0 seguinte

valor meédio:

1 100m2 x 925€/m2 (Servigos) = 1017 500,00 €

44m2 x 250€/m2 (Terragos) = 11 000,00 €
Total 1028 500,00 €

Devido a necessidade de realizar as obras de conservacdo e beneficiacio,
atras referidas, com base no custo de reposicdo, constata-se que a

depreciacdo da avaliagdo ronda os 37,5%, pelo gue se obtém os sequintes

valores:

1 100m2 x 578,125€/m2 = 635 937,50 €

44m2 x 156,25€/m2 = 6 875,00 €
Arredondamento 187,5 €

TOTAL 643 000,00 €



L

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA - 686 L‘k

Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente

e Meétodo dos custos com a depreciacdo existente

- Terreno: 458,50m2: 170 000,00 €
- Construgdo (servicos): 1100m2 x 360€/m2 = 401 500,00 €
- Construgdo (terracos): 44m2 x 125€/m2 = 5 500,00 €
- Encargos gerais: 25 000,00 €
- Comercializagao (4% + IVA) : 31 636,00 €
- Margem : 9 364,00 €
TOTAL 643 000,00 €

Mafra, 2 de Fevereiro de 2016

A COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO,

v

CMVM AVF\I:E'
ST

—————
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente

ANEXQOS
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CONSTRUCOES
MERCADO DE TRANSACOES

Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

LEVANTAMENTO DE MERCADO

data da pesquisa:

Escritérios |
Casa
|Barril - Encamagio | Escritérios. 340 375 |2005 Bom Razodvel 285 000 € 15% 0,80 Sapo
Casa
Venda do Pinheiro Escrilérios 58 2002 Baom Razodvel 42 500 € 10% 0,89 Sapo
Casa
Flamenga Escritdrios 138 1990 Bom Boa 131 000 € 11% 0,70 Sapo
Casa
Loures Escritérios 180 2003 Bom Boa 180 000 € 12% 0,65 Sapo
I Val i : Partindo do valor de venda efetivo ou do valor de oferta depreciado da margem de negociacéo, retira o valor estimado dos anexos, aplica o fator de homogeneizacéo e divide pela area de uso
principal.
alcul

ia: Partindo do valor de arrendamento mensal efetivo ou da renda mensal de oferta depreciada da margem de negociagiéio, relira a renda estimada dos anexos, aplica o fator de homogeneizagdo e .

divide pela area de uso principal.

Vunit =((Voferta x (1—Mnegociagido) —n2parq x Vparq. —Aanexos x Vunit.anexos)x
Fhomogeneizagio) /Aprincipal

Renda unit =((Vrenda oferta x (L—Mnegociagfo)—n¥2parq x Rendaparq. —Aanexos x Rendaunit.anexos)x
Fhomogeneizac¢io) /Aprincipal

Vunit =((Vvenda — n2parq x Vparq. —Aanexos x Vunit.anexos)x
Fhomogeneizag¢io) /Aprincipal

Renda unit =((Vrenda efetiva —n®2parq x Rendaparq. — Aanexos X Rendaunit.anexos)x

Fhomogeneizagdo) /Aprincipal

Modelo G-20/3 - Informacdo Interna
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente

DETALHES
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INFORMACAO DE CABIMENTO

Creaniento para o anc de 2018

Classificagdo organica 0301 DIVISAO DE OBRAS E MANUTENGAQ
Classificagdo Econdmica 07010399 EDIFECICS

outros
Classificago Funcional 1.1.1. 10 Adninistracdo geral

Aquisicao ¢e Edificios
N.° gubrica do Plano 011 82

ano Corrente 2017 2018 2019 Sequintes

1 Orcamento Inicial 75.000,00  75.000,00  75.000,00  75.000,00  450.000,00
2 Refor%os / Anulagdes 255.000,00  52.740,00  52.740,00  52.740,00 -322.260,00
3 Congel. / Descongel. ( ndo aplicavel)

4=14+2-3 | Orcamento Corrigide 330,000,00  127.740,00  127.740,00  127.740,00  127.740,00
§ Encargos Assumidos (a) 200.000,00

6=4-3 saldo Disponive] 130.00¢,00

7 Despesa Emergente, que fica cativa (b)|  127.731,62

§=6-7 saldo Residual 2.268,38

Data: 2016/02/03 Numero de lancamento no didrio do orcamento: 2310

Proposta de Cabimento n.° 2016/534 _ o
Aquisicdo de Fracdes Autdnomas de Prédio Urbano para Instalacdo de Servicos Municipais.

DULCE MARIA DUARTE
LOURENGO
2016.02.03 18:40:04 2




CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

08 FEV, 2015

ESTAMO

PARTICIPACOES IMOBILIARIAS. S.A

w3

---------

Exmo. Senhor

Presidente PJ
Camara Municipal de Mafra

Praca do Municipio
2644 — 001 Mafra

N/ Ref.: " 2 4 2 5 7 Lisboa, 4 de fevereiro de 2016

Assunto: Fragdes Autonomas “C” a “E” do prédio urbano sito no Largo da Boavista, Mafra.

Exmo. Senhor Presidente,

Na sequéncia dos contactos havidos, confirmamos a N/ disponibilidade para vender ao Municipio de
Mafra, pelo preco global de € 638.658,12 (seiscentos e trinta e oito mil, seiscentos e cinquenta e

oito euros e doze céntimos) as fragdes autdnomas em epigrafe identificadas.

Em consondncia igualmente com os contactos havidos, do referido preco e em simultdneo com a
outorga da escritura de compra e venda, devera ser pago o montante de € 127.731,62 (cento e vinte
e sete mil, setecentos e trinta e um euros e sessenta e dois céntimos) correspondendo a 20% do
preco global acordado, e o remanescente, no montante de € 510.926,48 (quinhentos e dez mil,
novecentos e vinte e seis euros e quarenta e oito céntimos) a ser pago em prestacdes constantes,
anualmente, até ao ano de 2020, sendo cada uma das prestagdes anuais no valor de € 127.731,62

(cento e vinte e sete mil, setecentos e trinta e um euros e sessenta e dois céntimos).
Ficamos ao dispor para todas as diligéncias julgadas necessarias.

Com os melhores cumprimentos,

e,
Francisco Cal
Presidente

Sede: Av. Defensores de Chaves n.° 6 - 4.°, 1049-063 Lisboa Pessoa Colectiva n° 503 152 544
geral@estamo.pt Capital Social 850.000.000,00 Euros
Tel.: 217802090 Fax: 21 795 05 21

Contabilidade: 217915016



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Departamento de Desenvolvimento Socioeconémico

Divisdo de Educacdo e Juventude
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O(A) Chefe de Divisdo

DESPACHO

A Canwn

24

72

(Hélder Sousa Si.lva)

INFORMACAO Interno/2016/38

ASSUNTO: Celebragdo de Protocolo de Colaboragdo “Portugal Sou Eu com os Ateliers Empreender Crianca” entre

o Municipio de Mafra, a Associagdo Industrial Portuguesa — Cadmara de Comércio e Indistria e os Agrupamentos de

Escolas do Concelho de Mafra

O Projeto “Ateliers Empreender Crianga”

re

é promovido pela Associacdo Industrial

Portuguesa - Camara de Comércio e Industria (AIP-CCI) e destina-se aos alunos do 4.0

ano de escolaridade do 1.9 ciclo do ensino basico.

Considerando que:

a) O Projeto “Ateliers Empreender Crianca” visa a promogdo da tematica do

empreendedorismo, mediante o desenvolvimento de um conjunto de acgles

através de aprendizagens ativas

gue contribuam decisivamente para a

consolidagéo de uma cultura de empreendedorismo e que se traduza na criacdo

de uma atitude diferente das criangas e jovens face a alguns desafios

nomeadamente nos campos da autonomia, iniciativa, risco, inovagao, criatividade,

trabalho em equipa, responsabilidade e sentido civico;

Modelo G-50/3 - Informagao



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Desenvolvimento Socioecondmico
Divisdio de Educacio e Juventude

b) Este Projeto visa, também, promover o estabelecimento de vinculos entre a escola,
as empresas e a comunidade como elemento-chave para o éxito da promocdo e
desenvolvimento do empreendedorismo, fomentando a aprendizagem pela pratica
e experiéncias concretas ajudando a relacionar as aprendizagens escolares com o

que se passa a sua volta: familia, comunidade, empresas, cidade, etc.;

c) O Projeto sera desenvolvido nas Escolas Basicas do 1.9 ciclo através da
dinamizagdo de sessBes em ambiente de sala de aula, com a aplicacio de materiais
adequados a respetiva faixa etdria dos alunos;

d) No ano letivo 2015/2016 e 2016/2017, a AIP-CCI ird associar a implementacio
dos “Ateliers Empreender Crianga” a iniciativa “Portugal Sou Eu” (PSE, aprovada
em Resolugdo do Conselho de Ministros n.® 56/2011, publicado no Didrio da
Repdablica, n.© 240, 1.2 série, de 16 de dezembro);

e) O PSE visa promover o aumento da percecdo de portugalidade, desde a mais tenra
idade, estimulando o consumo de produtos e servicos geradores de valor
acrescentado para a economia nacional e cuja produgdo contribui para a criacdo
de emprego, para a dinamizacdo do mercado nacional e para o equilibrio da
balanga de pagamentos, bem como para o alargamento do leque de produtos
incluidos numa escolha que se pretende cada vez mais responsavel e criteriosa
por parte dos consumidores;

f) O PSE com os “Ateliers Empreender Crianga” visa a promocdo da temética do
empreendedorismo, associada a consciencializagdo do que € nacional e &
impertancia do consumo dos produtos e servicos portugueses, mediante o
desenvolvimento de um conjunto de agdes através de aprendizagens ativas;

g) Os Agrupamentos de Escolas/ Estabelecimentos de Ensino manifestaram o seu
interesse em aderir ao projeto e em implementar e desenvolver as atividades que
lhe sdo inerentes, sendo a promog¢do do empreendedorismo e o apoio ao
desenvolvimento educacional, importantes objetivos empreendidos pelo Municipio
de Mafra;

h) O Projeto foi apresentado na 44.2 reunido do Conselho Municipal de Educagdo,
datada de 10 de dezembro de 2015, tendo merecido a concordancia dos
conselheiros;

Modelo G-50/3 - Informacdo



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Desenvolvimento Socioeconémico
Divisdo de Educacdo e Juventude

i) Os Diretores dos quatro Agrupamentos de Escolas concordaram com a
implementagdo do Projeto no ano letivo 2016-2017, mas atendendo ao especial
interesse demonstrado por dois Agrupamentos de Escolas, o de Mafra e o da
Ericeira, com 3 turmas (uma turma da EB da freguesia da Carvoeira, uma turma
da EB Hélia Correia - Mafra e uma turma na EB Dr. Sanches de Brito - Mafra),

este projeto arrancara ja no presente ano letivo a titulo de Projeto “Piloto”.

Face ao exposto, propde-se, nos termos da alinea u) do nimero 1 do artigo 33.° do
Anexo I da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, que refere que
compete a Cadmara Municipal “promover a oferta de cursos de ensino e formacdo
profissional dual, no ambito do ensino ndo superior, e apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio,
incluindo aquelas que contribuam para a promog&o da salde e prevengdo das doencas”,
a aprovacgdo do Protocolo de Colaboragdo “Portugal Sou Eu com os Ateliers Empreender

Crianga”, conforme minuta anexa a presente informagéo.

Mafra, 26 de janeiro de 2016.

A Técnica Superior.
Rlipa Goaned’

(Filipa Simdes)

Modelo G-50/3 - Informagdo
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ASSGCIACAQ INDUSTR
COT - CAMARS DI COMIRCIY E INBUSTRIA

PORTUGLESA )

PROTOCOLO DE COLABORACAO
“PORTUGAL SOU EU COM OS ATELIERS EMPREENDER CRIANCA"

CONSIDERANDO QUE:

A.

A ASSOCIAGCAC INDUSTRIAL PORTUGUESA - CAMARA DE COMERCIO E
INDUSTRIA, doravante designada abreviadamente de AIP-CCI, é promotora do
projeto ATELIERS EMPREENDER CRIANCA;

O projeto ATELIERS EMPREENDER CRIANCA, doravante designado de PROJETO,
visa a promocdo da tematica do empreendedorismo, mediante o desenvolvimento de
um conjunto de agles através de aprendizagens ativas que contribuam decisivamente
para a consolidagdo de uma cultura de empreendedorismo e que se traduza na criagdo
de uma atitude diferente das criancas e jovens face a alguns desafios nomeadamente
nos campos da autonomia, iniciativa, risco, inovacado, criatividade, trabalho em
aquipa, responsabilidade e sentido civico;

Este PROJETO visa, também, promover o estabelecimento de vinculos entre a escola,
as empresas € a comunidade como elemento-chave para o éxito da promogio e
desenvolvimento do empreendedorismo, fomentando a aprendizagem pela pratica e
experiéncias concretas ajudando a relacionar as aprendizagens escolares com o que
se passa a sua volta: familia, comunidade, empresas, cidade, etc;

O PROJETO tem como destinatarios os alunos do 1.° ciclo do ensino bdsico;

O PROJETO sera desenvolvido nas Escolas Basicas atraveés da dinamizagdo de sessdes
em ambiente de sala de aula, com a aplicagdo de materiais adequados a respetiva
faixa etaria dos alunos;

No ano letivo 2015/2016 e 2016/2017, a AIP-CCI ird associar a implementacdo dos
Ateliers Empreender Crianca a iniciativa PORTUGAL SOU EU (doravante
designado abreviadamente de PSE);

O PSE visa promover o aumento da percecdo de portugalidade, desde a mais tenra
idade, estimulando o consumo de produtos e servigos geradores de valor acrescentado
para a economia nacional e cuja produgdo contribui para a criagdc de emprego, para
a dinamizacdo do mercado nacional e para o equilibrio da balanca de pagamentos,
bem como para o alargamento do leque de produtos incluidos numa escolha que se
pretende cada vez mais responsavel e criteriosa por parte dos consumidores;
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ASSOCIACH

CCI . CAMARA DE COMERCHD £ INDLSTRIA

L PORTUGUESA

H. O PSE é uma iniciativa do Governo Portugués, aprovada em Resolucdo do Conselho
de Ministros n.° 56/2011, publicado no Didrio da Republica, n.° 240, 1.2 série, de 16
de dezembro, cujo principal objetivo € a valorizacio da oferta nacional;

I. O PSE com os Ateliers Empreender Crianga visa a promog¢do da tematica do
empreendedorismo, associada a consciencializacdo do que é nacional e & importancia
do consumo dos produtos e servigos portugueses, mediante o desenvolvimento de um
conjunto de agdes através de aprendizagens ativas;

J. Os Agrupamentos de Escolas/ Estabelecimentos de Ensino, doravante
designados de AEs/EEs, manifestaram o seu interesse em aderir ao projeto e em
implementar e desenvolver as atividades que lhe sdo inerentes, sendo a promocdo do
empreendedorismo e 0 apoio ao desenvolvimento educacional, importantes objetivos
empreendidos pelo Municipio de Mafra, doravante designado de MM.

ENTRE:

1 - A ASSOCIACAO INDUSTRIAL PORTUGUESA - CAMARA DE COMERCIO E
INDUSTRIA (AIP-CCI), com sede na Praga das Indlstrias, Freguesia de Alcidntara, com
o namero de identificagdo de pessoa coletiva 500 032 335, neste ato representada pelo
seu Presidente da Direcdio, José Eduardo Marcelino Carvaiho, com poderes bastantes para
o ato;

E

2 - O MUNICiPIO DE MAFRA, com sede na Praga do Municipio, s/ n, Mafra, pessoa
coletiva nimero 502 177 080, neste ato representado pelo Presidente da Cdmara Municipal
de Mafra, Hélder Sousa Silva, com poderes bastantes para o ato;

E

3 - O AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA VENDA DO PINHEIRO, com sede na Fscola
Basica da Venda do Pinheiro, situada na Quinta do Mucharro, 2665-569 Venda do Pinheiro,
pessoa coletiva nGmero 600 036 910, neste ato representado pelo seu Diretor, José
Anténio Paulo Felgueiras, com poderes bastantes para o ato, adiante designado apenas
por AE/EE;

E

4 - O AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PROF. ARMANDO DE LUCENA (MALVEIRA), com
sede na Escola Bdsica Prof. Armando de Lucena (Malveira), situada no Bairro Escolar, 2665-
226 Malveira, pessoa coletiva niumero 600 079 490, neste ato representado pelo seu

Pagina 2 de 12



ASLQC 1;\Cf§6 INDUSTRIAL PORTUGUESA
CUL - CAMARA DE COMERCIO B INDUATRIA

ESCOLAS de IRAFRA

wac e ——
- 43
Diretor, Jorge Manuel Monteiro Barreiros, com poderes bastantes para o ato, adiante

designado apenas por AE/EE;

E

5 - 0 AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MAFRA, com sede na Escola Basica de Mafra,
situada na Rua Santa Casa da Misericordia de Mafra, n.0 7, 2640-528 Mafra, pessoa
coletiva numero 600 078 922, neste ato representado pela sua Diretora, Maria de Jesus
Pires, com poderes bastantes para o ato, adiante designado apenas por AE/EE;

E

6 - 0 AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA ERICEIRA, com sede na Escola Basica Antdnio
Bento Franco (Ericeira), situada na Rua Casal da Camacha, 2655-250 Ericeira, pessoa
coletiva nimero 600 075 397, neste ato representado pelo seu Diretor, Alfredo Coelho de
Carvalho, com poderes bastantes para o ato, adiante designado apenas por AE/EE;

E acordado, e livremente aceite, 0 presente PROTOCOLO DE COLABORACAO que,
durante a sua vigéncia, se regerd pelas Clausulas seguintes:

AS PARTES ACORDAM NO SEGUINTE:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objeto)
O presente Protocolo tem por objeto definir o ambito, termos, prazos e condigbes em que
0s AEs/EEs se propdem implementar e desenvolver, junto dos seus alunos do quarto ano
do 1.9 ciclo do ensino bésico, com o apoio da AIP-CCI, as atividades inerentes 3 iniciativa
PORTUGAL SOU EU COM OS ATELIERS EMPREENDER CRIANCA, melhor identificado
nos Considerandos deste Protocolo, de que a AIP-CCI é promotora.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objetivos do Projeto)
A iniciativa PORTUGAL SOU EU COM OS ATELIERS EMPREENDER CRIANCA, a
implementar e desenvolver pelo pelos AEs/EEs, tem por principal objetive ¢riar uma
cultura favoravel ao empreendedorismo, como seja:
a) Estabelecer vinculos entre a escola, as empresas € a comunidade como elemento-
chave para o éxito da promocdo e desenvolvimento do empreendedorismo;
b) Sensibilizar ¢ envolver as criangas para a atividade e comunidade empresarial, num
processo de mutua aproximacéo;
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c) Fomentar a aprendizagem pela pratica e experiéncias concretas ajudando a

relacionar as aprendizagens escolares com ¢ que se passa a sua volta: Familia,
Comunidade, Empresas, Cidade... ;

d) Promover o aumento da perce¢do da portugalidade e estimular a criacdo de projetos
empreendedores assentes em produtos e servicos de origem regional/nacional.

CLAUSULA TERCEIRA
(Atividades a desenvolver)

1. Na prossecugao dos objetivos, referidos na Clausula anterior, 0os AEs/EEs
comprometem-se para com a AIP-CCI a implementar e desenvolver as seguintes
atividades:

a. Sessdes em ambiente de sala de aula:
i. Realizacdo de trinta (30) sessbes, de 45 minutos cada, e assentes
em quatro (4) médulos: A Empresa; O Marketing; Os Resultados e
Ser Empresario.
b. Apresentacdo de testemunhos sobre o percurso empreendedor
através de:
i. Visitas a empresas com o0s alunos;
ii. Em aiternativa, presenga fisica, ou através de gravacgdo, de
empresarios na escola.
¢. Apresentacdo publica dos projetos criados ao longo do ano pelos
alunos, através de:
i. Realizagdo de uma feira/ exposicdo final dos trabalhos
empreendedores, num espacgo fisico a ceder e a ser identificado pelo
MM.

2. As atividades referidas no nimero anterior serdo implementadas e desenvolvidas pelos

AEs/EEs num maximo de 32 turmas (cerca de 837 alunos).

CLAUSULA QUARTA
(Meios Materiais ¢ Humanos)

1. As atividades referidas no nimero um da Cldusula anterior serdo desenvolvidas pelos
AEs/EEs no ambito das atividades curriculares das respetivas turmas e serdo
ministradas pelo respetivo professor de cada turma.

2. Materiais Pedagogicos a utilizar pelos Professores no desenvolvimento das
atividades a que alude a Clausula anterior:

a. AIP-CCI atribuird aos AEs/EEs, a titulo gratuito, um total de dez Kits de
Materiais Pedagogicos e diversos materiais PSE;

Pagina 4 de 12



J{ fi (
i f:
ASSOCIACAQ INDUSTRIAL PORTUGUESA

CUL - CAMARA DE COMERCIO £ INDUSTRIA

b. Se os AEs/EEs, ¢ o MM, pretenderem adquirir mais Kits de Maferiais
Pedagdgicos, poderdo fazé-lo de acordo com o estipulado na Cldusula
Quinta.
3. A AIP-CCI disponibilizard uma Sessdo de Transferéncia de Conhecimento para os
professores que irdo impiementar o PROJIETO na sala de aula, com apresentacdo da
metodologia e matérias pedagdgicos do PROJETO.

CLAUSULA QUINTA
(Precos)
1. A aquisicdo do Kit de Materiais Pedagégicos adicionais envolve o seguinte custo:
a. O montante de 140,00Euros (cento e quarenta euros) por cada exemplar do Kit
de Materiais Pedagdgicos para os alunos, que inclui um Guia do Professor
Manual do Professor; Livro “Cinco Dedos Doces - A Empresa de Su Cesso"; Filme
(animacdo) “Cinco Dedos Doces - A Empresa de Su Cesso”; Jogo MISSAO
SUCESSO; Jogo de 15 Fichas sobre o livro “Cinco Dedos Doces - A Empresa de
Su Cesso”; Banda Desenhada "A minha empresa®; Fichas de Trabalho e Fichas
de Avaliagdo; Jogo interativo "QUIZZ"; 4 Storytellings de Empresdrios; acesso
a area interna do portal www.empreender.aip.pt;
b. Todos o0s materiais referentes exclusivamente & iniciativa PSE serdo
disponibilizados pela AIP-CCI de forma gratuita.
2. A Sessdo de Transferéncia de Conhecimentos para os docentes serda ministrada
gratuitamente pela AIP-CCI, no dmbito da iniciativa PSE.
3. Os montantes referidos nos nimeros anteriores serdc pagos pelo MM a AIP-CCI nos
termos e condigbes previstas na Clausula Sexta deste Protocolo.

CLAUSULA SEXTA
(Faturacdo e Condicbes de Pagamento)
1. Os montantes referidos na Clausula Quinta deste Protocolo serdo faturados pela AIP-
CCI ao MM, no prazo de trinta dias apds a requisicdo, por escrito, de Kits a AIP-CCI.
2. As Faturas a emitir pela AIP-CCI nos termos do ndmero anterior serdo emitidas em
nome de:
Municipio de Mafra
Praca do Municipio, s/n
2640-001 Mafra
N.I.F. 502 177 080
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3. Aos valores faturados acresce o IVA a taxa legal a vigorar no respetivo periodo da
faturacao.

4. As Faturas emitidas nos termos dos nlimeros anteriores serdo pagas pelo MM a AIP-
CCI no prazo de sessenta dias apos a sua data de emissdo.

CLAUSULA SETIMA
(Prazos de Execucgdo das Atividades)
As atividades objeto do presente Protocolo e a que alude a Clausula Terceira, também
deste Protocolo, serdo implementadas e desenvolvidas pelos AEs/EEs durante o ano letivo
de 2015-2016.

CLAUSULA OITAVA
(Obrigacbes da AIP-CCI)
1. A AIP-CCI assume inteira responsabilidade pelo cumprimento integral das suas
obrigacdes emergentes do presente Protocolo.
2. Para além e sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, constituem obrigacdes da
AIP-CCI:

a. Informar o MM, de forma detalhada, sobre o dmbito e objetivos do PORTUGAL
SOU EU COM OS ATELIERS EMPREENDER CRIANCA, nomeadamente, sobre
0s seguintes elementos: plblico-alvo, prazo de execucdo, quantidade e duracdo
das sessdes, tematicas a abordar e materiais pedagdgicos a disponibilizar;

b. Realizar uma Sessdo de Transferéncia de Conhecimento para os Professores que
irdo implementar o PROJETO na sala de aula, com vista a dar-lhes a conhecer o
ambito e objetivos do PROIETO bem como os conhecimentos e metodologias que
deverdo aplicar nas sessdes com 0s alunos, designadamente, informando-os sobre
o modo de funcionamento e aplicagdo do Kit de Materiais Pedagébgicos para
os alunos;

¢. Definir, em conjunto com o MM e os AEs/EEs, a calendarizacdo das SessGes em
ambiente de Sala de Aula que serdo necessarias para o completo desenvolvimento
do PROJECTO, ao longo do ano letivo;

d. Promover a realizagdo de reunides de acompanhamento com o MM, sempre que
se revele necessario;

e. Promover a realizagdo de reunibes de acompanhamento com o0s Professores,
sempre que se revele necessario;
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f. Disponibilizar informacdo complementar e esclarecer quaisquer dl:lVidES,.
diretamente relacionadas com a implementacdo e desenvolvimento das
atividades, que Ihe venham a ser colocadas pelos AEs/EEs ou pelos Professores;

g. Facilitar a visita dos alunos a empresas previamente definidas;

h. Facilitar a visita de empresdrios acs AEs/EEs para apresentarem 0S seus
testermunhos junto dos alunos;

i. Designar o interlocutor da AIP-CCI que ird acompanhar as atividades nos
AEs/EEs.

CLAUSULA NONA
{Obrigacbes do MM)
O MM compromete-se a apoiar o PROJETO, nomeadamente através de:

a) Apresentagdo do PROJETO aos AEs/EEs, este ano com a componente acrescida
do PSE;
b) Acompanhamento das atividades;
c) Promover, no final do ano letivo, uma apresentacdo piblica dos projetos criados ao
longo do ano pelos alunos e facilitar, aos professores e alunos, condigdes logisticas e
transporte desde que exista disponibilidade da frota municipal, para que esta acdo
possa ser realizada com éxito e visibilidade para o exterior;
d) Participar nas reunides de acompanhamento promovidas pela AIP-CCI, sempre que
se revele necessario a presenca de técnicos do MiM;
e) Divuigar o PROJETO;
f) Proceder a aquisicdo de Kits em numero suficiente para que cada estabelecimento
de educagdo e ensino tenha acesso aos materiais pedagdgicos necessdrios para o
desenvolvimento das atividades mencionadas na Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA
(Obrigacbes dos AEs/EEs)
1. Os AEs/EEs assumem inteira responsabilidade pelo cumprimento integral das suas
obrigacdes emergentes do presente Protocolo.
2, Para além e sem prejuizo do disposto no niimero anterior, constituem obrigactes dos
AEs/EEs:
a. Inserir a temadtica do empreendedorismo e da portugalidade no dmbito das
atividades curriculares dos alunos;
b. Identificar, atempadamente, as turmas e alunos que irdo beneficiar das atividades
do PROJETO objeto deste Protocolo;
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. Garantir a implementacgao e desenvolvimento das atividades referidas na Clausula

Terceira deste Protocolo, com integral respeito pelas tematicas e metodologias
previamente definidas pela AIP-CCI e durante todo o periodo definido na Clausula
Sétima;

. Disponibilizar as salas de aula e respetivos equipamentos para ¢ desenvolvimento

das atividades objeto deste Protocolo;

. Definir, em conjunto com a AIP-CCI e 0 MM, a calendarizacdo das Sessdes em

ambiente de Sala de Aula que serdo necessdrias para o completo desenvolvimento

do PROJETO, ao longo do ano letivo 2015-2016;

. Fornecer 2 AIP-CCI, no final de cada periodo letivo e no final do ano, informacdo

relevante para uma eficaz monitorizacdo do PROJETO e sua respetiva avaliacio;

. Garantir o bom uso dos materiais concebidos pela AIP~CCI no dmbito da

implementacdo e desenvolvimento do PROJETO (Kit de Materiais Pedagdgicos

e materiais PSE);

. N&o utilizar o projeto, materiais e outros recursos disponibilizados pela AIP-CCI
para outros fins que ndo sejam a implementacdo e desenvolvimento das atividades
inerentes ao PSE com os Ateliers Empreender Crianca;

Ndo utilizar nem disponibilizar a terceiros o projeto, e respetivos materiais e outros
recursos disponibilizados no dmbito deste Protocolo sem o conhecimento e a
prévia autorizacdo da AIP-CCI;

Utilizar os materiais disponibilizados pela AIP-CCI (Kit de Materiais

Pedagdgicos) sempre com o logdtipo da AIP-CCI,

Promover, no final do ano letivo, uma apresentagdo publica dos projetos criados
ao longo do ano pelos alunos e facilitar, aos professores e alunos, condicbes para
que esta a¢do possa ser realizada com éxito e visibilidade para o exterior (fora da
escola);

Participar nas reunifes de acompanhamento promovidas pela AIP-CCI, sempre
gue se revele necessario;

.Designar o interlocutor dos AEs/EEs junto da AIP-CCI que ird acompanhar as
atividades nos AEs/EEs.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
{Confidencialidade)

O MM e os AEs/EEs garantirdo o sigilo quanto a informacBes gue venham a ter

conhecimento e relacionadas com a atividade da AIP-CCI e que ndo esteja no dominio

publico.

Pagina 8 de 12



ASSOCIAGY

<. CH’\.’;I‘ARA DE COMERCIO E INDUSTRIA

AL PORTUGLESA |

INDUS

2. O MM e os AEs/EEs ficam, ainda, obrigados a guardar e a garantir a guard;, por
parte dos seus colaboradores, de sigilo sobre os dados e informacgtes obtidos durante
a execucgao das atividades objeto deste Protocolo, e que ndo sejam do dominio pablico,
ndo transmitindo nem fazendo uso de informacgdes sobre gestdo e procedimentos da
AIP-CCI, bem como de informagbes e dados desta de que venha a tomar
conhecimento, por ocasido da realizagdo das referidas atividades.

3. Terminado o periodo de vigéncia deste Protocolo, as partes, a AIP-CCI, o MM e os
AEs/EEs comprometem-se a ndo utilizar informag¢des de natureza confidencial que
tenham, direta ou indiretamente, recebido durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Documentacdo e Direito de Autor)
Todos os documentos, dados, copias, bem como outros escritos de trabalho, e materiais
disponibilizados pela AIP-CCI, ao MM, acs AEs/EEs e aos Professores no ambito do
presente Protocolo, s@o considerados propriedade da AIP-CCI, ndo podendo ser cedidos
pelo MM ou pelos AEs/EEs, gratuita ou onerosamente, a terceiros, sem o conhecimento
e autorizagdo prévias da AIP-CCI.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Vigéncia e Revogacdo)

1. O presente Protocolo tem o seu inicio em fevereiro de 2016 e termo com a conclusdo
do ano letivo de 2015-2016.

2. Findo o prazo, referido no numero anterior, 0 presente Protocolo renova-se
automaticamente para 0 ano letivo seguinte, sem necessidade de qualguer aviso
prévio ou qualquer outra comunicagao.

3. Qualguer dos outorgantes pode revogar unilateralmente o presente protocolo,
mediante a comunicagdo a outra parte, remetida por correio registado com a
antecedéncia minima de noventa dias relativamente a data de producio de efeitos de
revogacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
{Interiocutores)
Todas as comunicagles entre as partes relativas a execucdo deste protocolo serdo feitas,
por escrito, para as pessoas e moradas abaixo indicadas, ou para quem as venha a
substituir, desde que, neste caso tal fato seja previamente comunicado a outra parte, por
correio eletronico com aviso de leitura ou por carta registada com aviso de rececdo:

Pagina 9 de 12




e

L& ]
ASSOCIACAD INDL L PORTUGUESA
U1 CAMARA NE COMERCIO E INDUSTRIA

Pela AIP-CCI:

Momie: Maria Vieira

Morada: Praca das Inddstrias, Apartado 3200, EC Junqueira — 1301-965 Lisboa
Telefone: 213 601 673

Email: mvieira@aip.pt

Pelo MiM:

Nome: Margarida Infante

Morada: Praga do Municipio, s/ n — 2640-001 Mafra
Telefone: 261 810 125

Email: dds.educacao@cm-mafra.pt

Pelo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA VENDA DO PINHEIRO;
Nome: José Antdnio Paulo Felgueiras

Morada: Quinta do Mucharro, 2665-569 Venda do Pinheiro
Telefone: 219 663 060

E~-mail: director.aevp@amail.com

Pelo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PROF. ARMANDO DE LUCENA (MALVEIRA):

Nome: Jorge Manuel Monteiro Barreiros
Morada: Bairro Escolar — 2665-226 Malveira
Telefone: 219 862 631

E-mail: info.aealucena@gmail.com

Pelo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MAFRA:

Mome: Maria de Jesus Pires

Morada: Rua Santa Casa da Misericordia de Mafra, n.? 7 - 2640-528 Mafra
Telefone: 261 815 468

E-mail: diretora@aemafra.edu.pt

Pelo AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA ERICEIRA:
Mome: Alfredo Coelho de Carvalho

Morada: Rua Casal da Camacha - 2655-250 Ericeira
Telefone: 261 860 050

E-mail: ebantoniobentofranco@aeericeira.net
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
{Cessdo da Posicdo Contratual)

O MM e os AEs/EEs ndo poderdo ceder a terceiros a sua posicdo contratual neste Protocolo
sem a aprovacdo e autorizacdo prévia e por escrito da AIP-CCI para o efeito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
{Incumprimento)

1. O ndo cumprimento do presente Protocolo ou de qualquer uma das suas Clausulas, por
causa imputdvel a uma das partes confere a outra parte o direito de resolver o presente
Protocolo, a qualquer momento, mediante comunicacdo escrita a outra parte invocando
0 respetivo motivo, bem como a ser indemnizada pela parte faltosa nos termos gerais
de direito, pelos danos e prejuizos a que o incumprimento tenha dado causa,

2. As comunicagBes relativas a factos suscetiveis de gerar incumprimento ou
cumprimento defeituoso do presente contrato serdo sempre reduzidas a escrito e
comunicadas a parte faltosa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Modificacdo)
1. O presente Protocolo apenas pode ser modificado, no todo ou em parte, por documento
escrito e assinado pelas partes.
2. No caso de qualquer Cldusula se revelar contraria as normas legais em vigor, o
protocolo manter-se-a valido e eficaz no que respeita ao restante clausulado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Foro)
Fica expressamente consignada, com renlncia expressa a qualquer outra, a competéncia
exclusiva do Foro da Comarca de Lisboa para apreciar e julgar quaisquer questes ou
litigios emergentes da interpretacdo ou execucdo do presente Protocolo.

CLAUSULA DECIMA NONA
{Aceitacgdo)
As partes, a AIP-CCI, c MM e os AEs/EEs, aceitam o presente protocolo nos seus precisos
termos e declaram compreender perfeifamente todo o contelido das suas Cldusulas e
Considerandos.
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Este Protocolo foi assinado em Mafra, no dia

de de 2016 em

seis exemplares, de igual valor e conteldo, valendo todos como original, ficando um

original em poder de cada um dos seis Parceiros deste Protocolo de Colaboragdo.

Pela Associacdo Industrial

Portuguesa — Cadmara de Comércio e

Inddstria

José Eduardo Marcelino Carvalho

Pelo Agrupamento de Escolas da
Venda do Pinheiro

Pelo Municipio de Mafra

José Antdnio Paulo Felgueiras, Dr.

Pelo Agrupamento de Escolas de
Mafra

Hélder Sousa Silva

Pelo Agrupamento de Escolas Prof.
Armando de Lucena (Malveira)

Maria de Jesus Pires, Dra.

José Manuel Monteiro Barreiros, Dr.

Pelo Agrupamento de Escolas da
Ericeira

Alfredo Coelho de Carvalho, Dr.
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INFORMACAO Interno/2016/1537
ASSUNTO: Comparticipagdes familiares nas "Férias (Cri) Ativas" na interrupgdo letiva da Pascoa 2016

O projeto “Férias (Cri) Ativas” tem por objetivo proporcionar aos jovens
participantes a vivéncia de experiéncias enriquecedoras, através do estimulo da
criatividade, do desenvolvimento do conhecimento e da promocdo da atividade

fisica.

Neste sentido, durante a interrupcdo letiva da Pascoa, de 21 de margo a 1 de abril,
pretende-se disponibilizar um programa diversificado, no Parque Desportivo
Municipal de Mafra/Escola Basica Hélia Correia e na Escola Basica n.© 1 da Venda
do Pinheiro, para os jovens dos 10 aos 13 anos.

Com o objetivo de fazer face aos encargos inerentes a realizagdo das atividades que

integram o programa das Férias (Cri) Ativas, propde-se que seja cobrado, a cada
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participante, o valor de 35,00€ por semana, o qual contempla almoco e dois lanches

diarios.

De igual modo, propde-se que as familias que inscrevam mais do que um educando,
em simulténeo nas semanas de atividade que ora se propdem, ou em simulténeo,
entre estas e as atividades na interrupgdo letiva, no ambito da componente de apoio
a familia (nos jardins de infancia e escolas basicas do 1.9 ciclo), usufruam de um
desconto de 20 % no 2.9 educando, 100% no 3.9 e seguintes, aplicado na

comparticipagao familiar das Férias (Cri) Ativas.

No que diz respeito a desisténcias do projeto, propde-se, em analogia ao
Regulamento de Funcionamento dos Servigos de Apoio a Familia nos
Estabelecimentos de Educacéo Pré-escolar e do 1.9 Ciclo do Ensino Basico da Rede
Publica do Municipio de Mafra, que sejam comunicadas por escrito com uma
antecedéncia minima de 5 dias Uteis em relagdo ao dia de inicio das mesmas. Havera
desconto de 19%, por dia, caso o jovem falte por tempo superior a 3 dias, por
motivo de doenga, devidamente justificada por escrito pelo médico.

Mais se propde, também que as atividades ocorram com um nimero minimo de 15
jovens inscritos, em cada local, bem como que 0s jovens inseridos em agregados
familiares caracterizados por uma situagdo socioecondémica de caréncia, ao abrigo
do Regulamento para Atribui¢cdo de Apoios Sociais do Municipio de Mafra, possam
beneficiar de uma comparticipagdo total ou parcial sobre o valor de inscrigdo,

decorrente de atendimento social a ser efetuado.
A Consideracgso Superior
Mafra, 29 de janeiro de 2016

A Técnica Superior

_ﬁm\\i‘v\%

(Isabel Ramalhete)
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INFORMACAO Interno/2016/1581

ASSUNTO: Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra (2016-2020)

No atual contexto de crescente globalizacdo e mudanca, € reconhecido que os

jovens enfrentam diversos desafios, particularmente no que se refere ao ensino, ao

emprego, a inclusdo social ou mesmo a saude.

As politicas de juventude, que tém vindo a ser criadas a nivel europeu, bem como

a nivel nacional e local, sdo reflexo da visdo estratégica que confirma a necessidade

de investir nos jovens e mobiliza-los, de forma a garantir, por um lado, que possuam

mais oportunidades na educacao e no emprego, por outro, melhores acessos a

saude, ao desporto ou a cultura, visando assegurar a sua plena participacdo na vida

em sociedade.
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A Constituicdo da Republica Portuguesa determina, no n.? 1 do artigo 70.° que “os
Jovens gozam de protegdo especial para efetivacdo dos seus direitos econdmicos,
sociais e culturais, nomeadamente: a) no ensino, na formacdo profissional e na
cultura; b) no acesso ao primeiro emprego, no trabalho e na seguranga social; c)
no acesso a habitacdo; d) na educacdo fisica e no desporto; €) no aproveitamento

dos tempos livres”.

Mais determina, no n.¢ 2 do citado artigo, que “a politica de juventude deverd ter
como objetivos prioritarios o desenvolvimento da personalidade dos jovens, a
criacdo de condicbes para a sua efetiva integracdo na vida ativa, 0 gosto pela criacéo

livre e 0 sentido de servico a comunidade”.

De igual modo, a Estratégia Europeia para a Juventude recomenda que se criem
“condi¢des favoraveis para que 0s jovens desenvolvam competéncias, realizem o
seu potencial, possam trabalhar, participar mais ativamente na sociedade e tomar
parte na construcdo do projeto europeu”.

A Lei n.9 75/2013, de 12 de setembro, no n.?9 2 do artigo 23.9, confere aos
municipios atribui¢gBes, no dominio da educagdo, do patriménio, cultura e ciéncia,
dos tempos livres e desporto, da salide, da agdo social e da promogdo do
desenvolvimento, entre outras.

A Lei n.© 8/2009, de 18 de fevereiro, alterada pela Lei n.© 6/2012, de 10 de
fevereiro, criou o regime juridico dos Conselhos Municipais de Juventude e neste
ambito, instalou-se o Consetho Municipal de Juventude de Mafra, o qual é entendido
como um importante instrumento para incentivar a participacdo civica dos jovens,
nos assuntos de interesse para o Municipio de Mafra e relacionados com a politica
de juventude.

Presentemente, considerando que o Concelho de Mafra é um dos concelhos do pais
com a populacdo mais jovem, procedeu-se a elaboracdo de um “Plano Estratégico
para a Juventude do Concelho de Mafra”, para o horizonte temporal de 2016 a 2020.

Para o efeito, foram auscultados os jovens, quer através da aplicagdo de um

questionario que visou caracteriza-los quanto aos seus interesses, quer por meio

Modelo G-50/3 - Informagdo
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dos contributos apresentados pelos seus representantes no Conselho Municipal de
Juventude de Mafra. Igualmente, tomaram-se em consideragdo o0s projetos ja
desenvolvidos, em prol da juventude, por parte de instituicdes e entidades
concelhias.

A proposta do plano estratégico foi apresentada na reunido do Conselho Municipal
de Juventude de Mafra, 26 de janeiro de 2016, tendo merecido parecer favordvel.

Nos termos da alinea ccc), do n.% 2 do artigo 33.9 e da alinea h) do n.° 1 do artigo
25.9 do Anexo I a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, propde-se submeter &
aprovacdo da Assembleia Municipal, o Plano Estratégico para a Juventude do
Concelho de Mafra, para o horizonte temporal 2016 -2020.

A Consideracdo Superior
Mafra, 29 de janeiro de 2016

A Técnica Superior

TS

(Isabel Ramalhete)
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1 - Introducgdo

1.1 - Enquadramento legal

A Constituicdo da Republica Portuguesa determina, no seu artigo 70.9, que
“os jovens gozam de protecdo especial para efetivacdo dos seus direitos
economicos, sociais e culturais, nomeadamente: a) no ensino, na formacéo
profissional e na cultura b) no acesso ao primeiro emprego, no trabalho e na
seguranca social, ¢) no acesso a habitacdo, d) na educacdo fisica e no
desporto e e) no aproveitamento dos tempos livres.

A politica de juventude devera ter como objetivos prioritérios o
desenvolvimento da personalidade dos jovens, a criacdo de condicbes para a
sua efetiva integracdo na vida ativa, o gosto pela criacdo livre e o sentido de

servi¢o & comunidade.

O Estado, em colaboracdo com as familias, as escolas, as empresas, as
organizagdes de moradores, as associacoes e fundacdes de fins culturais e as
coletividades de cultura e recreio, fomenta e apoia as organizacoes juvenis
na prossecuc¢ao daqueles objetivos, bem como o intercadmbio internacional da

juventude”.

Atualmente, os jovens representam 1,8 bilides de pessoas em todo o mundo.
A Convencgao das Nagdes Unidas de 20 de novembro de 1989 reconhece que
0s jovens sdo cidaddos de pleno direito, conferindo-lhes direitos civis e
politicos, nomeadamente o direito a associagéo e a participacdo em funcgdo
do seu grau de maturidade.

Por outro lado, a Estratégia Europeia para a Juventude, publicada em 2009,
assenta no reconhecimento de que “a juventude assume uma importéncia
prioritédria na visdo social da Unido Europeia e a crise atual comporta a
necessidade de potenciar o capital humano dos jovens”. A referida estratégia
recomenda que se criem “condicées favoraveis para que o0s jovens
desenvolvam competéncias, realizem o seu potencial, possam trabalhar,
participar mais ativamente na sociedade e tomar parte na construcdo do
projeto europeu. Os jovens ndo constituem um fardo para a sociedade,
mas representam, isso sim, um recurso valioso que pode ser

canalizado para se alcancarem objetivos sociais mais elevados.”

-
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Também em Portugal, na sequéncia da elabora¢do do “Livro Branco para a
Juventude”, que compilou os contributos de organizacBes juvenis e
investigadores para a definigdo de uma politica nacional para a juventude, foi
publicada, a 5 de margo de 2013, a resolugdo do Conselho de Ministros n.?
11/2013. Esta resolugdo “aprova as orientacbes estratégicas de intervencio
para a politica da juventude” e “determina o envolvimento politico dos vérios
departamentos governamentais, de acordo com as respetivas competéncias
sectorials, na operacionalizacdo das orientacbes identificadas”. Este
documento reconhece, ainda, que 0s jovens constituem um importante
recurso da sociedade e tém o direito de participar ativamente na definigio
das politicas em matérias do seu interesse através de um didlogo estruturado
e permanente. S3do igualmente identificadas as d&reas teméticas de
intervencdo, nomeadamente: a) educacdo e formacdo; b) emprego e
empreendedorismo; ¢) participagdo civica; d) emancipagdo jovem; e)
mobilidade e jovem portugués no mundo; f) prevencdo rodovidria; g) salde
e prevencgao dos comportamentos de risco; h) ambiente e desenvolvimento
sustentdvel; i) cultura, inovagdo e criatividade; j) voluntariado; k) combate
a desigualdade de oportunidades e inclusdo social; 1) habitacdio; m)
solidariedade intergeracional e n) associativismo.

Finalmente, a 18 de fevereiro de 2009, € publicada a Lej n.0 8/2009, na sua
atual redacdo, que cria o regime juridico dos conselhos municipais de
juventude.

Assim, no exercicio das fungdes que lhe sdo legalmente conferidas, o
Municipio de Mafra desenvolve uma estratégia concertada e articulada com
as restantes dreas de intervencdo através de um processo que se consolidou
em 2014, com a criagdo e instalagdo do Conselho Municipal da Juventude, e
que tem, agora, continuidade com a elaboragdo do presente documento de
planeamento e desenvolvimento estratégico.
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1.2 - Metodologia

Para elaborar o diagnéstico de caracteriza¢do da situacdo atual, em matéria
de juventude, procedeu-se a uma recolha exaustiva de dados e informacgdes,

conforme se descreve a seguir.

Por se tratar do primeiro Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de
Mafra, entendeu-se ser necessario obter um retrato, tdo completo quanto
possivel, ndo apenas de caracterizagdo da populagdo jovem, mas,
igualmente, de identificacdo do trabalho que ja é desenvolvido, das areas de
interesse e expetativas dos jovens, das infraestruturas existentes e das

entidades parceiras que operam nesta area.

Para tal, realizaram-se entrevistas aos responsaveis pelos diversos servigos
da autarquia, bem como aos responsaveis de entidades externas, locais e
nacionais. Ao nivel interno, foram ouvidos os responsaveis dos servigos
autarquicos da juventude, educacgdo, desporto, cultura (atelier de artes
plasticas, bibliotecas, arquivos, arqueologia e antropologia), turismo, agdo
social, ambiente, recursos humanos e gabinete de insercdo profissional. A
nivel externo local, realizaram-se reunides com os responsaveis da Comissdo
de Protecdo de Criangas e Jovens de Mafra, da Guarda Nacional Republicana,
do Palacio Nacional de Mafra, da Tapada Nacional de Mafra, do Contrato Local
de Desenvolvimento Social, da Associagdo de Comércio Industria e Servigos
do Concelho de Mafra e do Centro de Saude de Mafra.

Durante estas entrevistas e reunides foram identificados os projetos ja em
curso, mais diretamente relacionados com o0s jovens, e apresentadas
propostas e sugestdes para o desenvolvimento dos mesmos ou para a
implementacdo de novos projetos. Foram, igualmente, identificadas algumas
oportunidades de desenvolvimento, bem como constrangimentos e
dificuldades.

Ainda se estabeleceram contactos com entidades de ambito nacional,
nomeadamente, o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, o Instituto
de Emprego e Formacdo Profissional e a Agéncia Nacional Erasmus+, com
vista a identificacdo de eventuais oportunidades de estabelecimento de
parcerias ou protocolos para a implementagdo ou desenvolvimento de

projetos.
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Procedeu-se a recolha e andlise de informagdo a partir de documentagio
diversa: bibliografia, webgrafia, estudos cientificos, dados estatisticos, planos
de atividades, projetos, entre outros.

Foi, igualmente, analisada a legislagdo de enquadramento das politicas da
juventude, tanto a nivel nacional, como a nivel europeu, bem como alguma
legislagdo e outros documentos orientadores, relacionados com as principais
areas de intervencgdo (educagéo, formagdo, emprego, saude, ambiente, etc.).
Toda a informagdo foi analisada de forma a permitir uma contextualizacdo
aos niveis local, nacional e internacional.

Finalmente, foram, ainda, ouvidos os principais interessados, os jovens,
através das propostas apresentadas pelos seus representantes no Conselho
Municipal da Juventude e através de um questionario que foi disponibilizado,
via online, a todos os jovens do Concelho, iniciando-se, desta forma, um
processo de comunicagdo assente na metodologia do didlogo estruturado.

Os resultados dos questionarios encontram-se no anexo 2 e foram tidos em
conta na definicdo da estratégia, bem como nas propostas de iniciativas/

acOes a implementar.

O diagndstico efetuado permitiu a identificagdo de pontos fortes,
oportunidades, pontos fracos e ameacgas (analise FOFA) que conduziu ao
desenho da estratégia (eixos de intervencdo, designados por pilares, e
objetivos), bem como a elaboragdo de um plano de acdo (projetos/
iniciativas/ atividades, intervenientes e destinatdrios, calendarizacdo e

orgamentacao).

1.3 - Estrutura

O documento Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra estd
estruturado em oito capitulos e dois anexos. No capitulo 1 - Introducdo,
faz-se um breve enquadramento legal, uma descricdo da metodologia
adotada e a apresentagdo da estrutura do documento.

O capitulo 2 - Ponto de partida apresenta um diagndstico da situacgdo
atual no que se refere & drea da juventude no Concelho de Mafra, através de
uma caracterizagdo da populagdo jovem e dos recursos disponiveis, bem
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como da identificacdo dos possiveis parceiros, internos e externos, a implicar
na implementacdo e desenvolvimento da estratégia. Sdo igualmente
apresentados os pontos fortes, oportunidades, pontos fracos e ameagas,
identificados a partir de uma anélise FOFA.

No capitulo 3 - Comeo fazer? apresentam-se 0s pressupostos e
fundamentos que conduziram a identificagdo dos pilares (eixos estratégicos),
assim como a definicdo dos objetivos especificos.

O plano de acdo, apresentado no capitulo 5 - Como implementar...,
identifica as iniciativas, ag¢fes e projetos, bem como o0s respetivos
intervenientes, destinatdrios e cronograma, cuja implementagdo permitira o
cumprimento dos objetivos identificados.

Finalmente, & apresentado, no capitulo 6 - E avaliar...?, um plano de
monitorizagdo que visa ndo apenas a afericdo do grau de execugdo deste
plano, mas, essencialmente, a identificacdo de aspetos a corrigir ou a
desenvolver, numa perspetiva de melhoria constante e continua.

A principal documentacdo e legislagdio de suporte a elaboragéo deste plano
encontra-se elencada nos capitulos 6 ~ Bibliografia e webgrafia e 7 -
Legislacgdo.

Faz ainda parte deste documentc o Caderno de anexos, no qual constam
as “Fichas de projeto” (anexo 1) e “Resultados do questionario aos jovens do
Concelho de Mafra” (anexo 2).
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2 - Ponto de partida

2.1 - Retrato
2.1.1 - Das pessoas

De acordo com os censos, em 2011 a populagdo do Concelho de Mafra era
de 76.685 habitantes. Entre os anos de 2001 e 2011 registou-se o maior
aumento do numero de habitantes, cerca de 22.327, a que correspondeu um
crescimento de 41,1%, muito superior ao dos concelhos limitrofes e do
restante pais. Este crescimento continuou a verificar-se até 2014, tendo-se
atingido, neste ano, o valor de 80.723 habitantes.

No que diz respeito a populagédo jovem (dos 0 aos 29 anos), em 2014, a
composi¢do por faixa etdria era a seguinte:

Tabela 1 - Populacdo jovem do Municipio de Mafra, Numero e Percentagem

Uimer

Ty

Percentagem | 57 | 6,4

66 | 58 | 52 | 509

Pela andlise dos graficos das Figuras 1 e 2, verifica-se que a variagdo
percentual da populagéo, entre 2001 e 2014, foi positiva em todas as faixas
etarias consideradas. Este crescimento foi particularmente elevado dos 5 aos
9 anos (156%).

Quando se comparam os dados concelhios com os nacionais, observa-se que
a situagdo nacional é exatamente inversa, isto €, no pais, o nimero de jovens

diminuiu em todas as faixas etarias, em igual intervalo de tempo.
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Figura 1 - Variacdo percentual da populacdo por faixa etaria entre 2001 e 2014. Fonte: INE.

6000 e
— 5333

5000

4000

3000

2000

1000

Qaos 4 5aos9 10 aos 14 15a0s 19 20 aos 24 25 aos 29

H 2001 m2014

Figura 2 - Evolucdo do numero de jovens do Concelho entre 2001 e 2014. Fonte: INE.

Comparando a variacdo do numero de jovens, entre 2001 e 2014, ocorrida
no Concelho de Mafra, com aquela que se verificou nos concelhos limitrofes
e em Portugal (Tabela 2), conclui-se que o aumento percentual no Concelho
foi sempre muito superior ao verificado nos restantes, exceto para a faixa
etdria dos 15 aos 19 anos no Concelho de Arruda dos Vinhos.
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Tabela 2 - Variacdo percentual do nimero de jovens, por Municipio, entre 2001 e 2014.
Fonte: INE.

Pop.Total 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29

T -g‘?;‘;j;

Para uma melhor caracterizagdo foram, ainda, analisados os seguintes

indicadores?: indice de envelhecimento?, indice de dependéncia de idosos® e
indice de renovagdo da populagdo em idade ativa*, em 2011 (Figura 3). A
andlise destes indicadores, por comparacdo entre os valores do Concelho, de
Portugal e da Europa, evidencia que Mafra pode ser considerado um territério
muito jovem. Efetivamente, os indices de envelhecimento e de dependéncia
de idosos sdo inferiores aos nacionais e aos europeus e o indice de renovacio
da populagdo em idade ativa é bastante superior.

Indice de envelhecimento indice de dependéncia de idosos [ndice de renovacdo da populacio
em idade ativa

HUE28 m Portugal m Mafra

Figura 3 - Indices de caracterizacdo da populacdo em 2011. Fonte: INE.

! Dados Pordata
2 Indice de envelhecimento - Populagdo com 65 ou mais anos / Populagdo com menos de 15
anos) * 100
% Indice de dependéncia de idosos - nimero de pessoas com 65 e mais anos por cada 100
pessoas em idade ativa, ou seja, com 15 a 64 anos. Um valor inferior a 100 significa que ha
menos idosos do que pessoas em idade ativa.
4 Indice de renovagdo da populacdo em idade ativa
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No que diz respeito a populacdc escolar, entre 2000 e 2015, o niumero total
de criangas e jovens a frequentar a escola, desde o jardim-de-infancia até ao
ensino secundario, passou de 7 084 para 12 559% a que corresponde um
aumento percentual de cerca de 80%.

No ano letivo 2015/2016, existem 1 726° criangas na educacdo pré-escolar e
3 523 alunos no 1.9 ciclo do ensino basico, 4 995 nos 2.2 e 3.9 ciclos e 2 315
no ensino secundario. Nas escolas publicas dos 2.9 e 3.9 ciclos do ensino
basico, existem 55 alunos a frequentar Cursos de Educacdo e Formacdo e
Cursos Vocacionais e, no ensino secundario, 608 alunos frequentam os cursos
profissionais que sdo ministrados na Escola Técnica e Profissional de Mafra
(317), na Escola Profissional de Ericeira (18) e na Escola Secundéria José
Saramago-Mafra (273). Verifica-se, assim, que no ensino secundario a
percentagem de alunos a frequentar vias profissionalizantes é de 26%, valor
muito distante dos 45%, que se regista a nivel nacional.

De acrescentar, ainda, que existem 165 jovens, com idades compreendidas
entre 0os 18 e os 29 anos, a frequentar Cursos de Educagdo e Formacao de
Adultos na Escola Secundaria José Saramago-Mafra.

Na area da educagdo formal, regista-se um bom desempenho do sistema
educativo em todos os niveis de ensino, evidenciado em inUmeros
indicadores. Apresentam-se, a este propdsito, as conclusfes do relatdrio
publicado recentemente pelo Conselho Nacional de Educacgdo, “Estado da
Educacdo 2014”, onde se pode ler que, em relacdo ao ensino basico, o
concelho de Mafra integra “um conjunto de 64 concelhos que tem, como
elemento identificador, o sucesso relativo: as classificacbes do 9.9 ano
situam-se acima do valor esperado, as taxas de atraso sdo bastante proximas
das nacionais e o abandono esta abaixo do estimado”. Quanto ao ensino
secundario, Mafra faz parte de “um cluster com 70 municipios que conciliam
taxas de atraso abaixo da média e classificagdes de exame proximas do
estimado. Porém, os valores do abandono surgem ligeiramente acima do
estimado. Sobretudo no caso dos 18-24 anos. Os tracos que caracterizam

este cluster sdo o atraso reduzido e o0 abandono acima do estimado”.

% N&o estd aqui considerado o ndimero de criangas que frequentam a educacdo pré-escolar na
rede privada e solidéria.
¢ Ndo esta aqui considerado o nlimero de criangas que frequentam a educacgdo pré-escolar na
rede privada e solidaria.
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De facto, relativamente ao abandono escolar precoce’, apesar dos
significativos progressos das Ultimas décadas, Portugal é o 4.9 pais da Unido
Europeia com maior taxa e, no Concelho de Mafra, esta taxa esta ligeiramente
acima da nacional. No entanto, se considerarmos que, entre 2001 e 2011, a
taxa de abandono escolar precoce, em Portugal, diminuiu de 44,3% para
23,0% e no Concelho de Mafra passou de 50,7% para 28,6%, constata-se
que em Mafra a redug&o foi mais acentuada. Em 2014, a taxa de abandono
na UE foi de 11,1% e em Portugal situou-se nos 17,4%. Embora ainda ndo
existam dados para ¢ Concelho, estima-se que, em 2014, tenha sido de,
aproximadamente, 20%.

A questdo do abandono escolar precoce estd intimamente relacionada com o
problema do desemprego, em geral, e do desemprego jovem, em particular.
Quanto ao desemprego, de acordo com os dados do Instituto de Emprego e
Formacdo Profissional, entre janeiro e setembro de 2015, o nimero total de
desempregados no Concelho diminuiu de 3061 para 2527 (-17,4%). Nas
faixas etarias mais jovens a redugdo do desemprego foi ainda mais acentuada
e, em novembro de 2015, encontravam-se registados no Instituto de
Emprego e Formagao Profissional, I.P. (IEFP-I.P.) 144 jovens com idade
inferior a 25 anos e 441 da faixa etdria dos 25 aos 34 anos.

Embora ndo existam dados desagregados por concelho, relativamente ao
ndmero de jovens NEEF® (jovens que abandonaram o sistema educativo sem
concluir a escolaridade obrigatéria e que ndo se encontram a estudar, nem
em formacdo, nem a trabalhar), € de salientar que, em Portugal existem
atualmente 176.000 jovens nestas condicdes, sendo que, destes, 104.000 se
encontram registados nos Centros de Emprego e os restantes 72.000, por
ndo se encontrarem inscritos, considera-se que estdo “fora do sistema”. Este
grupo deverd requerer uma particular atengdo, uma vez que constitui um
grupo em risco de exclusdo social e de marginalizacdo, num momento em
que se assume como qualificagdo minima para o acesso a uma profissdo ou
ao prosseguimento de estudos no ensino superior, © cumprimento da
ascolaridade obrigatéria de doze anos.

7 Abandono escolar precoce - Percentagem de jovens com idades compreendidas entre os 18
e 05 24 anos que abandonaram o sistema educativo sem concluir o ensino secundario,
8 A sigla correspondente em inglés é NEET.
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2.1.2 - Das coisas

O Concelho de Mafra fica situado na Area Metropolitana de Lisboa e faz
fronteira com os concelhos de Arruda dos Vinhos, Loures, Sintra, Sobral de
Monte Agrago e Torres Vedras. Ocupando uma drea de 291 km?, possui uma
costa com 11 km de extensdo e 14 praias e estd dividido em 11
freguesias/unides de freguesia (Azueira e Sobral da Abelheira, Enxara do
Bispo, Gradil e Vila Franca do Rosario, Malveira e Sdo Miguel de Alcainga,
Carvoeira, Encarnacdo, Ericeira, Santo Isidoro, Igreja Nova e Cheleiros,
Mafra, Milharado, Venda do Pinheiro e Santo Estevdo das Galés).

Inevitavelmente marcado pela construgdo do Real Paldcio de Mafra pelo rei
D. Jodo V, no século XVIII, a designacdo da Ericeira como Reserva Mundial
de Surf veio contribuir para acentuar e valorizara dualidade que caracteriza
a matriz cultural do Concelho, que apresenta uma diversidade de patrimdnio
histérico e natural que é Unica e que esta patente em todo o seu territério.

No que diz respeito a este patrimoénio, destaca-se, para além do Paldcio
Nacional de Mafra (biblioteca, basilica com os seis 6rgdos e o conjunto de
dois carrilhdes), o Jardim do Cerco, a Tapada Nacional de Mafra e os 11 km
de costa com as suas praias (algumas famosas a nivel mundial).

Relativamente a infraestruturas e equipamentos culturais e desportivos,

existem no Municipio:

» 8 Bibliotecas Municipais;

e 21 Bibliotecas Escolares;

e Arquivo Municipal (compreende o Arquivo Histérico Municipal e o
Centro de Estudos de Historia Local);

¢ Complexo Cultural Quinta da Raposa (no qual se situa o Conservatdrio
de Mafra e a Casa da Musica Francisco Alves Gato);

¢ Museu Municipal Prof. Rall de Almeida, em Mafra (alberga o Atelier de
Artes Plasticas e o Nucleo Expositivo de Arqueologia: Em busca do
Passado - exposicao sensorial);

¢ (Casa de Cultura D. Pedro V, em Mafra (Galeria e Auditério com 59

lugares);

14
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Auditério Municipal Beatriz Costa, em Mafra (201 lugares), onde se
situa o Nucleo Documental de Partituras do Museu da Musica;

Casa de Cultura da Malveira (Museu Popular Beatriz Costa, Biblioteca,
Auditorio com 76 lugares, Galeria);

Casa de Cultura Jaime Lobo e Silva, na Ericeira (Biblioteca, Auditério
com 174 lugares, Galeria);

Rota Histdrica das Linhas de Torres (2 centros interpretativos — Mafra
e Serra do Socorro; e 4 fortes visitdveis — Forte Grande e Forte
Pequeno, na Enxara, Forte da Feira, na Malveira, e Forte do Zambujal);

Arquivo-Museu da Santa Casa da Misericordia da Ericeira;

Aldeia-Museu José Franco.

Para a pratica desportiva:

Parque Desportivo de Mafra {(com duas piscinas, um estadio com pista
de atletismo, quatro campos de ténis, dois polidesportivos
descobertos, um pavilh@o, trés gindsios, um gindsio de fitness, uma
escola infantil de transito, um parque de jogo e recreio e um
bebédromo);

20 pavilhdes desportives municipais;
6 piscinas;

2 ginasios;

6 campos de ténis;

1 campo de mini golf;

rede de instalagdes de 107 coletividades.

Quanto a espagos de lazer (jogo e recreio), o Municipio dispde do Jardim do

Cerco, Mata Paroquial da Malveira, Parque de S. Sebastido e Parque de Santa

Marta, na Ericeira, entre muitos outros.

No que diz respeitc a drea da educacgdo, o Concelho de Mafra possui um

parque escolar renovado, com estabelecimentos escolares devidamente

equipados e adaptados, que permitem a promocgdo de um ensino de

qualidade, adequado as exigéncias e necessidades da sociedade atual.

15
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-

Encontram-se em funcionamento 39 jardins-de-infancia (25 da rede publica,
10 da rede privada e 4 de instituicdes de solidariedade social), com 122 salas
e capacidade para 3050 criangas, quatro escolas publicas de tipologia EB23
(2.9 e 3.9 ciclos do ensino basico) em Mafra, Ericeira, Malveira e Venda do
Pinheiro e uma escola secundaria em Mafra. A rede privada é constituida por
dois colégios com contrato de associagédo de tipologia EB23+S (2.9 e 3.9 ciclos
do ensino basico e ensino secundario) situados em Lagoa e Venda do Pinheiro
e duas escolas profissionais, sendo uma em Mafra e a outra na Ericeira. O
ensino secundario é ministrado na Escola Secundaria José Saramago-Mafra,
nos colégios de Miramar e Santo André, na Escola Técnica e Profissional de
Mafra e na Escola Profissional de Ericeira. Estes estabelecimentos de ensino
articulam a oferta formativa no que diz respeito aos cursos cientifico-
humanisticos e aos cursos de dupla certificagdo (profissionais e vocacionais),
de modo a garantir uma resposta educativa e formativa adequada a todos os

jovens do concelho.

2.2 - Com quem...

A juventude € uma faixa etaria da populagdo com interesses, expectativas e
necessidades comuns as das restantes faixas etdrias, nomeadamente ao nivel
social, cultural, emprego, salude, segurancga, entre outros. Assim, a definicdo
de uma politica para a juventude requer uma visdo holistica e uma
abordagem transversal, e a sua concretizagdo implica uma efetiva
colaboracgdo e articulagao intersectoriais entre parceiros que trabalham em

areas distintas e simultaneamente complementares.

2.2.1 - A nivel interno

Para além do Conselho Municipal da Juventude, érgdo consultivo do
Municipio, foram identificados e consultados, de entre os servigos da
autarquia, os que a seguir se indicam, por serem aqueles que intervém mais

diretamente em matérias relacionadas com os jovens, nomeadamente:

e Juventude;
e Educacio;

e Desporto;
16
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Cultura (atelier de artes plasticas, bibliotecas, arquivos, argueologia e
antropologia);

Turismo;

Acdo social;

Ambiente (érea de jardins e espacos verdes);

Recursos Humanos e Gabinete de Insergdo Profissional;

2.2.2 - A nivel externo

A nivel externo e local, e na mesma ldgica da transversalidade do plano que

se pretende implementar, s&o de considerar, como parceiros privilegiados, os

seguintes:

Agrupamentos de Escolas de Mafra, Ericeira, Malveira e Venda do
Pinheiro;

Escola Secundaria José Saramago-Mafra;

Colégios de Miramar e de Santo André;

Escola Técnica e Profissional de Mafra;

Escola Profissional de Ericeira;

Conservatadrio de Mafra;

CLDS + - Contrato Local de Desenvolvimento Social;

APERCIM - Associagdo para a Educagdo e Reabilitacdo de Criancas
Inadaptadas de Mafra;

ACISM - Associagdo do Comércio, Industria e Servigos do Concelho de

Mafra;

Empresas;

Associagdes Juvenis e Associacdes de Estudantis;

Paldcio Nacional de Mafra;

Tapada Nacional de Mafra;

Centro de Saude de Mafra;

CPCJ - Comissédo de Protecdo de Criancas e Jovens do Concelho;

GNR - Guarda Nacional Republicana.

17
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Devem, ainda, ser consideradas outras entidades, com as quais podera ser
necessario estabelecer parcerias, no &ambito da implementacdo ou
desenvolvimento de determinados projetos, nomeadamente:

» Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P. (IPDJ-1.P.);
e Instituto de Emprego e Formacao Profissional, I.P. (IEFP-1.P.);

e Instituicdes do Ensino Superior;

e Associacdes socioculturais de d&mbito nacional.

2.3 - Analise FOFA (SWOT)
O diagnéstico efetuado a partir da informacdo recolhida conduziu a
identificagdo dos pontos fortes, oportunidades, pontos fracos e ameacas,
analise FOFA, que se apresenta resumidamente na tabela seguinte.

18
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Tabela 3 - Andlise FOFA / SWOT

F - Forcas

O - Oportunidades

¢ Um dos concelhos mais jovem;

e Oferta educativa, formativa, cultural e
desportiva de qualidade;

e Diversidade de equipamentos e
infraestruturas  culturais, desportivas e
educativas;

¢ Patrimonio histdrico, cultural e natural rico;

¢ Existéncia de Planos Estratégicos e projetos
municipais;

e Existéncia dos Conselhos Municipais da
Juventude, da Educacgdo e do Turismo;

¢ Emergéncia de uma nova dindmica cultural
associada a Musica;

e Detencgdo do galardao internacional Reserva
Mundial de Surf;

e Nimero e diversidade de projetos existentes;
¢ Cooperagao institucional:

e Dindmica de festivais,
mercados e outros eventos;

festas populares,

» Forte componente associativa a nivel cultural,
recreativo e desportivo;

e Existéncia de vias ciclaveis

acessiveis.

e praias

e localizagao estratégica do Concelho de Mafra
em termos de acessibilidades e patriménio;

e Aumento da populagao jovem do concelho;

e Promogdo da inclusdo social de jovens em
risco através da articulagao com a CPCJ;

e Insercdo  profissional através de uma
intervengdo articulada entre IEFP, GIP, escolas e
empresas;

e Reforgo de parcerias entre varios agentes;
e Incentivo a comunicagdo empresas/escolas;

e Diversidade de programas e projetos dos |

parceiros;

e Valorizagdo de atividades relacionadas com o |

mar;
¢ Existéncia do Conservatério de Mafra;

e Integragdo de Mafra na rede ECHO (Cidades
Europeias com Orgdos Historicos);

e Comemoragdo dos 300 anos do langamento da |

primeira pedra do Paldcio Nacional de Mafra;

e Existéncia da Incubadora de Negdcios do |

Concelho de Mafra - Ericeira e Mafra;

e Existéncia de programas de incentivos/
financiamento de ambito nacional ou
internacional para a Juventude (Erasmus+);

e Criagdao da qualificagao de
Juventude”.

“Técnico da |

F - Fraquezas

A - Ameagas

e Comunicagdo entre os intervenientes na

| area da juventude e entre estes e os jovens;

e Desarticulagdao intersectorial, na darea da

juventude;
 Abandono escolar precoce ligeiramente
acima do esperado;

| » Rede de transportes publicos insuficiente e

precos elevados;

e Escassez e dispersdo de servigos e
informacdo especifica para os jovens;
e Escassa participagao dos jovens,

principalmente em contextos formais;

e Falta de reconhecimento, por parte dos
jovens, da importancia dos espacos de reflexdo/
participacdo politica;

e Regime juridico dos CMJ com um carater muito

formal (rigido);

e Falta de reconhecimento, por parte da
comunidade, da importancia do papel que os
jovens podem desempenhar na sociedade;

e Formalidades e burocracia, em excesso,

' podem condicionar a participagdo dos jovens.

| « Tecido associativo juvenil pouco abrangente |

e diversificado a escala da comunidade,
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3 - Como fazer?

3.1 - Os pressupostos e fundamentos

A analise FOFA permitiu a identificacdo de um conjunto de pressupostos que
constituiram as linhas orientadoras para o desenho da estratégia a
implementar. Para cada um dos pressupostos identificam-se, em seguida, os

respetivos fundamentos.

A importéncia de uma comunicacdo eficaz - nas atuais sociedades modernas,
€ inquestiondavel o papel absolutamente fundamental atribuido a

comunicacao. As tecnologias da informacdo e da comunicacdo permitem a
circulagdo, praticamente instanténea, de quantidades infinitamente grandes
de informagdo em todo o mundo. Por outro lado, é aceitavel considerar que
a quantidade de informagdo boa, em circulacdo, seja igual a quantidade de
informacdo ma. Importa, pois, reduzir o caos, estabelecendo formas e vias
de comunicacdo alternativas, ndo apenas entre os diversos parceiros, mas
igualmente entre estes e os jovens, que garantam o acesso, em tempo (til,

a informacgdo adequada relativamente a assuntos relevantes.

O reconhecimento da importdncia da aceitacdo e integracdo de todos,
independentemente das diferencas de cada um - assegurar a todos os jovens

a oportunidade de desenvolverem o seu potencial, independentemente de
fatores individuais, familiares, socioecondmicos, geograficos ou outros, é a
chave para prevenir a marginalizagdo e a exclusdo social. Este designio
implica a identificacdo precoce das situacbes de risco e uma atuagdo
concertada, envolvendo parceiros de diferentes areas.

O papel da educacdo e da formacdo no desenvolvimento integral e
harmonioso de todos os jovens - atualmente, considera-se que a conclusdo

do ensino secundario constitui a qualificacdo minima para uma transicdo
bem-sucedida entre a escola e o mercado de trabalho ou para o acesso a
niveis superiores de educacdo e formacdo. Os baixos niveis de qualificacdo,
bem como o abandono escolar precoce contribuem para o aumento do risco
de desemprego, pobreza e exclusdo social e estdo, ainda, relacionados com

a adogdo de comportamentos desviantes.
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As causas destes problemas podem ser muito diversas, pelo que € necessério
implementar medidas que contribuam para a reducdo do abandono e o
aumento dos niveis de qualificagdo. Nesta drea, os principais objetivos do
Horizonte 2020 para a area da educacdo e formacdo sdo “reduzir a taxa de
abandono escolar para valores inferiores a 10%” e "aumentar a percentagem
da populagdo com o ensino superior para valores superiores a 40%”".

O reconhecimento da importdncia de todos os jovens, através da sua

participacdo em contextos formais, ndo-formais e informais e do seu

contributo no desenvolvimento dos territérios e das sociedades — os jovens

constituem uma faixa da populagdo com conhecimentos e competéncias que
nem sempre sdo devidamente reconhecidos em contextos formais. No
entanto, constituem uma faixa etaria da populacdo altamente qualificada e
existem evidéncias da sua preocupagéo e envolvimento em causas e questdes
relevantes para o desenvolvimento das sociedades, constituindo, assim, um

potencial que devera ser devidamente tido em considerac&o.

A importéancia da ocupagdo dos tempos livres com atividades de qualidade -

a ocupagdo dos jovens com atividades de natureza lidica, cultural,
desportiva, entre outras, contribui para o seu desenvolvimento harmonioso,
equilibrado e integral, constituindo, estas atividades formas complementares
de educagdo (ndo formal e informal) que concorrem, igualmente, para
reforgar o sentimento de pertenca dos jovens a comunidade onde vivem.

A importancia da seguranca em todas as suas vertentes - constitui fator

predominante para o bem-estar de qualquer individuo o acesso a informacéo
e a meios de apoio relacionados com as questdes da salde, estilos de vida

saudaveis e prevencdo do risco nas suas varias vertentes.

3.2. - Porqué? Para qué? O que se valoriza?

"Eis um teste para perceberes se ja cumpriste a tua missio na Terra:

se ainda estas vivo, ainda ndo a cumpriste.” — Richard Bach

Missao - O Municipio de Mafra assume por missdo o desenvolvimento de uma
politica local para a juventude, de modo a contribuir para a educacdo e

formacdo integral de todos os jovens, fomentando a articulacdo intersectorial,
21



Plano Estraiégico para a Juventude do Concelho de Mafre @ 5

para criar sinergias que contribuam para o envolvimento dos jovens em todas
as areas de atividade, bem como para a sua fixacdo no Concelho, afirmando-

0 como um territdrio jovem.

Visdo — Mafra - Um Concelho Mais Jovem

O Municipio de Mafra reconhece gue os jovens constituem um grupo da
populagdo capaz de contribuir para o desenvolvimento da comunidade em
diferentes areas e a varios niveis. Desta forma, considera fundamental a
implementagdo e o desenvolvimento de uma estratégia para a juventude que
seja, simultaneamente, transversal e inclusiva e que promova o
desenvolvimento fisico, intelectual, social e politico de todos os jovens,
independentemente das limitagdes ou dificuldades inerentes as condigdes
pessoais, sociais ou econdmicas de cada individuo. Ao mesmo tempo,
considera-se igualmente necessario aumentar a atratividade da regido para
0S jovens e promover a sua identificagdo com a terra que lhes pertence.

Pretende-se, assim, que Mafra forme, informe, eduque, integre e atraia todos
0s seus jovens, afirmando-se como “Um Concelho (cada vez) Mais Jovem”.

Valores — este plano estratégico assenta nos seguintes valores:

Confianca - 0 estabelecimento de relagdes de confianga entre o Municipio,
0s parceiros e os jovens, gerando um dialogo estruturado e permanente que
promova a proximidade e o efetivo envolvimento dos jovens nas tomadas de

decisdo em matérias diretamente relacionadas com a juventude.

Cidadania - orientagdo da intervencdo educativa para a formacdo de
criancas e jovens autdnomos, criticos, participantes e competentes, num
quadro de promogdo dos seus direitos e deveres enquanto cidad&os
conscientes e potenciando uma participacdo ativa de toda a comunidade
juvenil nas diferentes vertentes e dimensdes.

Inclusdo - garantia de igualdade de oportunidades para os jovens,
independente das condigles sociais, etarias, fisicas, motoras ou outras.
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Participacdo - valorizacdo da democracia participativa e cidadania ativa dos
jovens e das associagdes juvenis, as quais constituem um importante motor
de desenvolvimento das comunidades locais a quem pertencem, contribuindo
para o debate, a negociagdo e o estimulo a atratividade da populagdo juvenil.

Transversalidade - reflexo de que a juventude é uma etapa com desafios
especificos, em constante mudanga, mas que, ao mesmo tempo, carece de
politicas municipais transversais a todas as areas nas quais o Municipio tem
competéncias.

Eficiéncia - através da gestdo racional de todos os recursos disponiveis na
comunidade, numa perspetiva de desenvolvimento sustentado, sem prejuizo

da qualidade dos projetos e atividades a realizar.

3.3 - Os pilares

Pilar 1 - Comunicar

"Se falares a um homem numa linguagem que ele
compreenda, a tua mensagem entra na sua cabeca. Se lhe
falares na sua prdpria linguagem, a tua mensagem entra-lhe

diretamente no coragdo” - Nelson Mandela

Na comunicagdo e informagdo com o0s jovens devem ser seguidas as
recomendagBes da Carta Europeia de Informagdo para os Jovens?,
proporcionando informagdo, aconselhamento, orientacdo, apoio e
acompanhamento através do estabelecimento de relagdes de confianca,
treino e formagdo, bem como do trabalho em rede e encaminhamento para
servicos especializados. Por outro lado, deve ser garantida a eficdcia da

comunicagdo entre os diferentes parceiros e, ainda, entre estes e os jovens.
Para isso, foram identificados trés objetivos especificos:

1.1. Melhorar os meios de comunicagdo com os jovens;

1.2. Melhorar a comunicacdo entre os diversos parceiros (internos e

externos) e entre estes e os jovens.

® Carta Europeia de Informagdo para os Jovens - adotada em Bratislava (Republica Eslovaca)
a 19 novembro de 2004 pela 15.2 Assembleia Geral da Agéncia Europeia de Informacio e
Aconselhamento para Jovens (ERYICA).
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Pilar 2 - Incluir

“A inclusdo comega quando se trabalha com as diferencas e

ndo com as igualdades” - Paulo Freire

O efetivo respeito e tolerancia para com as diferencas de cada individuo, quer
sejam determinadas pela sua condigdo individual, sexo, raga ou religido, ou
por fatores ambientais, sociais ou econdmicos, implica que a sociedade
envide esforcos e mobilize os meios necessarios, ndo apenas para a
identificacdo precoce de tais fatores, mas, essencialmente, para se adaptar a
diferenga de cada individuo de modo a proporcionar-lhe uma plena integracéo
e fruigdo dos seus direitos de cidadao.

Para este pilar estratégico, que se considera transversal, definiu-se o seguinte
objetivo:

2.1 Promover a inclusdo de todos os jovens

Pilar 3 - Conhecer

"... Mas em outras partes do mundo, estamos morrendo de
fome pela educagdo... é como um dom precioso. E como um

diamante..." - Malala Yousafzai

Neste pilar incluem-se as medidas relativas as areas de intervencdo
relacionadas com a educacdo e formacdo, emprego e empreendedorismo,
inovagao e criatividade e mobilidade.

Entende-se por educacdo a educacdo formal, que ocorre no sistema
educativo, a educacdo nao formal, que compreende diferentes modalidades
de formacdo organizada, e a educagdo informal, que engloba qualquer
processo através do qual se adquirem conhecimentos ou desenvolvem
capacidades, competéncias, atitudes e comportamentos.

Sédo objetivos para este pilar estratégico:

3.1 Contribuir para a reducdo do abandono escolar precoce;

3.2 Fomentar a relacdo do trinémio “escolas-empresas-instituicbes”;
3.3 Contribuir para a reducgéo da taxa de desemprego jovem;

3.4 Estimular a criatividade e a inovacéo;

3.5 Incentivar a mobilidade como um fator potencial de revitalizagdo

territorial, social e econémica.
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Pilar 4 - Participar
"Si no escalas la montafia jamds podrds disfrutar el

paisaje” = Pablo Neruda

De um modo geral, os jovens interessam-se por questdes de natureza
politica, no sentido abstrato do termo, e participam ativamente em causas,
tanto a nivel local, como a nivel internacional, ou até mesmo global. No
entanto, fazem-no em contextos ndo formais ou alternativos. Tém pouca
participagdo nas estruturas formais, quer por falta de confianca nessas
mesmas estruturas, quer por falta de confianga em si proprios. Consideram
que a sua palavra ndo é levada a sério pelos decisores politicos e, por essa

razdo, ndo vale a pena intervir formalmente?©.

E necessério abrir novos espacgos de didlogo, onde os jovens sejam ouvidos
e onde lhes seja permitido assumir responsabilidades. Importa, pois, criar
oportunidades para o estabelecimento de relagSes de confianga entre os
jovens e os adultos que propiciem o desenvolvimento da autonomia e do
pensamento critico essenciais a uma participacdo ativa, consciente e no

respeito pelos valores democraticos.
Como objetivos para este pilar, definiram-se os seguintes:

4.1 Fomentar a cidadania ativa e a participacio civica;
4.2 Promover o voluntariado e o associativismo;
4.3 Incentivar a realizacdo de atividades de solidariedade

intergeracional.

Pilar 5 - Desfrutar

"0 valor das coisas ndo estd no tempo que elas
duram, mas na intensidade com que acontecem. Por

isso existem momentos inesqueciveis, coisas
inexplicdveis e pessoas incomparaveis” — Fernando

Pessoa

As sociedades modernas dispdem de uma grande quantidade e diversidade
de recursos que podem e devem ser estrategicamente potenciados de modo

10 Uma Estratégia da UE para a Juventude - Investir e Mobilizar. Um método aberto de
coordenacdo renovado para abordar os desafios e as oportunidades que se colocam &
juventude (27-04-2009).
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a complementar a funcdo educadora que, tradicionalmente, é atribuida
apenas as escolas e aos sistemas educativos formais.

No entanto, para tal, é necessario vencer algumas inércias e conjugar
sinergias, de modo a mobilizar todos os eventuais parceiros, tanto a nivel
local, como a nivel nacional e internacional, a promover o desenvolvimento
harmonioso de cada individuo e, igualmente, das respetivas comunidades em
gue se inserem, no respeito pela identidade cultural dos territorios.

Como objetivos, definiu-se:

5.1 Promover o acesso a cultura e ao turismo;
5.2 Promover a prética desportiva e o acesso a atividades de lazer;

5.3 Dinamizar iniciativas de melhoria da atratividade do concelho para

a populacdo jovem.

Pilar 6 - Viver

"Néo comas a vida com garfo e faca. Lambuza-fe” ~

Roberto Shinyashiki

O desenvolvimento fisico e intelectual harmonioso requer o acesso a
informacgdo e a apoios, em &areas especificas e fundamentais para um
crescimento saudavel, em seguranga e em harmonia com o meio ambiente

social e fisico.
Assim, para este pilar estratégico identificaram-se os seguintes objetivos.

6.1 Promover a satide e 0s estilos de vida saudaveis;

6.2 Dinamizar atividades de educacdo e sensibilizacdo ambiental/

desenvolvimento sustentavel;

6.3 Contribuir para a educag¢do para a prevencdo de riscos.
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4 - Como implementar

O Plano Estratégico para a Juventude serd concretizado através da

implementacdo ou desenvolvimento de um conjunto de projetos que visam

dar cumprimento aos objetivos atrds elencados, conforme tabela seguinte:

Objetivo/

projeto

Tabela 4 - Projetos, pilares e objetivos

Designacao do projeto

Melhorar os meios de comunicagdo com os jovens
1. Portal da Juventude
2. Promover o didlogo com os jovens em diferentes contextos
1. 3. Linha de atendimento telefénico
Comunicar 4, Armazém M
1.2 N_Ielhorar a comunicagdo entre os diversos parceiros
(internos e externos) e entre estes e os jovens
5. Plano de Comunicagao
2.1 Promover a inclusdo de todos os jovens
6. “Todos somos diferentes”
2. Incluir 7. Eliminacdo de barreiras fisicas
8. Promover a implementag&o ou generalizacdo do desporto
adaptado
9. "IN Arte ON Mafra”
3.1 Contribuir para a reducdo do abandono escolar precoce
10. Emprego e Formagao
11. Apoio ao Estudo
3.2 Fom_en?a_l: a relagdo do trinémio “Escolas-Empresas-
Instituicdes”
12. "0 teu futuro escolhes agora”
13. Programa Garantia Jovem
14. Valoriza¢do do Ensino Profissional
3.3 Contribuir para a redugdo da taxa de desemprego jovem
3, 15. Educacgdo para o Empreendedorismo
Conhecer 16. “"Empreende no teu Concelho”
17 Bolsas de Estudo e Prémios de Mérito
18 “Memédrias a Solta”
3.4 Estimular a criatividade e a inovacéo
19, “Banco de Ideias da Juventude”
20. “Inova no teu Concelho”
21. "Juventude ON Artes & Oficios”
3.5 Inc_ent_ivar_a mob!lida!de como um fatqr r.!otencial de
revitalizagao territorial, social e econémico
22, Mobilidade
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Pilares 0::2;;2/ Designacao do projeto

4.1 Fomentar a cidadania ativa e a participac&o civica

23. Assaciativismo Juvenil

24. “Faz-te Ouvir”

4 25, Educagdo para os valores
Rarticipar 4.2 Promover o voluntariado e o associativismo

4.3 :_[ncentivar_a realizacdo de atividades de solidariedade
intergeracional -

26. Banco de Voluntariado Jovem

5.1 Promover o acesso a cultura e ao turismo

27 Cartdo Jovem Municipal

28. Pousada da Juventude no Concelho de Mafra

5.2 Promover a pratica desportiva e o acesso a atividades de
lazer

Desfs::utar 29. Desporto para Todos

30. Mar Jovem

5.3 Dinamizar iniciativas de Ine_lhoria da atratividade do
concelho para a populacao jovem

31. Ciclo de concertos de musica

32; Jovem Embaixador de Mafra

6.1 Promover a satlde e estilos de vida saudaveis

33. "Cuida-te"

34, Programa Municipal de Combate a Obesidade

35. Sistematizar acGes de esclarecimento sobre sexualidade

6.2 Dinamizar atividades de educacdo e §ensibilizag€|o

6. Viver ambiental /desenvolvimento sustentavel

36. Promover agdes de esclarecimento sobre consumos nocivos

37. Apoiar iniqiativas que visqm a preservacdo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel

6.3 Contribuir para a educacao para a prevencéo de riscos

38. Conduzir em Seguranca

39. N@vegar com Seguranca na Internet

A descrigdo de cada um dos projetos aqui elencados encontra-se no Caderno
de Anexos, com o titulo “Fichas de projeto”.

Na tabela 5 apresenta-se a relagdo entre cada um dos projetos e a respetiva
faixa etdria a que se destina.

A tabela 6 apresenta um cronograma dos projetos e uma previsao dos custos
associados.
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Tabela 5 - Projetos/ faixa etaria

Projeto

Faixa etaria
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Tabela 6 — Projetos/ Prazo de implementacdo/ Custos

W W W W W W WWWWNNININNDNDININININ P P22 2
V(oo (NG|t RGN = Olwo|Neg B e N= olole|lwo|n|rwin-|oPeIN|O U W=

Legenda:
S - Semestre

Prazo
Projeto 2016 2017 2018 2019 2020
1° S 208 1° S 208 ios 208 | 19SS [ 20S | 19S | 208§

ADSCMM - A desenvolver pelos servigos da Camara Municipal de Mafra
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5 = E avaliar...

A fim de se proceder ao acompanhamento e monitorizagdo do grau de
concretizagdo do Plano Estratégico para a Juventude serd necessdrio
implementar um modelo de avaliagdo sistematico, implicando os diversos
intervenientes.

Assim, propdem-se as seguintes atividades:

e Numa primeira fase, reunides periddicas (periodicidade mensal)
entre os responsaveis dos diversos servicos mais diretamente
envolvidos no plano;

e Definicdo de indicadores e de um plano de recolha de dados
estatisticos;

¢ Recolha de informacdo em relatorios e atas;

e Elaboragdo de relatérios parciais de projetos e relatérios
periddicos globalizantes.

O plano de acompanhamento e monitorizagdo devera ser simples e exequivel
e centrar-se, essencialmente, na identificagdo de desvios e de oportunidades
de melhoria continua e sistematica.
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7 - Legislacao e informacao final

7.1 - Documentos nacionais

Atlas EPIS da Educacdo - CESNOVA
Constituicdo da Republica Portuguesa;

Lei n.© 6/2012, de 10 de fevereiro - aprova o regime juridico dos
Conselhos Municipais de Juventude;

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 11/2013, de 5 de marco;

Resolucdo do Conselho de Ministros n.? 104/2013, de 31 de dezembro
- Programa Nacional de Implementagdo de uma Garantia Jovem;

Portaria n.© 205/2013, de 9 de novembro - Programa de Ocupacdo dos
Tempos Livres (longa duragd@o ou curta duracdo);

Decreto-lei n.© 166/2014, de 6 de novembro - Regime Juridico do
Programa de Estagios para a Administragdo Local (PEPAL);

Portaria n.0 150/2014, de 30 de julho - Medida Emprego Jovem Ativo

Decreto-Lei n© 122/2015, de 30 de junho - Programa de Promogé&o das
Artes e Oficios;

Portaria n.0 149-A/2014, de 30/07 - Apoios a contratacdo
(regulamento);

Portaria n.? 151/2014, de 30/07 - Investe Jovem;

Estado da Educagdo 2014, Conselho Nacional de Educagdo.

7.2 - Documentos internacionais

Carta Europeia de Informacgdo para os Jovens - Adotada em Bratislava
(Republica Eslovaca) a 19 novembro de 2004 pela 15.2 Assembleia
Geral da Agéncia Europeia de Informacdo e Aconselhamento para
Jovens (ERYICA);

Council conclusions on reducing early school leaving and promoting
success in school - Council conciusions (23 November 2015);

Estratégia Europeia para a Juventude;

Educagdo e Formacdo 2020;
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e Uma Estratégia da UE para a Juventude - Investir e Mobilizar. Um
método aberto de coordenacdo renovado para abordar os desafios e as
oportunidades que se colocam a juventude (27-04-2009);

¢ Recomendagdo do Conselho de Europa sobre politicas de reducdo do
abandono escolar precoce (2011/C191/01).

7.3 - Documentos internos

e Projeto Educativo Municipal;

¢ Plano de Atividades do Servigo de Educacgéo;
e Plano de Atividades do Servigo da Juventude;
e Plano de Atividades do Servico de Desporto;
¢ Plano Estratégico do Turismo de Mafra;

e PAR - Plano de Agdo Regional de Lisboa 2014-2020.

7.4 - Entidades nacionais relevantes na area da juventude
¢ Conselho Nacional da Juventude;

e Empresarios para a Inclusdo Social;

e Instituto Portugués do Desporto e Juventude;

e Agéncia Nacional Erasmus+ para a Educacdo e Formacdo;

e Agéncia Nacional Erasmus+ Juventude em Acdo;

*» PASEC - Plataforma de Animadores Socioeducativos e Culturais;

o DINAMO - Associacdo de Dinamizacdo Sociocultural:

» ANIMAR - Associagdo Portuguesa para o Desenvolvimento Rural;

¢ CASES - Cooperativa Antdnio Sérgio para a Economia Social;

e ECOS - Cooperativa de Educacdo, Cooperacdo e Desenvolvimento,
CRL.

7.5 - Entidades internacionais relevantes na area da

juventude
* Organizagdo das Nagdes Unidas;

e QOrganizacdo Ibero-Americana da Juventude;
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e (Conselho da Europa;

¢ Unido Europeia.

7.6 - Plataformas/ recursos eletrénicos

e www.salto-youth.net - rede de oito Centros de Recursos que trabalham

em areas prioritdrias europeias no dominio da juventude;

¢ www.otlas.eu

e http://europa.eu/youth/splash en
e http://www.eurodesk.org/edesk/

e www.adam-europe.eu/ Portal de resultados e produtos dos projetos

no ambito do Programa Leonardo da Vinci (formagdo profissional).
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Anexo 1

Fichas de projetos
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acgdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acgles

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacao do Projeto

Pilares e Objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacado
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Custo estimado

Calendarizacao
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Calendarizagao
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acgoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao
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Designacgdo do projeto

Pilares e objetivos

Agoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acodes

Promotor Apoio

50



Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra

Designacédo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacéo
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Agdes

lOTFISIMC
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacgdo

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Agdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao

Custo estimado

Calendarizagao
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Designacdo do projeto

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Custo estimado

Calendarizacdo
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Designacao do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Agodes

Promotor Apoio
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Designacédo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

58



Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra

Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Implementacao

Custo estimado
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Designacédo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao

Custo estimado

Calendarizacao

60



Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra

Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Agoes

Promotor

Agentes a envolver

Implementacgao

Custo estimado

Calendarizagdo
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acodes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do Projeto

Pilares e Objetivos

Acodes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acoes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado

Calendarizacdo

65



Plano Estratégico para a Juventude do Concelho de Mafra

- 117

Designacdo do Projeto

Pilares e Objetivos

Agdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado

Observacoes
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado

Calendarizacgdo
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Agodes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacado

Custo estimado

Calendarizacdo

68
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Designacdo do projeto

Pilares e objetivos

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acgodes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementagdo

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacao

Custo estimado
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Designacao do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacédo

Custo estimado

Calendarizacao
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

Implementacdo

Custo estimado
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Designacdo do projeto

Pilar e objetivo de intervencéo

Acdes

Promotor Apoio

Agentes a envolver

L5
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Designacao do projeto

Pilar e objetivo de intervencédo

Agles

Promotor Apoio

Agentes a envolver
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Anexo 2

Resultados dos questionarios aos

jovens do Concelho de Mafra
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Os questionarios foram aplicados, de forma online, entre 10/12/2015 e
15/01/2016 e obtiveram-se 1467 registos.

I — Caracterizagao social

1. - Sexo
Género dos inquiridos
47%
53%
= Masculino =Feminino
2. — Idade
Idade
35 33,87 _ R S I ;
28 i e S
S
£ 20,80
0 21
o
©
ched
c
14
Q
1 5.
[H]
=1

~J

16,31 15,01
449 :
;‘ 189142095059083083165035024047059
0 g ;.j N s e — e o= H

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Anos
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3. - Qual a tua freguesia de residéncia?

Freguesia

Azueira e Sobral da Abelheira

Enxara do Bispo, Gradil e Vila Franca do Rosério
Malveira e S8o Miguel de Alcainga

Carvoeira

Encarnagéo

Ericeira

Santo Isidoro

Igreja Nova e Cheleiros

Mafra

Milharado

Venda do Pinheiro e Santo Estevdo das Galés

0,0

Percentagem (%)
6,0 12,0 18,0 24,0
2,4
1,2

4. - Qual a tua condicao perante o trabalho?

Condicao Perante o Trabalho

0

v R

A frequentar um estégio profissional ! 0,71

A procura do primeiro emprego :I 0,95

19

Exergo profissao -‘l 2,96 |

Trabalhador estudante ] 2,13

Desempregado I 1.65

Percentagem (%)
38 57 76

30,0

7

25,2

Os inquiridos que responderam ser “estudante” passaram para a pergunta 8
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5. - Qual é a tua profissdo?
Devido ao facto de a pergunta ser de resposta livre, obteve-se uma grande
dispersdo de respostas.

6. — Qual é a tua situacdo na profissdo?

Qual a situacao na profissao
13%

59%

= Trabalhador por conta propria
= Trabalhador por conta de outrem
= Sem resposta

7. - Qual é o teu grau de escolaridade completo?

Grau de escolaridade completo (Trabalhadores)

Percentagem (%)
0 7] 14 21 28 35" |

|

|

! 1.9 ciclo do ensino bésico (4.2 ano de escolaridade) 4 ‘ l 1 1 } |
\ \ ||

| | ! | ‘

i 2.9 ciclo do ensino basico (6.2 ano de escolaridade) 1 ! ! |

. | ; 1 \

3.9 ciclo do ensino bésico (9.2 ano de escolaridade) — 15 ‘

| Ensino secundario (12.° ano de escolaridade) da via _ 14

de ensino

Ensino secundério (12.2 ano de escolaridade) da via _ 15

profissionalizante

Curso de estudos superiores especializados T 3

|
1.2 ciclo do ensino superior (Licenciatura)

: 30

2.9 ciclo do ensino superior (Mestrado) _ 7
Doutoramento _ 6
Semn resposta .- 4
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8. - Que ano de escolaridade frequentas?
Ano de escolaridade (Estudantes)
Percentagem (%)
0 10 20 30 40 50

6.9 ano

7.9 ano

8.9 ano

9.9 ano

10.%9 ano

11.% ano

12.% ano

Curso superior |

1.2 ano - curso profissional
2.° ano - curso profissional
3.9 ano - curso profissional
Qutro

N&o respondeu

9. - Pertences a alguma associagcao ou clube?
Os inquiridos que responderam “ndo” passaram para a pergunta 12.

Faz parte de uma associacao ou clube

i

i
| 65%
|

« Sim = Nao

9.1 - Qual?

De entre os inquiridos, 35% pertencem a uma associacdo ou clube. As
associagbes a que pertencem sdo de natureza local (68%), nacional (21%)
ou internacional (11%).
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10. - A que tipo de associagdao(0es) pertences?

Quanto ao tipo de associagdo a que pertencem, dos inquiridos que
responderam a esta questdo, 31% pertencem a grupos informais de jovens,
25% a associagdes juvenis e 44% a outro tipo de associagdes.

10.1 - Quais
Devido ao facto de a pergunta ser de resposta livre, obteve-se uma grande

dispersdo de respostas, ndo permitindo agrupa-las.
11. - Qual a natureza da(s) associagcao(0es) a que pertences? (Assinala
uma opgao por cada uma das associacdes a que pertences)

Natureza da associacao a que Percentagem
pertencem

. Rec

Comunitaria
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12. - Se ndo pertences a nenhuma associacdo, identifica a principal

razao que fundamenta a tua opgao

Razao para nao pertencer a nenhuma associacao

Percentagem (%)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0

1. Nao tenho tempo
2. Ndo conhego nenhuma associagdo
3. Acho que é uma perda de tempo

4, Ndo me interessa pertencer

5. Até gostava, mas ndo conheco nenhuma
qgue me interesse

6. Qutro

7. Sem resposta

13. - Indica qual é a composicdo do teu agregado familiar (pessoas

com quem vives)

Composicao do Agregado Familiar
Percentagem %

0 12 24 36 48 60 |
| : | [ | | :
| Pai 1 0,59 \ | ; |
‘ Pai e Mae | 16,08 | ‘ .

Pai, Mde e Irméos ; : 54,85 |
‘ Pai, Mae, Irm&os e Outros 4,37 | ! ‘ ‘ L

Pai, Mde e Outros 1 0,59
Pai e Irm3os W 1,06
Pai, Irm&os e Outros :! 0,35
Pai e Qutros | 0,35
Mde HENEE 5,32
Mée e Irméos NN 6,5
Mie, Irmdos e Outros HEE 3,43
Mée e Outros Hl 2,
Irméos | 0,24
Irm&os e Qutros | 0,24
Outros 3
N&o respondeu § 0,8

13.2. - Em outros, quem?
Foram obtidas respostas muito variadas, na grande maioria sdo: familiares
diretos ou 2.9 grau, bem como padrasto e/ ou madrasta.
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14. e 15. - Profissdo do pai e da mae

Devido ao facto de a pergunta ser de resposta livre, obteve-se uma grande

dispersdo de respostas, ndo permitindo agrupa-las.

16. - Qual a situacao na profissdo dos teus pais?

Percentagem (%)

Situacao perante o trabalho

59 60

1 3 2 2

Trabalhador  Trabalhador  Trabalhador Membro de Desempregado

por conta de por conta familiar néo cooperativa
outrem prépria remunerado
B Pai EMae

17. Qual o nivel de escolaridade dos teus pais?

Sabe ler e escrever (sem ter frequentado a escola)

Nivel de escolaridade dos pais

Percentagem (%)
0 6 12 18 24 30

N&o sabe ler nem escrever

Ensino Basico — 1.9 ciclo

Ensino Basico - 2.9 ciclo

Ensino Basico — 3.9 ciclo
Ensino Secundario

Curso Médio

Curso Superior - bacharelato/

licenciatura
Curso Superior — mestrado/
doutoramento g9 |
9,1i
Sem resposta :
POt el 8,5

mPai m M3e
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II - Caracterizacao dos habitos de lazer

18. - Indica com que frequéncia fazes algumas das seguintes
atividades

Na tabela seguinte estdo indicadas as atividades de ocupagdo dos tempos
livres dos jovens, por ordem de frequéncia:

Atividade Muita Regularmente Ocasionalmente Nunca
frequéncia

(%) (%) (%) (%)

20. A55|st|r a eventos 15.84 19.86 38.65 25, 65
desportwos

19. Praticar midsica (cantar, 18.79 14.07 21.99 45,15
tocar)
17.1r et e

9. Ir ao museu 1.30 4.49 48.23% 45.98

18.1 - Quais?
Devido ao facto de a pergunta ser de resposta livre, obteve-se uma grande
dispersd@o de respostas, ndo permitindo agrupa-las.
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19. - Se fazes algumas das seguintes atividades, assinala onde:

Atividade No concelho Fora do Em ambos Sem resposta
(%) concelho

————

6 Ira dlscotecas/
bares

20. - Praticas alguma atividade desportiva?

Pratica de atividade desportiva

47%

53%

= Sim = Ndo
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21. - Indica a atividade desportiva que praticas e onde:

Instala(;oes
Atividade

m-—m—m-
-—m—----

llllll

Desportos
nauticos

e e —

22. - Indica os locais do Concelho onde habitualmente assistes a

espetaculos:

Locais onde assistem a espetaculos

Percentagem (%)
0 5 10 15 20 25

|
5. Jardim do Cerco

6. Parque Desportivo Municipal de Mafra

1. Auditério Municipal Beatriz Costa (Mafra)

4. Palacio Nacional de Mafra

2. Casa da Cultura Jaime Lobo e Silva (Ericeira)
8. Outros

3. Casa de Cultura de Malveira

7. Casa da Musica Francisco Alves Gato
(Complexo Cultural Quinta da Raposa)

10
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23. - Se ndo tens por habito assistir a eventos nos espacos do
Concelho, indica a(s) razao(des) que fundamentam essa opgao

Razdes que fundamentam nao ter por habito assistir a
eventos no Concelho

Percentagem (%)
0 8 16 24 32 40

Os bilhetes sdo muito caros
N&o tenho tempo

Os espetaculos ndo me interessam

N&o tenho informacdo sobre
eventos

N&o tenho forma de me deslocar
até aos locais onde se realizam

Outra

24, - Como classificas o teu grau de satisfagdao quanto a oferta de

atividades organizadas pela Camara Municipal?

Grau de satisfacdo

Percentagem %

Cultural Desportiva Animacao/Ildica Formacao

m Insatisfeitos/ Pouco Satisfeitos m Satisfeitos/ Muito Satisfeitos

11

128
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25. - Indica o teu grau de familiaridade relativamente aos seguintes

equipamentos municipais:

Equipamentos Municipais Conheces mas Conheces e Nunca
nunca la foste ja la foste ouviste falar
6 G SRR 2 (0 ) ISR G0y

Bibliotecas Municipais (Mafra, Ericeira,
Malveira, Venda do Pinheiro,
Encarnacdo, Cheleiros e Vila Franca do
Rosario)

| PATHUETHEYEa R AT B i ___

Casade CulturadaMalveira | 26 | 24 | o

26. - Costumas ter acesso a informagdo acerca dos eventos culturais

realizados no Concelho?

i ' e e
i Acesso a informacao acerca dos eventos
! culturais no Concelho

5%

73%

= Todos = Alguns = Nenhuns

12
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27. - Como tomas conhecimento da informagao sobre as atividades

gue se realizam no Concelho?

~
(&)

Como tomam conhecimento das atividades que se
realizam no Concelho

27.1 = "Outros”, quais?

35,0
N 32 —28,8
g
g2—4 —
- 14,9
5 16 — : —
E 6,2 6,4
3.’ g — e ‘ T 3,6
) E| B N =
Através de Pagina  Facebook Cartazese  Radio Jornais Outros
um amigo eletrénica da Cdmara folhetos
da Municipal
Cémara de
Municipal Mafra
de Mafra

Das 55 respostas obtidas a questdo “outros”, 10 foram consideradas invalidas

e a maioria das respostas, que foram agrupadas, revelaram que a “escola”,

a rede social “facebook e instagram”, a “familia/ familiares” e a *mé&e” sdo

formas como também tomam conhecimento das atividades que se realizam.

Outras formas como tomam conhecimento

9,09%

16,36%

= Escola

9,09%

12,73%

= Facebook/ Facebook de amigos/ Facebook dos artistas/ Instagram

= Familia/ Familiares

= M3e

13
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28. - Quais os teus meios de comunicacao preferidos para receberes
informacgao sobre as atividades realizadas no Concelho?

Meios de comunicacdo preferidos para
receber informacéao sobre atividades no
Concelho

149%

45%

12%
= Jornais = Internet - site da Camara
Municipal de Mafra
= Internet - facebook = Internet - e-mail

29. - Tens disponibilidade para participares na organizacao de futuras
atividades promovidas pela tua Camara Municipal?

! Disponibilidade para participar na organizacao de
futuras atividades promovidas pela Camara

Municipal
50
I
=40 s o, : |
a?. |
L
€ 30
()
o
o
c 20 - e
§ 13 14
9
g 10 ey
4 .
Total Muita Alguma Pouca Muite Pouca Nenhuma

14
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30. - Se tens, pelo menos, alguma disponibilidade, indica em que

areas:

Se tem alguma disponibilidade em que area gostaria
de participar

Percentagem %
0 6 12 18 24 30

Desporto

Ambiente

Voluntariado social
Teatro

MUsica

Conferéncias e seminarios

Agdes de formacdo

Qutras areas de interesse

31. - Indica que tipo de projetos gostarias que a Cadmara Municipal

desenvolvesse:

Projetos que gostariam que a Camara Municipal
| desenvolvesse

Percentagem %
74 14 21 28 35

o

Promogéao do associativismo
Apoio ao voluntariado
Organizacdo de eventos _ 16
[ [
Acdes de formagdo (semindrios, — 14
conferéncias) ; : s
[ | ;

e e s s S e N 2o

Convivio para os jovens i :
ouros I 5

15
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31.1 - Que tipo de eventos?
Dentro da questdo “organizagdo de eventos” foram apresentados sugestdes
para uma grande diversidade de eventos, ndo sendo possivel identificar uma

tendéncia para determinado tipo.

31.2 - Sugere temas do teu interesse
Dentro da questdo “acbes de formagdo” foram apresentadas sugestdes para
uma grande variedade de temas, ndo sendo possivel identificar uma

tendéncia para um predominante.

32. - Num espago de informagdo/ convivio para jovens, indica que tipo
de informagao gostarias que fosse disponibilizado?

|
|
| Tipo de informacao a ser disponibilizada num espaco

de informacdao/ convivio

Percentagem (%)
0 5 10 15 20 25

Saude (nutrigdo, sexualidade,
CONSUMOS NOCivos..)

Orientacdo Escolar

Orientacgdo Profissional

i Turismo e ocupacgdo dos tempos

[ livres
|
Voluntariado

16
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33. - Num espaco de informagdo/ convivio para jovens, indica que tipo

de materiais/ equipamento gostarias de ter disponivel?

Tipo de materiais/ equipamento que gostariam de ter ‘
disponivel num espaco de convivio/ informacdo J

Percentagem %
5

10 15 2
Equipamento informaético 1I4
(computadores) l
Acesso a internet 18
Televisdo 11
Livros 8
jornais e revistas 7
13
5
|
8

0 0
Equipamento de som
Jogos de Tabuleiro (xadrez...)
eI D Ay —
snooker, matraquilhos...) I

Espagos informais para encontros/
debates/ ensaios, etc

14

i outros i 1 ;
I I

34. - Num espacgo de informagao/ convivio para jovens, indica que tipo

de atividades gostarias que ai se realizassem?

‘ Tipo de atividades que gostariam de ter !
‘ num espaco de informacdo/convivio

5%

19%
= Espetdculos de Musica Teatro
= Apoio ao Estudo = Debates/ reunides entre jovens

17
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* Horizonte temporal
© 2016 a 2020

- Destinatarios
- Jovens dos 10 aos 29 anos

- Diagnostico/caracteriza¢do

Pont? de * Auscultados jovens através de Questiondrios e Conselho
Partida Municipal de Juventude de Mafra
* Identificados projetos ja desenvolvidos em prol da
juventude

- Monitoriza¢ao
- Avaliagdo e oportunidade de integrar outras
agoes/outros projetos pertinentes

S0 XW
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* Periodo de aplicacao
* 10 de dezembro/2015 a 15 de janeiro/2016

* Amostra
* 1467 respostas

e * Resultados
Questionario « Contribuiram para definicdo de alguns projetos e acées
Resultados * Confirmaram o interesse em projetos que se encontram
em curso

Missdo
Desenvolvimento de uma politica local para a
juventude visando contribuir para:
a educacao e formacdo integral de todos os jovens;

- fomentar a articulagdo intersectorial

Missao *a criacao de sinergias que contribuam para o
& envolvimento dos jovens em todas as areas de
Wi atividade

Visao - a fixagdo dos jovens no concelho, de modo a afirmar

Mafra como
Visao

Mafra - Um Concelho Mais Jovem
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M Cidadania " |

Confianga

Valores Inclusdo R 'm wa gﬂh U')r Participagdo

Transversalidade

= TAMILI

SUEETY.. '.zumuuuw
SIL“] = ..JJJL' J.IEAH]K“’

T o 'M

Eficiéncia

17480
Objetivos___

O Plano...

6 Pilares
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Transversais
*Pilar 1 - Comunicar
*Pilar 2 — Incluir
Os Pilares Tematicos
*Pilar 3 —Conhecer
*Pilar 4 — Participar
*Pilar 5 — Desfrutar
*Pilar 6 - Viver

1.1. Melhorar os meios de comunica¢do com os jovens
Os 1. Portal da Juventude
Objetivos 2. Promover o dialogo com os jovens em diferentes contextos
e 3. Linha de atendimento telefénico
Projetos 4. Armazém M

1.2. Melhorar a comunicacao entre os diversos parceiros e
entre estes e os jovens
5. Plano de Comunicagdo

Pilara

Comunicar
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Os
Objetivos
e
Projetos

2.1. Promover a inclusao de todos os jovens

6. Todos somos diferentes
7. Eliminacdo de barreiras fisicas

8. Promover a implementagdo ou generaliza¢éo do desporto
adaptado

Pilar 2 9. IN Arte ON Mafra

Incluir

s 3.1. Contribuir para a reducao do abandono escolar
Objetivos precoce

Projetos 10. Emprego e Formagao
11. Apoio ao Estudo

3.2. Fomentar a rela¢do do trinomio “Escolas-Empresas-
Instituicdes”
12. O teu futuro escolhes agora
13. Programa Garantia Jovem
14. Valorizaca@o do Ensino Profissional

Pilar3

Conhecer
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3.3. Contribuir para a reducao da taxa de desemprego jovem
15. Educagdo para o Empreendedorismo

Objetivos

: 16. Empreende no teu Concelho
Projetos

17. Bolsas de Estudo e Prémios de Mérito
18. Memdrias a Solta

Pilar 3 3.4. Estimular a criatividade e a inovacao
19. Banco de Ideias da Juventude
Conhecer 20. Inova no teu Concelho

21. Juventude ON Artes & Oficios

3.5. Incentivar a mobilidade como um fator potencial de
revitalizacdo territorial, social e econdmico
22. Mobilidade

<,
IE
EF

.:/%
(5=
a4

4.1. Fomentar a cidadania ativa e a participacao civica

Objetivos
Projetos

23. Associativismo Juvenil
24. Faz-te Ouvir
25. Educacéo para os valores

Pilar 4 4.2. Promover o voluntariado e o associativismo

Participar 4.3. Incentivar a realizacdo de atividades de solidariedade
intergeracional
26. Banco de Voluntariado Jovem
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5.1. Promover o acesso a cultura e ao turismo

Objetivos

Projetos 27. Cartdo Jovem Municipal

28. Pousada da Juventude no Concelho de Mafra

5.2. Promover a pratica desportiva e o acesso a atividades
de lazer

29. Desporto para Todos
Desfrutar 30. Mar Jovem

31. Ciclo de concertos de musica

Pilar g

32. Jovem Embaixador de Mafra

g

.
-

6.1. Promover a saude e os estilos de vida saudaveis

33. Cuida-te

Objetivos
Projetos

34. Programa Municipal de Combate a Obesidade
35. Sistematizar agoes de esclarecimento sobre sexualidade

36. Promover a¢des de esclarecimento sobre consumos
nocivos

Pilar6

6.2. Dinamizar atividades de educacao e sensibilizacdo
ambiental/ desenvolvimento sustentavel
37. Apoiar iniciativas que visem a preservagéo ambiental e o
desenvolvimento sustentavel

Viver

6.3. Contribuir para a educagdo para a prevencao de riscos
38. Conduzirem Seguranga

39. N@vegar com Sequran¢a na Internet {3?
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Muito obrigada!
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INFORMACAO Entrada/2016/2772

ASSUNTO: Apoio a Unido de Freguesias de Azueira e Sobral de Abelheira para restauro do Coreto do Livramento

Construido em 1922 com donativos dos habitantes da freguesia, foi inaugurado em
Setembro desse ano, o Coreto do Livramento, acolhendo a imagem de Nossa
Senhora da Nazaré e os respetivos festejos. A estrutura é composta por alvenaria

e ferro e possui uma cobertura tipo pagode.

Localizado no jardim em frente a igreja do Livramento, este espaco é muito
requisitado para eventos organizados pelas associagdes concelhias e para
fotografias de casamentos e batizados, sendo considerado pela populacao local um

dos principais simbolos da freguesia.

Exposto aos elementos desde a sua construgdao, encontra-se, nesta data, em
avancado estado de degradacdo e necessita de obras de restauro, tendo a Unido
Freguesias de Azueira e Sobral de Abelheira, solicitado o apoio da Camara Municipal

para o efeito.

Modelo G-50/3 - Informagéo 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Desenvolvimento Socioeconémico

Divisdo de Agdo Social e Apoio Institucional

Nos termos da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, na sua redagdo atual, cabe a Céamara Municipal apresentar
propostas a assembleia municipal sobre matérias da competéncia desta. A alinea j)
do n.° 1 do artigo 25.° do mesmo diploma legal, estabelece que compete a
Assembleia Municipal deliberar sobre formas de apoio as freguesias no quadro da

promogao e salvaguarda articulada dos interesses proprios das populacdes;

Neste contexto, e na sequéncia do pedido de apoio formalizado pela Unido de
Freguesias de Azueira e Sobral de Abelheira, propde-se que seja deliberado pelo
érgdo executivo, submeter a Assembleia Municipal, a autorizagdo de atribuicdo de
apoio financeiro aquela entidade, no valor de 19.606,20€ (dezanove mil seiscentos
e seis euros e vinte céntimos), para realizagdo de obras de restauro do Coreto do

Livramento.

Mafra, 27 de janeiro de 2016

A Coordenadora do Gabinete de Apoio Institucional

?M ('GK@U%

(Paula Santos)

Modelo G-50/3 - Informagdo



INFORMACAO DE CABIMENTO N.° 517

ORCAMENTO

Or¢amento para ¢ ano de 2016
C. 0. Cap. 0102 CAMARA MUNICTIPAL
C. F. 4.2. 0101 Transferéncias entre administragdes

Transferéncias de Capital
C. E. 08050102 CONTINENTE

Freguesias
1 orcamento Inicial 10,00
2 Reforcos / Anu1ag6es 20.000,00
3=1+ -2 or¢amento Corrigido 20.010,00
4 Despesas Pagas
5 Encargos Assumidos (a)
6=3-4-5} saldo pisponivel 20.010,00
7 Despesa Emergente, que fica cativa (b) 15.940,00
§=6-7 Saldo Residual 4.070,00

. B . ) 2016/02/02 (c)
CABIMENTO PREVIO PARA: "COMPARTICIPACAO FINANCEIRA PARA APOIO A UNIAO DE FREGUESIAS DE
AZUEIRA E SOBRAL DA ABELHEIRA PARA RESTAURC DO CORETO DO LIVRAMENTQ".

DULCE MARIA DUARTE
LOURENGO )
2016.02.02 17:41:40 Z

(e)
(")

(a) - Independentemente da geréncia em que o foram, desde que o seu pagamento seja devido neste ano
(b) - Despesa a cabimentar

(¢) - Data

(d) - Identificacdo funcional

(e) ~ Assinatura

(f) - Nome
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INFORMAGCAO DE CABIMENTO N.° 524

ORCAMENTO

Orcamento para o ano de 2016
C. 0. Cap. 0102 CAMARA MUNICIPAL
C. F. 4.2, 0101 Transferéncias entre administragoes

Transferéncias de capital
C. E. 08050102 CONTINENTE

Freguesias
1 Orcamento Inicial 10,00
2 Reforcos / Anulacdes 20.000,00
3=1+ -2 orcamento Corrigido 20.010,00
4 Despesas Pagas
5 Encargos Assumidos (a) 15.940,00
6=3-4-5 | saldo Disponivel 4.070,00
7 Despesa Emergente, que fica cativa (b) 3.666,00
§=06-7 saldo Residual 404,00

3 1 [} [ T |

: , ) 2016/02/03 ()
ADITAMENTO A PRC 517/2016 - CABIMENTO PREVIO PARA: "COMPARTICIPACAD FINANCEIRA PARA
APOIO A UNIAC DE FREGUESIAS DE AZUEIRA E SOBRAL DA ABELHEIRA PARA RESTAURC DO CORETQ DOQ
LIVRAMENTOQ",

DULCE MARIA DUARTE
LOURENCO (d)
2016.02.03 11:24:59 Z
(e)
(f)

Independentemente da geréncia em que o foram, desde que o seu pagamento seja devido neste ano
Despesa a cabimentar

Data

Identificacdo funcional

Assinatura

Nome



De: Amélia Rijo

Enviado: 12 de janeiro de 2016 09:13

Para: MailEdoc

Assunto: FW: Pedido de restauro do coreto - Liviamento

Para Registar pff

Amélia Rijo
Gabinete de Apoio & Vereacio
Cémara Municipal de Mafra

Praga do Municipio, 2644-001 Mafra
Telef.; 261 810 285

e-mail: ameliarijo@cm-mafra.pt
Site: www.cm-mafra.pt

De: presidente.ufasa@outlook.pt [mailto:presidente.ufasa@outlook.pt]

Enviada: 12 de janeiro de 2016 00:05

Para: Aldevina Rodrigues <AldevinaRodrigues@cm-mafra.pt>; Vereadora Aldevina Rodrigues
<v.aldevinaradrigues@cm-mafra.pt>

Cc: 'Secretaria Azueira® <secretariaazueira@outlook.pt>

Assunto: Pedido de restauro do coreto - Livramento

Exmo. Senhor Presidente

O Coreto do Livramento foi construido no século XX, tendo sido inaugurado no dia 9 de Setembro de 1922
e noticiado pelo jornal "O Século". Composto por alvenaria e ferro, possuindo uma cobertura do tipo
pagode. Nele se pode verificar a extraordinéria arte de trabalhar a pedra e o ferro, realizada por elementos
da populacio e por amigos desta.

Este Coreto esta situado no jardim em frente 4 Igreja de Nossa Senhora do Livramento, sendo muito
solicitado para eventos organizados pelos Escuteiros, Grupos de Jovens, Grupos de Igreja, Bandas e
também para registos de Casamentos e Batizados.

Este monumento ¢ considerado pela populago um dos principais simbolos desta localidade.

Face ao exposto e atendendo ao seu estado avangado de degradacdo, solicito a V. Exa. o seu restauro,
considerando que ¢ um marco histdrico pertencente ao nosso patriménio e com a sua preservacio possa
embelezar e dignificar ainda mais a vila onde se encontra inserido.

Com os melhores cumprimentos,
A Presidente da UFASA
Inés Inacio

Enviado do Qutlook Mobile




Amealdo dos Santos Batalha, Lda.

Fabrico Gradeamentos & Divarsns em INDX

Orcamento
Clignte: I Nossa referéricia 2347MADS2015 I
lnido Freguesias de Azueira e Sobral de Abelhelra
‘dantificagdn de Obra: N.IF, 510 834 850 | S5ua Refortncia B
Nome
{ ocal; ' Ao cuidedo da l
Dbservagbes:
{ DATA 21052015 |
Deiineago dos lrabalhes orcamentados
Cod.  Composigio Quant. Prego Unltério Valor
~ Trabaihos no Coreto do Livramanto
** 1 Refirar escade, exscugdo de escada nova, sd com uma
~ entrada virada para o lado da igreja, com patim,
metalizada, 1.170,00 1.170,00
2 Retirar platibanda & volta, reparar o qus esta podre, fazer
platibands em zinco n.% 14, 7.880,00 7.860,00
3 Fazer impeza a toda a estrutura, pintar a esmalte verde,
incluindo gradeamentos e escada, 5,630,00 5.630,00
4 Colocar a ralirar andaimes para execugao do trabalho. 1.280,00 1280,00
i
~ Procossado por Gomputador Total liquido (&) 15840 00
Desconto
Obsarvacdes: Total Liguida (€} 15.940,00

SERRALHARIA / CGNSTRU9§O CIVIL
Awlomatismos * Porldes Fole * Succlonados ¢ Grades Lagarin
Rua Amdrico Franco - Sobreiro  2640-578 Mafra
Telef 261 B18088/9 - Fax 251 819 070

DROGAmRIA

Tintas * Fomagens * Ferramentas

Ruz ¢o Charco - Achada - 2640-401 Malra
Telel 261812503 - Fax 261 813 807

Tm 863936750 - E-mail  arnalda bata ha.2sapo at
www.ashsermalharia com

Tolal Liguido (Esc) 3 185.683 Esc

Qs vglores indicados Nac inciuem (VA =
Conferido

Socledude por Guotss Moincuads ne Covsorvaitein
Jo  Registe Caomerctnl de  Malrn 0d o p ¢ 1958
foogily Booiat B4 G604 Soaron + Contitumils n* 504 (MG £70

ALVARA N 39589
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Divisdo de Seguranca e Protecdo Civil
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O(A) Chefe de Divisdo eresidente da (fjwara,
(Hélder Sousa gilva)

INFORMACAO Interno/2016/1448

ASSUNTO: Informagdo para Reunido de Cadmara - Plano Municipal de Emergéncia

O Plano Municipal de Emergéncia de Protec¢do Civil de Mafra constitui-se como um documento
formal que define o modo de atuagdo dos varios organismos, servigos e estruturas a empenhar

em operagdes de protec¢ao civil a nivel municipal.

Este Plano permite antecipar os cenarios suscetiveis de desencadear um acidente grave ou
catastrofe, definindo a estrutura organizacional e os procedimentos para preparagdo e

aumento da capacidade de resposta a emergéncia.

O mesmo foi apresentado a Comissdo Municipal de Protecdo Civil e dai resultaram um conjunto

de contributos dos parceiros que foram considerados na sua elaboragdo.

Modelo G-50/3 - Informagao 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Divisdo de Seguranca e Protecdo Civil

Discutidos estes contributos, foi decisdo da Comissdo Municipal de Protecdo Civil aprovar, por
Unanimidade, um parecer positivo sobre o Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de

Mafra, em reunido deste 6rgdo no dia 28 de Janeiro de 2016.

Assim, propGe-se a consideragdo superior a tomada de conhecimento e consequente decisdo
do Executivo sobre este Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de Mafra, ainda, e
posteriormente, o envio do mesmo para a fase de consulta publica, ao abrigo do n.2 8, do artigo
79 da Resolugdo 30/2015- da Comissdo Nacional de Proteg&o Civil.

A consideracdo superior.

O Chefe de Divisdo

Rui Martins Rodrigues

Modelo G-50/3 - Informacdo
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Lista de acréonimos

AE Agrupamento de Escuteiros

AHBV Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios

ALPC Agentes Locais de Protecdo Civil

AMort Ante-moriem

AM Autoridade Maritima

ANCTM Autoridade Nacional de Controlo do Trafego Maritimo

ANPC Autoridade Nacional de Protecdo Civil

APA Agéncia Portuguesa do Ambiente

ARS Administracdo Regionai de Salde

BAL Base de Apoio Logistico

CAQP Carta Administrativa Oficial de Portugal

CB Corpo de Bombeiros

CCBR Comissédo de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional

CCO Central de Comunicactes e Operacdes

CCoD Centro de Coordenacio Operacional Distrital

CCON Centro de Coordenacdo Operacional Nacional

CDOsS Comando Distrital de Operacoes de Socorro

CDPC Comissao Distrital de Protecdo Civil

CDSS Cenire Distrital de Seguranca Social

CM Camara Municipal

CeMPC Centro Municipal de Protecio Civil

CMPC Comissdo Municipal de Protecdo Civil

CNE Corpo Nacional de Escutas

CNPC Comissio Nacional de Protecdo Civil

CCDIS Comandante Operacional Distrital

COM Comandante Operacional Municipal

COSs Comandante das Operacdes de Socorro

CPX Command Post Exercise

CVP Cruz Vermelha Portuguesa

DGT Direcao-Geral do Territério

DASAI Divisdo de Acdo Social e Apcio Institucional

DDS Departamento de Desenvolvimento Sdcioeconbdmico

DGFP Divisao de Gestdo Financeira e Patrimonio

DIOPS Dispositive Integrade de Operagoes de Protecdo e
Socorro

DP Diretor do Plano

DSPC Divisdo de Seguranca e Protegdo Civil

DTCD Diviséo de Educacdo, Cultura e Desporto

DUOCMA Departamento de Urbanisme, Obras Municipais e
Ambiente

DVI Disaster Victim Identification Team

EA Escola das Armas

EAPS Equipas de Apoio Psicossocial

EAT Equipas de Avaliacdo Técnica

EDP Energias de Portugal

EGIC Equipa de Gestdo de Incidentes Criticos - Apoio

Psicossocial




EM Estrada Municipal

EMGFA Estado-Maior-General das Forcas Armadas

EN Estrada Nacional

EP Estradas de Portugal

EPL Equipamento de Protecido Individual

ERAP Equipas Rapidas de Apoio Psicossocial

ERAS Equipas de Reconhecimento e Avaliagdo da Situacio

ERAV-m Equipas Responsaveis por Avaliacdo de Vitimas mortais

ESO Esquenta de Sustentacio Operacional

FA Forcas Armadas

FEB Forca Especial de Bombeiros

GDH Grupo Data-Hora

GIPS Grupos de Intervengio de Protecdo e Socorro

GNR Guarda Nacional Republicana

HF High Frequency

Iic Itinerario Complementar

ICNF Instituto da Conservacdo da Natureza e das Florestas,
I.P.

INEM Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I.P.

INMLCF Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses

P Itinerario Principal

IP, S.A. Infraestruturas de Portugal, S.A.

IPMA Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera

IRN Instituto de Registos e Notariado

IPST Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao

JF Junta de Freguesia

LIVEX Live Exercise

MP Ministério Pablico

NecPro Necrotério Provisdrio

0Cs Orgéos de Comunicagéo Social

OEA Organismo e Entidade de Apoio

ONG Organizagdes Nio-Governamentais

oPp Ordem dos Psicélogos Portugueses

PC Posto de Comando

PCDis Posto de Comando Distrital

PCMun Posto de Comando Municipal

PCO Posto de Comando Operacional

PDE Plano Distrital de Emergéncia

PDEPC Plano Distrital de Emergéncia de Protegéo Civil

PEA Plano Estratégico de Ac¢do

PJ Policia Judiciaria

PM Policia Maritima

PMun Policia Municipal

PMort Posit-Mortemn

PMA Posto Médico Avancado

PMEPC Plano Municipal de Emergéncia de Protecio Civil

PSP Policia de Seguranca Publica

RCM Radio do Concelho de Mafra

REFER Rede Ferroviaria Nacional

RELIS Relatérios Imediatos de Situacdo

BJE



REPC Rede Estratégica de Protegdo Civil

ROB Rede Operacional de Bombeiros

SEPMNA Servico de Protecido da Natureza e Ambiente

SF Sapadores Florestais

SGIF Sistema de Gestdoc de Informacdo de Incéndios
Florestais

SIOPS Sistema Integrado de Operacoes de Protecdo e Socorro

SIRESP Sistema Integrado das Redes de Emergéncia e
Seguranca de Portugal

SMPC Servicoe Municipal de Protecio Civil

SMS Short Message Service

SPM Servico de Policia Municipal

TO Teatro de Operagoes

UHF Ultra High Frequency

ULPC Unidade Local de Protecéo Civil

vVCOC Veiculo de Comando e Comunicacgdes

VHF Very High Frequency

ZA Zona de Apgcio

ZAP Zona de Apoio Psicologico

ZCAP Zona de Concentragdo e Apoio a Populacédo

ZCI Zona de Concentracao e Irradiagdo

ZCR Zona de Concentracido e Reserva

2l Zona de Intervencgao

ZRnM Zona de Reunido de Mortos

ZRR Zona de Rececio de Reforcos

£8

Zona de Sinistro




Referéncias legislativas

| Legislacdo Estruturante

Lei 53/2008, de 29 de agosto - Lei de Seguranca Interna

Lei 27/2006, de 3 de julho, com as alteragdes introduzidas pela
Lei Organica 1/2011, de 30 de novembro, e pela Lei 80/2015,
de 3 de agosto - Lei de Bases da Protecgao Civil

Decreto-Lei 134/2006, de 25 de julho, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei 114/2011, de 30 de novembro, e
pelo Decreto-Lei 72/2013, de 31 de maio - Sistema Integrado de
Operagoes de Protegdo e Socorro (SIOPS)

Lei 65/2007, de 12 de novembro, com as alteragies
introduzidas pelo Decreto-Lei 114/2011, de 30 de novembro -
Enquadramento institucional e operacional da protecgdo civil no @mbito
municipal, organizagdo dos servigos municipais de protegdo civil e
competéncias do comandante operacional municipal

Resolucdo da Comissdo Nacional de Protecgdo Civil 30/2015, de
7 de maio - Diretiva relativa aos Critérios e Normas Técnicas para a
Elaboragdo e Operacionalizagéo de Planos de Emergéncia de Protegdo
Civil

| Legislagdo Organica

Decreto-Lei 126-B/2011, de 29 de dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei 161-A/2013, de 2 de dezembro,
pelo Decreto-Lei 112/2014, de 11 de julho, e pelo Decreto-Lei
163/2014, de 31 de outubro - Lei Orgdnica do Ministério da
Administracdo Interna

Decreto-Lei 73/2013, de 31 de maio, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei 163/2014, de 31 de outubro - Lei
Orgénica da Autoridade Nacional de Protecdo Civil

Lei 63/2007, de 6 de novembro - Lei Organica da Guarda Nacional
Republicana

Decreto-Lei 22/2006, de 2 de fevereiro - Lei Orgénica do Servigo
de Protecdo da Natureza e do Ambiente e do Grupo de Intervencdo de
Protecdo e Socorro, da Guarda Nacional Republicana

Lei 53/2007, de 31 de agosto - Lei Orgdnica da Policia de
Segurancga Publica

Lei Organica 1-B/2009, de 7 de julho, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Organica 5/2014, de 29 de agosto - Lei de
Defesa Nacional

Lei Organica n.° 1-A/2009, de 7 de julho, com as alteragodes
introduzidas pela Lei Organica 6/2014, de 1 de setembro - Lei
Orgéanica de Bases da Organizacdo das Forcas Armadas

Decreto-Lei 184/2014, de 29 de dezembro - Lei Orgénica do
EMGFA

Decreto-Lei 186/2014, de 29 de dezembro - Lei Organica do
Exército

Decreto-Lei 187/2014, de 29 de dezembro - Lei Orgédnica da Forga
Aérea
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Decreto-Lei 185/2014, de 29 de dezembro - Lei Organica da
Marinha

Decreto~-Lei 44/2002, de 2 de marco com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lei 235/2012, de 31 de outubro - Lei
Orgénica da Autoridade Maritima Nacional

Lei 28/2013, de 12 de abril - Define as Competéncias, a Estrutura
e o Funcionamento da Autoridade Aeronautica Nacional

Decreto~Lei 40/2015, de 16 de marco ~ Lei Organica da Autoridade
Nacional da Aviac¢do Civil

Decreto-Lei 240/2012, de 6 de novembro - Lei Orgéanica do
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Decreto-Lei 22/2012, de 30 de janeiro, com as alteracioes
introduzidas pelo Decireto-Lei 127/2014, de 22 de agosto, e
pelo Decreto-Lel 173/2014, de 19 de novembro - Lei Organica
das Administracdes Regionais de Satde, 1.P.

Decreto-Lei 82/2009, de 2 de abril, com as alteragtes
introduzidas pelo Decreto-Lei 135/2013, de 4 de outubro -
Estabelece as regras de designacao, competéncia e funcionamento das
entidades que exercem o poder de autoridade de saude

Decreto-Lei 34/2012, de 14 de fevereiro -~ Lei Organica do
Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1.P.

Decreto-Lei 166/2012, de 31 de julho - Lei Organica do Instituto
Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses

Decreto-Lei 39/2012, de 16 de fevereiro - Lei Qrganica do
Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagéo

Decreto-Lei 83/2012, de 30 de margo - Lei Orgdnica do Instituto
de Seguranca Social

Decreto-Lei 281/2007, de 7 de agosto - Aprova o Regime Juridico
da Cruz Vermelha Portuguesa

Decreto-Lei 228/2012, de 25 de outubro - Lei Orgénica das
Comissdes de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional

Decreto~Lei 56/2012, de 12 de margo — Lei Orgénica da Agéncia
Portuguesa do Ambiente

Decreto Regulamentar 31/2012, de 13 de margo - Lei Organica
da Direcdo-Geral da Alimentacdo e Veterinaria

Decreto-Lei 135/2012, de 29 de junho - Lei Organica no Instituto
da Conservacdo da Natureza e das Florestas

Decreto-Lei 109/2009, de 15 de maio ~ Estabelece 0 Regime
Juridico aplicavel a criacdo e das equipas de sapadores florestais no
territorio continental portugués e regulamenta os apoios a sua
atividade

Decreto-Lei 68/2012, de 20 de margo — Lei Orgédnica do Instituto
Portugués do Mar e da Atmosfera, 1.P.

Decreto-Lei 241/2007, de 21 de junho, alterada pela Lei
4872009, de 4 de Agosto, e pelo Decreto-Lei 249/2012, de 21
de novembro - Regime Juridico dos Bombeiros Portugueses

Lei 32/2007, de 13 de agosto - Regime Juridico das Associaces
Humanitarias de Bombeiros




Decreto-Lei 247/2007, de 27 de junho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei 248/2012, de 21 de novembro -
Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros

Despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Protegdo
Civil 19734/2009, de 28 de agosto - Regulamento da organizagdo
e funcionamento da Forga Especial de Bombeiros Canarinhos (FEB)

| Legislagdo Técnico-Operacional

Despacho 3551/2015, de 9 de abril - Sistema de Gestdo de
Operacgoes

Declaracdao da Comissao Nacional de Protecdo Civil 344/2008,
de 17 de outubro - Regulamento de Funcionamento dos Centros de
Coordenagao Operacional

Decreto-Lei 112/2008, de 1 de julho - Conta de Emergéncia

Declaracdao da Comissao Nacional de Protecdo Civil 97/2007, de
16 de maio - Estado de alerta especial para o Sistema Integrado de
Operagodes de Protegdo e Socorro (SIOPS)

Decreto Regulamentar 86/2007, de 12 de dezembro -
Articulagdo, nos espagos maritimos de soberania e jurisdigdo nacional,
entre autoridades de policia

Portaria 1358/2007, de 15 de outubro - Define a composigdo e
funcionamento das Equipas de Intervengdo Permanente

Decreto-Lei 43/2002, de 2 de margo - Define a organizagdo e
atribuicdes do Sistema da Autoridade Maritima (SAM) e cria a
Autoridade Maritima Nacional

Decreto-Lei 5/2000, de 29 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
138/2000, de 13 de julho - Estabelece o regime juridico da
remogao, transporte, inumagdo, exumacdao, transladagdo e cremacao
de cadaveres

Decreto-Lei 253/95, de 30 de setembro - Sistema Nacional para
a Busca e Salvamento Aérea

Decreto-Lei 15/94, de 22 de janeiro - Sistema Nacional para a
Busca e Salvamento Maritimo

Lei 44/86, de 30 de setembro, com as alteragoes introduzidas
pela Lei Organica 1/2011, de 30 de novembro, e pela Lei
Orgéanica 1/2012, de 11 de maio - Lei do Regime do Estado de Sitio
e do Estado de Emergéncia

| Legislagdo Concorrente

Lei 58/2005, de 29 de dezembro - Lei da Agua: medidas de
protecdo contra cheias e inundagGes; medidas de protegdo contra
secas; medidas de protegao contra acidentes graves de poluicdo;
medidas de protegao contra rotura de infraestruturas hidraulicas

Decreto-Lei 364/98, de 21 de novembro - Estabelece a
obrigatoriedade de elaboragdo da carta de zonas inundaveis nos
municipios com aglomerados urbanos atingidos por cheias

Decreto-Lei 115/2010, de 22 de outubro - Estabelece um quadro
para a avaliagdo e gestdo dos riscos de inundagdes, com o objetivo de
reduzir as suas consequéncias prejudiciais
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Decreto-Lei 124/2006, de 28 de junho, alterado pelo Decreto-~
Lei 15/2009, de 14 de janeiro, pelo Decreto-Lei 17/2009, de 14
de janeiro, retificado pela Declaracdo de Retificacio 20720609,
de 13 de margo, pelo Decreto-Lei 114/2011 de 30 de novembro
e pelo Decreto-Lei 83/2014, de 23 de maio - Aprova o Sistema
Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios

Resolucdo do Conselho de Ministros 65/2006, de 26 de maio -
Aprova o Plano Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios
(PNDFCI)

Decreto-Lei 220/2008, de 12 de novembro - Regime Juridico da
Segurancga Contra Incéndio em Edificios

Portaria 1532/2008, de 29 de dezembro - Regulamento Técnico
de Seguranca Contra Incéndio em Edificios

Decreto-Lei 34472007, de 15 de outubro - Regulamento de
Seguranca de Barragens

Decreto-Lei 25472007, de 12 de julho, com as alteracobes
introduzidas pelo Decreto-lel 42/2014, de 18 de mar¢co -
Prevencdo de Acidentes Graves com Substancias Perigosas

Decreto~Lei 174/2002, de 25 de julho - Estabelece as regras
aplicdveis a intervengdo em caso de emergéncia radioldgica,
transpondo para a ordem juridica interna as disposigtes do titulo IX,
“Intervengdo”, da Diretiva 96/29/EURATOM

Decreto-lei 165/2002, de 17 de julho com as alteragées
introduzidas pelo Decreto-~Lei 215/2008, de 10 de novembro e
pelo Decreto-Lei 156/2013, de 5 de novembro — Protecdo contra
RadiacGes Ionizantes

Decreto-Lei 41-A/2010, de 29 de abril, com as alteractes
introduzidas pelo Decreto-Lei 206~-A/2012, de 31 de agosto, e
pelo Decreto-Lei 19-A/2014, de 7 de fevereiro - Aprova 0
Regulamento do transporte terrestre, rodoviario e ferrovidrio, de
mercadorias perigosas

Decreto-Lei 112/2002, de 12 de abril — Aprova o Plano Nacional
da Agua

Lei 58/2007, de 4 de setembro - Aprova o Programa Nacional da
Politica de Ordenamento do Territério

Lei 31/2014, de 30 de maio - Lei de Bases Gerais da Politica Publica
de Solos, de Ordenamento do Territério e de Urbanismo

Lei 75/2013, de 12 de setembro - Estabelece o regime juridico das
autarquias locais, aprova o estatuto das entidades intermunicipais,
estabelece o regime juridico da transferéncia de competéncias do
Estado para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais e
aprova o regime juridico do associativismo autarquico

Decreto-Lei 18/2008, de 29 de janeiro com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei 278/2009, de 2 de outubro -
Cddigo dos Contratos Plblicos

Decreto-Lei 91/2015, de 29 de maio ~ fusdo entre a Rede
Ferroviaria Nacional -REFER, E. P. E. (REFER, E. P, E.) € a EP —
Estradas de Portugal, S. A. (EP, S. A.), com o objetivo de criar uma




Unica empresa de gestdo de infraestruturas de transportes em
Portugal.

| Legislac&o Diversa

Resolucdo 87/2013, de 11 de dezembro - Aprova o Plano Nacional
de Emergéncia de Protegdo Civil

Resolugdo 22/2009, de 23 de outubro - Aprova o Plano Especial
de Emergéncia para o Risco Sismico da Area Metropolitana de Lisboa e
Concelhos Limitrofes

| Comunicagées

Resolucdo do Conselho de Ministros 56/2003, de 8 de abril -
Redefine as condigdes de instalagdo do SIRESP - Sistema Integrado
das Redes de Emergéncia e Seguranca de Portugal e determina a
adogdo de varias medidas concretas necessarias a respetiva
implementacado

Lei 5/2004, de 10 de fevereiro, alterada e republicada pela Lei
51/2011, de 13 de setembro, posteriormente alterada pela Lei
10/2013, de 28 de janeiro e pela Lei 42/2013, de 3 de julho -
Lei das comunicagdes eletrénicas

Lei 17/2012, de 26 de abril, alterada pelo Decreto-Lei
160/2013, de 19 de dezembro - Estabelece o regime juridico
aplicavel a prestagdo de servigos postais, em plena concorréncia, no
territério nacional, bem como de servigos internacionais com origem
ou destino no territério nacional

Decreto-Lei 448/99, de 4 de novembro, alterada e republicada
em anexo ao Decreto-Lei 160/2013, de 19 de novembro - Bases
da concessao do servigo postal universal

Decreto-Lei 53/2009, de 2 de margo - Define as regras aplicaveis
aos servigos de amador e de amador por satélite, bem como a definigdo
do regime de atribuicao de certificados e autorizagdes especiais aos
amadores e de licenciamento das estagdes de uso comum

Decreto-Lei 47/2000, de 24 de margo - Regime juridico aplicivel
a utilizagdo do Servigo Radio Pessoal - Banda do Cidaddo

Outras Referéncias

Normas Operacionais Permanentes (NOP) da ANPC;
Diretivas Operacionais Nacionais da ANPC.
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Registo de atualizagoes

Versao Alteragao Data da alteracdo Data de aprovacgao Entidade aprovadora Observacdes
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Registo de exercicios

Tipo de A 4
150 gentes, Organismos A =
Exercicio Objetivos Cenério Local Data e Entidades Mel::vill‘!’?;::;sos Er:-s;:;:ﬁ::os
CPX Livex envolvidos
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PARTE I - Enquadramento
1. Introducao

O Plano Municipal de Emergéncia de Protecdo Civil de Mafra (adiante referido
como PMEPC de Mafra ou simplesmente Plano) é um plano geral de
emergéncia de protecdo civil, destinando-se, nos termos da lei, a fazer face
a generalidade das situagdes de acidente grave ou catdstrofe que se possam
desenvolver no ambito territorial e administrativo do concelho de Mafra.
Este Plano é um instrumento flexivel e dindmico, de permanente atualizacgio,
que define as regras de orientacdo para as agdes de prevengdo e resposta
operacional, de modo a garantir a unidade de direcdo e controlo, bem como
uma adequada articulagao e coordenagao dos agentes de protecgdo civil e dos
organismos e entidades de apoio a empenhar na iminéncia ou ocorréncia de
acidentes graves ou catastrofes,

O dmbito territorial de aplicagdo deste Plano é o concelho de Mafra. Com uma
area de 292 km? é constituido por 11 freguesias: Carvoeira; Encarnagio;
Ericeira; Mafra; Milharado; Santo Isidoro; Azueira e Sobral da Abelheira;
Enxara do Bispo, Gradil e Vila Franca do Rosario; Igreja Nova e Cheleiros;
Malveira e Sdo Miguel de Alcainga; Venda do Pinheiro e Santo Estévdo das
Galés. A norte tem fronteira com o concelho de Torres Vedras, a este
(nordeste, este e sudeste) com os concelhos de Sobral de Monte Agraco,
Arruda dos Vinhos e Loures e a sul com o concelho de Sintra. Converge ainda

a ocidente com o Oceano Atléntico (Figura 1).
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Figura 1 - Divisdo administrativa do concelho de Mafra por freguesias e concelhos limitrofes
(fonte: CAOP - DGT, 2013)

O diretor do Plano é o Presidente da Camara Municipal de Mafra, com
possibilidade de delegagdo, em caso de auséncia ou impedimento. Compete
ao diretor assegurar a direcdo, coordenacdo e controlo do PMEPC de Mafra e
das medidas excecionais de emergéncia, com vista a minimizar a perda de
vidas e bens e os danos ao ambiente, assim como a assegurar o
restabelecimento, tdo rapido quanto possivel, das condicbes minimas para a
normalidade.

O PMEPC de Mafra foi elaborado de acordo com as diretivas emanadas pela
Comissao Nacional de Protegao Civil (Resolugao 30/2015 de 07 de maio) e
seguiu o disposto no artigo 50° da Lei 27/2006, de 3 de julho (Lei de Bases
da Protegdo Civil), na redacdo dada pela Lei 80/2015, de 03 de agosto.
Neste contexto, o PMEPC de Mafra articula-se com o Plano Distrital de
Emergéncia de Protegao Civil de Lisboa e com Planos Municipais de
Emergéncia de Protecdo Civil dos concelhos limitrofes de Mafra os quais
descrevem, nos respetivos niveis territoriais, a atuacdo das estruturas de

protegdo civil e referenciam as responsabilidades, o0 modo de organizacdo e
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0 conceito de operagdo, bem como a forma de mobilizagdo e coordenacdo dos
meios e recursos indispensaveis na gestdo do socorro,

Nos termos do n.© 12 do artigo 7° da Resolugdo n.° 30, de 07 de Maio, da
Comiss&o Nacional de Protegdo Civil (CNPC), o Plano Municipal de Emergéncia
de Protecdo Civil de Mafra entra em vigor no 1.9 dia Gtil seguinte & publicagdo

da deliberagdo de aprovacdo em Diario da Republica,

2. Finalidade e objetivos

O PMEPC de Mafra regula a forma como é assegurada a coordenagdo
institucional e a articulacdo e intervencdo das organizagoes integrantes do
Sistema Integrado de Operagdes de Prote¢do e Socorro e de outras entidades
plblicas ou privadas a envolver nas operagdes, constituindo-se como uma
plataforma que se encontra preparada para responder, organizadamente, a
situagfes de acidente grave ou catdstrofe, definindo as estruturas de Diregao,
Coordenagd@o, Comando e Controlo, tendo em vista o cumprimento dos
seguintes objetivos gerais:

= Providenciar, através de uma resposta concertada, as condigdes e os
meios indispensaveis a minimizacdo dos efeitos adversos de um
acidente grave ou catastrofe;

= Definir as orientagdes relativamente ao modo de atuacgdo dos varios
organismos, servicos e estruturas a empenhar em operacdes de
protecao civil;

= Definir @ unidade de dire¢éo, coordenagdo, comando e controlo das
agdes a desenvolver;

=  Coordenar e sistematizar as agbes de apoio e de reforgo, promovendo
maior eficacia e rapidez de atuacdo das entidades intervenientes;

» Inventariar os meios e recursos disponiveis para acorrer a um acidente
grave ou catastrofe, criando condigbes para o seu rapido e eficiente
empenhamento;

= Minimizar a perda de vidas e bens, atenuar ou limitar os efeitos de
acidentes graves ou catdstrofes e restabelecer o mais rapidamente

possivel, as condigbes minimas de normalidade;
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= Habilitar as entidades envolvidas no Plano a manterem o grau de
preparagdo e de prontiddo necessdrio a gestdo de acidentes graves ou
catastrofes;

= Promover o aviso e informagdo permanente da populagdo, de modo a
que esta possa seguir as instrugdes das autoridades e adotar as

medidas de autoprotegdo mais convenientes.

3. Tipificacao dos riscos
Sendo este um plano geral de emergéncia de protecdo civil, destina-se a dar

by

resposta a globalidade dos riscos que possam afetar o territério. Dentro
destes, alguns destacam-se pela sua particular incidéncia, e/ou pela potencial
gravidade das suas consequéncias, dos quais se faz seguidamente uma breve

apresentacgdo hierdrquica de acordo com o grau de risco e a sua natureza:

Tabela 1 - Hierarquizagdo do grau de risco

Grau de Gravidade

Residual | Reduzido Moderado Acentuado Critico

v &

1}

S

R -

©

N-]

2

o Médio - InundGaIgCost

v  —

t Médio-baixo . | < Eol-Eelnn

® | SNl EC_Arribas [

. e - —— — — : -

9 | Baixo Y Tsunami AcFerrov
Legenda:

Risco Moderado

InundGalgCost - Inundacbes e Galgamentos costeiros; MovMassa - Movimentos de massa em
vertentes; EC_Arribas - Erosdo costeira: arribas; AcRodov - Acidentes rodovidrios; AcFerrov -
Acidentes ferrovidrios; IncUrb - Incéndios urbanos; F_MeteoExt - Fendmenos meteoroldgicos extremos;
Col_EdInf - Colapso de edificios e infraestruturas; Col_ReAbast - Colapso de redes de abastecimento;
IncFlorestais - Incéndios florestais.
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4. Critérios para a ativacdo

Perante a iminéncia ou ocorréncia de um acidente grave ou catastrofe a
competéncia para ativacdo/desativagdo do Plano recai sobre a Comissdo
Municipal de Protecac Civil (CMPC) de Mafra,

Para efeitos do disposto no paragrafo anterior, e atenta a especificidade da
ocorréncia que podera determinar a ativacdo do Plano, a Comissdo Municipal
de Protegdo Civil podera reunir com a prasenga de apenas do Presidente da
Camara Municipal, Comandante Operacional Municipal, Coordenador
Municipal de Protecdo Civil e Guarda Nacional Republicana, sendo a
declaragdo de ativacd@o sancionada, assim que possivel, presencialmente ou
por outro meio de contacto, pelo plenario,

A ativagdo do PMEPC de Mafra é imediatamente comunicada ao Comando
Distrital de Operagdes de Socorro de Lisboa (CDOS) e aos Servigos Municipais
de Protegao Civil dos concelhos limitrofes, pela via mais rapida (redes
telefonicas fixas ou moveis, SIRESP, via radio na rede estratégica de protegdo
civil ou por escrito, através do correio eletrénico).

A publicitagdo da ativagdo/desativagdo do PMEPC de Mafra serd efetuada
através dos érgdos de comunicagdo social (Parte III - Lista de contactos) e
do sitio da Camara Municipal de Mafra (www.cm-mafra.pt).

Em termos gerais, e independentemente dos critérios de ativagdo a seguir
referidos, o PMEPC de Mafra sera ativado em caso de iminéncia ou ocorréncia
de acidente grave ou catastrofe que afete todo ou parte da area geografica
do municipio e para a qual os meios municipais ndo sejam considerados
suficientes para fazer face a situacdo de acidente grave ou catastrofe, atenta
a dimensdo e a gravidade dos efeitos das ocorréncias.

Especificamente, o PMEPC de Mafra podera ser ativado nas seguintes
situagdes:

o Critérios gerais
=  Declaragdo da situagdo de alerta para a totalidade ou parte da drea do
municipio;
= Efeitos significativos e diretos na populagdo do concetho provocando

mais de 20 desalojados, 20 feridos ou 3 mortos;
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Interrup¢do da normalidade das condigSes de vida por mais de dois
dias consecutivos em pelo menos 25 % do territorio do municipio;
Danos significativos nos bens e patrimdénio ou nos edificios
indispensaveis as operagbes de protegdo civil, em mais de 2
freguesias;

Danos significativos nos servigos de infraestruturas (implicando
suspensdo do fornecimento de &gua, energia, comunicacdes ou

transportes durante mais de 24 horas) em mais de 4 freguesias.

e Critérios especificos

Quando ocorra ativacdo do PDEPC;

Evento sismico sentido no municipio com estimativa de intensidade
maxima (obtida a partir de medidas instrumentais) igual ou superior a
VII na escala de Mercalli modificada;

Necessidade de reforco dos meios do distrite de Lisboa guando
excedida a capacidade de resposta do respetivo Plano Especial de
Emergéncia para o Risco Sismico na Area Metropolitana de Lisboa e/ou
Concelhos Limitrofes;

Incéndio rural/ florestal ou conjunto de incéndios rurais/florestais que
tenha excedido 24 horas de duragdo por dominar e/ou cuja area ardida
ultrapasse 300 hectares;

Periodos de precipitagdo intensa superior a 20mm em uma hora ou
superior a 40mm em seis horas que provoquem cheia/inundacgao com
caudal que cause isolamento ou necessidade de evacuagdo de
populagdo.

Esta tipificagdo de critérios ndo impede que o PMEPC de Mafra possa ser

ativado em outras circunsténcias, de acordo com a iminéncia ou ocorréncia

de acidente grave ou catéastrofe.

De notar que, dependendo da gravidade e/ou severidade da ocorréncia, os

pressupostos operacionais contidos no Plano poderdo, de imediato ser postos

em pratica por decisdo do Diretor do Plano.

Apds a consolidacdo das operagBes de protegdo civil e com o inicio das

operagoes de reposicdo da normalidade a CMPC de Mafra desativa o PMEPC

de Mafra, comunicando tal aos mesmos destinatarios e pela mesma via

utilizada aquando da ativacgao,
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PARTE II - Execucgdo
1. Estruturas

As acgbes a desenvolver no ambito do PMEPC de Mafra visam criar as

condigbes favordveis ao rapido, eficiente e coordenado empenhamento de

todos os meios e recursos municipais ou resultantes de ajuda solicitada,

apoiando a diregao, o comando e a conduta das operagbes de protecdo civil

e socorro de nivel municipal.

Neste contexto, € intengdo do Diretor do Plano:

Criar as condigbes favoraveis ao empenhamento rapido, eficiente e
coordenado de todos 0s meios e recursos;

Mobilizar um dispositivo de resposta, assente nas entidades
integrantes do Dispositivo Integrado de Operagdes de Protecdo e
Socorro (DIOPS) e por outros meios humanos e equipamentos de
intervencdo, reforco, apoio e assisténcia, considerado necessario para
fazer face a situacdo que origine a ativagdo do presente plano;

Apoiar a direcdo e conduta das operagGes de protecdo civil de nivel
municipal, em articulagdo com as respetivas estruturas de diregdo e
coordenagao;

Prever a utilizagdo de medidas preventivas e/ou medidas especiais de
reacao.

As acdes serdo desenvolvidas, aos diferentes niveis, através das estruturas

de diregdo e coordenagdo politica, estruturas de coordenagdo institucional e

estruturas de comando operacional (Figura 2).

Estrutura de Direcédo

Presidente da !
Politica ' Cémara !

| Estrutura de Coordenacéo | 1 5

Politica bz % CDbPC :
| o — cMPC SR
| Estrutura de Coordenacgdo . : |

Institucional , ! ccon :
PCMun/COM/ :
Estrutura de Comando Cmdt Local ! CDOS I

Figura 2 - Estruturas de diregdo e coordenacdo politica, estruturas de coordenacdo

institucional e estruturas de comando operacional



1.1 Estrutura de Direcédo Politica
A diregdo politica é assegurada pelo Presidente da Cdmara Municipal de
Mafra, a guem compete, nos termos do artigo 35.° da Lei de Bases da
Protegdo Civil, exercer ou delegar as competéncias de desencadear, na
iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou catastrofe, as acdes de protego

civil de prevengdo, socorro, assisténcia e reabilitacdo adequadas a cada caso.

1.2 Estrutura de Coordenacdo Politica
A coordenagdo politica é assegurada através da Comissdo Municipal de
Protegao Civil (CMPC) de Mafra. As competéncias e composicdo da CMPC sdo
as constantes dos artigos 40° e 419 da Lei de Bases de Protec¢do Civil (Lein.©
27/2006, de 3 de julho), na sua atual redac¢do (Lei n.° 80/2015, de 3 de
agosto).
Em particular, compete a CMPC:
= Avaliar a situacdo (em particular, apds a declaragdo da situacdo de
alerta) tendo em vista o acionamento do PMEPC;
= Determinar ¢ acionamento do PMEPC quando tal se justifique;
= Desencadear as agdes previstas no PMEPC e assegurar a conduta das
operacdes de protegdo civil delas decorrentes;
= Possibilitar a mobilizacdo rapida e eficiente das organizacdes e pessoal
indispensavel e dos meios disponiveis gue permitam a conduta
coordenada das agdes a executar;

= Difundir os comunicados oficiais gue se mostrem adequados.

Para efeitos deste Plano, a CMPC de Mafra reunira no Centro Municipal de
Protegdo Civil de Mafra (CeMPC), sito na Rua Américo Verissimo Valadas, n.°
16, 2640-405, em Mafra, ou, em alternativa, no Parque Desportivo de Mafra,
sito na Avenida Dr.° Francisco Sa Carneiro, 2640-486, em Mafra.

Integram a CMPC de Mafra:
a) Presidente da Camara Municipal, que preside;
b) Vereador do Pelouro da Protegdo Civil;
c) Chefe de Divisdo de Seguranga e Protecdo Civil;
d) Coordenador do Servigo Municipal de Protegdo Civil;
e) Comandante Operacional Municipal;
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fy Comandante dos Bombeiros Voluntérios da Ericeira;

g} Comandante dos Bombeiros Voluntarios da Malveira;

h) Comandante dos Bombeiros Voluntarios de Mafra;

i} Comandante do Destacamento da GNR de Mafra;

j) Representante da Auteridade Maritima;

k) Representante das Forgas Armadas;

) Coordenador do Servigo de Policia Municipal;

m) Autoridade de Satde do concelho;

n) Representante da Unidade Local de Salde de Mafra;

o) Representante do Centro Distrital de Seguranga Social de Lisboa;

p) Representante da Diregdo do Agrupamento de Associagles
Humanitarias do Concelho de Mafra;

q) Representante das Juntas de Freguesia, eleito pela Assembleia
Municipal;

r} Diretor do Hospital da drea de influéncia, nomeado pelo Diretor Geral
da Saude;

s} Representante do ICNF;

t) Técnicos e/ou instituigdes escolhidos pelo Presidente da Camara que,
pela sua competéncia e experiéncia em relagdo a tematica da Protecéo
Civil, possam aconselhar e colaborar quer na fase de prevencgdo, quer

na de treino e, essencialmente, na fase de socorro.

Os elementos da CMPC serdo convocados, 0 mais rapidamente possivel apds
o acidente grave ou catastrofe. Esta convocagdo sera realizada pelo meio
mais expedito (telefone mdvel ou fixo, comunicacdo radio ou correio
eletrénico) e, posteriormente, formalizada por escrito, através de correio
eletrénico.

A lista nominal dos membros da CMPC com 0s seus contactos, bem como dos
seus substitutos legais, serd permanentemente atualizada pelos respetivos
representantes, que enviam ao Diretor do Plano qualquer alteracdo a mesma,

e encontra-se na Parte III deste Plano (Parte III - Lista de Contactos).
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1.3 Estrutura de Coordenacao Institucional

A coordenacgdo institucional € igualmente realizada pela CMPC de Mafra, a
qual assegura que todas as entidades e instituigbes de d@mbito municipal
imprescindiveis as operacbes de protecdo e socorro, emergéncia e
assisténcias previsiveis ou decorrentes de acidente grave ou catdstrofe se
articulam entre si, garantindo os meios considerados adequados a gestdo da
ocorréncia em cada caso concreto.

O secretariado, recursos materiais e comunicacionais necessarios ao
funcionamento da CMPC ¢é assegurado, pela Divisdo de Seguranga e Protec8o
Civil (DSPC).

i.4 Estruturas de Comando Operacional
Sempre que uma forga de qualquer Agente de Protecdo Civil ou Instituigdo
com especial dever de cooperacdo seja acionada para uma ocorréncia, o chefe
da primeira equipa de Bombeiros a chegar ao local assume de imediato o
comando da operagdo, sendo o elemento mais graduado a desempenhar a
funcdo de Comandante das Operagdes de Socorro (COS) - e garante a
construgdo de um sistema evolutive de comando e controlo adequado a
situagdo em curso. Na faixa litoral e nos espacgos do dominio pdblico hidrico
sob jurisdig&o da Autoridade Maritima Nacional, o capitdo do porto assume a
funcdo de COS em estreita articulagdo com o PCMun e CDQOS, sem prejuizo
das competéncias distritais/nacionais da Protecdo Civil e do Sistema Nacional
para a Busca e Salvamento Maritimo.
Em cada TO existira um Posto de Comando Operacional (PCQ), que é o 6rgdo
diretor das operagfes no local da ocorréncia destinado a apoiar o COS, na
tomada das decisdes e na articulacdo dos meios.
O PCO tem como missbes genéricas:

= A recolha e tratamento operacional das informacdes;

= A preparacao das acdes a desenvolver;

= A formulagdo e a transmissao de ordens, diretrizes e pedidos;

= O controlo da execugdo das ordens;

= A manutencdo da capacidade operacional dos meios empregues;

= A gestdo dos meios de reserva;

= A preparacgdo, elaboragdo e difusdo de informagdo publica.
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O COS € o responsavel pela gestdo da informagdo no TO, devendo transmitir
ao PCO do respetivo nivel territorial, os pontos de situagdo necessarios e
solicitar meios de reforgo, caso tal se justifique.

O PCO organiza-se em 3 células (Célula de Planeamento, Operagdes e
Logistica), permitindo um funcionamento mais ajustado e direcionado a cada
situagdo em concreto. Cada Célula tem um responsavel nomeado pelo COS
que assume a designacdo de oficial de planeamento, oficial de operacdes e
oficial de logistica, respetivamente.

O COS é assessorado diretamente por trés oficiais (oficial para a Seguranga,
oficial para as Relagdes Publicas e oficial para a Ligagdo com outras entidades)
(Figura 3).

Oficial Ligagdo

Oficial de Seguranga |

Oficial Relagées Piblicas

Célula Logistica ‘ | Célula Operacdes | Célula Planeamento
(CELOG) (CELOP) (CEPLAN)
Oficial Logistica ' | Oficial Operacdes | 1 Oficial Planeamento |
e o v i o - O AL S P RN . B < s o T o o i i e 2

Figura 3 - Organizagdo do Posto de Comando Operacional (PCO)
Como estrutura-base, dimensionavel ao longo da ocorréncia, as células do

PCO apresentam as seguintes fungoes:

= Célula de Logistica (CELOG) - Gere a sustentacgdo logistica do TO, de
forma a responder a todas as necessidades de suporte a

operacionalizagdo dos meios e recursos envolvidos na operagdo.
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= Célula de Operagbes (CELOP) - Garante a conduta das operacdes em
ordem ao Plano Estratégico de Acgdo (PEA)! estabelecido pelo COS,
sendo o responsavel pela implementacdo do mesmo.

= Célula de Planeamento (CEPLAN) - Garante a recolha, avaliacdo,
processamento das informacgtes e difusdo da informac3do necessaria ao
processo de tomada de decis@o, sendo também responsavel pela
antecipagdo, elaborando os cenarios previsiveis.

1.4.1 Posto de Comando Operacional Municipal

Num cenario de ocorréncia de um acidente grave ou catastrofe que determine
a ativacdo do Plano, é constituido um Posto de Comando Operacional,
denominado de PCMun, que garante a gest8o exclusiva da resposta municipal
ao evento e € responsavel pela gestdo de todos os meios disponiveis na drea
do municipio e pelos meios de reforgo que lhe forem enviados pelo escaldo
distrital. O PCMun é montado com apoio do Servigo Municipal de Protegio
Civil de Mafra (SMPC) e reporta operacional e permanentemente ao Posto de
Comando Operacional Distrital (PCDis), representando um sector deste, caso
este Ultimo seja constituido. O responsavel pelo PCMun é o Comandante
Operacional Municipal (COM), ou o Comandante de um Corpo de Bombeiros
substituto quando indicado pelo Presidente da Camara.

As principais miss@es do PCMun sdo:

= Atuar como orgdo diretor das operacgdes, garantindo o funcionamento
e a articulagdc no terreno dos diversos agentes e entidades
intervenientes;

= Assegurar o comando, o controlo, as comunicagdes e as informacgbes
em toda a Zona de Intervencao (ZI), em coordenacdo com as demais
entidades envolvidas;

= Assegurar a minimizagdo de perdas de vidas, através da coordenagdo
das agbes decorrentes do acidente grave ou catdstrofe;

=« Garantir em permanéncia a seguranga nas operacbes de todas as

forgas envolvidas, bem como dos cidad&os;

1 O PEA é um conjunto de agBes que evoluem num determinado enquadraments, com o objetivo de
antecipar e maximizar oportunidades, conduzir as forgas na execucdio e conduta da operacao e identificar
as medidas de comando e controlo necessarias para a concretizagdo dos objetivos.
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Assegurar a recolha e o tratamento operacional das informacg8es, bem
como a ligagdo ao PCDis (se constituido) e @ CMPC, de forma a garantir
a homogeneidade na passagem de informacgao;

Assegurar a manutencdo das capacidades operacionais dos meios
empregues e a gestdo dos meios de reserva;

Garantir, através do empenhamento das forcas e servigos
competentes, a manutengéo da lei e ordem nas zonas afetadas, o
controlo de acessos a Zona de Sinistro (ZS), a criacdo de perimetros
de seguranca e a manutencdo de corredores de circulacdo de
emergéncia;

Garantir a execucdo eficaz de operagbes de movimentagdo de
populagdes, designadamente as decorrentes de evacuagdes, bem
como a seguranga nas zonas de concentracdo e apoio da populagido
(ZCAP);

Assegurar a prestagdo de cuidados médicos adequados, a montagem
de Postos de Triagem e Postos Médicos Avancados e a evacuagdo
primaria e secundaria;

Assegurar a coordenagdo das agdes de saude publica, apoio
psicossocial e mortuéria;

Assegurar a coordenagao das atividades relacionadas com a assisténcia
a emergéncia e gestdo de recursos, nomeadamente através da
definicdo das prioridades em termos de abastecimento de &gua,
energia e comunicagdes, da gestdo de armazéns de emergéncia, da
coordenagdo dos meios de transporte necessarios as operagdes de
emergéncia e da organizagdo e montagem de abrigos e campos de
deslocados;

Assegurar a coordenagdo da inspecgao e verificacdo da praticabilidade
das principais infraestruturas de transportes, redes basicas de suporte
e edificios;

Assegurar a desobstrucao expedita das vias de comunicagdo e
itinerarios principais de socorro e assegurar a realizagdo de operagdes
de demoligdo ou escoramento;

Assegurar a rececao, condugdo e integracdo, se necessario, de

voluntarios nas operacdes de emergéncia e reabilitagdo, para colaborar
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nas atividades relacionadas com a assisténcia social, alimentacdo e
transporte;

» Coordenar a agao de Equipas de Reconhecimento e Avaliacdo da
Situacd@o (ERAS) e das Equipas de Avaliacdo Técnica (EAT) e tratar a
informagdo recebida dessas equipas encaminhando-a para as
restantes estruturas nos diferentes escaldes;

= Dirigir e coordenar o emprego dos meios (humanos e materiais) sob a

sua responsabilidade.

O PCMun recebe, processa e avalia toda a informagdo emanada dos diversos
teatros de operagdes de forma a assegurar que todas as entidades
intervenientes mantém niveis de prontiddo e envolvimento.
O PCMun articula-se permanentemente com a CMPC e a:
= nivel distrital com o Comandante Distrital de Operacdes de Socorro de
Lisboa (CODIS) e CCOD respetivo;
= nivel do teatro de operagdes com os Comandantes das Operacdes de
Socorro (COS) presentes em cada Posto de Comando Operacional
(Figura 4).

O PCMun é coordenado pelo COM e podera também ser constituido e instalado
em estrutura propria, com comunicacdes dedicadas, em local a definir pelo
proprio, de acordo com o acidente grave ou catastrofe.

O SMPC de Mafra mantém-se em funcionamento para o acompanhamento
das restantes ocorréncias ndo diretamente decorrentes do acidente grave ou
catastrofe que determinou a ativagdo do Plano.

. PCO A1 . PCOA2 PCO A3 | Pco..
To_Al TO_A2 TO_A3 | T,

Figura 4 - Articulagdo de Postos de Comando Operacionais (PCO)
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2. Responsabilidades

No ambito do PMEPC de Mafra os diversos servigos, agentes de proteg&o civil, organismos e entidades de apoio estdo sujeitos
a um conjunto de responsabilidades que visam criar as condiges favordveis ao répido, eficiente e coordenado reforco, apoio e
assisténcia, tanto na resposta imediata a um acidente grave ou catastrofe, como na recuperacdo a curto prazo. As estruturas
de intervengdo destas entidades funcionam e sdo empregues sob diregdo das correspondentes hierarquias, previstas nas
respetivas leis orgdnicas ou estatutos, sem prejuizo da necesséria articulacdo operacional com os postos de comando, aos seus

diferentes niveis.

2.1 Responsabilidades dos Servigos de Protegao Civil
Tabela 2 - Responsabilidades dos Servigos de Protecgdo Civil

Entidades de Direcao

Responsabilidades

Orgsos de Execucio

= Garantir o funcionamento, a operacionalidade e a articulacdo com todos os agentes de proteg&o
civil integrantes do DIOPS no ambito do distrito;

» Assegurar o comando e controlo das situagdes que pela sua natureza, gravidade, extensao e

Autoridade Nacional ; ; ; ] -
meios envolvidos ou a envolver requeiram a sua intervencao;

de Protecéao Civil
(ANPC/CDOS de = Garantir o funcionamento e a operacionalidade da Forga Especial de Bombeiros (FEB), de modo

Lisboa) a responder as solicitagBes de emergéncia de protegdo e socorro, designadamente a agdes de
combate em cenarios de incéndios ou em outras missdes de protecdo civil;

= Assegurar a gestao dos meios a nivel distrital;
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Entidadés de Direcao

Orgéos de Execucdo

Responsabilidades

Colaborar e articular-se com os Capities dos Portos respetivos na faixa litoral no d4mbito do
Salvamento Maritimo, Socorro a Naufragos e Assisténcia a Banhistas, nos termos da lei;

Apoiar técnica e operacionalmente as estruturas de coordenacgido e comando de nivel distrital.

Camara Municipal /
Servigo Municipal de
Protecéao Civil (SMPC)

Garantir o funcionamento, a operacionalidade e a articulagdo com todos os agentes de protecdo
civil integrantes do DIOPS no ambito do concelho;

Assegurar a articulagdo dos servigos publicos ou privados de modo a garantir a protecdo das
populacdes e a salvaguarda do patriménio e do ambiente;

Difundir comunicados e avisos as populagdes e as entidades e institui¢des, incluindo aos 6rgdos
de comunicagao social;

Apoiar técnica e operacionalmente as estruturas de coordenagéo e comando de nivel municipal.

Disponibilizar meios, recursos e pessoal para a resposta de protegdo civil e socorro, de acordo
com as missodes operacionais legalmente definidas;

Evacuar e transportar pessoas, bens e animais;

Transportar bens essenciais de sobrevivéncia as populagdes;
Assegurar a divulgagdo de avisos as populacoes;

Montar e gerir locais de recolha e armazenamento de dadivas;
Instalar e gerir centros de acolhimento temporarios

Assegurar a sinalizagdo relativa a cortes de estradas, decididos por precaucdo ou originados por
acidentes graves ou catastrofes, bem como as vias alternativas;
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Entidades de Diregao

Responsabilidades

Orgdos de Execucgdo

Desobstruir as vias, remover os destrogos e limpar aquedutos e linhas de dgua ao longo das
estradas e caminhos municipais;

Promover agdes de avaliagao de danos e de necessidades da populacdo afetada;

Assegurar, ao nivel municipal, a gestdo financeira e de custos, bem como dos tempos de
utilizagao.

Juntas de Freguesia

Efetivar o seu apoio as ocorréncias através do envolvimento de elementos para reconhecimento
e orientacao, no terreno, de forgas em reforgo as operagdes;

Recensear e registar a populacdo afetada;

Criar pontos de concentracao de feridos e de populacdo ilesa;

Colaborar na divulgacao de avisos as populagdes de acordo com orientagdes dos responsaveis
municipais;

Colaborar com a Camara Municipal na sinalizagdo das estradas e caminhos municipais
danificados, bem como na sinalizagdo das vias alternativas, no respetivo espaco geografico;

Colaborar com a Camara Municipal na limpeza de valetas, aquedutos e linhas de agua, na
desobstrucdo de vias, nas demolicdoes e na remocgao de destrocos, no respetivo espaco
geografico;

Gerir os sistemas de voluntariado para atuacdo imediata de emergéncia ao nivel da avaliagdo
de danos, com énfase nos danos humanos.
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2.2 Responsabilidades dos Agentes de Protecao Civil

Tabela 3 — Responsabilidades dos Agentes de Protecao Civil

Agentes de Protecdo

Civil

Corpos de Bombeiros
(CB) do concelho de
Mafra

Responsabilidades

Desenvolver agdes de combate a incéndios, busca, salvamento e transporte de pessoas, animais
e bens;

Apoiar o socorro e transporte de acidentados e doentes, incluindo a emergéncia pré-hospitalar,
no ambito do Sistema Integrado de Emergéncia Médica;

Participar na evacuagdo primaria nas suas zonas de intervencdo ou em reforgo;
Colaborar nas a¢Ges de mortuaria, nas suas zonas de intervengdo ou em reforgo;
Colaborar na construgdo e/ou montagem de postos de triagem e/ou Postos Médicos Avancados?;

Apoiar os Teatros de Operagdes, envolvendo elementos guia para reconhecimento e orientagdo
no terreno das forgas operacionais em reforco da sua zona de atuacdo propria;

Colaborar na montagem de Postos de Comando;

Colaborar na desobstrugdo expedita de vias de comunicacdo e itinerarios de socorro;
Apoiar no transporte de bens essenciais de sobrevivéncia as populagdes isoladas;
Executar as agdes de distribuicdo de agua potavel as populagdes;

Disponibilizar apoio logistico a populacdo e a outras forcas operacionais;

Colaborar nas agoes de informacdo e sensibilizacdo publica;

2 Entende-se por Posto Médico Avangado o local destinado a prestagdo de cuidados de salide as vitimas resultantes do acidente grave ou catdstrofe localizado no TO. Serdo
montados em estruturas moveis ou estruturas fisicas adaptadas.
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Agentes de Protecao

Civil

Responsabilidades

Participar na reabilitagdo das infraestruturas;
Colaborar na reposi¢do da normalidade da vida das populagées atingidas.

Guarda Nacional
Republicana
(GNR)/Destacamento
Territorial de Mafra

Assegurar a manutengao da ordem, nas suas zonas de intervengdo, salvaguardando a atuagdo
de outras entidades e organismos operacionais;

Apoiar a seguranga portudria e das orlas fluvial e maritima, na sua area de competéncia
territorial;

Garantir a seguranga de estabelecimentos publicos e a protecdo de infraestruturas sensiveis,
fixas e temporarias, e de instalagdes de interesse publico ou estratégico nacional;

Exercer missGes de: isolamento de dreas e estabelecimento de perimetros de seguranca;
restrigao, condicionamento da circulagdo e abertura de corredores de emergéncia ou evacuagao
para as forgas de socorro; escolta e seguranga de meios das forgas operacionais em
deslocamento para as operagdes; apoio a evacuacdo de populagbes em perigo;

Disponibilizar apoio logistico;

Assegurar a coordenacgdo da atividade de prevengdo em situagdo de emergéncia, vigilancia e
detegdo de incéndios rurais/florestais e de outras agressdes ao meio ambiente;

Apoiar o sistema de gestao de informagao de incéndios florestais (SGIF), colaborando para a
atualizacdo permanente de dados;

Executar, através dos Grupos de Intervencdo de Protecdo e Socorro (GIPS), acbes de
prevencdo, em situacdo de emergéncia, de protecdo e socorro, designadamente nas ocorréncias
de incéndios rurais/florestais ou de matérias perigosas, catastrofes e acidentes graves;
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| Agentes de Protecao

Civil

Responsabilidades

Acionar o Servigo de Protegdo da Natureza e Ambiente (SEPNA) na validacdo e investigacdo das |
causas dos incéndios florestais;

Empenhar o Servico de Protecdo da Natureza e Ambiente (SEPNA) e os GIPS no
acompanhamento das zonas contaminadas, através da monitorizagdo, nomeadamente dos
solos, dguas e atmosfera;

Acionar os meios de identificagdo de vitimas de desastres do DVI Team (Disaster Victim
Identification Team) e o Nucleo Central de Apoio Técnico, em estreita articulagdo com as
autoridades de saude, em especial com o Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias
Forense;

Colaborar, de acordo com as suas disponibilidades, na recolha de informagdo Ante-mortem e
Post-mortem;

Disponibilizar a Equipa de Gestdo de Incidentes Criticos — Apoio Psicossocial (EGIC Psicossocial);
Proteger a propriedade privada contra atos de saque;

Coordenar as agoes de pesquisa de desaparecidos, promovendo a organizacdo de um “Centro
de Pesquisa e Localizagao”, onde se concentra a informacao sobre os individuos afetados e onde
se podera recorrer para obter a identificagdo das vitimas;

Receber e guardar os espdlios das vitimas, e informar o “Centro de Pesquisa de Desaparecidos”;
Assegurar um servico de estafetas para utilizagdo como meio alternativo de comunicacdo;

Colaborar nas agdes de alerta e mobilizagdo do pessoal envolvido nas operagdes de socorro,
bem como no aviso as populagdes;

Colaborar com outros Agentes e entidades, cedendo meios humanos e materiais;
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Agentes de Protegao

Civil

Responsabilidades

Executar, através dos GIPS, agGes de intervengdo, em situagdo de emergéncia de protecdo e
socorro, designadamente nas ocorréncias de incéndios rurais/florestais ou de matérias
perigosas, catastrofes e acidentes graves;

Velar pela observéncia das disposigGes legais no @mbito sanitario, incluindo o apoio as acdes de
mortuaria, nomeadamente na remocgdo dos cadaveres ou parte de cadaveres devidamente
etiquetados e acondicionados;

Empenhar meios cinotécnicos na busca e resgate de vitimas;

Definir e implementar, os processos de identificagdo e credenciagdo do pessoal ligado as
operacgdes de protegdo civil.

Forcas Armadas (FA)

A colaboragdo das Forgas Armadas sera solicitada de acordo com os planos de envolvimento
aprovados ou quando a gravidade da situagdo assim o exija, de acordo com a disponibilidade e
prioridade de emprego dos meios militares, mas sempre enquadrada pelos respetivos comandos
militares e legislacdo especifica.

A pedido da ANPC ao EMGFA, as Forcas Armadas colaboram em:

Apoiar logisticamente as forgas operacionais, nomeadamente em infraestruturas, alimentacao
e montagem de cozinhas e refeitorios de campanha, agua, combustivel e material diverso
(material de aquartelamento, tendas de campanha, geradores, depdsitos de agua, etc.);

Colaborar nas agdes de prevencgdo, auxilio no combate e rescaldo em incéndios;
Apoiar a evacuacgdo de populacdes em perigo;
Organizar e instalar abrigos e campos de deslocados;

Desobstruir expeditamente as vias de comunicacdo e itinerarios de socorro;
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‘ Agentes de Protecdo

Civil

Responsabilidades

Abastecer de agua as populagdes carenciadas;
Efetuar operagBes de busca e salvamento, socorro imediato e evacuagdo primaria;

Prestar cuidados de saude de emergéncia, contribuindo ainda, desde que possivel, para o
esforgo nacional na area hospitalar, nomeadamente ao nivel da capacidade de internamento
nos hospitais e restantes unidades de saude militares;

Efetuar o apoio sanitario de emergéncia, incluindo evacuacdo secundaria de sinistrados, em
estreita articulagdo com as autoridades de saude;

Efetuar operagdo de remocdo dos cadaveres para as Zonas de Reunifo de Mortos e/ou destas
para os Necrotérios Provisorios;

Apoiar com meios de Engenharia Militar as operagtes de limpeza e descontaminagdo das areas
afetadas;

Reforgar e/ou reativar as redes de telecomunicagoes;

Disponibilizar infraestruturas para operacdo de meios aéreos, nacionais garantindo apoio
logistico e reabastecimento de aeronaves, quando exequivel e previamente coordenado;

Disponibilizar meios navais, terrestres e aéreos para agles iniciais de reconhecimento e
avaliacdo e para transporte de pessoal operacional;

Disponibilizar infraestruturas de unidades navais, terrestres ou aéreas de apoio as areas
sinistradas;

Colaborar nas agbes de informagdo e sensibilizagdo publica;

Reabilitar as infraestruturas.

Desempenhar fungdes nos dominios do alerta e do aviso, nos espagos sob sua jurisdicdo;
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Agentes de Protecao

Civil

' Autoridade Maritima/
Policia Maritima
(AM/PM)/Capitania
de Cascais

Responsabilidades

Executar reconhecimentos maritimos e fluviais;
Planear e desencadear ag8es de busca e salvamento, apoio e socorro;

Intervir na drea de seguranga maritima, no que se refere ao trafego de navios e embarcagdes
e a salvaguarda da vida humana no mar;

Exercer missdes de isolamento de dreas e estabelecimento de perimetros de seguranca, na sua
area de jurisdicdo;

Condicionar o acesso, circulagdo e permanéncia de pessoas e bens, na sua area de jurisdigdo;
Proteger a propriedade privada contra atos de saque;

Restringir, condicionar a circulagdo e abrir corredores de emergéncia ou evacuagdo para as
forgas de socorro;

Apoiar a evacuagao/ movimentagdo de populagdes em perigo;

Garantir a seguranca de estabelecimentos publicos e protecdo de infraestruturas sensiveis, fixas
e temporarias, e de instalagdes de interesse plblico ou estratégico nacional;

Preservar a regularidade do Trafego Maritimo em articulagdo com a Autoridade Nacional de
Controlo do Trafego Maritimo (ANCTM), em particular, atuando como agente de protecdo civil,
em situagdes de sinistro maritimo, socorro e emergéncia;

Coordenar eventuais operagdes de combate a poluigdo maritima por hidrocarbonetos ou outras
substancias perigosas na area portuaria, conforme previsto no Plano Mar Limpo;

Prestar em tempo real, informagdo relacionada com a movimentagdo de navios e cargas
transportadas, mercadorias perigosas e poluentes;
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Agentes de Protecdao
Civil

Responsabilidades

Organizar equipas de reconhecimento e avaliagdo de danos e prejuizos nas instalagdes
portuarias;

Disponibilizar elementos para integrar Equipas Responsaveis por Avaliacdo de Vitimas mortais
(ERAV-m);

Coordenar as Administragdes Portuarias na resposta a emergéncia de acordo com as
necessidades;

Cooperar na recuperagao das capacidades portuarias;

Coordenar a rececdo de ajuda externa através de meios navais;

Efetuar a ligagdo com as empresas de transporte maritimo conforme as necessidades;
Promulgar avisos a navegacao;

Coordenar a segurancga das instalagées portuarias criticas;

Disponibilizar apoio logistico;

Efetuar levantamentos hidrograficos de emergéncia;

Efetuar reconhecimento subaquatico;

Efetuar a ligagdo entre o Sistema de Protecdo Civil e as Administragdes Portudrias tendo em
vista as capacidades logisticas disponiveis dos portos;

Estabelecer o assinalamento maritimo de recurso nos locais onde seja necessario.

Coordenar todas as atividades de salde em ambiente pré hospitalar, a triagem e evacuagdes
primarias e secunddrias, a referenciagdo e transporte para as unidades de salude adequadas,
bem como a montagem de Postos Médicos Avancados (PMA);
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Agentes de Protecao

Civil

Instituto Nacional de
Emergéncia Médica
(INEM)

Responsabilidades

Executar a triagem e o apoio psicolégico a prestar as vitimas no local da ocorréncia, com vista
a sua estabilizagdo emocional e posterior referenciacdo para as entidades adequadas;

Assegurar um sistema de registo de vitimas desde o TO até as unidades de salde de destino;

Garantir a articulagdo com todos os outros servigos e organismos do Ministério da Salde, bem
como com 0s servigos prestadores de cuidados de saude, ainda que ndo integrados no Servigo
Nacional de Saude.

Hospitais, Centros de
Saude e demais
servicos de saude

Coordenar as evacuacgoes/transferéncias inter-hospitalares, quando necessdrias;
Colaborar nas agbes de salde publica, nomeadamente no controlo de doencas transmissiveis;

Minimizar as perdas de vidas humanas, limitando as sequelas fisicas e diminuindo o sofrimento
humano;

Colaborar no apoio psicolégico a populagéo afetada;
Colaborar na resolugao dos problemas de mortuaria;
Prestar assisténcia médica e medicamentosa a populagéo;

Assegurar a prestagdo de cuidados de salde as vitimas evacuadas para essas unidades de
salde;

Colaborar na prestacao de cuidados de emergéncia médica pré-hospitalares, nomeadamente
reforgando as suas equipas e/ou material/equipamento, sempre que necessario e solicitado pelo
INEM;

Organizar, aos diferentes niveis, a manutencgdo dos habituais servigos de urgéncia;

Estudar e propor agdes de vacinacdo de emergéncia, se aplicavel.
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Agentes de Protecao

Civil

Responsabilidades

Dirigir as agbes de controlo ambiental, de doencas e da qualidade dos bens essenciais;
Adotar medidas de protegdo da satide publica nas areas atingidas;

Colaborar nas operagdes de regresso das populacdes;

Garantir o atendimento e o acompanhamento médico & populacdo afetada.

Sapadores Florestais®
(SF)

Proceder a desobstrugdo de caminhos;
Executar agdes de rescaldo;
Executar agdes de vigilancia e ataque inicial aos incéndios florestais, sempre que solicitado:

Manter e beneficiar a rede divisional e de faixas e mosaicos de gestdo de combustiveis, bem

como de outras-infraestruturas.

3 Sob coordenagdo do ICNF, 1.P., quando em prestacdo de servigo plblico.
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2.3 Responsabilidades dos Organismos e Entidades de Apoio

Tabela 4 — Responsabilidades dos Organismos e Entidades de Apoio

Organismos e

Entidades de Apoio

| sociagc‘ies
Humanitarias de
Bombeiros
Voluntarios (AHBV)
do concelho de Mafra

Responsabilidades

Disponibilizar meios, recursos e pessoal;

Apoiar logisticamente a sustentacdo das operagdes, na area de atuagdo propria do seu CB, com
0 apoio do respetivo Servigo Municipal de Protegdo Civil;

Disponibilizar edificios e outras infraestruturas para alojamento e apoio as populacdes;
Manter a capacidade de fornecimento de apoio logistico aos meios do seu Corpo de Bombeiros.

Ministério Publico
(MP)

Coordenar os servigos mortuarios, coadjuvado técnica e operacionalmente pelo Instituto Nacional
de Medicina Legal e Ciéncias Forenses (INMLCF);

Determinar a ativagao de um ou mais Centros de Recolha de Informacdo, para recolha de
informagdo Ante-mortem sob a responsabilidade da PJ e do INMLCF;

Autorizar a remocao de cadaveres ou partes de cadaveres do local onde foram etiquetados para
as Zonas de Reunido de Mortos e destas para os Necrotérios Provisérios;

Receber a informacgdo das entidades gestoras das Zona de Reunido de Mortos e dos Necrotérios
Provisorios, acerca do numero de mortes verificadas e de mortos identificados ou por identificar,
bem como a informacdo sobre as estruturas organizativas instaladas para a intervengao nesses
dominios.

Instituto dos
Registos e Notariado
(IRN)

Proceder ao assento de 6bitos e garantir toda a tramitacdo processual e documental associada.
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Organismos e

Entidades de Apoio

Policia Municipal
(PMun)

Responsabilidades

com as forgas de segurancga;

Guardar edificios e equipamentos publicos municipais, ou outros temporariamente & sua
responsabilidade;

Regular e fiscalizar o transito rodoviario e pedonal na drea de jurisdicdo municipal;
Efetuar aces de policia ambiental;
Efetuar acdes de policia mortuaria.

Vigiar espagos publicos ou abertos ao publico e os transportes urbanos locais, em coordenag'&“\

Empresas de
Seguranca Privada

Assegurar a protegao de pessoas e bens, a prevengdo da pratica de crimes, a vigildncia dos bens
moveis e imoveis, o controlo de entrada, presenca e saida de pessoas, bem como a prevencdo
da entrada de armas, substancias e artigos de uso e porte proibidos ou suscetiveis de provocar
atos de violéncia, nos espacgos a si consignados, salvaguardando a atuacdo de outras entidades
€ organismos;

Apoiar a seguranga dos estabelecimentos publicos ou de infraestruturas consideradas sensiveis,
em complemento da atividade das Forgas de Seguranga, designadamente instalacdes de
interesse publico ou estratégico nacional, sempre que tais espacgos lhe sejam consignados.

Administracao
Regional de Sadde
(ARS) de Lisboa e

Vale do Tejo

Assegura uma permanente articulagdo com as unidades hospitalares e com os centros de salde
da sua drea de jurisdicdo com vista a garantir a maxima assisténcia médica possivel nas
instalagdes dos mesmos;

Garante, em todas as unidades de salde, que se encontrem operativas na ZI uma reserva
estratégica de camas disponiveis para encaminhamento de vitimas;
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Organismos e

Entidades de Apoio

Responsabilidades

Garante um reforgo adequado de profissionais de saude em todas as unidades de salide que se
encontrem operativas na ZI;

Mobiliza e destaca para o INEM os médicos disponiveis para fins de reforco dos veiculos de
emergéncia médica, postos médicos avangados e hospitais de campanha;

Garante a prestacdo de assisténcia médica as populaces evacuadas;
Avalia os recursos do sector da salde e propde a sua afetagdo;
Propde e executa agdes de vacinacdo nas zonas consideradas de risco;

Coordenar e assegurar a vigilancia epidemiolégica de determinantes da salde e de doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, bem como os sistemas de alerta e resposta apropriada a
emergéncias de salde publica;

Mobilizar elementos para integrar Equipas Responsaveis por Avaliagdo de Vitimas mortais (ERAV-
m), no ambito das competéncias da Autoridade de Salde distrital.

Centro Distrital de
Seguranca Social de
Lisboa (CDSS)

Assegurar e coordena as agdes de apoio social as populacdes, no ambito da acgdo social, em
articulagdo com os varios sectores intervenientes;

Assegurar o apoio psicolégico de continuidade as vitimas;
Colaborar na definicdo de critérios de apoio social a populagéo;

Assegurar a constituicdo de equipas técnicas, em articulagdo com os varios sectores
intervenientes, para rececao, atendimento e encaminhamento da populacao;

Participar nas acdes de pesquisa e reunido de desaparecidos;
Participar na instalagdo de ZCAP, assegurando o fornecimento de bens e servigos essenciais;
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Organismos e

. Entidades de Apoio

Responsabilidades

Colaborar nas agbes de movimentacao de populagdes.

Colaborar no apoio psicolégico, de acordo com as suas disponibilidades, no(s) Centro(s) de
Recolha de Informagdo, aos familiares que fornecem informac&o;

Manter um registo atualizado do nimero de vitimas assistidas e com necessidade de continuidade
de acompanhamento;

Apoiar as agdes de regresso das populagoes;

Participar nas agdes de identificagdo dos aglomerados familiares carenciados e propor a
atribuigdo de prestacBes pecuniarias de caracter eventual.

de Carater Social

izacOes

Organ

Caritas
Portuguesa
(Caritas)

Apoiar as agdes de evacuagdo das populagdes, pesquisa de desaparecidos e gestdo de campos
de deslocados;

Apoiar no voluntariado através da distribuicdo de alimentos, roupa, agasalhos e outros bens
essenciais;

Apoiar o sistema de recolha e armazenamento de dadivas;

Disponibilizar locais de alojamento para deslocados;

Atuar nos dominios do apoio logistico e social;

Assegurar a prestacao de servigos a criangas, idosos, pessoas sem-abrigo e doentes;

Acolher, acompanhar e encaminhar situagtes de caréncia socioecondémica.

Misericordias

Apoiar as agles de evacuagdo das populagles, pesquisa de desaparecidos e gestdo de campos
de deslocados;
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Organismos e

Entidades de Apoio

Responsabilidades

Apoiar no voluntariado através da distribuicdo de alimentos, roupa, agasalhos e outros bens
essenciais;

Apoiar o sistema de recolha e armazenamento de dadivas;

Disponibilizar locais de alojamento para deslocados;

Procurar obter meios de subsisténcia a nivel logistico e alimentar.

Atuar nos dominios do apoio logistico e social;

Assegurar a prestagao de servigos a criangas, idosos, pessoas sem-abrigo e doentes;
Acolher, acompanhar e encaminhar situagdes de caréncia socioecondémica;
Acompanhar psicologicamente na fase pds risco.
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Executar, de acordo com o seu estatuto, missdes de apoio, busca e salvamento, socorro,
assisténcia sanitaria e social;

Assegurar a evacuagao de feridos, o transporte de desalojados e ilesos e a instalacdo de ZCAP;

Colaborar na montagem de postos de triagem, estabilizagdo e evacuacdo, em articulagdo com as
autoridades de salde;

Assegurar o levantamento e transporte de feridos e caddveres, em articulagdo com as
autoridades de salde;

Assegurar o apoio psicossocial, através de equipas de psicélogos e de equipas voluntarias;

4 Entende-se por “Organizagdes de Voluntariado de Protecdo Civil" instituicdes de voluntdrios com interesse para a protecdo civil, nomeadamente, pessoas coletivas de direito
privado, de base voluntaria, sem fins lucrativos, legalmente constituidas e que prossigam finalidades de interesse geral ou de bem comum, cujos fins estatutdrios refiram o
desenvolvimento de agdes no dominio da protecdo civil.
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Organismos e

Entidades de Apoio

Responsabilidades

Colaborar na distribuigdo de roupas e alimentos as populacdes evacuadas.
Colaborar no enquadramento do pessoal voluntario que se oferecer para colaborar;
Colaborar na distribuicdo de roupas e alimentos as populacdes evacuadas;

Colaborar nas operagdes de remogdo dos caddveres para as Zonas de Reunido de Mortos (ZRnM)
€ ou destas para os Necrotérios Provisorios (NecProv);

Colaborar nas agdes de informacao e sensibilizagdo publica;
Colaborar na gestdo de alojamentos temporarios.

Corpo
Nacional de
Escutas
(CNE), Ass.
de Escoteiros
de Portugal
(AEP)

Prestar apoio com meios humanos e materiais, para o cumprimento das acdes que lhe forem
atribuidas, quando solicitado, designadamente na distribuicdo de agasalhos, roupas e bens
alimentares, bem como no alojamento e na organizagdo de acampamentos de emergéncia;

Colaborar no aviso as populagdes;
Apoiar as agdes de pesquisa de desaparecidos e de gestdo de campos de deslocados.

0Lt



Organismos e Responsabilidades

. Entidades de Apoio

= Apoiar as radiocomunicagdes de emergéncia;
@ = Estabelecer e garantir autonomamente vias de comunicagdo e apoiar na recuperacdo e integracio
T 9 de outros meios e dispositivos de comunicacdo;
(7)) 1S
tg -8 = Contribuir para interoperabilidade entre redes e sistemas de comunicacdo das diversas
-4 E entidades;
N
N« - . . . _—
c O = Reabilitar e colocar em funcionamento equipamentos e meios técnicos colapsados;
8 3
o &u = Funcionar como observadores que reportam através dos meios de radio, para os PCMun,
o informacdo Util ao acionamento de meios de socorro e salvamento;
= Apoiar a difusdo de informacgdo util as populacdes.
= Apoiar o desenvolvimento de agdes de busca e detegdo de vitimas confinadas;
8 5 = Garantir a comunicagao de todos os casos de emergéncia detetados a estrutura de comando;
k]
f, % = Desenvolver agdes de reforco da difusdo de alertas com recurso a meios proprios de
g o comunicagdes;
‘ﬁ' -g = Contribuir, se necessario, para o reforco de recursos humanos nas ambuldncias e postos de
- S0COIToS;
c 9 ~ . -
o £ = Colaborar na construcdo e/ou montagem de postos de triagem e/ou Postos Médicos;
©
3 £ = Colaborar na montagem de Postos de Comando;
c 9 & ; o . ’ : :
,.g 3 = Colaborar na prestacao de apoio psicoldégico e social, através de equipas de psicélogos e de
o o equipas de voluntarios;
= Executar ages de prevengdo secundaria;
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Organismos e

Entidades de Apoio

Responsabilidades

Apoiar o socorro e o resgate das vitimas;

Colaborar no enquadramento do pessoal voluntario que se disponibilize para colaborar.

Infraestruturas de
Portugal, S.A. (IP,
S.A.)

Promover a reposigao das condigdes de circulagdo e seguranga nas infraestruturas rodovidrias na
jurisdicdo da IP, S.A.;

Garantir a habilitacao das forgas de seguranga com a informagdo técnica necessaria para cortes
ou aberturas ao trafego;

Disponibilizar informagdo sobre os itinerarios alternativos nos casos de corte de vias;

Manter o registo atualizado das vias;

Programar as interveng@es necessarias a reposigao das condiges de circulacdo e segurancga;
Disponibilizar informagao sobre os planos de reabilitagdo, beneficiacdo e de segurancga rodoviaria;
Gerir a circulagdo dos comboios dos operadores em tempo real, com padrdes de seguranca;

Disponibilizar a informagdo constante nos varios Planos de Emergéncia das linhas existente, para
a evacuacao de sinistrados e prestacdo de socorro;

Manter um registo atualizado dos meios disponiveis;
Garantir meios materiais e humanos para manutengao corretiva da rede ferroviaria;

Gerir a circulagdo dos comboios das Empresas de Transporte Ferroviario em tempo real, com
padrbes de segurancga, eficiéncia e qualidade;

Disponibilizar os meios ferrovidrios possiveis, para a organizacdao de comboios, tendo em vista a
movimentagado de populagdes ou o transporte de mercadorias.
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Organismos e

Entidades de Apoio

Concessionarios de
Autoestradas

Responsabilidades

Disponibilizar informacgdes sobre a manutengdo e recuperagdo de vias e da operacionalidade dos
meios de que dispdem, sempre que solicitados e disponiveis;

Disponibilizar meios e executar obras de reparagéo, desobstrucdo de vias e/ou reconstrucdo, com
meios proprios ou cedidos, na sua drea de intervencdo;

Contribuir para a articulagao entre a rede rodovidria e outros modos de transporte;

Promover a reposigao das condigdes de circulagdo e assegurar a protecdo das infraestruturas
rodoviarias e a sua funcionalidade, na sua drea de intervencéo;

Prestar os servigos de assisténcia, socorro e protegdo, incluindo diagnoéstico e a desempanagem
de viaturas imobilizadas, sempre que possivel e na sua area de assisténcia rodoviaria;

Assegurar as comunicagdes internas via telefone SOS, operar os equipamentos de telematica e
realizar patrulhamentos, de modo a prestar a melhor informacao possivel.

Empresas de
Transporte
Ferroviario

Garantir, na medida possivel, a organizagdo de comboios sanitarios;

Garantir o apoio necessario as forgas operacionais para o desenvolvimento de agbes de busca e
salvamento;

Disponibilizar a informagdo constante nos varios Planos de Emergéncia para a evacuagdo de
sinistrados e prestagdo de socorro;

Disponibilizar os meios ferroviarios considerados necessarios a constituicdo de comboios, tendo
em vista a evacuacdo de pessoas.

Garantir a prestagdo de agdes de apoio com meios humanos e materiais;

Disponibilizar os meios ferroviarios considerados necessarios para a constituicio de comboios
para o regresso de pessoas evacuadas;
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Organismos e

Entidades de Apoio

Responsabilidades

Prestar a colaboragdo necessaria a elaboragdo de relatérios e inquéritos a situacdo de
emergéncia.

Entidades gestoras
de sistemas de
abastecimento de
agua
(BeWater)

Garantir a avaliagdo de danos e intervencgdes prioritarias para o rdpido restabelecimento do
abastecimento de agua potavel a servicos e unidades produtivas estratégicos, bem como dos
pontos essenciais ao consumo das populacdes afetadas;

Garantir a operacionalidade de piquetes regulares e em emergéncia, para eventuais necessidades
extraordinarias de intervencdo na rede e nas estacdes de tratamento;

Garantir reservas estratégicas e capacidades para a manutencdo da prestacdo de servico;
Repor, com caracter prioritario, a prestagdo do servigo junto dos consumidores finais;

Assegurar o controlo da qualidade da agua na rede.

Entidades gestoras
de sistemas de
distribuicdo de

Assegurar a manutengdo e o restabelecimento da distribuicdo de gds e combustiveis, tendo em
conta, na medida do possivel, prioridades definidas;

Garantir prioridades de distribuicdo as forcas operacionais.

gas/combustiveis
Assegurar, em coordenagdo com a REN, a manutencdo, em seguranca, das condicdes de
exploragdo dos seus centros produtores de energia elétrica instalados na ZS;
EDP Producao Efetuar o levantamento dos prejuizos causados;

Recuperar os danos sofridos nos seus centros produtores de energia elétrica, no sentido da
retoma, tdo rapidamente quanto possivel, das condigées normais de exploragao.
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Organismos e

Entidades de Apoio

Distribuicao

Responsabilidades

Assegurar a manutengao e o restabelecimento da distribuicdo de energia elétrica, tendo em
conta, na medida do possivel, prioridades definidas;

Efetuar o levantamento dos prejuizos causados;

Recuperar os danos sofridos pelas redes e pelas subestagdes e postos de transformacdo de
distribuigdo.

Instituto da
Conservagdo da
Natureza e Florestas
(ICNF)

Mobilizar, em caso de incéndio rural/florestal nas areas protegidas e nas areas florestais sob a
sua gestdo, técnicos de apoio a gestdo técnica da ocorréncia;

Apoiar com meios proprios as agdes de 12 intervencdo;
Produzir cartografia para apoio ao planeamento de operagdes de combate a incéndios florestais;

Colaborar nas agdes de socorro e resgate, nas areas protegidas e nas areas florestais sob sua
gestao;

Colaborar nas acgdes de informacgdo publica;
Apoiar com meios proprios as agdes de vigilancia e rescaldo a incéndios;

Colaborar em incidentes na sua area de jurisdigdo, de que resulte ou possa resultar risco para a
populagdo e para o ambiente;

Disponibilizar técnicos de ligagdo com o SMPC, para avaliagdo de aspetos técnicos com
consequéncias potenciais ou reais;

Prestar assisténcia as autoridades locais, distritais, regionais e nacionais na implementacdo das
medidas de intervencdo;

Promover a recolha e analise de amostras de dgua em situagdes graves de poluigcdo hidrica;
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Organismos e
Entidades de Apoio

ncia tug uesa

do Ambiente (APA)

Responsabilidades

publico e, em seguida, para as atividades vitais dos sectores agropecuarios e industrial em
situacdo de seca;

Inventariar as fontes potenciais de poluicdo do meio hidrico e propor medidas de atuacdo em
caso de contaminagao dos recursos hidricos;

Prestar assessoria técnica especializada nas &reas da sua competéncia e colaborar na
implementacdo de medidas destinadas a salvaguardar a qualidade dos recursos hidricos e dos
ecossistemas bem como a seguranga de pessoas e bens;

Assegurar a andlise e avaliagdo periddicas das componentes ambientais das aguas, de forma a
identificar e aplicar novas capacidades operativas face a eventual evolugdo da situagdo;

Promover a realizagdo de agdes de informacao e sensibilizacdo publicas;

Acompanhar a reabilitagédo das linhas de agua degradadas e promover a renaturalizagdo e
valorizagdo ambiental e paisagistica das zonas ribeirinhas envolventes;

Promover a regularizagdo e armazenamento dos caudais em fungdo dos seus usos, de situagtes
de escassez e do controlo do transporte sélido;

Assegurar o planeamento e promover ou acompanhar a realizagdo de obras de recuperacado de
infraestruturas hidraulicas afetadas;

Acompanhar a evolugdo do estado das aguas, de forma a aplicar e/ou propor a adogdo das
medidas necessarias a reabilitacdo do meio hidrico e dos ecossistemas;

Promover a protegdo, conservagdo, requalificacdo e valorizacdo dos recursos hidricos,
fomentando as intervencgdes e obras necessarias para reposi¢cdo da normalidade;
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Organismos e
Entidades de Apoio

Responsabilidades

= Colaborar nas agbes de informagdo publica disponibilizando conteldos assertivos e adequados
ao entendimento da populagdo em geral;

= Prestar a colaboragdo necessaria nos relatérios e inquéritos a situacdo de emergéncia.
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3. Organizacéo

3.1 Infraestruturas de relevincia operacional
O concelho de Mafra dispBe de uma boa distribuicio e numero de
infraestruturas de transporte, o que em situacio de acidente grave ou
catastrofe, auxiliam a ac8o dos meios de intervencdo. Além das estradas
municipais, o0 concelho apresenta um conjunto de estradas
nacionais/regionais (EN8, EN9, EN9-2, EN116, ER247 e ER347), autoestradas
(A8 e A21), heliporto municipal (Mafra) e linha férrea (linha do Oeste), que
permitem um rapido acesso aos principais nicleos populacionais, quer
internos, quer externos ao concelho.
No que concerne a infraestruturas estratégicas para a execucgdo das
operagdes de protegdo e socorro, destacam-se o Centro Municipal de Proteco
Civil (Mafra) os 3 Corpos de Bombeiros (Ericeira, Malveira e Mafra), o
Destacamento/Posto Territorial (Mafra) mais os 3 Postos Territoriais da GNR
(Malveira, Ericeira e Livriamento), a Policia Maritima e o Instituto de Socorros
a Naufragos (Ericeira) e a ASFE (Encarnag8o).

3.2 Zonas de intervengao

A resposta operacional desenvolve-se na drea do concelho de Mafra que pode
conter Zonas de Intervengdo (ZI). Em fungdo das informacdes obtidas
através das agBes de reconhecimento e avaliagio técnica e operacional, a
delimitagdo geografica inicial da 2! podera ser alterada.

Nos termos do SIOPS, a ZI divide-se em Zona de Sinistro (ZS), Zona de Apoio
(ZA), Zona de Concentragdo e Reserva (ZCR), sob coordenacdo do COs, e
Zona de Rececdo de Reforgos (ZRR), sob coordenagdo do CODIS (Figura 5).
No quadro deste Plano, importa, sobretudo, caraterizar as Zonas de
Concentragdo e Reserva e as Zonas de Recegdo de Reforgos, uma vez que

serdo a estas que chegardo os reforgos essenciais & gestio da emergéncia.
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Figura 5 - Diagrama das Zonas de Intervengdo

3.2.1 Zonas de Concentracdo e Reserva

As ZCR sdo zonas junto ao TO, de configuragdo e amplitude variaveis e

adaptada as circunstancias e condigbes do tipo de ocorréncia, onde se

localizam temporariamente meios e recursos disponiveis sem missdo

imediata atribuida e nas quais se mantém um sistema de apoio logistico e

assisténcia pré-hospitalar as forcas de intervencgéo, sob gestdo da Célula de
Logistica do PCO.

Nas ZCR podem ser consideradas diferentes areas de acordo com o tipo e

dimensé&o da ocorréncia, nomeadamente:

Area de reserva - local ou locais onde se localizam os meios e recursos
sem missdo imediata atribuida e que constituem a reserva estratégica
sob a gestdo da CELOG;

Area de reabastecimento - local ou locais onde se realizam as
operagdes de reabastecimento de combustiveis, dgua, equipamentos,
consumiveis e outros considerados necessarios ao suporte da
ocorréncia;

Area de alimentagdo - local ou locais onde se procede a alimentagdo
das forgas e/ou preparacgdo das refeicdes para distribuicdo aos meios
em intervengdo na ZS;

Area de descanso e higiene - local ou locais onde se asseguram as
condicdes de descanso e higiene aos operacionais;
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» Area de apoio sanitério — local ou locais onde é instalado o apoio
sanitario aos operacionais envolvidos na ocorréncia;
= Area de manutengdo - local ou locais onde se providencia a
manutencao dos equipamentos;
= Area médica - local ou locais para instalacdo do Posto Médico Avancgado
(PMA) e/ou outras estruturas de assisténcia pré hospitalar no TO.
Os responsaveis pelas areas da ZCR reportam diretamente ao Oficial de
Logistica.

3.2.2 Zonas de Recegao de Reforgos

As ZRR sdo zonas de controlo e apoio logistico, atribuidas pelo patamar
nacional sem determinacdo de um Teatro de Operacgées (TO) especifico, sob
a responsabilidade do CODIS, para onde se dirigem os meios de reforco e
apoio logistico atribuidos pelo patamar nacional. E nas ZRR que tera lugar a
concentracdo dos recursos solicitados pelo PCDis ao CNOS, despachados para
uma ZCR especifica, e onde sdo transmitidas as orientagdes taticas

necessarias.

No que respeita ao PDEPC de Lisboa, considera-se a seguinte ZRR
distrital:

Tabela 5 - Localizacdo da Zona de Recegdo e Reforgo distrital de Lisboa

BAL de Mafra | CeMPC de Mafra - Rua Américo Verissimo Valadas, n.2 16
2640-405 Mafra
N 38° 56’ 37"
W 9o 21’ 06"

3.3 Mobilizagdo e coordenacgdo de meios

3.3.1 Mobilizagdo de meios

A mobilizagdo de meios sera prioritariamente efetuada com recurso a meios
publicos e ou privados existentes nos municipios menos afetados pelo
acidente grave ou catastrofe, os quais atuardo de acordo com as prioridades
identificadas nas vdrias Areas de Intervencdo.

Desta forma, aquando da ativagao do Plano é fundamental a mobilizagdo
rapida, eficiente e ponderada de meios e recursos, de acordo com o0s

seguintes critérios:
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= Utilizar os meios e recursos adequados ao objetivo, ndo excedendo o
estritamente necessario;
= Dar preferéncia a utilizacdo de meios e recursos publicos sobre a
utilizacdo de meios e recursos privados;
= Dar preferéncia a utilizacdo de meios e recursos detidos por entidades
com as quais tenha sido celebrado protocolo de utilizagdo, sobre a
utilizacdo de meios e recursos privados;
= Obedecer a critérios de proximidade e de disponibilidade na utilizagdo
de meios e recursos, privilegiando os meios existentes nos municipios
do distrito menos afetados pelo acidente grave ou catastrofe.
Os meios e recursos pertencentes aos agentes de protecdo civil e aos
organismos e entidades de apoio serdo colocados a disposicdo dos Postos de
Comando que os afetardo de acordo com as necessidades. O inventario dos
meios e recursos encontra-se na Parte III deste Plano (Parte III - Inventario
de Meios e Recursos).
Por outro lado, o PCMun é auténomo para a gestdo dos meios existentes a
nivel municipal, assim como para a gestdo dos meios de reforco que lhes
forem atribuidos pelo nivel distrital.
A mobilizacdo e requisicdo de recursos e equipamentos, devera ser feita
através do modelo de requisicdo constante na Parte III (Parte III - Modelos
de Requisicoes).
Sempre que for ativado um estado de alerta especial para o SIOPS observa-
se o incremento do grau de prontiddo das organizagoes integrantes do SIOPS
com vista a intensificar as agdes preparatdrias para as tarefas de supressdo
ou mitigagdo das ocorréncias, de acordo com a tabela seguinte (Tabela 6).

Tabela 6 - Grau de prontiddo e de mobilizagdo

Nivel Grau de prontiddo Grau de mobilizagdo (%)
Laranja Até seis horas 50
Amarelo Até duas horas 25

Azul THiCatato o o e s SRR
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4. Areas de Intervencao

4.1 Gestdo Administrativa e Financeira

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Entidade Coordenadora: Diretor do Plano

-]

-}

Entidades Intervenientes:
Diretor do Plano (DP);
Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio (DGFP);
Diviséo de Seguranca e Protegao Civil (DSPC);
Servigo Municipal de Protecdo Civil (SMPC);
Agentes Locais de Protegdo Civil (ALPC);
Entidades e Organismos de Apoio (EQA);
Junta de Freguesia (JF).

©

Prioridades de agéo:

Assegurar as atividades de gestdo administrativa e financeira,
inerentes a mobilizagdo, requisicdo e utilizacdo dos meios e recursos
necessarios a intervencéo;

Garantir a utilizacdo racional e eficiente dos meios e recursos;
Supervisionar negociagdes contratuais;

Gerir e controlar os tempos de utilizagdo de recursos e
equipamentos;

Identificar procedimentos de contacto com fornecedores privados ou
publicos de bens, servicos e equipamentos necessarios as operacdes
de emergéncia de protecdo civil;

Gerir 0os processos de seguros e donativos em géneros;

Receber, registar, enquadrar e coordenar os voluntarios individuais
ou de servigos publicos e privados, especializados ou ndo, destinados
a colaborar na situac8o de emergéncia;

Acionar as entidades detentoras dos recursos e equipamentos
necessarios as operagdes de protecdo civil;

Definir um sistema de requisicdo (documental) para as situagdes de

emergéncia,

Instrugoes Especificas:

Gestado de Finangas:
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Registos e Inventarios:

A gestdo financeira e de custos (incluindo a contabilizacdo de
prejuizos) num contexto geral é assegurada pela DGFP;

Os agentes, entidades e organizagbes de apoio sd0 responsaveis
pelas despesas realizadas nas operacbes de protecdo civil
(durante a fase de emergéncia e de reabilitacdo), as quais
poderdo ser reembolsadas ou comparticipadas, de acordo com a
legislagdo em vigor (designadamente as relacionadas com
combustiveis e I[ubrificantes, manutencdo e reparacdo de
material, transportes, alimentagdo, material sanitario e
magquinaria de engenharia, construcdo e obras publicas);

O servigo, entidade ou ALPC requisitante de meios e recursos
externos, sera o responsavel pelo processo de ressarcimento das
despesas inerentes, exceto em situacdes previamente definidas;
Compete ao coordenador do SMPC propor a aquisicao dos meios
externos de apoio as operacgles, cabendo a DSPC (Secretaria)
elaborar as requisicfes relativas a bens e servigos para apoio as
operagdes de protecgdo civil que, apds aprovacfo do Diretor do
Plano (em caso de impedimento, pelo Vereador com o pelouro da
protecdo civil) e validacao da DGFP, sdo adquiridos e liquidados
nos termos legais;

A DGFP controlard e coordenara, através de conta especifica para
o efeito, os donativos, subsidios e outros apoios materiais e
financeiros recebidos em dinheiro com destino as operacgdes de
protecdo civil;

Os bens ndo empregues que sejam produto de dadivas seréo
destinados de acordo com decisdo da Cadmara Municipal;

Os departamentos, divisdes e gabinetes da Cé&mara Municipal,
bem como os ALPC, as entidades e as organizagfes de apoio,
mantém permanentemente atualizados os inventarios e bases de
dados relativos ao respetivo pessoal, instalactes e equipamentos

suscetiveis de disponibilizar nas operacdes de protegdo civil;
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Gestdo de Recursos humanos:

©

Os departamentos e gabinetes da Cdmara Municipal, bem como
0s agentes, entidades e organizacdes de apoio, sdo responsaveis
pelo registo da identificacdo, hora de chegada, duracdo da tarefa,
hora de saida e demais informacdes pertinentes relativas ao
pessoal e equipamento que empenhou nas operagdes de protecéo

civil que, para efeitos de apoio, serdo validados pelo SMPC,

O PCMun é dirigido operacionalmente por efetivos da Central de
Comunicagdes e Operagoes com apoio de elementos técnicos do
SMPC;

No decurso das operagdes, todas estruturas integrantes do
dispositivo deverdo acautelar os periodos de descanso e a
rotatividade dos seus recursos humanos.

A Cémara Municipal de Mafra nomeia e remunera o pessoal
pertencente aos seus quadros;

O Presidente da Camara Municipal pode determinar a suspens8o
temporaria das atividades administrativas e técnicas n#o
essenciais exercidas pelos departamentos e gabinetes da Cadmara
Municipal e das empresas municipais, com o fim de reforgar os
servigos mais diretamente empenhados nas operacdes de
protegéo civil;

Os cidad@os que queiram colaborar como voluntérios a titulo
benévolo devem apresentar-se nas JF. Tais voluntarios, quando
devidamente integrados, terdo direito a alimentagdo, nos dias em
que prestem servigo, a fornecer pela estrutura aonde estfo
colocados.

O pessoal integrado nos servigos, ALPC e enfidades constantes
deste plano, mesmo que requisitados, continuam a ser
remunerados pelos organismos de origem, ndo podendo ser
prejudicadas, de qualquer forma, nos seus direitos.
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Organograma Gestdo Administrativa e Financeira
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4.2 Reconhecimento e Avaliagdo

4.2.1 Equipas de Reconhecimento e Avaliagdo da Situacao

RECONHECIMENTO E AVALIACAO DA SITUACAO

Entidade Coordenadora: Posto de Comando Municipal (PCMun)

Entidades Intervenientes:
¢ Diretor do Plano (DP);
¢ Comandante Operacional Municipal (COM)
e Servigo Municipal de Protegdo Civil (SMPC);
e Corpos de Bembeiros do Municipio (CB);
¢ Guarda Nacional Republicana (GNR);
¢ Servigo de Policia Municipal (SPM);
 Juntas de Freguesia da Zona Afetada.

Prioridades de acdo:
e Percorrer a Zona de Sinistro (ZS);
¢ Recolherinformacdo especifica sobre as consequéncias do evento em
causa;
¢ Elaborar Relatdrios Imediatos de Situag8o (RELIS);

o Informar o PCMun das situagbes de urgéncia,

@

Instrugdoes Especificas:
Conceito:

As Equipas de Reconhecimento da Situacdo (ERAS) sdo
elementos constituintes dos corpos de bombeiros;
As equipas da GNR, SPM e/ou JF, que se encontrem nas
imediagdes da ZS, devem efetuar relatos de situagdo para os seus
elementos de comando, que por sua vez deverdo preencher o
RELIS, para envio imediate ao PCMun;
As ERAS caracterizam-se pela sua grande mobilidade e
capacidade técnica, recolhendo informacdo especifica sobre as
consequéncias do evento em causa, nomeadamente no que se
refere a:

e Locais com maior ndmero de sinistrados;

o Locais com maiores danos no edificado;

¢ Nucleos habitacionais isolados;

o Estabilidade de vertentes;
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¢ Estabilidade e operacionalidade das infraestruturas;

e Eixos rodoviarios de penetracdo na (s) ZS$;

¢« Focos de incéndio;

o Elementos estratégicos, vitais ou sensiveis (escolas,
hospitais, quartéis de bombeiros e GNR, instalacdes
industriais, etc.);

e Condigdes meteoroldgicas locais.

As ERAS elaboram o RELIS (Parte III - Modelos de Relatérios)
que, em regra, devera ser escrito, podendo, excecionalmente, ser
verbal e passado a escrito no mais curto espaco de tempo
possivel e comunicado ao PCMun;

O SMPC que guarnece o PCMun recebe e examina os RELIS,
definindo o ponto de situac8o geral, disponibilizando-o ao DP e
a0 COM;

Os pontos de situagédo deverdo ser atualizados de forma
periddica, <consoante a atividade operacional, nunca
ultrapassando as 6 horas de intervalo.

Composicdo e Equipamento:

a) Pessoal

Cada ERAS é constituida pelos elementos que o Comandante da
Corporagdo considere adequados, de acordo com a missdo
especifica que lhes for atribuida;

Inicialmente encontra-se planeada ao nivel municipal 1 ERAS por
area propria de intervencdo de cada CB;

O chefe da ERAS é o elemento mais graduado da equipa.

b) Equipamento

Por forma a garantir o cumprimento da sua missdo, as ERAS
deverdo ser dotadas pelos meios e equipamentos que o
Comandante da Corporacgao considere adequado de acordo com

a misséo especifica que lhes for atribuida.

Acionamento:

As ERAS sdo acionadas a ordem dos elementos de comando dos
CB afetados pelo evento, de forma imediata.
As ERAS s8o acionadas a crdem do PCMun
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4.2.2 Equipas de Avaliacdo Técnica -
EQUIPAS DE AVALIACAO TECNICA
Entidade Coordenadora: Posto de Comando Municipal (PCMun)

Entidades Intervenientes:
o Departamento de Urbanismo, Obras Municipais € Ambiente
(DUOMAY);
¢ Entidades e Organismos de Apoio (EQA);
o Entidades gestoras de redes (EGR) /sistemas (de acordo com a

avaliagdo pretendida).

Prioridades de acao:
e Percorrer a ZS, por via terrestre;
¢ Recolher informagéo especifica sobre a operacionalidade de
estruturas;
e Elaborar Relatorios Imediatos de Situacdo (RELIS);
e Colaborar na avaliacdo e quantificagdo dos danos.

Instrucbes Especificas:
Conceito:

» As Equipas de Avaliacdo Técnica (EAT) sdo elementos
constituintes do dispositivo municipal, disponibilizados por
entidades com capacidade técnica para a situagdo em causa;

e As EAT sdo ativadas por indicagdo do PCMun;

e As EAT reconhecem e avaliam a estabilidade e a operacionalidade
de estruturas relevantes para o municipio — sobretudo rede viaria,
rede de energia, rede de abastecimento de agua, rede de edificios
criticos para as operacdes (Postos médicos, Escolas, pavilhdes,
etc.) - tendo em vista o desenvolvimento das operacoes, a
seguranga do pessoal do DIOPS e das populagbes e o
restabelecimento das condicdes minimas de vida;

e As EAT elaboram o RELIS (Parte III - Modelos de Relatérios) que,
em regra, deverad ser escrito, podendo, excecionalmente, ser
verbal e passado a escrito no mais curto espaco de tempo

possivel e comunicado ao PCMun;
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Composigao e Equipamento:
a) Pessoal
e Cada EAT é constituida, no minimo, por 2 elementos a designar
de acordo com a missdo especifica que Ihe for atribuida;
¢ Inicialmente encontram-se planeadas a nivel municipal, no

minimo, 2 EAT Terrestres.

b) Equipamento

o Por forma a garantir o cumprimento da sua missdo, as EAT
deverdo ser dotadas de:
i. Meios de transporte com capacidade todo terreno
(preferencialmente);
ii. Equipamento de Comunicagbes adequado a situagdo;
iii. Restante material necessario para o adequado desempenho da
missdo atribuida € em condi¢fes de seguranga — Ex: equipamento
fotografico, Cartografia, etc.;
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Organograma Reconhecimento e Avaliacdo

b
oo

{ PCMun ;
! coM i
1 i
; ry Z :
! Coord. SMPC - - Central de <
: Comunicagées !
' |
Dt ot o et e o e e e e e e e e e e b e e o |
RELIS

s TTTEmEmEmEmmmmmmmmm v 3

i CMPC !

! Diretor do Plano 7 v PCO

1

' z ! 3

1 1 e o ——_—— o =

|

| ] DUOMA ] ; | 75

| i 1

: i EOA-E.G.R. ] : ! f ERAS ERICEIRA |

i 1 1

: f GNR | : :

: < 1 1

. ! { ERAS MAFRA |

! i SPM ] - =

| ¥ 3

I [ ——

: [ Juntas de Freguesia ! ! EAT | ! | ERAS MALVEIRA l

i 1

{

\:d

PCDis

54




4-3

Logistica

4.3.1 Apoio logistico as forgas de intervencéo

APOIO LOGISTICO AS FORCAS DE INTERVENCAO

Entidade Coordenadora: Comissdo Municipal de Protegdo Civil

°

-]

Entidades Intervenientes:
Servigo Municipal de Protegéo Civil (SMPC);
Corpos de Bombeiros do Municipio (CB);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Servico de Policia Municipal (SPM);
Administracdo Regional de Saude (ARS);
Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM);
Forgcas Armadas (FA);
AssociagBes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios (AHBV);
Autoridade Maritima (AM);
Agrupamento de Escuteiros (AE);
Entidades Gestoras das redes de transportes, abastecimento de
agua, saneamento, distribuicdo de energia e comunicacdes (EGR);
Juntas de Freguesia (JF);
Associag@o de Socorros da Freguesia da Encarnagdo (ASFE).

-]

Prioridades de agdo:

Assegurar a satisfacdo das necessidades logisticas das forgas de
intervengdo, nomeadamente quanto a alimentacdo, combustiveis,
transportes, material sanitario, material de mortuaria e outros
artigos essenciais a prossecu¢do das missdes de socorro, salvamento
e assisténcia;

Garantir a gestdo de armazéns de emergéncia e a enfrega de bens
e mercadorias necessérias as forgas de intervengdo;

Organizar a instalagdo e montagem de cozinhas e refeitdrios para
confecdo e distribuic@o de alimentagdo ao pessoal envolvido nas
operagoes;

Assegurar a disponibilizacdo de meios e recursos para a

desobstrucéo expedita de vias de comunicacdo e itinerdrios de

SCCOoITo,;
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e Garantir a gestdo do armazém de apoio logistico do SMPC e a entrega
dos bens necessarios nos varios sectores de intervengdo do TO;

¢ Promover a manutencdo, reparacdo e abastecimento de viaturas
essenciais a conduta das operacfes de emergéncia, bem assim como
de outro equipamento;

« Definir prioridades em termos de abastecimento de agua e energia;

e Apoiar as entidades respetivas na reabilitacdo das redes e servigos
essenciais: energia elétrica, gas, agua, telefones e saneamento

basico.

Instrugoes Especificas:

Conceito:

A satisfacdo das necessidades logisticas iniciais (primeiras 24
horas) do pessoal envolvido estard a cargo dos proprios agentes
de protecdo civil e organismos e entidades de apoio;

Apés as primeiras 24 horas, as necessidades logisticas sdo
suprimidas pela Autarquia, através do SMPC com o apoio dos
restantes servigos da Camara Municipais e EQA, que contactardo
com fornecedores e/ou entidades necessarias conforme previsto
no PMEPC;

As AHBV, com a colaborac3o do SMPC, se necessario, apoiam
logisticamente a sustentagdo das operagdes na area de atuacdo
do seu CB, até a um total de 150 operacionais e/ou 12 horas de
operacao;

O PCMun avalia os meios disponiveis e informa a CMPC, que
contacta com as entidades e/ou fornecedores, para se
disponibilizar os meios de apoio indispensaveis a emergéncia;
Para a distribuicdo de alimentacdo ao pessoal envolvido em
operacgdes de socorro poderdo ser disponibilizadas cozinhas e
refeitdrios escolares (Divisdo de Educagdo e Juventude da CMM),
de associagdes locais (JF), ou cozinhas e refeitérios
disponibilizados pelas FA, apds se ter esgotado a capacidade
prépria de abastecimento por parte das primeiras entidades

intervenientes;
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A alimentagdo e alojamento dos elementos da CMPC e DSPC
estardo a cargo do SMPC;

A manutencdo e reparagdo de material estard a cargo das
raspetivas entidades utilizadoras;

A desobstrugdo expedita de vias de comunicagdo e itinerdrios de
50COITO, as operagdes de demolicdo e escoramento de edificios e
a drenagem e escoamento de &gua serdo realizadas
preferencialmente com recurso a meios mobilizados de
maquinaria pesada, através do PCMun e contratados a empresas
de construgdo civil;

O material sanitario, de mortuaria e demais artigos necessarios
as operagdes sera distribuido conforme os Postos de Comando de
cada TO o solicitem ao PCMun que coordenara com a CMPC a
entrega destes meios.

As entidades exploradoras das redes de {ransportes,
abastecimento de dgua, saneamento, distribuicdo de energia e
comunicagdes assegurardc o rapido restabelecimento do
respetivo servigo e garantirdo a operacionalidade de piquetes de
emergéncia para necessidades extraordinarias decorrentes da
reposicdo do servico;

A reposicdo do servico de abastecimento de dgua e do
fornecimento de eletricidade, gads e combustiveis devera ser
assegurado prioritariamente a unidades hospitalares e de salde,
estabelecimentos de ensino, lares de idosos e instalagbes
publicas, bem como a outras infraestruturas gque o PCMun
considere de especial relevancia;

As FA colaboram no apoio logistico as forcas de intervencdo
fornecendo material diverso (material de aguartelamento, tendas
de campanha, geradores, depdsitos de agua, etc.);

Se necessario, poderdo ser criados armazéns de emergéncia que
serdo geridos pelo DAGF-DGFP da Cdmara Municipal;

Para apoio e suporte direto as operacgdes sera ativada pelo SMPC
0 Armazém de Apoio Logistico, o qual assegura a disponibilidade
de material de iluminagdo, de resgate, de drenagem, de energia
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alternativa, armazenamento de equipamentos e pargueamento
de veiculos de socorro.
Organograma de apoio logistico as forgas de intervencio
F 2 1
7S :
! :
1
1 1
— PCO1 PCO2 PCO 3 !
! i
} 1
¥ 1
b 1
e T N . 1
7 PEDIDODEMEIOS _____ __
f :
' j
1
i Central Comunicagées - - .
! ¢ < 1 PCDis
1 ¥ 1
! ;
1
! Coord. SMPC Comandante Municipal '
[ Aehaaa e it ]
' CMPC !
X Diretor do Plano '
) |
] |
{ I DUOMA | Forgas Armadas !
1 I
<ponibi
Disponibi W; i DAGF-DGFP ] Agrupamento Escuteiros :
I
i I
‘] EOA - E.G.R. | ASFE / AHBV :
carmamarersrmaTTTy e 1
1 I
' | Juntas de Freguesia | ARS /INEM !
1 ]
1
! | Autoridade Maritima I Empresas Privadas
:
1

68



4.3.2 Apoio logistico as populactes

APOIO LOGISTICO AS POPULACOES

Entidade Coordenadora: Departamento de Desenvolvimento
Socioeconémico ~ Divisdo de Agdo Social e Apoio Institucional

-]

L

Entidades Intervenientes:
Camara Municipal de Mafra - Departamento de desenvolvimento
Socioecondémico (DDS) - Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto
(DTCD), Divisdo de Acdo Social e Apoio Institucional (DASAIL),
Departamento de Urbanismo, Obras Municipais & Ambiente
(DUOMA);
Servico Municipal de Protegdo Civil (SMPC);
Servigo de Policia Municipal (SPM);
Corpos de Bombeiros do Municipio (CB);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Administrac8o Regional de Saldde (ARS);
Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM);
Centro Distrital de Seguranga Social de Lisboa {(CDSS);
CDOS de Lisboa;
Forgas Armadas (FA);
Associacdes Humanitdrias de Bombeiros Voluntarios (AHBV);
Agrupamento de Escuteiros (AE);
Entidades Gestoras das redes de transportes, abastecimento de
agua, saneamento, distribuicdo de energia e comunicagBes (EGR);
Juntas de Freguesia (JF);
Associacdes detentoras de Espagos/éreas (ZCAP);
Associagao de Socorros da Freguesia da Encarnacéo (ASFE),

-4

Prioridades de agdo:

Garantir a prestacdo de apoio social de emergéncia;

Assegurar a ativacdo de Zona de Concentracdo e Apoio a Populacdo
(ZCAP) e informar as forcas de socorro e os cidaddos da sua
localizag8o através dos canais disponiveis e mais apropriados;
Garantir a recegdo, registo, pesquisa, diagnostico de necessidades e

assisténcia individual a evacuados e vitimas assistidas e com

necessidade de continuidade de acompanhamento;
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¢ Organizar um sistemas de recolha de dadivas, garantindo o
armazenamento, gestdo e distribuicdo dos bens recebidos;

» Mobilizar equipas de apoio social para acompanhamento dos grupos
mais vulneraveis e de maior risco;

¢ Assegurar a atualizacdo da informacgdo, nos Centros de Pesquisa e
Localizagdo, através de listas com identificacdo nominal das vitimas
e evacuados nas ZCAP;

e Mobilizar reservas alimentares e garantir a rececdo e gestado de bens
essenciais que sejam entregues nas ZCAP para apoio a vitimas e
evacuados;

¢ Garantir a distribui¢do prioritaria de agua e de energia as ZCAP.

Instrucbes Especificas:

As ZCAP correspondem aos locais de acolhimento e alojamento
temporério da populagdo deslocada, localizados em espacos
abertos e/ou fechados, referenciadas na Parte IIl deste Plano
(Parte III - Lista de Contactos).

Os locais a utilizar como ZCAP, estardo fora da Zona de Sinistro
e de apoio, devem estar providos de condi¢des minimas de apoio
quanto a dormidas, alimentacio e higiene pessoal, bem como de
acessos e parqueamento, ja que a movimentacdo é feita,
prioritariamente através das viaturas pessoais;

As comunicacdes entre as ZCAP, CMPC e DDS sdo estabelecidas
via telefone ou, em caso de necessidade, através da rede das
forcas de seguranga para ai destacadas;

A ZCAP de ambito distrital mais perto do Municipio de Mafra € em
Torres Vedras na ExpoTorres, que sera acionada apods o
esgotamento das ZCAP de dmbito municipal;

As ZCAP serao montadas em espacgos de gestdo autarquica ou
associativa, sendo os seus detentores corresponsaveis pelo apoio
necessdrio na montagem da estrutura - assegurar o correto
funcionamento das instalagdes, materiais de apoio como colchdes

e cobertores, disposicdo do funcionamento interno, etc.;
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As estruturas de coordenagdo da ZCAP executam missGes de
instalacdo (DDS - DTCD/JF/Associactes/SMPC/FA) e gestdo
global (DDS - DASAIL);

As ZCAP integram as seguintes valéncias de gestdo:

e Centros de Registo/Referenciagdo, nos quais se recebe a
populagdio, preenche a ficha de registo e referenciacdo (onde
consta ¢ diagnéstico das necessidades dos individuos ou
familias) e procede ao encaminhamento para as restantes
valéncias;

s Centros de Pesquisa e Localizagdo, nos quais se completa
preenchimento da ficha de recenseamento, a qual, através do
registo atualizado, promove ¢ reencontro e assegura a
preservacdo dos nucleos familiares

» O Centros de Cuidados Basicos de Salde, nos quais se presta
assisténcia a situacdes de salde pouco graves, assegurando
a respetiva estabilizagdo;

¢ Centros de Apoio Psicossocial, nos quais se assegura o apoio
psicolégico de continuidade e se detetam caréncias e
necessidades particulares as pessoas deslocadas;

As ZCAP integram as seguintes valéncias de apoio:

¢ Logistica, responsdvel pelo controlo das existéncias em
armazém de todos os bens, pela manutencdo das estruturas
moveis e imdveis;

e Seguranga assegura a limitagdo do acesso e seguranca da
ZCAP;

A primeira acdo a desenvolver sempre que alguém dé entrada

numa ZCAP & o Registo. O registo pressupbe a recolha da

seguinte  informacdo: nome, idade, morada anterior,
necessidades especiais e, assim que possivel, indicacdo do local
onde ficara realojada. Devera também, sempre que se verifique
necessidade, ser registado o home de membros do seu agregado
familiar que estejam desaparecidos a fim de tentar localizar os

mesmaos.
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O DASAI assegura a constituicdo de equipas técnicas para
rececdo, atendimento e encaminhamento da populagcdo nas
ZCAP;

O DASAI encaminha a listagem da populagdo registada nas ZCAP
para a GNR,

As JF, através de meios préprios, apoiam a constituicdo de
equipas de recenseamento, registo da populacdo afetada e
equipas de voluntérios;

A ASFE executa missfes de assisténcia sanitdria e social;

A seguranca as ZCAP sera efetuada de acordo com os
procedimentos definidos para a Area de Intervencio da
Manutengdo da Ordem Publica, com as eventuais adaptagbes
decorrentes de orientag8o do DDS - DASAI, enquanto entidade
coordenadora da Area de Intervencso;

O SMPC, DUOMA, as EGR e as FA, na medida das suas
possibilidades e disponibilidades, apoiam na montagem das ZCAP
mobveis (tendas de campanha, geradores, redes de
abastecimento, etc.);

A DDS - DASAI, SMPC e AE colaboram na disponibilizag8o de bens
essenciais (alimentacdo, artigos de higiene, agasalhos, roupas,
etc.) as vitimas e promovem a instalago de locais de montagem
de cozinhas e refeitdrios de campanha;

A distribuicdo de bens essenciais serd assegurada pelos AE,
Misericdrdias, JF e Grupos de Voluntarios, na medida das suas
disponibilidades;

A recegdo, catalogacgdo, separacdo, lavagem, desinfecio,
armazenamento e distribuicdo de dadivas fica a cargo do DDS -
DASAI, em colaboracdo com as JF respetivas;

As entidades gestoras de sistemas de abastecimento de dgua e
de distribuicdo de eletricidade e gas asseguram o fornecimento
de agua, luz e gas as ZCAP;

A distribuicdo de agua, gas, alimentos, agasalhos e artigos de
higiene pessoal & populagdo que ndo estd nas ZCAP e ndo tem
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acesso a elas deveréd ser realizada em locais centrais, de facil

acesso e divulgados para conhecimento da populagdo.

Organograma de apoio logistico as populacdes

Aciona Coordena
CMPC | — 3 ZCAP G—b DASAI
MONTAGEM
i A -\
A}
Estrutura Fixa Estrutura Movel
'y
A4 ,f,
DTCD / JF/ AssociagGes SMPC/FA/DUCMA/
EGR
FUNCIONAMENTO
£
GESTAQ — AFOIO

Registo/Referenciacio - DASAI
Seguranca — GNR / SPM

Pesquisa e Localizagdo —

DASAI/AE Sacio Cultural

Logistica (alimentac&o, roupa,

Cuidados Basicos de Satide — saneamento, comunicagﬁes) -
ARS / ASFE CMM - FA - CB - ASFE - AE -

IPSS - Misericordias - EGR

Apoio Psicossocial - ARS/DASAI

[

73



4.4 Comunicagdes

Comunicacdes

Entidade Coordenadora: Posto de Comando Operacional

Entidades Intervenientes:
Servigo Municipal de Protecdo Civil (SMPC);
Corpos de Bombeiros do Municipio (CB);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Servico de Policia Municipal {SPM);
Forcas Armadas (FA)};
AssociagBes Humanitdrias de Bombeiros Voluntdrios (AHBV);
Autoridade Maritima (AM);
Juntas de Freguesia (JF);
Associagao de Socorros da Freguesia da Encarnagdo (ASFE);
Radio Amadores - REP/SCERA

Prioridades de acao:

Assegurar a ligagdo, no dmbito do Sistema Integrado de Operacdes

de Protegdo e Socorro (SIOPS), com os diferentes agentes de

protegdo civil e outras entidades e organismos, por forma a garantir

as comunicacbes de emergéncia;

Elaborar, aprovar, executar e atualizar o Plano Municipal de

Transmissdes de Emergéncia (em anexo), tendo em conta a

necessidade de garantir:

o A operacionalidade dos meios de comunicac¢do de emergéncia,

= Identificar e acautelar problemas de interoperabilidade;

e Redundancia de sistemas e solugles técnicas de comunicagdo;

s Reposigdo de servicos, por afetacdo de meios e recursos
alternativos

Mobilizar, integrar e coordenar as agdes do REP - SCERA nucleo de

Mafra, no ambito do apoioc as comunicacdes de emergéncia e do

reforgo das redes de telecomunicagdes;

Garantir as prioridades de acesso a servigos e entidades essenciais,

de acordo com 0 conceito da operagdo;

Manter um registo atualizado do estado das comunicagdes e das

capacidades existentes;
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Instrucdes Especificas:

&

Ver Plano Operacional de Transmiss@es de Emergéncia de 2015
(POT2015) na Parte I1I deste Plano (Parte III — Anexos);

O sistema de comunicagdes utiliza os meios das telecomunicagdes
publicas e privativas, nomeadamente as redes telefdnicas fixas e
moveis, a rede estratégica de protecdo civil (REPC) e as redes
privativas da Camara Municipal;

Os agentes, entidades e organizagGes de apoio utilizam as redes e
meios proprios de telecomunicages, sem prejuizo da interligacdo
operacional através da REPC e das redes privativas da Cémara
Municipal;

As entidades sem meios préprios poderdo contar, de acordo com a
disponibilidade, com a colaboragdo do SMPC de forma a assegurar
0s requisitos minimos de troca de informag8o, mediante moldes a
definir para cada caso concreto e sempre em fun¢ao da situacdo em
Curso;

Em caso de necessidade, serd montado um servigo de estafetas,
conforme definido no POT2015;

Nas comunicagbes operacionais ndo é autorizada a utilizagdo de
linguagem codificada e serdo observadas, como regras, a néo
sobreposicdo de comunicacgtes, a utilizagdo exclusiva dos meios para
comunicagbes de servico e o© respeito pelos procedimentos
estabelecidos e prioridades de mensagem.

O REP - SCERA colabora no sistema de telecomunicagbes de
emergéncia, a ordem do PCMun, contribuindo para a
interoperabilidade entre redes e sistemas de comunicagdo das
diversas entidades através do estabelecimento de redes radio (HF,
VHF e UHF) auténomas e independentes, que se constituirdo como
redes redundantes e/ou alternativas;

Cada TO é considerado como um nucleo isolado e qualquer contacto
radio com e do TO sera feito em exclusivo pelo PCMUn;

Sempre que a situac8o o justifique, podera ser usado a Viatura de
Comando e Comunicactes (VCOC), o qual atuard a ordem do PCMun.
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Organograma de Comunicagbes
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4.5 Informacdo publica

Informacao Publica

Entidade Coordenadora: Comissdo Municipal de Proteg8o Civil

-]

Entidades Intervenientes:
Divisdo de seguranca e Protegdo Civil (DSPC);
Gabinete Apoio a Presidéncia e Comunicacdo (GAPC)
Corpos de Bombeiros do Municipio (CB);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Servigo de Policia Municipal (SPM);
Forcas Armadas (FA);
Associagdo de Socorros da Freguesia da Encarnacgao (ASFE);
Autoridade Maritima (AM);
Juntas de Freguesia (JF);
Radio do Concelho de Mafra (RCM);
Orgdos de Comunicagdo Social (OCS);

Prioridades de acao:

-3

Assegurar que a populagdo é avisada e mantida informada, de modo
a que possa adotar as instrugdes das autoridades e as medidas de
autoprotecdo mais convenientes;

Divulgar informagdo a populacdo sobre locais de recegdo de
donativos, locais de recolha de sangue, locais para inscricdo para
servigo voluntario e instrugdes para regresso de populagdes
evacuadas;

Garantir a relagdo com os OCS e preparar, com periodicidade
determinada, comunicados a distribuir;

Organizar visitas dos OCS ao TO, garantindo a sua rececdo e
acompanhamento;

Organizar e preparar briefings peridédicos e conferéncias de
imprensa, por determinacdo do diretor do plano;

Preparar os comunicados considerados necessarios.

Instrucoes Especificas:

A CMPC assegura a permanente informacdo e aviso as populacdes,
para divulgagéo dos riscos potenciais e das medidas de autoprotecdo
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a adotar no sentido de prevenir ou minimizar os efeitos das
inundacdes.

Para tal, serdo promovidas pelo SMPC campanhas de informagdo e
sensibilizagdo nas fases de prevengdo e preparacgdo, fator critico de
sucesso na conduta das populagbes durante uma emergéncia,

Apbs o acionamento do PMEPC, a CMPC é apoiada pelo Chefe da
DSPC e GAPC, nomeadamente quanto as informagdes sobre o evoluir
da situagdio e as instrugdes relativas as medidas a tomar pelas
populagdes.

A informacdo aos orgdos de comunicacgdo social {(OCS) é prestada,
periodicamente pelo Diretor do Plano, pelo Vereador com o pelouro
da protegdo civil ou, por determinagdo superior, pelo Chefe da DSPC,
na qualidade de porta-voz Gnico.

O aviso as populagfes é desencadeado através da utilizacfio de meios
alternativos, em separado ou simultaneamente,

Para a prossecucdo dos objetivos da informacdo publica, o GAPC
garante a ligagdo entre o CDSPC e os OCS, diligenciando para que
sejam emitidos na integra e em tempo Util, no dmbito da sua missio
de servigo publico, os avisos, comunicados, notas de imprensa e
outras formas de difusdo de informacdes, aprovados pela CMPC;
Conforme a Lei de Bases da Protecdo Civil, a declaracdo da situacgdo
de alerta determina uma obrigagdo especial de colaboragdo dos OCS
com a estrutura de coordenagao e controlo, visando a divuigac@o das
informagoes relevantes relativas a situacdo.

Nos contactos com os OCS, as informacgBes a prestar sdo,
nomeadamente:

e Situagdo atual da ocorréncia;

e Agdes em curso para o socorro e assisténcia as populagdes;

o Areas de acesso restrito;

e Medidas de autoprotecdo a serem adotadas pelas populagbes;

e Locais de reunido, acolthimento provisério ou assisténcia;

e NUmeros de telefone e locais de contacto para informacdes;

e Ndmeros de telefone e locais de contacto para recebimento de

donativos e servico voluntario;
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e Instrugdes para regresso de populagdes evacuadas.

Organograma de informacgdo pablica
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4.6 Confinamento e/ou evacuagéo

CONFINAMENTO E/QU EVACUACAQO

Entidade Coordenadora: Guarda Nacional Republicana

-]

Entidades Intervenientes:
Servigo Municipal de Protecgao Civil (SMPC);
Gabinete Apoio a Presidéncia e Comunicacdo (GAPC)
Associa¢cbes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios (AHBV);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Servigo de Policia Municipal (SPM);
Forcas Armadas (FA);
Associacdo de Socorros da Freguesia da Encarnacdo (ASFE);
Autoridade Maritima (AM);
Juntas de Freguesia (JF);
Comboios de Portugal (CP);
Agrupamentos de Escuteiros (AE);
Corpos de Bombeiros (CB);
Empresas plblicas e privadas de transportes;
Infraestruturas de Portugal, S.A. (IP, S.A.);
Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM);
Orgéos de Comunicacdo Social (OCS);
Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS).

Prioridades de acgao:

L4

Orientar e coordenar as operagbes de movimentacdo e/ou
confinamento das populagges;

Difundir junto das populagdes recomendacgdes de confinamento e/ou
evacuacdo, diretamente ou por intermédio da Area de Intervencdo
da Informacdo Publica;

Definir Zonas de Concentrac@o e Irradiagdo (ZCI), decorrentes das
evacuacgoes;

Definir itinerarios de evacuagdo, em articulagdo com o respetivo
PCO;

Garantir o encaminhamento da populagdo evacuada até a ZCAP;
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Reencaminhar o tréfego, de modo a ndo interferir com a
movimentagdo da populagdo a evacuar nem com a mobilidade das
forgas de intervengdo;

Estabelecer e manter abertos os corredores de emergéncia.

Instrucoes Especificas:

&

A escolha das agles de protecdo para uma determinada situagdo
depende de uma série de fatores. Em alguns casos, a evacuagdo
pode ser a melhor opcao; em outros, o abrigo em refligios no local
pode ser o melhor caminho, no entanto estas duas agbes podem ser
utilizadas em conjunto;

A evacuagao e/ou o confinamento de uma éarea territorial em risco,
coincidente ou ndo com zona de sinistro, devera ser proposta pelo
PCO respetivo ac PCMun;

A orientagdo e a coordenacdo da evacuagao e/ou confinamento das
populagdes ¢ da responsabilidade da GNR;

Nas operacgdes de evacuagdo e/ou confinamento devera ter-se em
atencdo:

a} Localizagdo e numero de pessoas em risco de evacuacdo ou
confinamento;

b) Tempo disponivel para evacuar ou abrigar no local;

c) Capacidade de controlar a evacuacgdo ou o abrigo no local;

d) Tipos de construgdo e de disponibilidade dos edificios para
acolhimento ou abrigo;

e) Condicdes meteorolbgicas (efeitos na propagacdo das nuvens de
vapor, previsé@o de alteragfes, efeito na evacuacgdo ou na protegdo
no local);

Existem determinadas medidas que deverdo ser tidas em atengdo
para a tomada de decisdo de evacuagdo e/ou confinamento, caso se
trate de matérias perigosas: grau do perigo para a salde,
propriedades quimicas e fisicas, quantidade envolvida, contencdo/
controlo do derrame, velocidade de propagacdo dos vapores.

Evacuacao:

A populagdo a evacuar devera dirigir-se para as Zonas de
Concentragdo e Irradiagdo (ZCI), onde é prestada a primeira ajuda,
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cuja localizagdo é determinada e divulgada pelo PCMun. As ZCI sdo

geridas pelo CB da Zona, JF respetiva com o apoio do AE, IPSS e das

Misericdrdias locais;

Compete A GNR definir os itinerdrios de evacuacdo a utilizar a partir

da ZCI, atenta a natureza e extensdo dos danos nas vias de

comunicacdo, mediante avaliagdo/informagdo da Entidade gestora
da rede viaria.

Apbds a definicdo das zonas a evacuar, o trafego rodovidrio externo

devera ser reencaminhado pela GNR e SPM, as quais poderdo criar

barreiras de encaminhamento de trafego, com material expedito;

A movimentacdo coletiva a partir da ZCI sera garantida com meios

de transporte a fornecer pela Autarguia, ASFE, FA, por empresas

plublicas ou privadas de transportes ou por outros meios
proporcionados pela Area de Intervengdo de Logistica;

No caso de evacuacdo em grande escala, para fora da drea de

intervencdo do Municipio, podera ser usada:

a) A via ferroviadria da CP, que disponibilizara meios ferrovidrios
para constituicdo de comboios de evacuagdo, processo
devidamente articulado com a IP, S.A,;

b) A via maritima, através do Porto da Ericeira, a AM em conjunto
com proprietarios locais disponibilizardo embarcacbes para as
evacuacoes;

A populagao movimentada a partir da ZCI sera encaminhada para a
ZCAP, cuja localizagdo e procedimentos de funcionamento estdo
definidos na Area de Intervencdo de Apoio Logistico s Populacdes;

O transporte entre a ZCl e a ZCAP devera ser acompanhado por

pessoal do(s) CB, ASFE, podendo também recorrer-se ao pessoal das

FA, IPSS, as Misericordias e se necessario, a GNR podera solicitar ao

PCMun a existéncia de acompanhamento médico.

O suporte logistico a evacuagdo em termos de agua, alimentacdo e
agasalhos serd assegurado pela Area de Intervencio de Apoio

Logistico as Populages;

O apoio psicolégico aos grupos mais vulneraveis (criangas, idosos,

pessoas acamadas, pessoas com mobilidade reduzida, pessoas com
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deficiéncia) sera efetuado de acordo com os procedimentos definidos
na Area de Intervencdo de Servigos Médicos e Transporte de Vitimas
- Apoio psicoldgico;

As condicbes de seguranca para o regresso da populacdo a uma area
territorial, devera ser proposta pelo PCO ao PCMun;

O regresso das populacdes as dreas anteriormente evacuadas deve
ser controlado pela GNR, tendo em vista a manutencdo das
condicdes de trafego, e s6 quando estiverem garantidas as condices

de seguranga.

Confinamento/Isoiamento:

Em caso de necessidade de criagdo de zonas de confinamento ou
isolamento, compete a GNR com o apoio do SPM, isolar a area de
perigo, mantendo afastadas todas as pessoas que ndo estdo
diretamente envolvidas nas operacgdes. As equipas de emergéncia
ndo protegidas com equipamentos de protegdo individual n&o estdo
autorizadas a entrar na Zona de Isolamento;

Conforme a situagdo serdo emanadas diretrizes especificas de

comportamento € acdo a populacdo e entidades,
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Organigrama da evacuagéo
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4.7 Manutencdo da ordem piblica

MANUTENCAQ DA ORDEM PURLICA

Entidade Coordenadora: Guarda Nacional Republicana

Entidades Intervenientes:
e Guarda Nacional Republicana (GNR);
e Servigo de Policia Municipal (SPM);
s Autoridade Maritima (AM);
¢ Empresas de seguranca privada (ESP);
e Departamento de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente
(DUOMA),

Prioridades de acao:

¢ Garantir a manutencdo da lei e da ordem;

e Proteger as populactes afetadas e os seus bens, impedindo roubos
e pilhagens, criando perimetros de seguranga;

e Garantir a seguranca de infraestruturas consideradas sensiveis ou
indispensaveis as operagtes de protecdo civil;

s Proteger propriedades publicas, as quais podem estar sujeitas a
sagque ou outras atividades criminosas, bem como controlar os
acessos;

e Garantir o condicionamento e controlo de acessos e veiculos ao TO
e Postos de Comando;

e Garantir a seguranca dos corredores de circulacdo das viaturas de
socorro, das areas de triagem e das estruturas montadas;

e Manter desimpedidos os caminhos de evacuagdo;

e Assegurar a seguranga nas acgoes relativas a mortuaria.

Instrucoes Especificas:

Seguranga Pablica:

o No Concelho de Mafra, cabe aoc Destacamento da GNR, as atividades
de ordem publica, seguranca e controlo de trafego, através dos
efetivos existentes na sede e nos postos da Ericeira, Mafra, Malveira
e Livramento, com o apoio da Policia Municipal;

e A Capitania do Porto de Cascais pode ser chamada a participar nas
atividades de ordem publica, seguranca e controlo de trafego,
através dos agentes da Policia Maritima sob seu comando;
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e As atividades de ordem publica, seguranca e controlo de tréfego so
coordenadas, ao nivel da CMPC, pele comandante do Destacamento
da GNR, cujas responsabilidades 530 as seguintes:

a) Mobilizar os meios proprios necessdrios a ordem pUblica,
seguranca e controlo de trafego;

b) Determinar a convocacdo do pessoal de folga, se necessario;

c) Assegurar a operacionalidade permanente dos meios necessarios
a manutencdo da ordem publica, seguranca e controlo de
trafego;

d) Atualizar o0s procedimentos referentes a ordem publica,
seguranga e controlo de tréfego, em estreita colaboragio com os
restantes ALPC;

e Compete as forcas de seguranca patrulhar as zonas afetadas e
evacuadas com vista a garantir a seguranca fisica da populagdo e
proteger a propriedade privada e a impedir roubos ou pilhagens;

e A GNR garante o trafege rodovidrio em direc8o as zonas de sinistro,
efetuando as eventuais alteragBes a circulacdo a que houver
necessidade, e garantem a manutengdo de ordem publica com as
suas forgas de intervengao. Poderdo criar barreiras ou outros meios
de controlo, com ¢ apoio de material cedido pelo DUOMA, bem como
corredores de emergéncia;

= Compete a GNR garantir a seguranga de estabelecimentos publicos
ou de infraestruturas consideradas sensiveis, designadamente
instalagdes de interesse publico e/ou estratégico para as operacdes.
Este controlo de segurancga podera implicar o apoio de empresas de
seguranga privadas, a mobilizar pelo detentor da instalagéo;

* Compete também a GNR, distribuir controlar e garantir a sequranca
no Teatro de Operagdes;

e (O Destacamento da GNR garante a seguranca dos corredores de
circulagdo das viaturas de socorro, das &reas de triagem e das
estruturas montadas (por exemplo: hospitais de campanha) para
apoio a prestacdo de cuidados médicos;

e O SPM coopera com o comando da GNR em todas as missdes
referidas atras e sob coordenacdo da mesma.
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Organigrama da Manutencgdo da ordem piblica
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4.8 Servicos médicos e transporte de vitimas

SERVICOS MEDICOS E TRANSPORTE DE VITIMAS

Entidade Coordenadora: Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I.P.
(na area do pré-hospitalar) e Autoridade de Satilde concelhia (na area

hospitalar).

Entidades Intervenientes:
¢ Administracdo Regional de Salide (ARS) de Lisboa e Vale do Tejo -
Autoridade de Salde Concelhia;
e Centros de Salde do Municipio de Mafra;
e Corpos de Bombeiros (CB);
s Associagdo de Socorros da Freguesia da Encarnacdo (ASFE);
¢ [orcas Armadas (FA);
s Hospitais de Referéncia do Distrito de Lisboa;

o Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM);

Prioridades de acdo:

e Minimizar as perdas humanas, limitando as sequelas fisicas e
diminuindo o sofrimento humano, assegurando a utilizagdo
coordenada de meios, incluindo a evacuacdo secundaria de feridos
ou doentes graves;

¢ Garantir a prestacdo de cuidados médicos de emergéncia nas dreas
atingidas, nomeadamente a triagem, estabilizacdo e transporte das
vitimas para as Unidades de Salde;

o Coordenar as agles de sallde publica, nomeadamente o controlo de
doengas transmissiveis e da qualidade dos bens essenciais
(alimentagdo, agua, medicamentos e outros);

e Assegurar a montagem, organizagao e funcionamento de Postos de
Triagem, Postos Médicos Avancados e de Hospitais de campanha;

e Criar locais de recolha de sangue em locais chave e assegurar a sua
posterior distribuicdo pelas unidades de saude carenciadas;

¢ Determinar os hospitais de evacuagio;

e Implementar um sistema de registo de vitimas desde o TO até a
Unidade de Salde de destino;
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Inventariar, convocar, reunir e distribuir o pessoal dos Servicos de
Salde, nas suas diversas categorias, de forma a reforgar e/ou
garantir o funcionamente de servigos temporarios e/ou
permanentes;

Inventariar danos e perdas nas capacidades dos servicos de salde,
bem como das que se mantém operacionais na Zona de Sinistro;

Organizar o fornecimento de recursos médicos;

Instrugbes Especificas:

@

A triagem priméria é da competéncia da Area de Intervencdo de
Socorro e Salvamento, sendo realizada pelos CB da area, sob
coordenacdo do INEM;

A localizagdo dos postos/areas de triagem & identificada pelo PCO e
deverd estar tdo perto quanto possivel das zonas mais afetadas
dentro da Zona de Sinistro, respeitando as necessarias distdncias de
seguranga;

O INEM monta postos de triagem e de assisténcia pré-hospitalar de
acordo com a necessidade, promovendo a triagem das vitimas e a
evacuacdo secundaria, em articulagdo com os agentes locais de
protegdo civil (sobretudo ASFE, ARS, CB), conforme as
disponibilidades;

O transporte de vitimas até aos postos de triagem e de assisténcia
pré-hospitalar (evacuagdo primaria) é efetuado pelos CB e INEM, em
articulacdo com o PCMun. A evacuagdo secundaria € coordenada pelo
INEM, em articulagdo com o PCMun e efetuada em ambuldncias do
INEM, CB, ASFE ou eventualmente, em viaturas das FA;

Os cadaveres identificados na triagem primaria serdo posteriormente
encaminhados para a Zona de Transicdo (ZT), aplicando-se os
procedimentos da Area de Intervencdo dos Servigos Mortudrios;

As FA colaboram na prestacdo de cuidados de salde de emergéncia,
na medida das suas disponibilidades, contribuindo ainda, desde que
possivel, para o esforgo de evacuagdo secundaria;

A ARS de Lisboa e Vale do Tejo, através da Autoridade de Salde
Concelhia, assegura a articulagdo com as unidades hospitalares e
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garantir a maxima assisténcia médica possivel;

Distrito de Lisboa conforme determinado pela ARS.

com os Centros de Salde da sua area de jurisdigdo, com vista a

e Serdo utilizadas as estruturas hospitalares publicas de referéncia do

Organigrama dos Servigos médicos e transporte de vitimas
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4.9 Socorro e Salvamento

SOCORRO E SALVAMENTO

Entidade Coordenadora: Posto de Comando Municipal

-3

@

Entidades Intervenientes:
SMPC - Cémara Municipal (SMPC);
Autoridade Maritima (AM)/Policia Maritima (PM);
Corpos de Bombeiros (CB);
Associacdo de Socorros da Freguesia da Encarnagdo (ASFE);
Forcas Armadas (FA);
Forga Especial de Bombeiros (FEB);
Guarda Nacional Republicana (GNR);
Instituto Nacional de Emergéncia Médica (INEM);
Sapadores Florestais (SF).

Prioridades de acao:

©

Assegurar a minimizag¢ao de perdas de vidas, através das agdes de
busca e salvamento decorrentes do acidente grave ou catéstrofe;
Assegurar a constituicdo de equipas no dmbito das valéncias do
socorro e salvamento e garantir a sua segurancga;

Avaliar as areas afetadas onde deverdo ser desencadeadas acdes de
busca e salvamento, nomeadamente tendo em conta as informagdes
a disponibilizar, eventualmente, pelas ERAS;

Efetuar o escoramento de estruturas, eventualmente, apds a
avaliagdo de estabilidade pelas Equipas de Avaliacdo Técnica (EAT);
Assegurar a contencdo de fugas e derrames de substéncias
perigosas;

Executar o socorro as populagdes, em caso de incéndios, inundaces,
desabamentos e, de um modo geral, em todos os sinistros, incluindo
o socorro a naufragos e buscas subaquaticas;

Supervisionar e enquadrar operacionalmente eventuais eguipas de
salvamento oriundas de organizagbes de voluntarios;

Colaborar na determinacdo de danos e perdas;
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Propor a definicdo de zonas prioritarias nas areas afetadas pela

situacdo de emergéncia.

Instrucdes Especificas:

<

-]

A intervengdo inicial cabe prioritariamente as forgas mais préximas

do local da ocorréncia, sobretudo os CB e Postos da GNR, ou aquelas

que se verifigue terem uma missdo especifica mais adequada;

Os CB asseguram primariamenie as operacdes de busca e

salvamento e de combate a incéndios;

Para a prossecucgao da sua missdo, em caso de necessidade imediata,

0s CB podem recorrer a meios mobilizados atraveés do PCMun;

A coordenagdo e atribuicdo de missbes as forcas de reforgo sdo

executadas pelo PCMun A recegio e concentracdo dos reforgos séo

realizadas no Centro Municipal de Protegdo Civil de Mafra;

O PCO em conjunto com o PCMun determina as questdes

relacionadas com a assisténcia as populacies, nesta condicdo, os CB,

em cooperagdo com as demais forgas de intervencdo no TO, devem:

a) Controlar todo o perimetro da ocorréncia, com o apoio das forcas
de seguranca;

b) Avaliar as necessidades de pessocal e equipamentos em operacgdo
e quando ndo necessarios as agdes a desenvolver, dispensa-los;

c) Solicitar e providenciar alimentagdo, vestudrio, combustivel e
outras necessidades para pessoal e equipamentos;

d) Solicitar ao PCMun os equipamentos especiais necessarios, como
maquinas de rasto, gruas, etc;

e) Estabilizar as radiocomunicagdes, através da &rea de
comunicacoes;

f) Solicitar apoioc ac PCMun, caso as operagbes se tornem muito
prolongadas.

As atividades relacionadas com o socorro & salvamento sao

coordenadas, ao nivel da CMPC, pelo comandante operacional

municipal, através do PCMun, cujas responsabilidades sdo as

seguintes:

a) Coordenar, acompanhar e monitorizar as acdes do PCMun;
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b) Acompanhar permanentemente as operacbes de protegao e
SOCOorTro;

c) Promover a elaboragdo de Planos Prévios de Intervengdo (PPI),
para zonas e riscos identificados, com vista a articulacdo de meios
face a cendrios previsiveis;

d) Promover reunibes periddicas de trabalho com os comandantes
dos corpos de bombeiros sobre matérias de ambito
exclusivamente operacional;

e} Dar parecer sobre o material mais adequado a intervencdo
operacional;

f} Atualizar os procedimentos referentes ao socorro e salvamento,
em estreita colaboracdo com os comandantes dos corpos de
bombeiros.

As agdes de busca, socorro e salvamento poderdo ser apoiadas por

meios aéreos, apods coordenacdo com o escaldo superior e

dependente da disponibilidade das aeronaves, devendo ser usado o

Heliporto Municipal de Mafra como centro de meios aéreos de

referéncia;

Para as agdes de contencdo de fugas e derrames, serdo chamadas a

intervir as empresas privadas responsdaveis pelos produtos

derramados;

A FEB assequra o reforgo especializado a 12 intervencdo nas missdes

de protecdo e socorro, designadamente nos dominios da busca e

salvamento e combate a incéndios;

A GNR participa primariamente nas operactes que se desenvolvam

na sua area de atuag8o, podendo atuar com apoio de outras forgas;

A GNR participa nas operagdes com as valéncias de busca e

salvamento em ambiente urbano e cinotécnica, na respetiva drea de

jurisdi¢ao ou em regime de complementaridade nas restantes;

A AM/PM assume a responsabilidade e coordenacdo das operacdes

de busca e salvamento nos dominios publicos hidrico e maritimo;

As FA participam nas operagdes de busca e salvamento;

Quando a gravidade e dimensdo da emergéncia ndo seja compativel

com o normal encaminhamento do pedido de colaboracdo ao
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combate em incéndios rurais;

intervengdo dos recursos da Escola das Armas;

incéndios rurais/florestais ou de matérias perigosas;

¢ Os SF participam nas agées de primeira intervengdo e apoio ao

Socorro (GIPS), a¢fes de protegdo e socorro, nas ocorréncias de

Exercito, via PCDis, o Diretor do Planoc, por manifesta urgéncia,.

solicita diretamente ao respetivo comandante de unidade a

¢ A GNR, executa através dos Grupos de Intervenc8o de Protecio e

e A ASFE executa missBes de apoio ao socorro, sob coordenacdo do

PCMun.
Organograma do soceiro e salvamento
I “““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ T
I CMPC E
! Diretor do Plano ;
I )3
: 'y ;
1 i
1 i
e e o e e e e e b s s o] o o e e o i
r _____________________________________________________ |
i PCMun l
i |
: I
[ Coordenador Comandante :
! — 4 > i
! SMPC Operacionat Municipal X
| v :
! 1
: Central de Comunicacgdes e Operagoes ;
! 1
1
: Coordena :
e Acompanha
________________________________________________________ Q_is_pg?ibi!fza
zs ;
|
I
|
CBYV Ericeira CBV Mafra CBY Malveira :
|
|
|
ASFE ;
|
|
Feridos Leves Feridos Mortos GNR !
D e
|
|
Forgas Armadas ;
|
1
ZCAP Unidades Satide ZRnM QOutros organismos e ||
entidades de apoio ||
1

b
&5t



4,10 Servicos mortuarios

SERVICOS MORTUARIOS

Entidade Coordenadora: Autoridade de Salde Concelhia

Entidades Intervenientes:

-]
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Administrag@o Regional de Salde (ARS) de Lisboa e Vale do Tejo -
Autoridade de Satde Concelhia;

Autoridade Maritima (AM)/Policia Maritima (PM);

SMPC - Camara Municipal de Mafra {(CM);

Corpos de Bombeiros (CB);

Associacdo de Socorros da Freguesia da Encarnagdo (ASFE);
Forgas Armadas (FA);

Guarda Nacional Republicana (GNR);

Instituto de Registos e Notariado (IRN) - Conservatdria do Registo
Civil de Mafra;

Instituto Nacional de Medicina Legal e Ciéncias Forenses (INMLCF);
Policia Judiciaria (PJ);

Ministério Publico (MP).

Prioridades de acéo:

Assegurar a constituicdo das Zonas de reunido de Mortos (ZRnM) e
dos Necrotérios Provisorios (NecPro);

Assegurar a integridade das zonas onde foram referenciados e
recolhidos os caddveres com vista a garantir a preservacgdo de
provas, a andlise e recolha das mesmas;

Assegurar a presenga da GNR nos locais onde decorrem operagdes
de mortuaria de forma a garantir a manutencgdo de perimetros de
seguranga;

Assegurar o correto tratamento dos cadaveres, conforme os
procedimentos operacionais previstos;

Fornecer & Area de Intervencdo da Informacdo Pdblica e & direcio
do plano listas atualizadas das vitimas mortais e dos seus locais de
sepultamento;

Garantir a capacidade de transporte de cadaveres ou partes de

cadaveres;
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e Garantir uma eficaz recolha de informagoes que possibilite proceder,
com a maxima rapidez e eficacia, a identificacdo dos cadaveres,
nomeadamente no que respeita a: colheita de dados Post-mortem
{(PMort), colheita de dados Ante-mortern (AMort) e cruzamento de
dados PMort/AMort;

¢ Assegurar a inventariacdo dos locais destinados a sepultamentos de
emergéncia;

o Providenciar, em articulacdo com a Area de Intervencdo do Apoio
Logistico as Forgas de Intervengdo, o fornecimento de sacos para
cadaveres as forcas empenhadas nas operagdes;

e Receber e guardar os espolios dos cadaveres, informando o “Centro
de Pesquisa de Desaparecidos” (em articulacio com a Area de
Intervencdo do Apoio Logistico a Populagdo);

e Garantir uma correta tramitagdo processual de entrega dos corpos
identificados.

Instrugdes Especificas:

o O fluxograma s6 se aplica a cadaveres encontrados em zonas
publicas, incluindo zonas de dominio puablico maritimo/hidrico, ou em
edificios colapsados;

e As atividades relacionadas com os servigos mortuarios sdo
coordenadas, ao nivel da CMPC, pela Autoridade de Salde concelhia,
cujas responsabilidades sdo as seguintes:

a) Organizar o registo dos mortos;

b) Fazer a ligagdo ao INMLCF, IRN e MP;

¢) Dirigir as agbes de mortuaria;

d) Atualizar os procedimentos referentes aos servigos de mortuaria,
em estreita colaboracg@o com as varias entidades envolvidas.

e Qs cadaveres que se encontrem em Hospitais de Campanha ou
Postos Médicos Avancados sdo encaminhados para ZRnM
desenrolando-se, a partir dai, os procedimentos previstos no
fluxograma;

e Nas ZRnM e nos NecPro, procede-se aos habituais procedimentos de
validacdo de suspeita de crime, identificagdo de cadaver, verificagdo
do ébito e autdpsia;
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Para a instalacdo de ZRnM e NecPro deverdo ser escolhidas
instalagdes onde haja um piso em espago aberto, plano e facil de
limpar, com boa drenagem, ventilagdo natural, provido de agua
corrente e energia elétrica. Na selegdo destes locais devem ser tidas
em conta, ainda, as acessibilidades, as comunicagbes, a privacidade,
a disponibilidade e as facilidades de condicGes de sequranca, Em
geral, as instalagdes mais indicadas para local de reunido de vitimas
mortais sdo os pavilhdes gimnodesportivos, armazéns e edificios
similares;

As ZRnM de ambito Municipal estardo localizadas nos armazéns da
empresa Frutas Sobrinho, no Gradil, Mafra...;

Os NecPro municipais estdo localizados conforme Anexo...;

As Zonas Portuarias poderdo servir de NecPro para os cadaveres ou
partes de cadéveres localizados no espaco da sua jurisdigdo;
Compete a GNR, SPM e AM/PM, nas respetivas areas territoriais de
responsabilidade, coordenar e promover a seguranga no transporte
de cadaveres ou partes de cadaveres;

Compete a GNR e AM/PM, nas respetivas &reas territoriais de
responsabilidade, coordenar e promover a remogdo dos cadaveres
ou partes de cadaveres devidamente etiquetados e acondicionados
em sacos apropriados (“bodybags”), tambem devidamente
etiguetados, podendo para o efeito requisitar a colaboracdo de
guaisquer entidades publicas ou privadas.

Os CB, a ASFE e as FA, mediante as suas disponibilidades,
colaborardo nas operacdes de remogdo dos cadaveres para as ZRnM
e destas para os NecPro;

As necessidades de transporte de pessoas e equipamento serdo
supridas pela Area de Intervencdio de Apoio Logistico as Forcas de
Intervencdo, de acordo com os meios disponiveis;

O material sanitédrio, de mortuaria e demais artigos necessarios as
operagoes sera distribuido a pedido das forgas de intervencdo ou por
determinagdo do PCMun;

Compete a CMM providenciar equipamento para os NecPro de acordo
com indicactes do INMLCF, designadamente iluminagdo, macas com
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rodas, mesas, sacos de transporte de cadaveres, pontos de dgua e
energia;

Compete a entidade gestora das ZRnM e dos NecPro (ou seja,
Autoridade de Saude Concelhia) fornecer ao MP a informacgédo sobre
vitimas falecidas, que a transmitira ao PCMun, incluindo dados sobre
0 numero de caddveres admitidos, de corpos identificados ou por
identificar, bem como a informacdo sobre as estruturas organizativas
instaladas para a intervencdo nesses dominios.

Deverd ser assegurada a presenga de representantes do IRN nos
NecPro para proceder ao assento de Obitos e garantir toda a
tramitagédo processual e documental associada;

Os cadaveres e partes de cadaver que ndo forem entreques a
pessoas com legitimidade para o requerer, devem ser conservados
em frio ou inumados provisoriamente, se necessario, devidamente
acendicionados em sepultura

Para os cadaveres que se encontrem em estabelecimentos
hospitalares e demais unidades de salde e decorrentes do acidente
grave ou catastrofe adotam-se 0s procedimentos habituais. Estes
estabelecimentos constituem-se automaticamente como ZRnM pelo
que, apods cumprimento das formalidades legais internas e
autorizacdo do MP, o cadaver sera transportado para o NecPro;
Para os cadaveres que se encontrem dentro de um edificio colapsado
adotam-se os procedimentos habituais de validagdo de suspeita de
crime, identificacao de cadaver e de verificagdo do oObito, Apds
cumprimento das formalidades anteriores, o cadaver sera

transportado para o NecPro.

98

157



Organograma dos Servicos Mortuarios

SMPC

uuuuuuuuuuuuu

Operacional Municipal

Comandante

____________________________________________

Diretor do Plano

E:3

A

Autoridade de Saude Concelhia

MP/ PJ/ GNR

POSTO DE COMANDO OPERACIONAL

v

Avaliagao da Vitima

GNR/PJ/AM/ Médico

¥

Remocgdo / Transporte

A

ZRnM

v

ASFE/CB/CMM/FA

Enfrega da Vitimas e/fou
depdsito (frio efou
Inumacgdo Proviséra) dos
caddveres.

NecPro.

APCIAM

'
r

MP, PJ, INMLCF,
CMM
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O PMEPC consubstancia-se na:

- Lei de Bases da Protecdo Civil (Lei n.°© 27/2006, de 3 de Julho,
na atual redacdo dada pela Lei n.° 80/2015, de 3 de Agosto);

- Lei n.© 65/2007, de 12 de Novembro - Enquadramento
institucional e operacional da Protegcao Civil, na atual redacdo
dada pelo Decreto-Lein.© 114/2011, de 30 de Novembro;

- Resolucdo da CNPC n.° 30/2015, de 7 de Maio - Critérios e
normas técnicas para a elaboracdo e operacionalizacdo de planos
de emergéncia.

A primeira versao foi elaborada em 1999, tendo sido
revista em 2006 e 2010, sendo esta a sua 3.2 Revisao

anexo vy Vi
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Introducao

E um plano geral, destinando-se, a fazer face a generalidade
das situagdes de acidente grave ou catastrofe que se possam
desenvolver no ambito territorial e administrativo do concelho
de Mafra.

E um instrumento flexivel e dindmico, de permanente
atualizacdo, que define as regras de orientacdo para as acdes
de prevengdo e resposta operacional, de modo a garantir a
unidade de direcdo e controlo, bem como uma adequada
articulacdo e coordenacdo dos agentes de protecdo civil e dos
organismos e entidades de apoio a empenhar na iminéncia ou
ocorréncia de acidentes graves ou catastrofes.
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Objetivos

Constitui-se como uma plataforma que se encontra preparada
para responder, de forma organizada e planeada, a situacdes
de acidente grave ou catdstrofe, definindo as estruturas de
Direcdo, Coordenacdo, Comando e Controlo, tendo em vista o
cumprimento dos seguintes objetivos :

» Providenciar, meios indispensaveis a minimizacdo dos
efeitos adversos de um acidente grave ou catastrofe;

» Definir as orientacdes relativamente ao modo de atuacdo
dos varios organismos;

» Inventariar 0s meios e recursos disponiveis;

» Minimizar a perda de vidas e bens;

» Promover o aviso e informacdo permanente da populacdo,
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Hierarquizagado do grau de risco

Grau de Gravidade

Residual Reduzido Moderado Acentuado Critico

Elevado

Médio | ‘

g Médio-alto
§
3
;

Baixo ! Tsunami

InundGalgCost - Inundacbes e Galgamentos costeiros; MowvMassa - Movimentos de massa em
vertentes; EC_Arribas - FErosdo costeira: arribas; AcRodov - Acidentes rodovidrios; AcFerrov -
Acidentes ferrovidrios; IncUrb - Incéndios urbanos; F_MeteoExt — Fendmenos meteorolégicos extremos;
Col EdInf - Colapso de edificios e infraestruturas; Col_ReAbast - Colapso de redes de abastecimento;
IncFlorestais - Incéndios florestais.

08/02/2016

- 2M



08/02/2016

- 202

SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAOQ CIVIL

Indice do Plano

— Introdugio

— Finalidade e objetivos

3 — Tipiticacdo dos riscos

4 — Critérios para a ativagio

1

PARTE I - ENQUADRAMENTO

L1 = Estruturas ]
2 — Responsabilidades
‘ L % T e
Lista de acroninmos 3 — Organizagio o )
Referéncias legislativas 3.1 — Infraestruturas de relevancia operacional
Registo de amalizagdes e exercicios 3.2 — Zouas de Intervengio )
3.3 — Mobilizagéio e coordenacio de meios

3.4 — Notificagdo operacional

4 — Areas de Intervengao

4.1 — Gestdo admunistrativa e financeira
4.2 — Reconhecimento e avaliagio

4.3 — Logistica

4.4 — Comunicagdes

4.5 — Informacdo publica

4.6 — Confinamento e/ou evacuagio

4.7 — Manutengio da ordem publica

4.8 — Servigos médicos & transporte de vitimas
4.9 — Socorro e salvamento

4.10 — Servigos morhuirios

PARTE II - EXECUGAO —-

1 — Inventario de meios e recursos
PARTE III- INVENTARIOS, MODELOS E 2 —Lista de contactos

LISTAGENS 3 — Modelos
4 — Lista de distribuigao

SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

Estruturas de direcdo e coordenacéo politica, estruturas
de coordenacéo institucional e estruturas de comando
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Organograma de infermagio pablica
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ETAPAS

Distribuicdo do Plano pelos Agentes Locais de Protecdo Civil,
Organismos e Entidades de Apoio para obtencdo de contributos e
envolvimento de todos os parceiros;

Reunir e analisar os contributos recebidos, atualizando a presente
versdo do Plano;

Decisdo do Executivo Municipal sobre o Plano em Reunido de CAmara;
Colocacdo em consulta publica (requisito legal obrigatério);

Se os contributos da consulta publica justificarem, existira nova
reunido da CMPC para apresentagdo e aprovacdo. Caso contrario, serd

enviado para a ANPC para aprovagdo por parte da Comissdo Nacional de
Protegao Civil.

Apds a consulta publica serd reanalisado pelo Executivo Municipal e
enviado para Assembleia Municipal.

SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL

CRONOLOGIA

Distribuicdo do Plano pelos parceiros
decorreu no dia 17 de Dezembro de 2015

Rececgao dos contributos
ocorreu até dia 15 de Janeiro de 2016

reunido da CMPC para emissdo de parecer
Deu-se no dia 28 de Janeiro de 2016

Decisdo do Executivo Municipal em Reunido de Cimara
5 de Fevereiro de 2016

Consulta Pablica
posterior a emissdo de parecer e Reunido de Camara

Decisdao em Assembleia Municipal
em data a agendar
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Plano Municipal de
Emergéncia de Protecao Civil

Parecer do Executivo Municipal
Submissao a Consulta Publica

5 de Fevereiro de 2016




