RUBRICAS:

ACTA DA REUNIAQ DE 14.11.2014

ACTA N.© 21/2014

os catorze dias do més de Novembro do ano dois mil e catorze, nesta Vila e

Sala de Reunites dos Pagos do Municipio de Mafra, reuniu-se a Camara
@Municipal, sob a presidéncia de Hélder Antdénio Guerra de Scusa Silva,
Presidente da Cé&mara, estando presentes os Vereadores Elisio Costa Santos
Summavielle, Joaquim Francisco da Silva Sardinha, Aldevina Maria Machado
Rodrigues, Sérgio Alberto Marques dos Santos, Rogério Monteiro da Costa, Hugo
Manuel Moreira Luis, Célia Maria Duarte Batalha Fernandes e Maria Antonieta
Mendes Lourengo. Assistiu a reunido Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana
Taborda Barata, Licenciada em Direito, Directora do Departamento de Administragdo
Geral e Finangas. Da reunido consta a seguinte ordem de trabalhos: I - PERIODO
DE ANTES DA ORDEM DO DIA: 1. Competéncia delegada e subdelegada;
2. Interveng@o dos membros do Executivo e assuntos para conhecimento;
II - ORDEM PO DIA: 1. Acta; 2. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACKO
GERAL E FINANCAS: 2.1. Concurso Publico para a concessdo do direito de
exploragdo da instalacdo integrada no Centro Rodoviario Municipal da Ericeira,
destinada a Espaco de Comércio/ Servicos; 2.2. Concessdo do direito de exploracdo
do Quiosque/ Bar de Apoio ac Parque Urbano da Venda do Pinheiro - Proposta de
rescisdo do contrato; 2.3. Concessdo do direito de exploracdo do Bar sito na Praga
do Pelourinho em Mafra - Proposta de rescisio do contrato; 2.4. Alienacao em
Hasta Publica de Imodveis Municipais; 2.5. Protocolo de Colaboragdo entre o
Municipio de Mafra (MM) e a Escola Técnica e Profissional de Mafra (ETPM); 2.6.
Assungdo de Compromissos Plurianuais; 2.7. Recrutamento de 6 assistentes
operacionais na modalidade de contrato de trabalho a termo resolutive incerto na
drea de educagéo; 2.8. Programa de Rescisdes por mutuo acordo na Administracdo
Local: - Ana Maria Baptista do Rosario Nobre e Maria Fernanda Branco Pereira
Estevdo; 2.9. Proposta de mapa de pessoal para 2015; 2.10. Alteragdo aos
estatutos da “Tapada Nacional de Mafra - Centro Turistico, Cinegético e de
Educa¢do Ambiental” (TNM), incluindo a alteracdo do capital social - submisséo a
fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas; 2.11. Celebracdo de Acordo Parassocial
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entre a Camara Municipal de Mafra e o Instituto da Conservacdo da Natureza e das
Florestas, I.P. (ICNF); 2.12. Assembleia Geral da “Tapada Nacional de Mafra -
Centro Turistico, Cinegético e de Educagdo Ambiental” (TNM) - Orientacdes ao
representante do Municipio de Mafra; 2.13. Acordo de Transacgdo entre o Municipio
e a EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S.A.; 2.14. Contrato de
consolidacdo e reestruturacdo de créditos entre o Municipio de Mafra e o Banco BPI;
2.15. Empréstimo a curto prazo até ao montante de € 2.500.00,00 — Anoc de 2015;
3. DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO: 3.1. Contrato
em Regime de Comodato de cedéncia de instalagdes, Escola Basica de Monte Bom, &
ENRAIZAR - Associagdo de Aprendizagem Comunitaria; 3.2. Férias (Cri)Activas -
Ciclo de Workshops no Natal - Pregos de inscricdo; 3.3. Workshops Tematicos —
precos de participagdo; 4. DEPARTAMENTO DE URBANISMO, OBRAS
MUNICIPAIS E AMBIENTE: 4.1. Pedido de Isencio de Taxas referente &
construcdo de anexo destinado a copa e atrio para eventos sociais/ religiosos, em
Murgeira da Freguesia de Mafra; 5. DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECCAO
CIVIL: 5.1. Protocolo a celebrar entre o Municipio de Mafra e a Associacdo de
Produtores Florestais da Estremadura - FLOREST; III - APROVACAO DE
DELIBERA(;{)ES EM MINUTA, - e oo oo e e e e e

--~ ABERTURA DA REUNIAQ: ~=rm=mmmmmmmmm e oo s

--- Verificando-se a existéncia de qudérum foi declarada aberta a reunido quando

eram nove horas e trinta MinUtos. ======= s e mm e
--- I ~ PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA; ---==-=======-
--- Neste periodo foram tratados 0s seguintes assuntos: ~«-==-r==mm=mmermmmmmom e ceen

--- 1, COMPETENCIA DELEGADA E SUBDELEGADA; -------=---

--- O Presidente da Cadmara deu informagdo sobre as decisfes proferidas por si, no

uso das competéncias delegadas, conforme listagem em anexo (ANEXO 1), ----------
--- 2. INTERVENCAO DOS MEMBROS DO EXECUTIVO E
ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO: ----=mmmmmmmmamm=—acmm—————-

--- INTERVENCOES: ------- --- -- mmmmm e em
-~~~ DO PRESIDENTE DA CAMARA: ~-=mrmmusem oo oo e e e e e

--- O Presidente da C&mara Municipal informou sobre os seguintes assuntos:

as actividades de rastreio e de sensibiliza¢d0, por ocasido do Dia Mundial da
Diabetes, que decorrem no Parque Desportivo Municipal, em Mafra, e na Escola
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Secundaria Jose Saramago, numa organizacdo da Cémara Municipal e da Unidade
Local de Saude; a partir do dia 15 de Novembro e até Maio de 2015, os encontros
de futebol, para os escaldes de Traquinas e Petizes (dos 6 aos 9 anos),
denominados «Mafra Foot», em colaboracdo com a Associacao de Futebol de Lisboa
e os clubes de futebol do Concelho de Mafra; no dia 10 de Novembro, a celebragdo
de contratos em regime de comodato de cedéncia de instalagdes com a Mafra FM -
Cooperativa de Radiodifusdo e a LTKKA - Associagdo Kenpo Ken Sun Li Portugal; no
dia 12 de Novembro, a celebragdo da escritura de doacgdo entre o Municipio de Mafra
e a Santa Casa da Misericordia de Lisboa (SCML) de uma parcela de terreno com a
drea total de 19.341,12 m? destacada do prédic denominado «Quinta do
Desembargador», sito na actual Unido das Freguesias de Enxara do Bispo, Gradil e
Vila Franca do Rosério, e a assinatura de contratos de comodato entre o Municipio
de Mafra e a Casa do Povo do Gradil, o Desportivo Unido Gradilense e a Uni&o das
Freguesias de Enxara do Bispo, Gradil e Vila Franca do Rosério; a circulagdo faz-se
condicionada na CRIMA 1, na zona da urbanizagdo de Santa Barbara, devido ao
abatimento da via em cerca de 15 metros, em resultado do assentamento de um
caneiro antigo feito em pedra, ~=wsmsmmmmm e e e

-

--- DO VEREADOR ROGERIO COSTA: —— -- —————————— e i
--- O Vereador Rogério Costa pronunciou-se sobre a ndoc aplicagdo das 35 horas

semanais, referindo que Mafra é a unica Cdmara no Distrito de Lisboa que continua
a ndo aplicar este horario, declarando que, na sua opinido, este € 0 momento de
repor um direito que os trabalhadores desta Cdmara tém. Manifestou, ainda, a sua
preocupa¢do pela recorrente alineagdo e compra de empresas portuguesas por
empresas de outros paises, temendo que tal possa pbr em causa tradi¢gdes nacionais
e alegando que um povo que perde as suas verdadeiras tradicdes perde a sua
independéncia, ===r=m=mm = mmm o e e e o e e
--- PRESENCA DE VEREADQORA: ~---=--swmmmm e e e e e e e e e e e
--- Quando eram nove horas e quarenta e cinco minutos, entrou na sala onde
decorria a reunido a Vereadora Maria Antonieta Mendes Lourengo. ----------=~r=nrm---

--- DO VEREADOR SERGIQ SANTQS: --==nnn=nm===nmm== — -
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--- O Vereador Sérgio Santos congratulou-se pelo 70.9 aniversario da Associacdo
Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios da Malveira, que decorreu no passado dia 9
de Novembro, declarando que é uma instituigdo muito importante para o Concelho
de Mafra, assim como sao 0s Bombeiros de Mafra e da Ericeira, ---------------------

-—- DO PRESIDENTE DA CAMARA: e e

--- Relativamente a questdo das 35 horas de trabalho semanal, o Presidente

sublinhou a inexisténcia de respaldo legal para tal aplicacdo. Congratulando-se pela
comemorac¢do do 70.9 aniversdrio da Associacdo Humanitdria dos Bombeiros
Voluntdrios da Malveira, partithou que, na sua intervengdo proferida na respectiva
cerimonia, informou que a@ Cédmara Municipal iria apoiar tecnicamente a ampliagdo
das instalagBes, assim como a elaboragdo da candidatura desta obra para
financiamento no &mbito do préximo guadro comunitario de apoio, considerando
que a mesma € fundamental para garantir condicBes de operacionalidade e,
consequentemente, a prestacdo de um adequado servico de socorro a populagdo. ---

--- PRESENCA DE VEREADOR: ~--~~-~ S

--- Quando eram nove horas e cinquenta minutos entrou na sala onde decorria a

reunido o Vereador Elisio Costa Santos Summavielle, ~==~==mm=mmmmmmmommmm oo oee
--- ASSUNTOS PARA CONHECIMENTO: w~~- i e

--- CONTRATOS DE AQUISICAO DE SERVICOS - PARECER PREVIO
VINCULATIVO PREVISTO NO ARTIGO 73.° DA LEI N.¢ 83-C/2013, DE 31 DE
DEZEMBRO (ORCAMENTO DO ESTADO PARA 2014) - DELIBERACAO DE
CAMARA DE 10 DE JANEIRO DE 2014: wremmmmmmmmmmmmemm o e oo
--- Nos termos e para os efeitos plasmados na deliberacdo de Camara de 10 de

Janeiro de 2014, o Presidente da Cédmara Municipal deu conhecimento da lista de
Servigos objecto de adjudicagdo, no periodo compreendido entre 27 de Qutubro a 7
de Novembro de 2014, em conformidade com a Informacdo Interno/2014/13202,
em anexo (ANEXQO II). mmmm-mmmmmmmmo oo o oo e e e

-== II — ORDEM DO DIA: ~--rm=mmsmammmm e e e e
--- Em conformidade com a ordem do dia foram analisados os sequintes assuntos: -

N o 1S

--- O presente ponto foi retirado da Ordem de Trabalhos. --------=- s mmm oo

--- 2. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E
FINANGAS: =mmmmmm e o e e e e e o
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--- 2.1. CONCURSO PUBLICO PARA A CONCESSAO DO DIREITO DE
EXPLORACAO DA INSTALACAO INTEGRADA NO CENTRO RODOVIARIO
MUNICIPAL DA ERICEIRA, DESTINADA A ESPACO DE

--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13223, elaborada em 10 de
Novembro de 2014, pela Area de Contratacdo Publica e Aprovisionamento, sobre a
qual recairam os pareceres de concorddncia da Chefe de Divisdo de Gestdo
Financeira e Patrimonio e da Directora do Departamento de Administracdo Geral e
Financas, datados de 10 e 11 de Novembro de 2014, respectivamente, bem como o
despacho de concordadncia do Vereador Hugo Moreira Luis, exarado em 11 de
Novembro do mesmo ano (ANEXO III). ==m=mmmmmmmmm s o
--- O Vereador Hugo Moreira Luis aditou que este equipamento se encontra
desocupado desde o ano de 2009 e, numa perspectiva de rentabilizacdo do
patrimonio, se propde a abertura do concurso plblico para a concessdo do direito de
exploragdo da instalacdo integrada no Centro Rodovidrio Municipal da Ericeira,
destinada a espago de comércio/servicos, com uma renda mensal de € 130,00
acrescido do valor de Iva a taxa legal em vigor, para um periodo de cinco anos., ----~
--- O Presidente acrescentou que, nos Ultimos anos, o espaco tem vindo a ser
ocupado por cafés, tendo-se verificado que a rentabilidade ndo tem sido uma
constante, pelo que se abre agora a possibilidade daquele espago vir a ser destinado
A COMEICID DU SEIVICOS. —= == mmmmm oo oo e e e e e e e e e
--- A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade dos presentes, face aos
fundamentos plasmados na Informagdo em aprego, nos termos da alinea ee) do
n.% 1 do artigo 33.2 do Anexo I a Lei n.? 75/2013, de 12 de Setembro, a abertura de
procedimento por Concurso Publico, nos termos do n.® 1 do artigo 31.9 do Cdédigo
dos Contratos Plblicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.0 18/2008, de 29 de
Janeiro, na sua actual redaccdo, para a formacdo de contrato para a "Concessdo do
Direito de Exploracdo da Instalacdo integrada no Centro Rodoviario Municipal da
Ericeira, destinada a espago de comércio/servicos”, bem como a aprovagdo do
Programa de Procedimento e Caderno de Encargos, considerando, para o efeito, um

(LT,
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preco base correspondente ao valor mensal de € 130 (cento e trinta euros), ndo
incluindo o IVA, o p}azo contratual de 5 (cinco) anos, eventualmente renovavel por
iguais periodos até ao limite de 20 (vinte) anos e considerar como Critério de
Adjudicagdo, por analogia com a alinea a) do n.© 1 do artigo 74.° do CCP, o da
proposta economicamente mais vantajosa. Mais deliberou que o juri seja composto
pelos seguintes elementos: Presidente - Rita Varela, Teécnica Superior, a
desempenhar funcBes na Area de Licenciamentos Diversos: 1.0 Vogal (que substitui
o Presidente no caso de faltas ou impedimentos) - Alvaro Santos, Técnico Superior a
desempenhar fungdes na Divisdo de Obras e Manutencdo; 2.9 Vogal - Ana Moreira,
Técnica Superior a desempenhar funcfes na Divisdo de Administracdo Geral e
Assuntos Juridicos; 1.© Vogal Suplente - Vasco Mota, Técnico Superior, a
desempenhar fun¢des na Area de Contratacdo Publica e Aprovisionamento e 2.0
Vogal Suplente - Ana Domingos, Técnica Superior a desempenhar funcdes na
Divisdo de Administragdo Geral e Assuntos Juridicos, juri este responsavel pela
condugao do procedimento nos termos legais e pelo fornecimento gratuito das

--- O Presidente solicitou que os pontos 2.2. e 2.3, da Ordem de Trabalhos fossem
analisados em conjunto, ndo havendo qualquer objeccdo passou-se a analise dos
T S T DS, == oo e e e e e e e e e e e e e
-m= 2.2. CONCESSAO DO DIREITO DE EXPLORACAO DO QUIOSQUE/ BAR DE
APOIO AO PARQUE URBANO DA VENDA DO PINHEIRO - PROPOQOSTA DE
RESCISAO DO CONTRATO: --—=rwmummmmmmmmmm e e e e e --
--- Presente, em anexo, a Informag¢do Interno/2014/12723, elaborada em 30 de

Qutubro de 2014, pela Area de Licenciamentos Diversos, sobre a qual recairam os
pareceres de concordancia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio e
da Directora do Departamento de Administracio Geral e Finangas, bem como o
despacho de concordéncia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 10 de
Novembro de 2014 (ANEXO IV), ~=emmmmmm oo oo oo e

--- 2.3. CONCESSAO DO DIREITO DE EXPLORACAO DO BAR SITO NA PRACA
DO PELOURINHO EM MAFRA - PROPOSTA DE RESCISAO PO CONTRATO: -----
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13052, elaborada em 6 de
Novembro de 2014, pela Area de Licenciamentos Diversos, sobre a qual recairam os
pareceres de concordancia da Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimoénio e

da Directora do Departamento de Administracdo Geral e Finangas, bem como o
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despacho de concordédncia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 10 de
Novembro de 2014 (ANEXQO V). ======rmrm e o e e e e e e e e e e e oo

--- O Vereador Hugo Moreira Luis acrescentou, face a informacgdo previamente
distribuida, que os concessiondrios em quest@o apresentam valores em divida para
com esta Cadmara Municipal, respectivamente, desde Setembro e Abril de 2013,
aditando que ja foram efectuadas reunides, com cada um, numa perspectiva de
propor planos de pagamento. Pese embora estes se tenham mostrado receptivos, 0s
compromissos ndo foram efectivados. Nesse sentido, submete-se a decisdo da
Cédmara a intengdo de rescisdo dos contratos de exploragdo, devendo os
concessionarios ser previamente notificados da mesma, dando-se-lhes um prazo de
dez dias para se pronunciarem. Informou que, caso as dividas ndo sejam pagas, 0s
processos avancgarao para execugao fiscal. ---=-=-eer oo m oo m e
--- O Presidente acrescentou gue, no caso da concessdo do direito de exploragdo do
bar sito na Praca do Pelourinho, em Mafra, para além de n&o liquidarem a divida, se
constatou que o espaco tinha sido indevidamente subconcessionado. -----------------
-- A Vereadora Antonieta Lourengo questionou sobre se existe algum prazo legal
para estes mecanismos serem accionados, na medida em que os valores ja
ascendem a um montante significativo. Mais questionou se existe alguma
possibilidade de este pagamento ser feito de forma faseada. ---------==--cmcmcmcmannm-
--- O Presidente explicou que, apds notificacdo aos concessionarios da decisdo que
agora se propde, estes terdo novo prazo legal para se pronunciarem, podendo até
regularizar a sua situacdo. Mais explicou que o presente assunto sO vem agora &
reunido de Camara, porque foi intentado, previamente, um processo de negociagdo.
--- Ndo havendo mais nada a registar, passou-se a votacdo dos pontos 2.2. e 2.3.
da Ordem de Trabalhos. -====mmrmm s e oo oo oo e e e e e oo oee
--- 2.2. CONCESSAO DO DIREITO DE EXPLORACAO DO QUIOSQUE/ BAR DE
APOIC AO PARQUE URBANC DA VENDA DO PINHEIRO - PROPOSTA DE
RESCISAO DO CONTRATO: === mmmmm e m o e e e e e e
--- Considerando os fundamentos plasmados na Informagdo supra mencionada, que
|se da por integralmente reproduzida, para todos os efeitos legais, a Camara
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Municipal deliberou, por unanimidade dos presentes, ser sua intengdo rescindir o
contrato de exploragdo do Quiosque/ Bar de Apoio ao Parque Urbano da Venda do
Pinheiro, com a actual empresa concessionaria, Indcio - Catering e Restauracio,
Lda., NIPC 508567319, —---mmmmmm oo oo oo oo oo oo e e e e e e e
--- 2.3. CONCESSAO DO DIREITO DE EXPLORACAO DO BAR SITO NA PRACA
DO PELOURINHO EM MAFRA - PROPOSTA DE RESCISAO DO CONTRATO: -----
--- Considerando os fundamentos plasmados na Informacgdo supra mencionada, que
se dad por integralmente reproduzida, para todos os efeitos legais, a Cimara
Municipal deliberou, por unanimidade dos presentes, ser sua intencdo rescindir o
contrato de exploragdo do bar, sito na Praga do Pelourinho, em Mafra, com o actual
concessiondrio, Antdnio Manuel Narciso da Silva. Mais deliberou, nos termos do
artigo 100.9 e seguintes do Cddigo de Procedimento Administrativo, fixar em 10 dias
0 prazo para audiéncia prévia, que deve ser exercido por escrito, -=~---=----==smumuom-

--- PRESENCA DE VEREADORA: . S —

--- Quando eram dez horas e cinco minutos entrou na sala onde decorria a reunido a

Vereadora Aldevina Maria Machado Rodrigues. -------=-===mmmmemmme e
--- 2.4. ALIENAGCAO EM HASTA PUBLICA, DE IMOVEIS MUNICIPAIS: -----—---
--- Presente, em anexo, a Proposta subscrita em 10 de Novembro de 2014, pelo
Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Mafra, devidamente instruida com os
Anexos a que a mesma se refere (ANEXQO VI). ====-mmmmmm oo o e cm e e
--- Pronunciando-se sobre esta matéria, o Presidente proferiu que, na oéptica da
rentabiliza¢gdo do patrimonic municipal, possibilitando que lhe sejam dados novos
usos e evitando a sua degradagdo, foi efectuado um levantamento dos imodveis
passiveis de alienagdo. Assim, neste momento, é proposta a alienacdo em hasta
plblica de trés imodveis: a antiga escola do Cabeco de Montachique, no valor de €
166.000,00; a antiga escola das Barras, no valor de € 60.000,00; e parte de um
terreno da antiga Guarda Nacional Republicana da Malveira, no valor de
€ 203.400,00, mmmmmmmsm e oo o e
--- No uso da palavra, o Vereador Elisio Summavielle declarou que, apesar de nada
haver a opor relativamente a alineagdio do patriménio municipal, entende que as
escolas do Plano dos Centenarios devem ser protegidas, acrescentando que a
propria Assembleia Municipal tem competéncia para este fim. Mais declarou que,
pese embora as mesmas possam ser vendidas, tal deveria ser efectuado na

condigéo de se manter o edificio e as suas caracteristicas. -----------==rrmmemmcmmcmmoen
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--- O Presidente da Cémara esclareceu, de imediato, que estes edificios tém escasso
valor patrimonial, além do que ndo se verificaram manifestacfes de interesse da
parte de associacBes ou instituicbes da comunidade, na sua cedéncia através da
celebragdo de contratos de comodato. —==rmmrmmm o s m e s e e
--- O Vereador Rogério Costa referiu que as explicacGes prestadas pelo Presidente
conduziram a que o seu sentido de voto fosse alterado. Corroborando a opiniao do
Vereador Elisio Summavielle, afirmou que as escolas construidas durante o Estado
Novo devem ser preservadas, sugerindo que alguns desses espagos sejam
transformados em Centros de Dia para a Terceira Idade. —----------m=memmmmanmann

--- Atentos os fundamentos plasmados na Proposta em apreco, que se da por
integralmente reproduzida, bem como os documentos que a acompanham, que
fazem parte integrante da presente deliberagdo, a Cdmara Municipal deliberou, por
maioria, com os votos a favor dos Vereadores do PPD/PSD, dos Vereadores Elisio
Summavielle e Sérgio Santos do Partido Socialista, e do Senhor Presidente, no uso
da competéncia prevista na alinea g) do n.? 1 do artigo 33.2 do Anexo I a Lei
n.0 75/2013, de 12 de Setembro, autorizar a alienacdo, por Hasta Publica, dos
seguintes imdéveis municipais: - Prédio com a &rea total de 9.374,00 m?, inscrito na
matriz predial sob os artigos 95-0, 814 e 1917 e descrito na Conservatoria do
Registo Predial sob o n.? 5563, da Freguesia do Milharado; - Prédio com a area total
de 2.000,00 m? inscrito na matriz predial sob o artigo 2062 e descrito na
Conservatéria do Registo Predial sob o n.© 3305, da Unido das Freguesias de Azueira
e Sobral da Abelheira; - Prédio com a drea de 1.096,30 m?, a destacar do prédio
com a &rea total de 2.214,80 m?, inscrito na matriz predial sob o artigo 2074 e
descrito na Conservatdria do Registo Predial sob o n.0 2194, da Unido das
Freguesias da Malveira e S&o Miguel de Alcainga., ~=====m=mmemmmmm e oo e
--- 2.5. PROTOCOLO DE COLABORAGCAO ENTRE O MUNICIPIO DE MAFRA
(MM) E A ESCOLA TECNICA E PROFISSIONAL DE MAFRA (ETPM): ---m-m-mmmmm-
--- Presente, em anexo, a proposta subscrita, em 11 de Novembro de 2014, pelo
Senhor Presidente da Camara Municipal de Mafra, devidamente instruida com a
minuta do protocole a que a mesmo se refere (ANEXQ VII), ---rmmmmmmmm o m e
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--- O Vice-Presidente acrescentou que o presente protocolo tem por objecto a
realizagdo de estdgios de alunos da referida Escola Técnica e Profissional nos
servigos municipais. Declarou que estes estdgios tém interesse municipal, na
perspectiva da divulgagdo da actividade junto dos jovens, mas sobretudo para os
formandos, que assim tém oportunidade de desenvolver uma experiéncia pratica em
contexto de trabalho. ---------mmmmmmmm
--- A Vereadora Antonieta Lourencgo alertou para a data de inicio do estagio que
constava na Clausula Segunda da minuta do protocolo, a qual fazia referéncia ao dia
13 de Novembro de 2014, quando a reunido de Camara decorria no dia 14 de
Novembro de 2014, --mm-memmmmm e oo e e e
--- O Presidente respondeu gue a data seria corrigida. -------=====c=memmmmmmm
--- Atentos os fundamentos de facto e de direito plasmados na Proposta em apreco,
que se da por integralmente reproduzida, a Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, no uso da competéncia prevista na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.°
do Anexo I & Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, aprovar a celebracdo do
Protocolo entre o Municipio de Mafra e a Escola Tecnica e Profissional de Mafra,
através do qual sdo estabelecidas as condicbes para os alunos do Curso Técnico de
Eletrénica, Automacdo e Computadores, da Escola Técnica e Profissional de Mafra,
realizarem, na Area de Gestdo e Manutencdo de Viaturas, da Divisdo de Obras e
Manuteng¢do, formacdo pratica em contexto de trabalho, de acordo com a minuta
que instrui a referida proposta. —------===mmmm s m o e
--- 2.6. ASSUNCKO DE COMPROMISS0S PLURIANUAIS: e ——————
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13264, elaborada na Area de

Estudos e Planeamento, sobre a qual recairam os pareceres de concordéncia da
Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonio, da Directora de Departamento
de Administragdo Geral e Finangas e o despacho de concordadncia do Vereador Hugo
Moreira Luis, todos datados de 11 de Novembro de 2014, devidamente instruida
com o respectivo mapa (ANEXQO VIII), ==-mmrmm o s e e e e e e e
--- O Presidente propGs a submissdo do mapa anexo a informacdo supra referida, a
deliberagdo do Executivo Municipal, tendo em vista a posterior aprovagdo da
Assembleia Municipal dos compromissos plurianuais em aprego, cuja proxima sessao
se realiza no dia 20 de Novembro. Aditou que a maior parte dos concursos sdo feitos
por um ano, podendo ser prorrogados até trés anos. —-------mmmeem e

--- A Vereadora Antonieta Lourengo formulou questdes sobre os concursos em
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apreco, tendo o Presidente explicado que, nesta fase, se pretende submeter 3
autorizagcdo da Assembleia Municipal a assung¢do de compromissos plurianuais,
sendo que, posteriormente, serd desenvolvido o adequado procedimento concursal
para cada Um deles. —====mmmm oo oo oo e e e e e
--- Atentos os fundamentos plasmados na Informacgdo em apreco, a Cdmara
Municipal tomou conhecimento dos compromissos plurianuais, constantes do mapa
anexo a referida Informacgdo, deliberando, por maioria, com os votos a favor dos
Vereadores do PPD/PSD e do Senhor Presidente e as abstencfes dos Vereadores do
Partido Socialista e da CDU, a sua submissdo a aprovagdo da Assembleia Municipal,
nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do artigo 6.9 da Lei n.9 8/2012, de 21 de
FEVAr@irQ, ==mmmmrmrm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e S e e
--- 2.7. RECRUTAMENTO DE 6 ASSISTENTES OPERACIONAIS NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO NA AREA DE EDUCAGAO: ~=mrusmmom s m m e e e e
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13173, elaborada em 7 de

Novembro de 2014, pela Divisdo de Recursos Humanos, sobre a qual recaiu o
parecer de concordancia da Directora do Departamento de Administragdo Geral e
Finangas (ANEXO IX). ---mmmmmmmmmm oo e e e e e e
--- No uso da palavra, a Vereadora Célia Batalha Fernandes explicou, em
aditamento, ser necessario submeter um pedido de autorizagdo, ao 6rgdo
deliberativo, para a abertura do procedimento concursal, para recrutamento de 6
assistentes operacionais, na Area da Educacdo, para reforgo nas escolas, justificado
por condicfes excepcionais, encontrando-se preenchido o0s requisitos cumulativos
constantes dos artigos 48.0 e 64.° da Lei n.¢ 83-C/2013, de 31 de Dezembro (LOE
2014), bem como a situagdo prevista na alinea a) do n.? 1 do artigo 57.9 da Lei
n.0 35/2014, de 20 de Junho, motivado por uma diminuigdo do ndmero de recursos
humanos disponiveis para o exercicio das fung¢des laborais, nomeadamente licengas
de maternidade e baixas médicas prolongadas, entre outros, ------------===r=mmmmennn
--- Considerando os fundamentos de facto e de direito plasmados na mencionada

Informagdo, que se da por integralmente reproduzida, a Cadmara Municipal
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deliberou, por unanimidade, atento o preenchimento dos requisitos cumulativos
constantes dos artigos 48.9 e 64.9 da Lei n.¢ 83-C/2013, de 31 de Dezembro (LOE
2014), bem como a situagdo prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 57.0 da Lei
n.¢ 35/2014, de 20 de Junho, submeter a abertura de procedimento concursal, para
recrutamento de 6 assistentes operacionais, na modalidade de contrato de trabalho
a termo resolutivo incerto, destinado a candidatos que ndo possuem uma relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida, a
autorizacao da Assembleia Municipal, ========== = eum s
--- 2.8. PROGRAMA DE RESCISOES POR MUTUO ACORDO NA
ADMKNISTRACAO LOCAL: - ANA MARIA MENDES BAPTISTA DO ROSARIO
NOBRE E MARIA FERNANDA BRANCO PEREIRA ESTEVAO: ------mmmemmmmmeeeeem
--- Presente, em anexo, a Informagdo Interno/2014/11321, elaborada em 30 de
Outubro de 2014, na Divisdo de Recursos Humanos, sobre a qual recairam os
pareceres da Directora do Departamento de Desenvolvimento Socioecondmico,
datado de 3 de Novembro de 2014, e do Presidente da Cdmara Municipal, exarado
em 11 de Novembro do mesmo ano, bem como a Informacdo Interno/2014/13110,
elaborada em 6 de Novembro de 2014, também na Divisdo de Recursos Humanos,
sobre a qual recairam os pareceres da Chefe de Divisdo de Educacdo e Juventude,
datado de 7 de Novembro do mesmo ano e do Presidente da Cémara Municipal,
exarado em 11 de Novembro do mesmo ano (ANEXQ X), ~-rrmmmmmmommemmmmm e e e
--- O Presidente explicou que a Portaria n.© 209/2014, de 13 de QOutubro, estabelece
o Programa de RescisSes por mutuo acordo na Administracdo Local, abrangendo
todos os trabalhadores na Administracdo Local, desde que rednam determinadas
condigdes cumulativas, e determinando que, com a cessacdo do contrato de
trabalho, o posto de trabalho venha a ser extinto. Sublinhando a necessidade de
manutengdo do posto de trabalho ocupado pelas trabalhadoras para a prossecucdo
das atribuigdes acometidas ao respectivo municipio (como alids decorre do ponto
anterior da ordem de trabalhos), bem como a impossibilidade de substituicdo por
trabalhadores existentes na autarquia nos postos de trabalho a manter, propds a
intengdo de indeferimento, pelas razdes expostas e plasmadas nas informacgdes em
BPIEG0. === = =" e e e e e e oo
--- O Vereador Rogério Costa perguntou sobre se existe a possibilidade das

trabalhadoras pedirem a sua rescisdo, indo para a reforma. -----==-=--====--cmmmmmmnmn
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--- O Presidente respondeu afirmativamente, aditando que, nesse caso, como o
posto ndo seria extinto, ja poderia ser preenchido, ndo acontecendo 0 mesmo se
aceitar a rescis@o por mutuo acordo, em conformidade com a Portaria n.¢ 209/2014,
de 13 de OutUbro. —----mmmmmmmm e oo e e e e e
--- Considerando os fundamentos e pareceres plasmados nas mencionadas
Informagdes, bem como a documentacdo que as acompanha, que se dao por
integralmente reproduzidas, a saber, 0s respectivos requerimentos das
trabalhadoras e as correspondentes declaragBes emitidas pela Divisdo de Recursos
Humanos, bem como a manifesta impossibilidade de extingdo dos postos de
trabalho ocupados pelas requerentes e de substituicdo por trabalhadores existentes
na autarquia nos postos de trabaltho a manter, a Cdmara Municipal deliberou, por
unanimidade, atenta a alinea a) do artigo 7.0 da Portaria n.0 209/2014, de 13 de
Outubro, ser sua intengdo indeferir ambos os requerimentos. Mais deliberou, nos
termos do artigo 100.9° e seguintes do Codigo de Procedimento Administrativo, fixar
em 10 dias o prazo para audiéncia prévia, que deve ser exercido por escrito, --------
--= 2.9. PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL PARA 2015: ~~~--mmrmmemec e
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13226, elaborada em 10 de
Novembro de 2014, pela Divisdo de Recursos Humanos, sobre a qual recaiu o
parecer de concorddncia da Directora do Departamento de Ad_ministrac;éo Geral e
Finangas {ANEXO XI). ==s-omommmom oo oo S
--- O Presidente explicou que o presente mapa prevé o0s lugares ocupados,
previstos, cativos e existentes em regime de contrato de trabalho em funcgles
publicas por tempo indeterminado, a termo resolutivo e mobilidade interna.
Acrescentou que, em termos de lugares ocupados, se regista uma diminuigdo, em
relagdo a 2014, de vinte e quatro postos de trabalho, resuiltante de aposentagdes,
caducidades, rescisdes, exoneragdes, denlncias e falecimentos. Mais explicou que
os lugares cativos correspondem a trabalhadores da autarquia em mobilidade
noutros organismos e de licenga sem vencimento, ----------=------mm-mmrmrrm e
--- Considerando os fundamentos plasmados na mencionada Informagdo, a Camara
Municipal deliberou, por maioria, com os Vereadores do PPD/PSD, dos Vereadores
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Elisio Summavielle e Sérgioc Santos do PS, do Vereador da CDU e do Senhor
Presidente, e a abstengao da Vereadora Antonieta Lourenco do PS, emitir parecer
favoravel a proposta do Mapa de Pessoal para 2015, determinando que a mesma
seja submetida a Assembleia Municipal, para aprovacdo, nos termos das disposictes
conjugadas da alinea 0), n.° 1 do artigo 25.9, conjugado com a alinea ccc) don,o 1
do artigo 33.9 da lei n.0© 75/2013, de 12 de Setembro, e artigo 29.9 da Lei
n.? 35/2014, de 20 de Junho. A Vereadora Antonieta Lourenco, eleita pelo Partido
Socialista, apresentou declaragdo de voto, a qual se anexa & presente acta e que
dela faz parte integrante (ANEXO XII)}, ------mmmmmmm e o e e e e o
--- 2.10. ALTERAC.EO AOS ESTATUTOS DA "TAPADA NACIONAL DE MAFRA ~
CENTRO TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUCACAO AMBIENTAL" (TNM)
INCLUINDO A ALTERAGCAO DO CAPITAL SOCIAL - SUBMISSAO A
FISCALIZACKO PREVIA DO TRIBUNAL DE CONTAS: ——---==-mmmmmmmmmmmm e
--- Presente, em anexo, a Proposta subscrita em 11 de Novembro de 2014, pelo
Senhor Presidente da Camara Municipal de Mafra, devidamente instruida com os
Anexos a que a mesma se refere (ANEXQO XIII), --=--=-mmmmmmmmmmcm s
--- Em aditamento, o Presidente esclareceu que se considera que os estatutos da
Tapada Nacional de Mafra — Centro Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental
(TNM) estdo desadequados da realidade. Verifica-se, nomeadamente, que o Estado
se faz representar por varios organismos da Administrag§o Central, dispersdo esta
que constitui um obstdculo a gestdo da TNM, pelo que se propSe uma concentracdo
da participagdo do Estado em 51% no Instituto da Conservacgdo da Natureza e das
Florestas, IP, e, consequentemente, a participagdo da Cadmara Municipal de Mafra no
aumento do capital social da Tapada de 22% para 33,62%, na prossecucdo do
relevante interesse publico, dando uma nova dindmica de articulacdo com a
comunidade. Para além disso, explicou que a presente proposta contempla, entre
outras alteragdes: a redugdo do nimero de membros da Direcgdo de cinco para trés,
flexibilizando a gestdo; a exclusdo da possibilidade de distribuicdo dos excedentes,
que, a existirem, s6 poderdo ser aplicados nas reservas; a possibilidade de
estabelecer acordos parassociais; e o reconhecimento da Tapada como pessoa
colectiva de utilidade publica. Deu nota de que, durante as negociacbes
desenvolvidas, defendeu que a Cédmara Municipal devera ter uma participagdo mais
efectiva, enquanto parceiro local e de proximidade, na gestdo da Tapada, tanto mais
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gue é a instituicdo que lidera o processo de candidatura do conjunto “Palécio,
Convento e Tapada de Mafra” a Patrimdnio Mundial da UNESCO, ~-----m=-=commumauumm

--- O Vereador Elisio Summavielle manifestou a sua concordancia com a proposta
apresentada, declarando que o seu sentido de voto é favoravel, ---------—cmmmoemeeum-
--- Pronunciando-se sobre esta matéria, a Vereadora Antonieta Lourenco disse ter
chegado a altura da Cémara Municipal de Mafra tomar uma posicdo em relagdo a
Tapada Nacional de Mafra. Atendendo a que a Escoia de Armas confronta com a
Tapada, questionou se existe alguma parceria com aquela escola. Mais questionou
se existem propostas de alteragdo ac modelo de gestdo agora em curso e se esta
previsto algum reforgo em termos de efectivos para a Tapada Nacional de Mafra. ---
---- O Vereador Rogério Costa manifestou a sua satisfacdio pela proposta
apresentada, declarando que, apesar de considerar que a Tapada Nacional de Mafra
é de todos os Mafrenses, na sua opinido, a Cdmara Municipal cometeu um erro ao
afastar os Vereadores da Oposicdo da participa¢do activa na sua gestdo, solicitando
que, com a nova alteracdo dos estatutos, esta situagdo seja rectificada. --------------
--- O Vereador Sérgio Santos referiu que, apds a explicacdo dada, o voto serd
favordvel, acrescentando considerar importante a escolha das pessoas que este
Executivo ird nomear, desafiando o Presidente a que oica a opinido dos Vereadores
da OpOSICEO. —---=m=mmmm oo s e e s
--- O Presidente regozijou-se pelo facto de nesta matéria acolther a unanimidade,
atendendo considerar que este processo & para o bem de Mafra, da regido e do pais,
recordando que, por vezes, a Tapada Nacional de Mafra é esquecida em detrimento
de outras manchas verdes. Relativamente ao reforgo dos efectivos, respondeu que a
seu tempo a questdo sera analisada. No que se refere a Escola de Armas, disse ja
existir um protocolo assinado entre a Tapada Nacional de Mafra, a Direcgdo-Geral do
Patrimdnio Cultural/ Paldcio Nacional de Mafra e aquela entidade, a fim de que seja
reabilitada a ligagdo interna entre o Paldcio e a Tapada Real, através da Tapada
Militar, de modo a possibilitar a fruigdo conjunta deste patriménio. --------====e-nm--

--- QO Vereador Elisio Summavielle recordou que a Tapada Nacional de Mafra estd
relacionada com o Exército, sendo essa a conotacdo que paira na opinido publica.
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Declarou que, embora considere oportuna a melhoria das condigfes de visitacdo,
ndo deverd existir uma afluéncia excessiva, de modo a assegurar a preservacdo
ambiental. Concluindo, referiu que o valor da Tapada & excepcional, tal como o valor
do monumento, sendo imperativo que o processo conjunto de valorizacdo deste
patrimaénio se faga a breve trecho. —------= - oo s e e e

--- Atentos os fundamentos de facto e de direito plasmados na Proposta em apreco,
que se da por integralmente reproduzida, bem como os documentos que a
acompanham, que fazem parte integrante da presente deliberagdo, a Camara
Municipal deliberou, por unanimidade, concordar com os mesmos e submeter a
Assembleia Municipal a alteragdo do capital social da TNM e a correspendente
aquisicdo das participagdes pela Cédmara Municipal de Mafra, fundamentada na
melhor prossecugdo do relevante interasse publico local, bem como a aprovacdo dos
Estatutos da TNM, nos termos do disposto na alinea n) do n.° 1 do artigo 25.2 e na
alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do Anexo I a Lei n.® 75/2013, de 12 de
Setembro, conjugados com o n.° 3 do artigo 1.9, e artigos 3.9, 6.%, 32.°, n.°s 1 e 2
dos artigos 53.°, 54.° e 55.°, todos da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto. Mais
deliberou submeter o processo a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, para
salvaguardar o cumprimento do disposto nos artigos 56.°, n.° 2 e 58.° da Lei
n.° 50/2012, de 31 de AgoStO. —mm=mmmmmm s m e e e e s
--- 2.11. CELEBRAGAO DE ACORDO PARASSOCIAL ENTRE A CAMARA
MUNICIPAL DE MAFRA E O INSTITUTO DA CONSERVACRO DA NATUREZA E
DAS FLORESTAS, I.P. (ICNF): meommmmommmmmmm e oo oo
--- Presente, em anexo, a Proposta subscrita em 11 de Novembro de 2014, pelo Sr.
Presidente da Camara Municipal de Mafra, devidamente instruida com a minuta do
acordo a que a mesma se refere (ANEXO XIV), mewwmcmm oo m o s s oo
--- Atentos os fundamentos de facto e de direito plasmados na Proposta em apreco,
gue se da por integralmente reproduzida, a Cadmara Municipal deliberou, ao abrigo
do disposto no artigo 17.° do Cddigo das Sociedades Comerciais, concordar com a
celebragdo, com o Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas, I.P.,
enquanto subscritores do capital social da "Tapada Nacional de Mafra - Centro
Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental” (TNM), cooperativa de interesse
publico de responsabilidade limitada, e no interesse pela estabilidade da gestdo
social, para acautelar o risco de maiorias flutuantes e para garantir a manutengédo

de uma politica comum tragada como benéfica para a TNM numa perspectiva global,
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do acordo parassocial de acordo com a minuta anexa a referida Proposta. Mais
deliberou, por unanimidade, a Cdmara Municipal submeter a celebragdo do referido
acordo a aprovagdo da Assembleia Municipal. ~---------~ e e e e
--- 2,12, ASSEMBLEIA GERAL DA "TAPADA NACICNAL DE MAFRA - CENTRO
TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUCACAO AMBIENTAL" (TNM) -
ORIENTACC)ES AO REPRESENTANTE DO MUNICIPIO DE MAFRA: ~~-===commmuux
--- Presente, em anexo, a Proposta subscrita em 11 de Novembro de 2014, pelo
Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Mafra, devidamente instruida com a
minuta do acordo a que a mesma se refere (ANEXO XV), =memmmmmmmmmmmcmc oo
--- Atentos os fundamentos de facto e de direito plasmados na Proposta em aprego,
gue se d& por integralmente repreduzida, a Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, atento o disposto no n.° 1 do artigo 62.° do Decreto-Lei n.°
133/2013, de 3 de Outubro, na sua redacgdo actual, que o representante do
Municipio de Mafra na Assembleia Geral da "Tapada Nacional de Mafra - Centro
Turistico, Cinegético e de Educagdo Ambiental", vote favoravelmente a proposta de
concentragdao das participagdes do Estado na TNM no Instituto de Conservacdo da
Natureza e das Florestas, I.P.. Mais deliberou a Cémara Municipal que o
representante do Municipio de Mafra na Assembleia Geral da TNM vote
favoravelmente a integragdo da TNM como associada do Grupo de Acgdo Local dos
Concelhos de Loures, Mafra ou Sintra. Deliberou, ainda, que o representante do
Municipio de Mafra na Assembleia Geral da TNM se conforme com as deliberacdes
que forem tomadas pelas Assembleia Municipal no que concerne a alteracdo aos
Estatutos da TNM - incluindo a alteragdo do capital social, e a celebragdo do acordo
PArASSOCIAl, === m m e e e e e e e e e e e
--- 2.13. ACORDOC DE TRANSACCEO ENTRE O MUNICIPIO E A EPAL -
EMPRESA PORTUGUESA DAS AGUAS LIVRES, S.A.: ---- - -

--~ Presente, em anexo, proposta, subscrita pelo Senhor Presidente da Camara, em

10/11/2014 e Minuta do Acordo de Transaccdo a celebrar entre o Municipio de Mafra
€ @ EPAL (ANEXQO XVI), mmrmrmmm o o e e e e e e e e e e
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--- O Vice-Presidente, no uso da palavra, explicou que, no ano de 2013, se verificou
a existéncia de diferenga entre o consumo real e o consumo minimo definido no
acordo com a EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres, SA, pelo que foi por
esta emitida uma factura no valor de € 262.746,03 e pela mesma apresentada,
posteriormente, uma proposta de Acordo de Transacgdo. Mais esclareceu que,
reconhecendo o Municipio de Mafra a existéncia dessa divida, foram encetadas
negociacfes que culminaram com a elaboracdo da minuta do presente Acordo de
Transacgao, a celebrar ao abrigo do disposto no artigo 86.9, n,0 1 da Lei n.0 83-
C/2013, de 31 de Dezembro, «rrm o oo e e e e e e e e
--- Em aditamento, o Presidente informou que, no culminar desta negociacdo, foi
obtida uma redugdo de 1% na Taxa de Juros Financeiros em relagdo ao que era
proposto pela EPAL e a adequagdo de prazos, passando o pagamento da primeira
prestagdo para Janeiro de 2015, quando era previsto que fosse em Agosto de 2014.
De seguida, procedeu de imediato a distribuicdo do nove Anexo, identificado como
Anexo II - Plano de Pagamentos., =---====-mmmmm e mm e oo e e e e e e
--- A Vereadora Antonieta Lourengo perguntou se seria possivel saber qual a taxa de
incumprimento por parte das familias e empresas no pagamento da factura da dgua
e que medidas sdo tomadas nesse sentido, ~~-=-===-===mmmmmm o s
--- QO Vice-Presidente esclareceu que ndo se pode confundir o servico de
abastecimento em alta e o servico de abastecimento em baixa, estando este ultimo
concessionado a Be Water, SA, cabendo o risco de exploracdo em caso de
incumprimento a esta empresa. Informou que a taxa de incumprimento € muito
reduzida, cerca de 1% a 2%, e quando o corte do fornecimento da dgua se efectiva
sdo diligenciados mecanismos de pagamento prestacional. -------=-==emcmm oo
--- Atenta a proposta supra mencionada, cujos fundamentos de facto e de direito
fazem parte integrante da presente deliberacdo, a Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, apods andlise da referida minuta de Acordo de Transaccdo e
respectivos anexos, ao ahrigo do disposto no n.° 1 do artigo 86.° da Lei 83-C/2013,
de 31 de Dezembro, diploma que aprovou o Orgamento de Estado para 2014,
aprovar a minuta de acordo anexa a esta proposta. Deliberou ainda, considerando
que a celebra¢do deste acorde consubstancia a assungao de CcoOmpromissos
plurianuais, submeter a autorizacdo da Assembleia Municipal a assuncgdo de
compromissos plurianuais em que o acordo proposto se traduz, nos termos e para

os efeitos do previsto na alinea ccc) do n.®© 1 do artigo 33.2 do Anexo I da Lei




RUBRICAS:

ACTA DA REUNIAO DE 14.11.2014

n.0 75/2013, de 12 de Setembro, e na alinea c) do artigo 6.0 da Lei n.? 8/2012, de
21 de FeVerairQ, =mr=mmmmmm e m e o s oo e e e e e e e e e e
--=- 2,14, CONTRATO DE CONSOLIDAC&O E REESTRUTHRACEO DE CREDITOS
ENTRE O MUNICIPIO DE MAFRA E O BANCO BPI: ---- e
--- Presente, em anexo, a Proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara

Municipal de Mafra, devidamente instruida com a minuta do Contrato de
Consolidacdo e Reestruturagdo de Créditos entre o Municipio de Mafra e o Banco BPI
e respectivos anexos a que a mesma se refere (ANEXO XVII), ~w-emmmmmmmmmmmm e
--- O Presidente referiu que o Executivo, por si liderado, tem desenvolvido intensas
negociacdes com o Banco BPI, a quem a Construtora do Tadmega, S. A. cedeu parte
dos créditos que detinha sobre a Mafratlantico e que o Municipio, por forca da
dissolugcdo desta empresa municipal, assumiu directamente. Acrescentou que as
negociagdes visaram, por um lado, honrar os compromissos assumidos pelo
Municipio e, por outro, pugnar por solugGes que ndo ponham em causa a gestdo
municipal. Mais referiu que o acordo gque agora se submete a aprovagdo visa o
pagamento de dividas reconhecidas em decisdo judicial transitada em julgado, as
quais, com referéncia a 21 de Novembro de 2014, sdo de € 3.296.327,33, sendo €
2.803.614,70 o montante de capital e € 492.712,63 o montante a que
correspondem os juros de mora vencidos e vincendos. Informou que, na sequéncia
da negociacdo efectuada e tendo-se conseguido que fosse contabilizada a taxa da
Euribor mais vantajosa para © Municipio, se alcangou uma reducdo de € 72.488,58
(setenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e oito euros e cinquenta e oito céntimos).
Por fim, declarou que, com este contrato, se da por finalizado 0 processo negocial
com vista a consolidacdo da divida da Mafratlantico. ==---e-mmmmmmm s m e
--- Pronunciando-se sobre este ponto, o Vereador Rogério Costa regozijou-se com
esta proposta, afirmando ser um grande defensor da renegociacdo das dividas.
Apesar das mais-valias que foram conseguidas, declarou gque o seu sentido de voto
era de abstencgdo. Afirmou que a divida da Mafratlantico que foi transferida para a
Camara Municipal deixa muitas interrogagdes, considerando os valores elevados,

nao se apurando quem foram as pessoas responsaveis por esta situagdo. ----==------

b aace
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--- O Presidente relembrou que, no inicio do mandato, fez questdo de trazer a esta
Cémara e a Assembleia Municipal o ponto de situacdo, de forma exaustiva,
relativamente ao processo da Mafratlantico. Mais relembrou que, nesta situagdo em
concreto, esta a obrigatoriedade do pagamento de uma divida que foi objecto de
decisdo do Tribunal, pelo que, nesta situagdo, se pretende renegocia-la para a
acomodar dentro das capacidades de pagamento da Camara. ------~r==remmmemememaaan
--- Atenta a proposta supra mencionada, cujos fundamentos de facto e de direito
fazem parte integrante da presente deliberacdo, a Cédmara Municipal deliberou, por
maioria, com os votos a favor dos Vereadores do PPD/PSD e do Senhor Presidente,
e as absten¢des dos Vereadores do PS e da CDU, nos termos do previsto no artigo
14.9 da Lei n.© 75-A/2014, de 30 de Setembro, que exclui do disposto na alinea ¢)
do n.© 7 do artigo 49.9 da Lei n.© 73/2013, de 3 de Setembro, os acordos entre
municipios e respectivos credores que visam o pagamento de dividas reconhecidas
em decisdo judicial transitada em julgado, aprovar a minuta de acordo anexa a esta
proposta. Deliberou, ainda, considerando que a celebracdo deste acordo
consubstancia a assuncao de compromissos plurianuais, na medida em que ©
Municipio ird pagar o montante em divida em 10 anos, submeter a autorizagdo da
Assembleia Municipal a assunc¢do de compromissos plurianuais em que o acordo
proposto se traduz, nos termos e para os efeitos do previsto na alinea ccc) do n.0 1
do artigo 33.° do Anexo I da Lei n.0 75/2013, de 12 de Setembro, e na alinea ¢) do
artigo 6.0 da Lei n.© 8/2012, de 21 de Fevereirg, ====ssmsmm o o e
--- 2.15. EMPRESTIMO A CURTO PRAZC ATE AO MONTANTE DE
€ 2.500.000,00: - -- et o
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13273, elaborada na Divisdo de

Gestdo Financeira e Patrimonio, sobre a qual recairam os pareceres da Directora de
Departamento de Administracdo Geral e Finangas, bem como despacho de
concordéncia do Vereador Hugo Moreira Luis, todos datados de 11 de Novembro de
2014 (ANEXQO XVIII), e emmem s o o o o o e e e e e e e e e e e e e e
--- O Presidente aditou que os empréstimos a curto prazo tém de ser aprovados
pela Assembleia Municipal, sendo que, neste caso e como tem vindo a ser pratica,
se pretende solicitar autorizagdo para a contratagdo de um ou mais empréstimos de
curto prazo até ao montante maximo de € 2.500.000 (dois milhSes e quinhentos mil
euros), que t&m como uUnica finalidade a supressdo de dificuldades pontuais de

tesouraria, servindo como uma <«almofada financeira», Mais explicou que estes
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emprestimos devem ser amortizados até ao final do ano econdémico em que foram
contratados. O Presidente realgou que se conseguiu um spread de 1,39%, enquanto
que no ano passado foi de 3%, sendo este um indicio positivo, da parte da banca,
da fiabilidade das contas municipais, ~------=--mmmmm o m e
--- O Vereador Sérgio Santos referiu que, apesar do empréstimo a curto prazo ser
apenas utilizado quando é necessario e servir como uma «almofada financeira», o
que se verifica, desde que foi eleito na Assembleia Municipal e agora enquanto
Vereador, é que o pedido de autorizacdo para esta contratacdo tem-se renovado ao
longo dos ancs, pelo que considerou ser razoavel que a Cadmara, a médio prazo, ndo
tenha de recorrer a estes empréstimos, conseguindo a necessaria sustentacdo
fiNANCEIra, wmwm e o e e e e e e e e e e
--- O Presidente respondeu que ndo poderia estar mais de acordo com o desejo
proferido, interrogando-se como sera possivel fazer aforro de forma a poder
dispensar o empréstimo quando a Oposigdo apela a reducdo das receitas e ao
aumento das deSpesas. —---==-===rrm e o e e e e e e e e e e e e e
--- O Vereador Rogéric Costa declarou que a Coligacdo Democratica Unitdria é
contra a contratagdo de empréstimos. No entanto, por considerar que ndo é facil
encontrar outro tipo de almofadas para recorrer em caso de necessidade, o seu
sentido de voto é a abstengdo, entendendo que a Cédmara Municipal deve ser uma
boa pagadora e que deve cumprir com o pagamento aos fornecedores. ----«---momcmnn
--- O Vereador Sergio Santos afirmou que, na sua opinido, existem prioridades que
poderdo levar a implementar outras formas de arrecadagéo de receita, sem que se
tenha de sobrecarregar sempre os mesmos. Recordou que essas fontes de receita
poderiam ser o desenvoivimento da economia do mar e da Reserva Mundial de Surf,
uma Universidade para Mafra ou até incubadoras de empresas. ---------=-----=-—rnn-n
--- NO uso da palavra, 0 Vice-Presidente recordou que a maioria das Camaras
pratica este tipo de empréstimos, os gquais, porque se destinam a gestdio da
tesouraria, s&o completamente diferentes da gestdo do financiamento da actividade
ole g g I it e G L EE LT
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--- Por Ultimo, interveio o Vereador Elisio Summavielle afirmando que ndo se veja
na abstencdo um voto contra, declarando ainda que se a Oposicdo existe & para
manifestar o desejo de que tais empréstimos ndo acontecessem, procurando-se
OULFas SOIUGHES, mrm o m s m o oo oo e e e e e e e
--- A Camara Municipal, considerando a fundamentacdo constante da informacdo em
anexo, deliberou, por maioria, com o0s votos a favor dos Vereadores do PPD/PSD e
do Senhor Presidente, e as abstengdes dos Vereadores do Partido Socialista e da
CDhU, nos termos do previsto na alinea ccc) do n.2 1 do artigo 33.9 e alinea f) do
n.% 1 do artigo 25.9 do Anexo I a Lei n.¢ 75/2013, de 12 de Setembro, submeter a
decisdo da Assembleia Municipal a contratagdo, para o ano 2015, de um ou mais
empréstimos de curto prazo até ao montante de € 2.500.000 (dois milhdes e
quinhentos mil euros) nas condigdes propostas pelo Banco Santander Totta, S.A,
dado ser esta instituicdo de crédito que apresenta a proposta economicamente mais

VANE@JOSE, e o o e e e e e e s e s s m s s
--- 3. DEPARTAMENTO DE  DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO: ==nmmmmmmmmmm e o e e

--- 3.1. CONTRATO EM REGIME DE COMODATO DE CEDENCIA DE
INSTALAGCOES, ESCOLA BASICA DE MONTE BOM, A ENRAIZAR -
ASSOCIACAO DE APRENDIZAGEM COMUNITARIA: rmemsmmmmmmmnammmmmmnmm s
--- Presente, em anexo, a Informacgdo Interno 2014/13209, elaborada em 10 de
Novembro de 2014, pelo Gabinete de Apoio Institucional, sobre a qual recaiu os
pareceres de concordancia da Coordenadora do Gabinete de Apoio Institucional e da
Directora de Departamento de Desenvolvimento Socioecondmico, bem como
despacho de concordéncia da Vereadora Aldevina Rodrigues, todos datados de 10 de
Novembro de 2014 (ANEXO XIX). ---=-=-=-mmmmmmmm oo e e e e oo
--- Interveio a Vereadora Aldevina Rodrigues, aludindo que, na sequéncia da préatica
de rentabilizacdo dos edificios municipais, colocando-os ao servigo da comunidade,
se propbe a celebracdo do Contrato em Regime de Comodato de Cedéncia de
Instalagdes da Escola Basica do Monte Bom com a ENRAIZAR - Asscciagdo de
Aprendizagem Comunitaria. Explicou que se trata de uma associagdo sem fins
lucrativos, gue tem como objectivo o desenvolvimento de actividades nas areas de
ecologia, educacgdo, cultura, satde, social e tecnoldgica, classificando-a como sendo
inovadora. Salientou, ainda, que estas actividades serdo concretizaveis através de
um Centro de Aprendizagem Comunitario para apoio as familias com criancas em
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ensino doméstico; de uma Biblioteca Comunitaria como meio facilitador do acesso &
informacgdo; um Banco de Tempo e Trocas, ferramenta de economia soliddria que
contribui para o desenvolvimento econdémico-social; para além de um Banco de
Sementes, construgdo de jardim-horta pedagdgica e hortas comunitarias.
Concluindo, disse que tais actividades poderdo ser partilhhadas por todos os
elementos dos agregados familiares, na optica da intergeracionalidade. -------~namaua
--- A Vereadora Antonieta Lourengo louvou a iniciativa de colocacdo do patrimdnio
municipal ao servigo da comunidade, questionando qual o nimerc de familias que
tinham aderido ao ensino doméstico, assim como qual a adesdo &s hortas
COMUIMIEANIAS, === == = oo oo o e e e e e e
--- O Vereador Rogério Costa estranhou gue uma associacdo como a ENRAIZAR se
desloque para aquela localidade, atendendo ao reduzido numerc de habitantes.
Questionou se a Escola Basica de Monte Bom néo teré potencialidade para outro tipo
de actividades, nomeadamente um Centro de Dia para a Terceira Idade, ---=~==wun-mv
--- A Vereadora Aldevina Rodrigues informou que esta associagdo, apesar de ser
jovem, tem demonstrado uma excelente capacidade de implementagdo no meio,
possuindo ja cerca de meia centena de associados, dando apoio a catorze familias,
estando dezasseis criangas inscritas no Centro. Acrescentou que esta possui,
actualmente, uma lista de espera de cinco familias, que ainda ndo foram integradas
porque o espag¢o onde se encontram no momento (uma sala na Associacdo de
Moradores de Ribamar) é exiguo. Discordou da sugestdo apresentada pelo Vereador
Rogério Costa de se considerar aquele espaco para a instalagdo de um Centro de Dia
para idosos, afirmando que a aposta deve ser a intergeracionalidade, n8o isolando
os varios segmentos da populagdo, mas sim explorando complementaridades.
Salientou que estd provado cientificamente que o convivio entre diferentes geraces
promove o bem-estar das populagdes, realcando ainda que a ENRAIZAR -
Associagao de Aprendizagem Comunitdria se propde desenvolver actividades
intergeracionais enquanto espaco dedicado, por exceléncia, as familias. No que se
reporta as hortas comunitérias, esclareceu que tém como objectivo o envolvimento

das familias de diferentes geracdes em espacos de partilha que sdo construtivos. ---
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--- Atenta a Informagdo prestada, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
nos termos das alineas u) e ee) do n.0 1 do artigo 33.° do Anexo I & Lei
n.9 75/2013, de 12 de Setembro, aprovar a celebracdo do Contrato em Regime de
Comodato de cedéncia de instalacbes, de acordo com a minuta anexa a referida
Informagdo, que se da por integralmente reproduzida, através do qual o Municipio
de Mafra cede, a titulo gratuito e em regime de comodato, a Escola Bésica de Monte
Bom a ENRAIZAR - associagdo de aprendizagem comunitaria, para desenvolvimento
das suas actividades. ======mmmmmm e e e oo
--- 3.2. FERIAS (CRI) ACTIVAS - CICLO DE WORKSHOPS NO NATAL -
PRECOS DE INSCRICAQ: mmmmmmmmem e oo e e e e e oo
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2014/13203, elaborada em 10 de
Novembro de 2014, sobre a qual recairam os pareceres da Chefe de Divisdo de
Educacdo e Juventude e da Directora do Departamento de Desenvolvimento
Socicecondmico, datados de 10 de Novembro corrente, bem como o despacho de
concordéncia da Vereadora Aldevina Rodrigues, exarado em 11 de Novembro de
2014 (ANEXO XX). == e o oo e e e e e e

--- A Vereadora Aldevina Rodrigues aditou que, na sequéncia do trabalho de
proximidade que tem vindo a ser efectuado com os jovens, se concluiu a
oportunidade de desenvolver o projecto de Férias (Cri)Activas com um formato
diferente. Assim, propde-se a realizacdo de workshops em areas como a tecnologia
e robética, as artes performativas e manuais, o desporto ou a culindria, entre
outras, durante a interrupgao lectiva de Natal, de 17 de Dezembro a 2 de Janeiro de
2015, para jovens dos 10 aos 29 anos, com a cobranca de um valor meramente
simbdlico de € 5 (cinco euros) por cada participante e em cada workshop, ~----------
--- Considerando a informacdo prestada, a Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, nos termos da alinea e) do n.2 1 do artigo 33.2 do Anexo I da Lej
n.2 75/2014, de 12 de Setembro, aprovar o prego de inscrigdo individual, no valor
de € 5,00 (cinco euros), nos workshops plasmados na referida informacdo e
destinados aos jovens durante a interrupgdo lectiva do Natal. ----------------—-- -
~ew 3.3. WORKSHOPS TEMATICOS - PRECOS DE PARTICIPACAO: ~--urmmuunmm-
--- Presente, em anexo, a Informacdo Interno/2044/13196, elaborada em 10 de
Novembro de 2014, pela Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto, sobre a qual
recaiu o parecer de concorddncia do Chefe de Divisdo de Turismo, Cultura e

Desporto e da Directora do Departamento de Desenvolvimento Sociocecondmico,
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bem como o despacho de concorddncia da Vereadora Célia Fernandes, todos
datados de 10 de Novembro de 2014 (ANEXQO XXI). =----msssmmamm oo
--- A Vereadora Célia Batalha Fernandes explicou que os workshops tematicos
propostos visam dar continuidade ao trabalho que se tem vindo a desenvolver na
promogdo das artes. Salientou que estas competéncias sdo desenvolvidas no dmbito
do Atelier de Artes Plasticas, localizado no Museu Municipal Prof. Rall de Almeida
(MMPRA), e que, embora sejam realizados de forma regular neste local, os
workshops também poderdo decorrer noutros espacos do Concelho. Assim, propds a
manutengdo dos pregos praticados NO ano passado. --—=r=r=m===mmmm e ——— e
--- Atenta a Informacdo prestada, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
no usc da competéncia prevista na alinea e) do n.°? 1 do artigo 33.° do Anexo I da
Lei n.0 75/2013, de 12 de Setembro, aprovar o prego de inscrigdo individual, nos
Workshops Tematicos plasmados na referida Informagdo., --------==-=mmmmmuacemneon

- 4, DEPARTAMENTO DE URBANISMO, OBRAS

MUNICIPAIS E AMBIENTE; -----------===mmwmm e
w- 4.1. PEDIDO DE ISENCﬂO DE TAXAS REFERENTE A CONSTRUCAO DE
ANEXO DESTINADO A COPA E ATRIO PARA EVENTOS SOCIAIS/
RELIGIOSOS, EM MURGEIRA DA FREGUESIA DE MAFRA -~ OP-174/2014: ----
--- Presente o pedido de isencdo de taxas devidas pelo licenciamento da operacdo

urbanistica em assunto, sobre © qual & prestada informagdo pelo Servigo
Administrativo de Obras e Loteamentos em 2014/10/16, que mereceu o despacho
do Senhor Presidente da Camara, em 2014/10/27 (ANEXQO XXII). ----------mmmmommmemv
--- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, por se encontrarem reunidos os
requisitos previstos no n.° 4 do artigo 5.2 do Regulamento da Tabela de Taxas do
Municipio de Mafra, deferir o pedido de isencdo das taxas devidas pela construcido
| da obra a promover pela Igreja Apostolica Episcopal Portuguesa. ------===s=mumomneeuu

--- 5. DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECCAO CIVIL: ~--==---
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--- 5.1. PROTOCOLO A CELEBRAR ENTRE O MUNICIPIO DE MAFRA E A
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES AGRICOLAS E FLORESTAIS DA
ESTREMADURA = FLOREST: ~«ssssmommm e cusmummmem e =

--- Presente, em anexo, Informacdo Interno/2014/13064, datada de 30 de Qutubro

de 2014, elaborada pelo Chefe da Divisdo de Seguranga e Protecgdo Civil, sobre a
qual recairam os despachos exarados pela Senhora Vereadora Aldevina Rodrigues,
de concordédncia e proposta de andlise do assunto em reunido de Camara, e pelo
Senhor Presidente da Camara, a remeter a reunido, ambos datados de 11/11/2014,
bem como minuta do Protocolo de Colaboragdc com a Equipa de Sapadores
Florestais SF 02-171 Mafra, a celebrar entre o Municipio de Mafra e a FLOREST-
Associagdo dos Produtores Agricolas e Florestais da Estremadura (ANEXO XXIII).----
--- No uso da palavra, a Vereadora Aldevina Rodrigues declarou que a equipa de
Sapadores Florestais tem vindo a desempenhar um papel relevante em varias areas,
designadamente no apoio a Protecgdo Civil, na vigildncia activa do Concelho,
fazendo ac¢Bes de silvicultura preventiva e realizando acgdes de fogo controlado, no
acompanhamento de queimas e queimadas e na participagdo efectiva nas operaces
de Defesa da Floresta Contra Incéndios. Nesta medida, propds que fosse efectuada
a renovagao do apoio a equipa de Sapadores Florestais, pertencente a Associacio
FLOREST - Associagao dos Produtores Agricolas e Florestais da Estremadura,
atraveés da celebragdo de um protocolo a firmar entre o Municipio e aquela
associagdo, atribuindo uma verba anual de € 35.000 (trinta e cinco mil euros),
correspondente a metade do custo do valor da equipa durante o ano, sendo que a
outra metade € suportada pelo Instituto da Conservacgdo da Natureza e das Florestas
10 T SRR -
--- A Vereadora Antonieta Lourengo questionou se ndo existe sobreposicdo de
fungdes entre a Equipa de Sapadores Florestais e os Bombeiros. --------------~=-----
--- O Presidente explicou que o sistema de gestdo de operagles esta definido no
Dispositivo Especiai de Combate a Incéndios Florestais (DECIF), existindo
complementaridade e ndo concorréncia entre as equipas, ~=-========m—euommameoomoo oo
--- Atenta a informag¢do supra mencionada, cujos fundamentos de facto e de direito
fazem parte infegrante da presente deliberagdo, a Camara Municipal deliberou, por
unanimidade, ao abrigo da competéncia prevista no artigo 33.9, n.9 1, alinea u), do
Anexo I, a Lei n.® 75/2013, de 12 de Setembro, aprovar a minuta do Protocolo de
Colaboragdo com a Equipa de Sapadores Florestais SF 02-171 Mafra, o qual devera
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vigorar pelo prazo de um ano, eventualmente rencovavel até trés anos, desde que
ndo seja antecipadamente denunciado por referéncia ao seu termo inicial, por
qualquer das partes, com a antecedéncia minima de sessenta dias, deliberando
ainda, atento o disposto no artigo 6.9, n.° 1, alinea c), da Lei n.? 8/2012, de 21 de
Fevereiro, na sua redagdo actual, submeter a mencionada minuta de Protocolo a
autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, face a assuncdo de compromissos

plurianuais decorrentes desse Protocolo, ------==rmrmmmomommmo oo oo

--= FIY — APROVAQKO DE DELIBERAQ@ES EM MINUTA: ~~----
--- Nos termos do n.° 3 do artigo 57.9 da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de Setembro, a
Cémara decidiu, por unanimidade, aprovar em minuta os assuntos objecto de

deliberacdo na presente reunido, a fim de as respectivas delibera¢bes produzirem

efeitos imediatos, ~--------m=mmmmmmmm o e e e
--- ENCERRAMENTO: ~-~-===mm==mmm oo e e

--- Quando eram onze horas e quarenta minutos, o Presidente deu por encerrada a

reunido da qual, para constar, se lavrou a presente acta que o0 mesmo vai assinar e
que eu, Ana Maria Ferreira Loureiro Pereira Viana Taborda Barata, Directora de

Departamento, redigi € subscrevo. --13----=~==efjrmmmmmm oo
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CAMARA MNICIPAL

LISTA DE DECISOES PROFERIDAS NO USO DE

COMPETENCIA DELEGADA

Considerando as competéncias que me foram delegadas pela deliberagdo camararia

de 2013/10/18, anexo a relacdo respeitante aos despachos por mim proferidos no

periodo de 2014/10/24 a 2014/11/06.

Mafra, 7 de Novembro de 2014.

(Hélder Antdnio Guerra dj Sousa Silva)

AnexQ T



PROCESSO REQUERTMENTO DESPACHO }
- REQUERENTE PRINCIPAL DESCRICAO/LOCAL DA OBRA
TIPO NUMERD DESCRIGAC DATA ENT, DATA RESULTADG/RESUMO
RO 104/2014 {PRCIECTO DE ARQUITECTURA 2014/10/06|2014/10/31 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCTIAMENTO ALEXANDRA MAFALDA DE ARAUIO LICENCTAMENTO DE MURQ DE VEDAGAQ
GONGALVES
TOMADA DAS RIBEIRADAS-LIMITES DA POVOA
DA GALEGA
op 1214/1998 | ALTERAGOES 2014/10/2212014/11/04 DEFERIDO O PEDIDO DE LICENCTAMENTO CRISTIAND MANUEL MATA DA COSTA | ALTERAGAC E AMPLIAGAO DE HASITACAO
SANTOS UNIFAMILIAR
ASSETCETRA GRANDE
op 70/2013 |PROJECTOS DE ESPECIALIDADE 2014/10/2012014/11/05 DEFERIDC O PEDIDO DE LICENCIAMENTO COM GERACAO SENIOR UNIPESSOAL, LDA | ALTERACAO E AMPLIACAQ DO EXISTENTE COM
CONDICIGNAMENTOS MUDANCA DE UTILIZACAO PARA LAR DE IDGSOS
ESTRADA DO LEXIM-LEXIM
op 1321/2000 |LEGALIZAGAQ DE OBRAS 2014/08/0112014/10/28 DEFERIDO O PEDIDG DE LICENCIAMENTC JOSE PEDRO DE JESUS BARREIRGS | ALTERAGAQ E AMPLIAGAO DE HABITACAD
UNIFAMILIAR
RUA DAS ANTAS, N.° 37 - VILA NOVA
oP 152/2011 |PROIECTOS DE ESPECTALIDADE 2014/10/162014/11/04 DEFERIDO O PEDIOG DE LICENCIAMENTO COM VASCO MANUEL BALTAZAR CORREIA | DEMOLICAG DO EXISTENTE E CONSTRUGAQ DE
CONDICTONAMENTOS HABITACAOD UNIFAMILIAR
RUA DAS OLARIAS, N.° 5-SOBREIRQ
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
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(Hugo Luis)
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A Directora de Departamento,
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(Ana Viana)

Coucondo Bus o Dima
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A Chefe de Divisao

s ST |

—

(Dulce Lourengo)

INFORMACAO Interno/2014/13202

ASSUNTO: Deliberagdo de Camara de 10 de Janeiro de 2014, concernente aoc Assunto: Contratos de
Aquisicdo de Servigos - Parecer Prévio Vinculativo previsto no artigo 73.°, da Lei n.? 83-C/2013, de
31 de Dezembro (Orgamento do Estado para 2014).

Nos termos e para os efeitos plasmados na Deliberacdo de Camara de 10 de Janeiro de
2014, concernente ao Assunto: Contratos de Aquisicdo de Servigos - Parecer Prévio
Vinculativo previsto no artigo 73.9, da Lei n.© 83-C/2013, de 31 de Dezembro (Orcamento
do Estado para 2014), alterado pela Lei 75-A/2014, de 30 de Setembro, dé-se a conhecer
ao Executivo a lista de Servigos objeto de adjudicacdo no periodo de 27 de Outubro a 7
de Novembro de 2014:
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

“’Fornecedor - | Valor (¢/IVA) . Descricio da Despe . Datado
LR e P RERT IR T Compromisso
ISQ - INSTITUTO DE !
SOLDADURAE 73,80 ¢€ Calibrag&o da Roda de Medir 28/10/2014
QUALIDADE
2045-EMPRESA DE Auditoria de avaliagdo a sistemas de alarmes de
SEGURANCA, SA 1471,08 € instalagSes municipais 28/10/2014
LUIS ANTONIO % Conservagdo e manutengée de viaturas
FORTUNATO DOS 108,24 €, ) 25/10/2014
SANTOS trabzlho de bate chapas
AUTO CAEIROS - ; N
TRANSPORTES, LDA 738,00 €1 Servigo de Reboque de veiculos da via Publica 29/10/20i4
ENERTECNICA - , T
ASSISTENCIA E Reparagdo de Caldeira - ESCOLA BASICA DO 1.9 ¢
INSTALACOES TERMICAS, | 2 /4598 ¢€ CICLO DA VENDA DO PINHEIRO . 30/10/2014
LDA
- i = = :
JOSE FIALHO PIEDADE - | Conservagdo e manutengio de viaturas -
FIALHO MECANICA GERAL 2 548,38 € reparagdes e montagens 30/10/2014
MANUEL PATRICIO LDA 109,22 €  Conservagao e manutengdo de viaturas - 30/10/2014
reparagbes e montagens
JOSE CARLOS MARTINS f Conservagéc e manutengdo de viaturas -
DE OLIVEIRA 129,15 ¢ g reparagfes & montagens 30/10/2014
GERTA&"E"RS\E%EANHEA ; " Fornecimento de alimentacdo (almogos, fanches
RESTAURANTES € 43 453,45 € e merendas), em confecgdo local, na Creche da 30/10/2014
ALIMENTAGAO, S.A. | Camara Municipal de Mafra até Julhe de 2015
IBERWEB - , .
ALOJAMENTOS DE SITES 13,41 € Registo de Dominio WEB 30/10/2014 5
3 =~ ~ Conservacdo e manutencio de viaturas - ‘
: SIMOES & SIMOES LDA 1 347,75 € reparacéies e montagens 30/10/2014
CORPO SALVAGAD
PUBLICA-BOMBEIROS Diversos servicos ambulatérios decorrentes de
VOLUNTARIOS MAFRA- 42,00 € . . R 30/10/2014
| ASSOC. HUMANITARIA acidentes em Estabelecimentos de Ensino
‘ BOMBEIROS
CARLOS JOAO CARVALHO Conserva¢do e manutencdo de viaturas -
CACADOR 118446 € reparagdes e montagens 05/11/2014
Reparagdc de Central Telefénica - ESCOLA
M SOARES LDA. 713,40 € BASICA DO 1.© CICLO DA ENCARNAC;_\O 05/11/2014
Projecto de requalificagdo e reconversdo do
31Z - ARQUITECTURA DE " gy * o
INTERIORES E 92 225,40 € | edificio do Posto de 'In‘urlsmo da Ericeira para 05/11/2014
Centro de Interpretag¢8o da Reserva Mundial do
PUBLICIDADE, LDA t
Surf e Posto de Turismo
EDP DISTRIBUIGAO - . e
ENERGIA, SA 616,54 € Instalacac de Iuminagéo Publica 06/11/2014
GERALSEG - SISTEMAS . Reparag#o do Sistena de Dete¢do de Incéndio -
DE SEGURANGA, 851,75 € ESCOLA BASICA DO 1.0 CICLO DA VENDA DO 06/11/2014
UNIPESSOAL, LDA PINHEIRO
Conservagéo e manutengdo de viaturas -
AUTO SUECO LDA 741,59 € reparactes e montagens 06/11/2014

Modelo G-50/2 ~ Informagao
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SERGIO FERNANDES - ‘ Diversos Trabalhos Graficos: Execugdo de |
UNIPESSOAL, LDA | BER TSy Folhetos ke
| |
IMAGEM PLANA- ; | . .
PUBLICIDADE E i 911,43 € ! Diversos Trabalhos Geréll_fcl;(;;ss. Execugao de Placas ‘ 07/11/2014
DECORAGAQ LDA ‘ R o s — |
IMAGEM PLANA- |
PUBLICIDADE E 110,70 € Diversos Trabalhos Graficos: Execugdo de Tela | 07/11/2014
DECORACAOQO LDA |
150 246,43 €
10 de Novembro de 2014
O Técnico Superior
£ 7
Vasco Mota
Modelo G-50/2 - Informagdo
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O Vereador,

(Hugo Manuel Moreira Luis)

(Ul et r < NXUSN
;\ﬂ\e@u&a%ﬁ

VAN~

A Directora de Departamento,

(Ana Viana)

Ceucondo u am%qucuﬁ <
Submeo a @nydaagt Supeut

A0/ L0

A Chefe de Divisdo,

m—

(Dulce Lourengo)

(Hélder Sousa Silva)

INFORMACAO Interno/2014/13223

ASSUNTO: “Concessdo do Direito de Exploracdo da Instalacdo integrada no Centro Rodoviario
Municipal da Ericeira, destinada a espaco de comércio/servigos” - Concurso Publico

Face ao conjunto de informacdes constantes da distribuicido EDOC/2014 /57904, que
espelham que o espaco integrado no centro rodovidrio da Ericeira se encontra desocupado

desde Junho de 2009.

Considerando que para além da necessidade de garantir a existéncia de co-contratante
que assegure a devida exploracdo, que permita dotar o espaco com apoios e servicos que

Modelo G-50/2 - Informacéo 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

permitam satisfazer a procura e necessidades dos utentes da referido espaco, estara em
causa o arrecadamento de potenciais receitas para o Municipio.

Pelo que, atento o disposto na alinea ee) do n.% 1 do artigo 33.9 da Lei n.© 75/2013, de 12
de Setembro, propde-se a Abertura de Procedimento por Concurso Ptblico, nos termos
do n.%1 do art.? 31.9 do Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo DL 18/2008, de 29
de Janeiro, na sua actual redaccdo, para a formacdo de contrato para a “Concess&o do
Direito de Exploragdo da Instalacédo integrada no Centro Rodoviario Municipal da

Ericeira, destinada a espaco de comércio/servicos”, nos seguintes termos:

iI. Preco Base:
Considerar como prego base, para o procedimento supramencionado, um valor
mensal de 130 € (cento e trinta euros), acrescido do valor do IVA a taxa legal

em vigor.

2. Critério de Adjudicacdo:
Considerar como Critério de Adjudicacdo, por analogia da alinea a) do n.% 1 do art.0
74.9 do CCP, o da proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
0s seguintes factores, indicados por ordem decrescente de importéncia:

a) Valor da Prestacdao Mensal (50%);
b) Qualidade do Projecto de Exploragao {(50%);

3. Juri do procedimento concursal:

3.1 Que o juri do concurso, nos termos do art.® 67.0 do CCP, venha a ter a seguinte
constituicdo:

» Presidente: Rita Varela, técnica superior, a desempenhar funcdes na Area de
Licenciamentos Diversos;

e 19 Vogal (que substitui o presidente em caso de impedimentos): Alvaro
Santos, técnico superior a‘desempenhar fungbes na Divisdo de Obras e
manutencao;

o 2.9 Vogal: Ana Moreira, técnica superior, a desempenhar fungbes na Area de
Assuntos Juridicos;

e« 1.9 Vogal Suplente: Vasco Mota, técnico superior, a desempenhar funcBes
no Area de Contratacdo Plblica e Aprovisionamento

Modele G-50/2 ~ Informagdo
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e 2.9 Vogal Suplente: Ana Domingos, técnica superior a desempenhar funcdes
na area de Assuntos Juridicos.

3.2 Que ao juri sejam delegadas todas as competéncias inerentes ao procedimento
concursal a excepcdo da pronlncia sobre eventuais erros e omissdes
identificados pelos interessados, bem como sobre a decisao de adjudicacdo, nos
termos do previsto no n.? 2 do artigo 69° do CCP.

4. Pecas procedimentais (Programa de Procedimento e Caderno de Encargos), em
anexo a presente informacdo, cujo clausulado prevé, nomeadamente:

4.1 Duracdo do contrato: 5 (cinco) anos, eventualmente renovavel por iguais
periodos até ao limite de 20 (vinte) anos;

4.2 Prazo para entrega das propostas: 9 dias;

4.3 Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigacbes, o
adjudicatario deverd prestar uma caucdo no valor de 2% (dois por cento) do
preco contratual de acordo com os artigos 88.° e seguintes CCP;

4.4 Atribuir caracter de gratuitidade as pecas procedimentais.

10 de Novembro de 2014

A consideracdo superior.

O Técnico Superior

<L

(Vasco Mota)

Modelo G-50/2 - Informacédo
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Concurso Pablico:

“Concessado do Direito de Exploracdo da Instalacdo integrada no Centro
Rodoviario Municipal da Ericeira, destinada a @espago de

comércio/servigos”
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1. IDENTIFICACAO E PECAS DO CONCURSO
O presente procedimento tem por objecto a “Concessdo do Direito de Exploracio da
Instalacdo integrada no Centro Rodoviario Municipal da Ericeira, destinada a espaco de

comércio/servicos”

1.1. As pecas do concurso serdo disponibilizadas, gratuitamente, na plataforma de

contratacdo publica electrdnica SaphetyGov — www.saphety.com

1.2. O Valor Base minimo para garantir o direito de exploracdo é estipulado em 130,00€

(cento e trinta euros) mensais, ndo incluindo o IVA.

1.3.0 contrato vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, renovavel por iguais periodos

até ao limite de 20 {vinte) anos.

2. ENTIDADE ADJUDICANTE

A entidade adjudicante € a Camara Municipal de Mafra.

3. ORGAO QUE TOMOU A DECISAO DE CONTRATAR

A decisdo de contratar foi tomada por Deliberacdo de Cdmara de 14 de Novembro de 2014,

4. ORGAO COMPETENTE PARA PRESTAR ESCLARECIMENTOS
O 6rgdo competente para prestar esclarecimentos € o jlri nomeado para conduzir o
procedimento.

5. CONSULTA DO PROCESSO E FORNECIMENTO DAS PECAS DO PROCEDIMENTO
5.1. O Programa do Procedimento, o Caderno de Encargos e demais documentos que
constituem © processo, encontram-se patentes na Area de Contratacdo Publica e
Aprovisionamento da Cdmara Municipal de Mafra, sita na Praca do Municipio - 2644-001
Mafra, telefone 261 810 143, Fax. 261 810 144, mail: aprovisionamento@cm-mafra.pt,
onde poderdo ser consultados durante as horas normais de expediente (todos os dias
Uteis, das 9.00 as 17.00 horas), desde a data da publicitacdo até ao dia e hora da

realizacdo do acto publico do concurso.

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

PRACA DO MUNICIPIO » 2644-001 « MAFRA
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2,

5.2. As pecas do concurso serdo disponibilizadas na plataforma de contratacdo puUblica

electronica SaphetyGov -~ www.saphety.com.

6. ESCLARECIMENTOS E RECTIFICACACQ DAS PECAS DO PROCEDIMENTO:

6.1. Os pedidos de esclarecimentos devem ser solicitados ao Juri do Concurso, a quem
deverdo ser apresentados os respectivos pedidos, com identificagdo do concurso a que
respeitam, através da plataforma de contratagdo publica electrénica SaphetyGov -
www.saphety.com, dentro do primeiro ter¢co do prazo fixado para a apresentacéo das

propostas.

6.2 Os esclarecimentos a que se refere o nimero anterior serdo prestados, até ao termo do
segundo terco do prazo fixado para apresentagdo das propostas, via plataforma de

contratacdo publica electrdnica. A falta de resposta até esta data, implica a prorrogacéo,

por periodo correspondente, do prazo para apresentacdo das propostas, desde que
requerida por qualquer interessade. Quando, devido ao seu volume, os esclarecimentos
ndo possam ser prestados no prazo referido, 0 prazo para apresentagéo das propostas
deve ser adequadamente prorrogado.

6.3 Simultaneamente com a comunicagdo dos esclarecimentos ao interessado gue os
solicitou, juntar-se-3 cdpia dos mesmos as pecas patenteadas em concurso e notificar-se-
a do facto todos os interessados que tenham adquirido as pecas procedimentais.

7. CONCORRENTES, MODALIDADE JURIDICA DE ASSOCIACAO DE EMPRESAS
7.1, Podem apresentar propostas as entidades que ndo se encontrem em nenhuma das
situacBes referidas no artigo 55.9 do Cédigo dos Contratos Publicos.

7.2. Podem ser concorrentes agrupamentos de pessoas singulares ou colectivas, qualquer que
seja a actividade por elas exercida, sem gue entre as mesmas exista qualquer modalidade
juridica de associagdo.

7.3. Os membros de um agrupamento concorrente ndo podem ser concorrentes no mesmo
procedimento, nos termos do disposto no numero anterior, nem integrar outro agrupamento
concorrente.

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

PRACA DO MUNICIPIO o 2644-001 « MAFRA
TELEF: 261 810 143 « FAX: 261 810 144
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7.4. Todos os membros de um agrupamento concorrente sdo solidariamente responsaveis,
perante a entidade adjudicante, pela manutencdo da proposta.

7.5. No caso de a adjudicagao ser feita a um agrupamentc de empresas, estas associar-se-3o,
obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na modalidade de consdrcio externo em
regime de responsabilidade solidaria, em conformidade com o Decreto-Lei n.0 231/81,
de 28 de Julho.

8. DOCUMENTOS DA PROPOSTA

A proposta devera ser constituida pelos documentos previstos no artigo 57.° do CCP,

nomeadamente:

a) Declaracgdo, elaborada em conformidade com o modelo constante do Anexo I com aceitacdo

das condicBes do programa de procedimento e do caderno de encargos;

b) Atributos da Proposta, nomeadamente:

« Os proponentes apresentardo Proposta de Preco {(expresso em euros e ndo incluira o
imposto sobre o valor acrescentado), redigida na lingua portuguesa, sem rasuras,
entrelinhas ou palavras riscadas, sempre com o mesmo tipo de letra ou com a mesma
caligrafia e tinta, se for manuscrita (conforme modelo Anexo PP).

Nota: O concorrente devera preencher, na plataforma electronica, o formulario
principal, nos termos do disposto no artigo 13.° do Decreto ~ Lei n.? 143-A/2008, de

25 de Julho, sob pena de exclusdo. Nota: o valor correspondera aos cinco anogs de contrato
- 60 mensalidades)

o Membdria descritiva das intencbes de intervencdo na ocupacdo do espaco incluindo:
i. Projecto de decoracao para 0 espaco;
ii.  Recursos humanos a serem afectos a exploragdo;
iii. Referéncia aos materiais e equipamentos a implantar;
iv.  Plano de Obra;
V. Plano de manutencdo e higienizagdo.
vi.  Qutros Documentos

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
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¢) Os concorrentes poderdo ainda apresentar quaisquer ocutros documentos que considerem
indispensaveis para uma melhor explicitagdo dos atributos da proposta, de acordo com a qual
se dispbem a contratar.

d) Certiddo do Registo Comercial (no caso de se tratarem de pessoas colectivas) de forma a
atestar a titularidade dos o6rgdos sociais de administracdo, direcgcdo ou geréncia;

9. MODO DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS QUE INSTRUEM A PROPOSTA E
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO DO ADJUDICATARIO

9.1. Em face do que se encontra estabelecido no Decreto-Lei n.¢ 18/2008, de 29 de Janeiro, fica
determinado que sd & aceite a entrega das propostas através da plataforma de contratagdo
publica electrénica SaphetyGov — www.saphety.com;

9.2. Todos os documentos que devam ser emitidos pelo concorrente serdc assinados

pelo mesmo, indicando, se se tratar de pessoa colectiva, a qualidade em gque assina;

9.3. Todas as propostas deverdo ser entregues até ao prazo limite de entrega via plataforma
contratacdo publica electrénica SaphetyGov — www.saphety.com.

9.4, Para tal € necessario o registo que podera ser efectuado em www.saphety.com, dirigindo-se a

drea de pré-adesdo de Fornecedores.

9.5. O procedimento em aprec¢o encontra-se isento de cobranca de selos temporais aos

concorrentes

9.6. Em conformidade com o disposto no artigo 27.° da Portaria n.© 701-G/2008, de 29 de Juiho,
deverd ser utilizado um certificado digital qualificado, socb pena de exclusio, para submissio
das propostas e assinatura dos documentos que constituem a mesma, cuja aquisicdo é da

inteira responsabilidade dos concorrentes.

9.7. Adicionalmente podera encontrar os requisitos minimos necessarios para aceder a plataforma
BizGov em www.bizaov.pt/conteudos/default.asp?ID=71&IDP=18&P=18

9.8. Em caso de dlvidas ou apoio a submissdo de propostas, a Saphety disponibiliza uma linha de
apoio directa que poderd ser acedida através do numero 707 101 249, ou através do correio
electrénico helpdesk@saphety.com.
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i0. IDIOMA DOS DOCUMENTOS DA PROPOSTA
Os documentos que constituem a proposta sdo obrigatoriamente redigidos na lingua portuguesa e
serdo apresentados no original ou em cépia simples. Porém, quando, pela sua propria natureza ou
origem, estiverem redigidos noutra lingua, deve o concorrente fazé-los acompanhar de um dos
seguintes documentos:

a) Traducdo devidamente legalizada;

b} Traduc¢do ndo legalizada mas acompanhada de declaracdo do concorrente nos termos

da qual este declare aceitar a prevaléncia dessa traducdo ndo legalizada, para todos e

quaisquer efeitos, sobre os respectives originais.

1i. PROPOSTA COM VARIANTES
Ndo é admitida a apresentacdo de propostas condicionadas ou que envolvam alteracBes ou

variantes das clausulas do Caderno de Encargos.

12. PRAZO PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
As propostas deverdo ser submetidas via plataforma contratacdo piblica electrénica SaphetyGov
~ www.saphety.com até as 17:00 horas do 9.2 dia, a contar da data do envio do anuncio ao

Didrio da Republica (prazo continuo). No caso do prazo limite vir a coincidir com dia ndo Util o

mesmo transitara para as 17:00 do dia Gtil imediatamente a seguir.

13. PRAZO DE VALIDADE DAS PROPQOSTAS
As propostas apresentadas serdo validas por um periodo minimo de 90 dias, contados da data de
abertura das propostas.

i4., ESCLARECIMENTOS A PRESTAR PELOS CONCORRENTES
O juri do procedimento, na fase de apreciagdo das propostas e sempre gue considere necessario
para efeito de andlise e avaliagdo das mesmas, poderd pedir aos concorrentes quaisquer

asclarecimentos.

15. CRITERIOS DE ADJUDICACAC DAS PROPOSTAS

15.1 O critério de adjudicacdo é o da proposta economicamente mais vantajosa, tendo em

conta os seguintes factores, indicados por ordem decrescente de importancia:
a) Valor da Prestacdo Mensal (50%);
b) Qualidade do Projecto de Exploracéo (50%);

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
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Para efeitos da pontuacdo/classificacdo das propostas em cada um dos critérios de apreciacdo
indicados em 15.1 serd aplicada a seguinte metodologia:
a) O Valor da Prestacdo Mensal serd pontuado de 1 a 10, sendo pontuada
com pontuacdo maxima (10 pontos) a proposta que apresentar o melhor precgo, e
pontuada com pontuacdo minima (1 ponto) a(s) proposta(s) cujo preco seja igual ao
prego base estipulado para o concurso, as restantes propostas serdo pontuadas de
acordo com a seguinte férmula:

[{P. Proposta - Valor Base)/(Proposta Valor mais alto-Valor Base)x9+%

P. Proposta — Valor da proposta em analise
Valor Base Mensal - 130,00€

b)) A Qualidade do Projecto de Exploragdo (Mérito da memdria descritiva
das intencbes de intervengdo na ocupacdo do espaco) sera apreciada e pontuada
segundo uma escala qualitativa predeterminada a que correspondera a seguinte

correspondéncia numeérica:

- Mau: A proposta apresentada nfo contempla solugbes adequadas ao exigido num
projecto desta natureza; A memoria descritiva e justificativa nio reflecte uma percepgdo da
realidade e especificidade do projecto; NZo apresenta preocupacdes no que diz respeito a

manutengdo da higiene e seguranca do espaco

pontos

- Insuficiente: A proposta apresentada contempla solugdes insuficientes e pouco
adequadas ao exigido num projecto desta natureza. A memdria descritiva e justificativa
apresenta insuficiéncias no que diz respeito & percepcdo da realidade e especificidade do
projecto; Apresenia uma insuficiente preccupacéo no que diz respeito & no que diz respeito
manutencdo da higiene e sSeguranga d0  E8PECO......vvieiiiureeieinerinineiias 12-4]
pontos

~ Suficiente: A proposta apresentada contempla solugdes suficientes e adequadas ao
exigido num projecto desta natureza. A memdria descritiva e justificativa apresenta uma
percepcio suficiente no que diz respeito a realidade e especificidade do projecto. Apresenta
uma suficiente preocupagdo no que diz respeito 4 no que diz respeito & manutencéo da

higiene e seguranga do @SPAGO ..........cooiiieiiee e .14-6] pontos
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- Bom. A proposta apresentada contempla solugbes boas e adequadas ao exigido num
projecto desta natureza; A memdria descritiva e justificativa do conceito e sua execugio
reflecte uma boa percepgdo da sua realidade e especificidade, particularizando todos os
aspecto essenciais da mesma, demostrando uma preccupagdo em comtemplar uma
unificagdo em toda a proposta; Apresenta uma boa preccupagdo no que diz respeito a
manutencao da higiene e seguranca do espago

...................................................................................................... 16-8] pontos

- Excelente A proposta apresentada contempla solugbes que, sendo adequadas ao
exigido num projecto desta natureza, contém uma excelente proposta no que diz respeito 2
unificagdo do conceito decorativo, a inovagdo, aos materiais a aplicar, aos métodos de
concepgao/execugdo, ao metodo de exploragdo, & sustentabilidade e planeamento
economico/social; A memoria descritiva e justificativa do conceito e sua execugao reflecte
uma inequivoca percepcdo da sua realidade e especificidade, particularizando com
exceléncia fodos os aspecios essenciais da mesma, demostrando uma preocupagido em
contemplar uma unificagde em toda a proposta. A proposta apresentada revela uma
excelente adequagdo a realidade da vivéncia local e de todo o conceito estahelecido;
Demonstra um excelente conceito decorative estabelecendo relagdes directas entre os
espacos e actividades inerentes aos mesmos; Apresenta uma excelente preocupagio no que

diz respeito a manutencgao da higiene e seguranga do

LY o= Lo« S PP 18-10] pontos

16. INDICACAC DO PRECO

16.1. O Valor Base minimo mensal para garantir o direito de explorag8o é estipulado em
130,00 € (cento e trinta euros) mensais, ndo incluindo o IVA.

16.2. Quando os precos forem também indicados em extenso, em caso de divergéncia, estes

prevalecem, para todos 0s efeitos, sobre ¢s indicades em algarismos.

17. PUBLICITACAO DA LISTA DOS CONCORRENTES
17.1. A entidade adjudicante, no dia imediato ao termo do prazo fixado para a apresentacdo
das propostas, ira proceder a publicitacdo da lista dos concorrentes na plataforma de

contratacdo publica electronica SaphetyGov — www.saphety.com.
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17.2. Mediante a atribuigdo de um login e de uma password aos concorrentes incluidos na lista
é facultada a consuita, directamente na plataforma electrénica referida no ndmero anterior, de
todas as propostas apresentadas.

18. ANALISE DAS PROPOSTAS
As propostas serdo analisadas, tendo em conta todos os seus atributos, representados pelos
factores que densificam o critério de adjudicacdo, da qual resultard na ordenacdo das mesmas,

bem como eventuais exclusdes.

19. DIREITO DE NAO ADJUDICACAQ
A Camara Municipal de Mafra reserva-se o direito de ndo proceder a adjudicagdo, se apds analise
das propostas, se verificar que nenhuma das propostas se adeqguar as pretensdes e nivel de

exigéncia do Municipio,

20. NOTIFICACAO DA DECISAO DE ADJUDICACAO
20.1. A decisdo da adjudicacdo & notificada, em simultdneo, a todos os concorrentes.

20.2. Em simultdneo com a notificacdo da decisdo de adjudicacdo, o adjudicatdrio serd
notificado para apresentar os documentos de habilitagdo exigidos, de acordo com ¢ ponto 16
deste programa de procedimento, conforme disposto no artigo 81.° do CCP,

21. MODO DE PRESTACAO E VALOR DA CAUCAO

21.1. Para garantir o exacto e pontual cumprimento das suas obrigagdes, o adjudicatario deve
prestar uma garantia/caucdc no valor correspondente a2 2% (dois por cento) do
montante total do contrato (cinco anos), com exclusdo do IVA, a apresentar no
prazo maximo de 10 dias apds a notificagdo da decisdo de adjudicacdo;

21.2 O Municipio pode considerar perdida a seu favor a garantia/caucdo prestada,
independentemente de decisdo judicial, em casos de incumprimento das obrigacdes
legais ou contratuais do adjudicatario;

21.3 A garantia/caucdo pode ser prestada por depdsito em dinheiro, mediante garantia
bancéria ou seguro de caugdo (Anexos III ou IV);

21.4 No prazo de 30 dias uUteis contados do cumprimento de todas as obrigagfes contratuais
por parte do adjudicatario, o Municipio promove a liberagdo da garantia/caucdo;
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21.5 A caucdo prestada pelo adjudicatario respondera pelo cumprimento das obrigacdes por
este assumidas, sem prejuizo das indemnizactes legais a que a Cadmara Municipal ou o

Estado venha a ter direito pelos prejuizos que dai the advenham.

22. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DO ADJUDICATARIO

22.1 Juntamente com a prova da prestacdo de caucdo mencionada no ponto 21.1, deverd o

concessiondrig apresentar, no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificacdo da

decisdo de adjudicag8o, os seguintes documentos de habilitagdo:

a) Declaragdao emitida conforme modelo constante do Anexo II ao presente convite;

b} Documentos comprovativos, ou disponibilizacdo de acesso para a sua consulta online,
de gque se encontra nas seguintes situagdes:

i. Situacdo regularizada relativamente a contribuigBes para a seguranca social
em Portugal ou, se for 0 caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se
situe o seu estabelecimento principal, nos termos da alinea d) do artigo 55.¢ do
CCP;

ii. Situacdo regularizada relativamente 3 impostos devidos em Portugal ou, se
for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal, nos termos da alinea e) do artigo 55.° do CCP;

c) Certificado de registo criminal, para efeitos de celebracdo de contratos
plblicos, da empresa e de todos os titulares dos drgdos sociais de administrac3o,
direccdo ou geréncia que se encontrem em efectividade de functes, ou do préprio no
caso de concorrente em nome individual destinade a comprovar que ndo se
encontram em nenhuma das situacdes previstas nas alineas b) e i) do artigo 55.9 do
CCpP;

22.2 A entidade adjudicante concederd um prazo de trés dias Gteis para eventual supressdo
de irregularidades detectadas nos documentos apresentados que possam levar a
caducidade da adjudicacdo.

22.3 Podem ainda ser solicitados aos adjudicatarios quaisquer documentos comprovativos
das habilitagdes ou certificacdes legalmente exigidas para a execug¢do das prestacdes
objecto do contrato a celebrar, fixando-lhes prazo para o efeito.
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22.4 O incumprimenio da entrega dos referidos documentos, no prazo fixado, constitui
contra-ordenacdo muito grave, punivel com coima graduada de € 2000 a € 3700 ou de
€ 7500 a € 44800, consoante se trate de pessca singular ou colectiva, atento o
disposto na alinea b) do artigo 456.9 do Cédigo dos Contractos Publicos.

23. MINUTA DO CONTRATO
O adjudicatario fica obrigado a pronunciar-se sobre a minuta do contrato no prazo de cinco dias

apds a sua recepcdo, findo o qual, se o ndo fizer, se considerara aceite.

24, ENCARGOS DOS CONCORRENTES:
24.1. Constituem encargos dos concorrentes todas as despesas inerentes a elaboracio das

propostas;

24.2. Sdo ainda encargos do concorrente adjudicatario as despesas e encargos inerentes a

celebracdo do contrato escrito.

25. LEGISLACAO APLICAVEL
Para todas as matérias ndo expressamente reguladas, relativas ao processc de concurso e ao

cumprimento do contrato, observar-se-a o disposto no CCP, e demais legislacdo aplicavel

Y S JU——

O Presidente da Camara,

(Hélder Sousa Silva)

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

PRACA DO MUNICIPIO & 2644-001 ¢ MAFRA
TELEF: 261 810 143 « FAX: 261 810 144
E-MAIL: aprovisionamento@cm-mafra.pt
INTERNET: www.cm-mafra.pt

Modelo ACPA-09/1

PROGRAMA DO PROCEDIMENTO
Pagina 13



Proc. Concessao 6/2014
DPAGF/DGFCP/ACPA
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Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimdnio
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PARTE I - CLAUSULAS JURIDICAS

Artigo 1.°
Ambito de aplicacdo
O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar na
sequéncia do procedimento pré-contratual que tem por objecto a "“Concessio do Direito de
Exploracdo da Instalacdo integrada no Centro Rodovidrio Municipal da Ericeira, destinada
a espaco de comeércio/servicos”,

As plantas do referido espago constituem anexo ac presente caderno de encargos

Artigo 2.°
Prazo do Contrato, Renovacdo e seu Termo

1. O prazo de concessdo e exploragdo é de 5 (cinco) anos, eventualmente renovavel por
iguais periodos até limite maximo de 20 (vinte) anos;

2. A renovacdo ocorrera, se nenhuma das partes se manifestar até sessenta dias antes do termo
de cada periodo contratual;

3. A Camara reserva-se o direito de ndo proceder a renovacio do contrato sem qualquer obrigacdo
compensatéria para como 0 concessiondrio;

4. O contrato caduca no termo do seu prazo;
5. No termo do contrato o concessionario s6 podera retirar 0s equipamentos que instalou;

6. O concessionario obriga-se a restituir ao Municipio de Mafra, findo o contrato, o espaco
identificado em bom estado de conservacio, sem direito a indemnizacdo, seja a que tituio for;

7. Findo o contrato, o Municipio de Mafra ficarda com o equipamento instalado, caso este ndo seja
retirado pelo concessionario em prazo a definir e a comunicar aguele por esta entidade;

8. O adjudicatério sé poderd ceder a sua posicdo contratual a terceiros com autorizacdo prévia da
Cémara Municipal.
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Artigo 3.°
Celebracao do Contrato
1. O contrato escrito devera ser celebrado no prazo maximo de trinta dias (teis, contados da data
de aceitagdo da minuta.

2. A Cédmara Municipal de Mafra comunicara ao concorrente seleccionado, com a antecedéncia
minima de cinco dias Uteis, a data, hora e local em que se celebrara o contrato.

3. Se, por facto imputavel a entidade publica contratante, o contrato nd3o se celebrar na data
designada, o adjudicatario pode desvincular-se liviemente da sua proposta.

4, Consideram-se integrados no contrato o programa de concurso, este caderno de encargos, e 0s
rastantes elementos patenteados em concurso, bem como a proposta do adjudicatario e todos os
outros documentos que sejam referidos no titulo contratual.

5. Com a celebracdo do contrato serdo entregues os Alvara de Utilizacdo do Equipamento objecto
de Concessio bem como as chaves do mesmo.

Artigo 4.°
Sujeito no contrato e reserva de direitos

1. Considera-se sujeito no contrato referido nos ndimeros anteriores, a Camara Municipal de Mafra.

2. A Camara Municipal de Mafra reserva-se o direito de ndo efectuar a adjudicagdo a nenhum dos
concorrentes.

Artigo 5.°
Partes integrantes do contrato e regras de interpretacao
1. Consideram-se integrados no contrato o programa de concurso, este caderno de encargos, € 0sS
restantes elementos patenteados em concurso, bem como a proposta do adjudicatario e todos os
outros documentos que sejam referidos no titulo contratual.

2. As divergéncias que porventura existam entre os varios documentos que se consideram
integrados no contrato, se ndo puderem solucionar-se pelas regras gerais de interpretacdo,
resolver-se-do nos termos do art.© 96.° do CCP,
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normas aplicaveis aos casos analogos e, supletivamente, a lei geral.

Artigo 6.°
Alteracoes do contrato
Quaisquer alteracfes que haja necessidade de introduzir no contrato, no decurso da sua execucdo
ou prorrogacdo, serdo objecto de acordo prévio entre as partes, sO sendo consideradas validas
apos terem sido reduzidas a escrito e aprovadas pela entidade contratante.

Artigo 7.°
Rescisado do contrato
A Camara Municipal de Mafra podera decidir a rescisdo do conftrato, designadamente, sem prejuizo
da rescisdo poder ocorrer noutras situagtes legalmente previstas, nos casos a seguir indicados:
a) Cumprimento defeituoso do contrato: quando se verificar que a execucdo do objecto do
contrato ndo corresponde as caracteristicas e especificacbes que lhe sdo atribuidas na proposta
e restante documentacio apresentada pelo adjudicatario, que no seu conjunto ficard anexa ao
contrato, dele fazendo parte integrante;
b} Incumprimento do contrato, guando o adjudicatdrio faltar culposamente ao cumprimente do
objecto do contrato, ou gquando o mesmo se torne impossivel, por causa que lhe seja
imputavel.
¢) Cessdo da posicdo contratual ou subcontratacdo sem obtencdo prévia de autorizagdo escrita
da entidade adjudicante.
d) Utilizacdo do espaco com uso diferente do autorizado;
e) Incumprimento das normas aplicaveis a manutencio e exploragdo do espago;

f) Atraso no pagamento.

Artigo 8.°
Obrigagbes do adjudicatario
O Concessionario fica obrigado, designadamente, a:
a) Recorrer a todos os meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessdrios e
adequados a perfeita e completa execucdo do Contrato;
b) Informar a Cdmara Municipal de Mafra sobre qualguer circunstancia que seja susceptivel de

afectar o desenvolvimento normal da Concessdo;
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¢) Fornecer a Camara Municipal de Mafra, ou a quemmésta designar para o efeito, duma]quef
infoermacao relacionada com a Concessdo, desde que solicitada por escrito,

d) Obter todas as licencgas, certificagles, credenciacdes, autorizagdes e seguros relacionados
com a actividade a desenvolver e que é objecto da Concessdo;

e) Pagar atempadamente a renda mensal estipulada no art.? 3.° deste Caderno de Encargos;

f) Satisfazer as despesas com a manutencdo das instalagdes em perfeito estado de asseio,
conservacdo e seguranca, bem como as despesas inerentes ao consumo de dgua, gas,
electricidade, e demais despesas correntes., incluindo a instalacdo de contadores;

g) Zelar pelo bom funcionamento e qualidade do servico prestado no espaco objecto do
contrato;

Artigo 9.°
Objecto do dever de sigilo
1. O adjudicatario deve guardar sigilo sobre toda a informacdo e documentacdo, técnica e ndo
técnica, comercial ou outra, relativa a Camara Municipal de Mafra, de que possa ter conhecimento
ao abrigo ou em relagdo com a execucdoe do contrato.

2. A informacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilc ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objecto de gualquer uso ou mode de aproveitamento que ndo o destinado directa e

exclusivamente a execucdo do contrato.

3. Exclui-se do dever de sigilo previsto, a informacdo e a documentacdc que seja
comprovadamente do dominio pablico a data da respectiva obtencéo pelo adjudicatério ou que este
seja legalmente cobrigado a revelar, por forga da lei, de processo judicial ou a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

4, A informacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objecto de qualquer uso ou modo de aproveitamento gue ndo o destinado directa e
exclusivamente a execugdo do contrato.

5. Exclui-se do dever de sigilo previsto a informacdo e a documentagdo que fossem
comprovadamente do dominio pablico a data da respectiva obtengdo pelo adjudicatadrio ou que este
seja legalmente obrigado a revelar, por forca da lei, de processo judicial ocu a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.
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Artigo 10.°
Prazo do dever de sigilo

O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo, do contrato, sem prejuizo da
sujeicdo subsequente a quaisquer deveres legais relativos, designadamente, a proteccio de
segredos comerciais ou da credibilidade, do prestigio ou da confianca devidos as pessoas

colectivas.

Artigo 11.°
Preco da Concessao
O preco a pagar pelo concessionario do equipamento objecto do contrato corresponderd ao valor
resuitante da proposta adjudicada;

Artigo 12.°
Pagamento e actualizagao
1. O pagamento do valor mensal de exploracfo sera efectuado até ao dia 8 (oito) de cada
més. Se a data limite para pagamento coincidir com dia de descanso semanal ou feriado ©
respectivo pagamento tera que ser efectuado até ao dia Gtil imediatamente posterior aquela data;

2. A prestacdo mensal serd actualizada em Janeiro de cada ano, por aplicacdo do indice de
precos ao consumidor, publicado pelo INE e relativo aos Ultimos doze meses conhecidos;

3. Constituindo-se o Concessiondric em mora, por facto que lhe seja imputavel e na falta de
pagamento dentro dos prazos indicados, a Camara Municipal de Mafra tem o direito de exigir, para
além dos valores em atraso, os respectivos juros de mora na percentagem que estiver, a data, em
vigor na legislacdo portuguesa, assim como uma indemnizacdo igual a 50% do que for devido.

Artigo 13.°
Foro competente
Para dirimir guaisquer questdes relativas & validade, eficacia, aplicabilidade e interpretacdo do
prasente contrato, as Contratantes convencionam internacionalmente competentes os Tribunais
portugueses e territorialmente competente o Tribunal Administrativo do Circulo de Lisboa, com

expressa renuncia a qualquer outro.
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Artigo 14.°

Subcontratacdo e cessao da posicdao contratual

A subcontratacdo pelo adjudicatdrio e a cessdo da posicdo contratual por qualquer das partes
depende da autorizagdo da outra, nos termos do Cddigo dos Contratos Publicos.

Artigo 15.°
Comunicacoes e notificacoes

1. Nos termos dos artigos Codigo dos Contratos Publicos as notificagdes e comunicagles, entre a
entidade adjudicante ou juri e os interessados, concorrentes ou adjudicatdrios, relativos a fase de
formacgdo de contrato devem ser efectuadas por meio da plataforma de contratacdo publica
utilizada pela entidade adjudicante.

2. Qualquer alteracdo das informacdes de contacto constantes do contrato deve ser comunicada a
outra parte.

Artigo 16.°
Contagem dos prazos
Os prazos previstos no contrato sdo continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados.

Artigo 17.°
Legisliacdo aplicavel
Para todas as matérias ndo expressamente reguladas, relativas ao processo de Concurso e ao
cumprimento do contrato, observar-se-a o disposto no CCP, e demais legislacdo aplicavel.

Artigo 18.°
Falsidade de Declaracoes
A prestacdo culposa de falsas declaracfes na proposta ou em guaisquer dos documentos gue a
instruam, bem como a falsificagdo de documentos, para além de sujeitar os responsaveis as
sancdes cominadas com 0s respectivos crimes, determina, consoante a fase em gue se enconfre o
processo de concurse, a respectiva rejeigdo, exclusdo do concorrente ou a invalidade da
adjudicacdo e dos actos subsequentes.
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" PARTE II - CLAUSULAS TECNICAS E ESPECIFICAS

Funcionamento do espaco e Responsabilidades do Concessionario:

a) O objecto de concessdo destina-se a instalacdo de espago de servigos/comeércio.
b) O espago objecto de concessdo deverd funcionar todos os dias da semana, no horario
compreendido entre as 06h00 as 24h00,

¢) O horario de funcionamento do espaco objecto da concessdo podera ser alterado mediante
autorizagdo do Exmo Sr. Presidente da Camara ou do Vereador com competéncia delegada, apds
solicitac8o por parte do concessionario.

d) Serd da responsabilidade do adjudicatario a instalagdo e colocacdo de gualguer equipamento
e/ou utensilios para garantir o regular funcionamento da instalacéo

e} Ficam a cargo do concessiondrio as despesas com a manutencdo das instalagbes em perfeito
estado de asseio, conservagdo e seguranga bem como as despesas inerentes ao consumo de agua,
gas e electricidade.

f) Sera da responsabilidade do adjudicatario zelar e intervir na manutencdo das condicdes higio-
sanitdrias da zona onde se encontra implantado o espaco objecto da concessio;

g} O Adjudicatario fica subordinado ao cumprimento das regras estabelecidas no Regulamento
(CE) 852.° de 29 de Abril de 2004, relativo a higiene dos géneros alimenticios, se aplicivel;

h) O Adjudicatario ndo poderd impedir o acesso, as instalacGes sanitarias existentes a qualquer
pessoa ou utente.

i) N&o é permitido a utilizagdo do exterior da instalagdo para armazém ou instalacdo de arcas
frigorificas;

i) N&o é permitida gualquer forma de publicidade no espaco objecto de concessio.

k) A musica ambiente é autorizada desde que sejam respeitadas as regras do ruido, constantes
da legislacdo Portuguesa em vigor.

........ Ay -

O Presidente da Cé&mara,

(Hélder Sousa Silva)
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Departamento de Administragdo Geral e Financeiro

Proc. Concessao 6/2014 Divisao de Gestdo Financeira e Patriménio

DPAGF/DGFCP/ACPA Area de Contratagdo Piblica e Aprovisionamento
ANEXO PP
PROPOSTA
[nome, nimero de documento de identificacdo e morada],
na qualidade de representante legai de (1) [firma, nUmero de

identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificacdo fiscal e sedes], depois de ter tomado conhecimento do objecto do Concurso Plblico de
Concessio n.° 06/2014 DAGF/DGFP/ACPA "Concessio do Direito de Exploragdo da Instalacéo
integrada no Centro Rodovidrio Municipal da Ericeira, destinada a espaco de comércio/servicos”™"”,
obriga-se a exploragdo do referido espaco, de acordo com as condicbes estabelecidas naqueles
documentos e demais documentagdo apresentada, comprometendo-se a efectuar o pagamento de
uma Prestacdo Mensal de, € (por algarismos e por extenso).

Ao preco indicado na presente proposta acresce o IVA.

Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeita a execucdo do
contrato de adjudicacdoc, ao que se achar prescritc na legislacdo portuguesa em vigor.

Data

Assinatura

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.
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Departamento de Administragdo Geral e Financeiro
Divisdo de Gestio Financeira e Patriménio

]
Proc. Concessdo 6/2014
Area de Contratagdo Publica e Aprovisionamento

DPAGF/DGFCP/ACPA

H

Anexo I
MODELO DE DECLARACAQ

(a que se refere a alinea &) do n.,% 1 do artigo 57.° do CCP)

1 - [nome, ndmero de documento de identificaco e

morada], na qualidade de representante legal de (1) [firma,

numero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, numeros de
identificacdo fiscal e sedes], tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos
relativo a execucdo do «contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de

[designacdo ou referéncia ao procedimento em causal, declara, sob

compromisso de honra, que a sua representada(2) se obriga a executar o referido contrato em
conformidade com o contelido do mencionado caderno de encargos, relativamente ao qual deciara
aceitar, sem reservas, todas as suas clausulas.

2 - Declara também que executara o referido contrato nos termos previstos nos seguintes
documentos, gue junta em anexo (3):

a)l..I;

b)[..].

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execugédo
do referido contrato, ao disposto na legislacdo portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que:

a) Ndo se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacdo, dissolugdo ou cessacdo de
atividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacdo de patriménios ou em qualquer
situacdo analoga, nem tem o respetivo processo pendente;

b) Nao foi condenado(a) por sentenca transitada em julgado por qualquer crime que afete a sua
honorabilidade profissional (4) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direcdo
ou geréncia ndo foram condenados por qualquer crime que afete a sua honorabilidade profissional
(5)] (6);

¢) Nao foi objeto de aplicagdo de sangdo administrativa por falta grave em matéria profissional (7)
[ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia ndo foram objeto de
aplicacdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria profissional (8)] (9);

d) Tem a sua situagdo regularizada relativamente a contribuicdes para a seguranca social em
Portugal [ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe 0 seu estabelecimento principal] (10);
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e,), Tem a sua situégéo régmﬁlarizéaé rélatii}éh%éﬁtéwa' 'i_h-i‘bostos dévidos em Portugal {ou no Estamc:iucﬂ)w

de que € nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal] (11);
f) Ndo foi objecto de aplicagdo da sangdo acessoria prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 21.9 do
Decreto -Lei n.9 433/82, de 27 de Qutubro, na alinea b) do n.° 1 do artigo 71.° da Lei n.¢0
19/2012, de 8 de maio, € no n.° 1 do artigo 460.° do presente Cédigo, durante o periodo de
inabilidade fixado na decisdo condenatéria (12);
g) Ndo foi objeto de aplicacdo da sancdo acessoria prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo 627.° do
Cédigo do Trabalho (13);
h) Ndo foi objeto de aplicacdo, hd menos de dois anos, de sangdo administrativa ou judicial pela
utilizacdo ao seu service de mdo-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribuicBes para a seguranga social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigacdo, em Portugal {ou no Estado de gque é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal] (14);
i) Nao foi condenado(a) por sentenca transitada em julgado por algum dos seguintes crimes (15)
fou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, diregdo ou geréncia ndo foram
condenados por alguns dos seguintes crimes (16)] (17):
i) Participacdo em atividades de uma organizagdo criminosa, tal como definida no n.2 1 do
artigo 2.° da Acdo Comum 98/773/]A1 do Conselho;
ii) Corrupgdo, na acegdao do artigo 3.2 do Ato do Conselho de 26 de Maio de 1997 edon.o 1
do artigo 3.° da Acdo Comum 98/742/]JAl do Conselho;
iil) Fraude, na acecdo do artigo 1.9 da Convengdo relativa a Protecdo dos Interesses
Financeiros das Comunidades Europeias;
iv) Branqueamento de capitais, na acegdo do artigo 1.0 da Diretiva n.? 91/308/CEE, do
Conselho, de 10 de Junho de 1991, relativa a prevencdo da utilizagdo do sistema financeire
para efeitos de branqueamento de capitais.
j) Ndo prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio técnico na
preparacdo e elaboragdo das pegas do procedimento gque lhe confira vantagem que falseie as
condicSes normais de concorréncia.
5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaracles implica,
consoante o caso, a exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que
eventualmente sobre ela recaia e constitui contraordenacdo muito grave, nos termos do artigo
456.9 do Cddigo dos Contratos Pablicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sangdo acessoria
de privagdac do direito de participar, como candidato, come cancorrente ou como membro de
agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formacdo de
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contrétbnsm;ﬁﬂut;lic_ds, sehﬁ préjufzo dé%participagéo a entidade comrbeten’gé para éfeitos dé
procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no
artigo 81.° do Cddigo dos Contratos Publicos, a apresentar a declaracdo que constitui o anexo II ao
referido Cddigo, bem como 0s documentos comprovativos de gue se encontra nas situaces
previstas nas alineas b), d), €) e i) do n.% 4 desta declaracio.

7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos documentos
solicitados nos termos do numero anterior, por motivo que the seja imputdvel, determina a
caducidade da adjudicacdo que eventualmente recaia scbre a proposta apresentada e constitui
contraordenacdo muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual
pode determinar a aplicacdo da sangdo acesséria de privac8o do direito de participar, como
candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em
qualguer procedimento adotado para a formacdo de contratos publicos, sem prejuizo da
participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

[Locall, [data] [Assinatura (18)]

@) Aplicdvel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.
(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expresséo “a sua representada”.
(3 Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaragdo, nos termos do

disposto nas alineas b), ¢) e d) do n.% 1 & nos n.%s 2 e 3 do artigo 57.9.

{4} Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo.

{5) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo.

(6} Declarar consoante o concorrente seja pessea singular ou pessoa coletiva.

(7} Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo.

{8) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo,

(9) Declarar consoante o concorrente seja pessea singular ou pessoa coletiva.

{(10) Declarar consoante a situacao.

(11) Declarar consoante a situagdo.

(12) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisfo condenatoria.
(13) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatdria.
(14) Declarar consoante a situagao.

(15) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitagdo.

(16) Indicar se, entretanto, ocorreu a sua reabilitagdo.

(17) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessea coletiva.

(18) Nos termos do disposto nos n.2 s 4 e 5 do artigo 57.9.
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Anexo IT

MODELO DE DECLARACAO

(a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 81.2 do CCP)
1 - [nome, numero de documento de identificacio e

morada], na gualidade de representante legal de (1) [firma,

namero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificacdo fiscal e sedes], adjudicatério(a) no procedimento de

[designacdo ou referéncia ao procedimento em causa], declara, sob compromisso de honra, que a
sua representada (2):

a) Ndo se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacdo, dissclugdo ou cessagdo de
atividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidagdo de patrimdnios ou em qualquer
situacdo analoga, nem tem o respetivo processo pendente;

b) N&o foi objeto de aplicagdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria profissional (3)
[ou os titulares dos seus érgdos sociais de administracdo, diregdo ou geréncia ndo foram objeto de
aplicacdo de sancdo administrativa por falta grave em matéria profissional (4)] (5);

¢) N3o foi objecto de aplicagdo da sangdo acessoria prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 21.9 do
Decreto -Lei n.© 433/82, de 27 de Qutubro, na alinea b) do n.© 1 do artigo 71.2 da Lei n.©
19/2012, de 8 de maio, e no n.2 1 do artigo 460.° do presente Codigo, durante o periodo de
inabilidade fixado na decisdo condenatoria (6);

d) N&o foi objeto de aplicacéo da sanc¢o acesséria prevista na alinea b) do n.© 1 do artigo 627.9 do
Cédigo do Trabalho (7);

e) Ndo foi objeto de aplicagdo, hd menos de dois anos, de san¢gdo administrativa ou judicial pela
utilizacdo ao seu servico de mao-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e
contribuicdes para a seguranga sccial, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa
obrigacdo, em Portugal [ou no Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento
principal] (8);

f) N&o prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio técnico na
preparacdo e elaboragdo das pecas do procedimento que [he confira vantagem que falseie as
condicBes normais de concorréncia;

2 - O declarante junta em anexo [ou indica como enderego do sitio do sitio

da Internet onde podem ser consultados (9)]
os documentos comprovativos de que a sua representada (10) ndo se encontra nas situagbes
previstas nas alineas b), d), e) e i) do artigo 55.° do Cdédigo dos Contratos Plblicos.

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA 4
PRAGA DO MUNICIPIC « 2644-001 o MAFRA -
TELEF: 261 810 143 o FAX: 261 810 144 kapcer
E-MAIL: aprovisionamento@cm-mafra.pt
INTERNET: www.crn-mafra.pt i

k)
(50

Modelo ACPA-10/1
CADERNO DE ENCARGOS
Pagina 13



Departamento de Administracio Geral 2 Financeiro
Divisdo de Gestae Financeira e Patrimdnio
Area de Contratagdo Publica e Aprovisionamento

Proc. Concessao 6/2014
DPAGF/DGFCP/ACPA

3 - O declarante tem pleno conhecimento de que é'prestagéo de falsas declaragées impiiéa a

caducidade da adjudicagao e constitui contracrdenag¢ao muito grave, nos termos do artigo 456.° do
Cédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sang¢do acessdria de privacdo
do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento
candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adoptado para a formacdo de contratos
publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

[Local], [data] [Assinatura (11)]

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de ¢ concorrente ser uma pessoa singuiar, suprimir a expressdo “a sua representada”.
(3) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo.

(4) Indicar se, entretanto, ocorreu a respectiva reabilitagdo.

(5) Declarar consoante o concorrente seja pessoa singular ou pessoa coletiva.

(&) Indicar se, entretanto, decorreu o perfedo de inabilidade fixado na decisdo condenatdria.

(7) Indicar se, entretanto, decorreu o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatodria.

(8) Declarar consoante a situagdo.

(9) Acrescentar as informacgfes necessdrias & consulta, se for o caso.

(10) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir & expressdo “a sua representada”,
{11) Nos termoes do disposto nos n.% s 4 e 5 da artigo 57.0.
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Departamento de Administrag3o Geral e Financeiré:

Proc. Concessio 6/2014 Divisgo de Gestdo Financeira e Patriménio

DPAGF/DGFCP/ACPA Area de Contratac3o Plblica e Aprovisionamento
ANEXQ III - Modelo de Caucao
GUIA DE DEPOSITO
Vai (&) ., com morada/sede em
, contribuinte n.©
depositar na (b) , @ ordem do Exmo. Senhor Presidente da Cémara
Municipal de Mafra de acordo com 0 disposto no no 3
do artigo 90° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de
Janeiro, a quantia de (c¢) , que se destina a

garantir o exacto & pontual cumprimento das obrigacbes decorrentes do procedimento de

contratacdo referente a (d)

Localidade, de de

O DEPOSITANTE

(e)

L A sttt R e R e o e e R ek e e e e R R e

a)} ldentificagdo da entidade depositante (adjudicatario);
b) Designacdo da Instituicdo Bancéria

¢} Quantia por extenso;

d) Descrigdo do Procedimento

e) Carimbeo e assinatura da Entidade depositante.
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ANEXO IV

Modelo de Garantia Bancaria/Seguro-Caucao
Em nome e a pedido de (1) , vem ofa (2) pelo
presente documento, prestar, a favor do Municipic de Mafra, uma garaniia bancaria/seguro-
caucdo, até ao montante de {3) € (por algarismos e por extenso), destinada(o)
a caucionar o integral cumprimento das obrigagBes assumidas pelo garantido no dmbito (4)

nos termos do artigo 900 do Cddigo dos Contratos Plblicos.

Declara o/a (instituicdo garante) que a presente garantia corresponde
a 2% do preco contratual e funciona como se estivesse constituida em moeda corrente,

responsabilizando-se, sem quaisquer reservas, por fazer a entrega de toda e qualquer importancia,
até ao limite da garantia, logo que solicitado por simples notificacdo escrita por parte do Municipio
de Mafra.

Mais declara ofa {instituicdo garante) que, no caso de vir a ser chamado{a) a
honrar a presente garantia, ndo podera tomar em consideracdo quaisquer objecgdes do garantido,

sendo-the igualmente vedado opor a entidade beneficidria quaisquer reservas ou meios de defesa
de que ¢ garantido se possa valer,

A presente garantia permanece valida até que seja expressamente autorizada a sua libertagdo pelo
Municipio de Mafra, ndo podendo ser anulada ou alterada sem esse mesmo consentimento e

independentemente de quaisquer prémios que the sejam devidos.

Localidade, de de

A Instituicdo Garante

EEEEES S PSSR EE RS R ES S LRSS LSS SIS LS SIS ST EIIT IS SIEEILLS IS STESISEEEELSSEEES TS

(1) - Identificagdo completa do Adjudicatario;
{2) - Identificagdc completa da InstituicZc garante;
{3) - O valor deve corresponder a 2% do total da adjudicacdo, com exclusdc do IVA;

{4) - Identificagdo do procedimento.
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A Directora de Departamento, m&i,

Concordo com a presente informacgao.
Submeto a Consideracdo Superior.

. | o I . 1 SR /..2014......

A Chefe de Divisdo 1} ;g ‘;E

}ﬂlmtﬁ M\Q{/L -

DESPACHO

Ik Jz 4
O?smenteda a,

(Hélder Sousa Silva)

INFORMACAO Interno/2014/12723

Assunto: Concessdo do direito de exploragdao do quiosque/bar de apoio ao parque
urbano da Venda do Pinheiro - proposta de resciséo do contrato.

Considerando que a Empresa Indcio - Catering e Restauracdo, é devedora a esta
Camara Municipal da quantia de 3.927,52 € (trés mil novecentos e vinte sete euros
e cinquenta e dois céntimos) proveniente do pagamento das rendas em atraso dos
meses de Setembro de 2013 a Agosto de 2014, referente & concessdo do direito de
exploragao do quiosque/bar de apoio ao Parque Urbano da Venda do Pinheiro.

Considerando que no ponto 6.2.2 do caderno de encargos, a Cadmara Municipal
reserva-se o direito de rescindir o contrato de exploragdo no caso do ndo

cumprimento, em geral, das demais condigdes de exploragao.

Face ao exposto, propde-se submeter a decisdo de Camara a intencdo de rescisdo
do contrato de exploragao do quiosque/bar de apoio ao parque Urbano da Venda do

Pinheiro, a actual empresa concessionaria, devendo para o efeito ser previamente
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

notificada a mesma, dando-lhe um prazo de 10 dias para se pronunciar em sede de
audiéncia escrita, designadamente, nos termos e para ao devidos efeitos do artigo
1000 e 1019 do Coédigo do Procedimento Administrativo, sem prejuizo de virem a
ser desencadeados o0s mecanismos legais que visem a cobranca da divida,

nomeadamente através de processo de execucdo fiscal.

Mafra, 30 de Outubro de 2014

A Assistente Técnica,

MarrayeaRuulno

Maria Jodo Paulino

Considerando a presente informacao,
propde-se que o assunto seja submetido
ao orgao Executivo.

A Consideracg&o Superior,

30/10/2014

B

A Técnica Superior
Rita Varela
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PARECER QQN\EX‘A& D(\OQA\Q \»‘L DESPACHO
oY\, m;ga m RS
& 0A§ Tagu g .

ot A1, 0. % (A

O Vereador,

oo ot « puL e
b A st o SR

M2 Jeou oA

A Directora de Departamento, W,

Concordo com a presente informacao.
Submeto a Consideracdo Superior.

wird0ieifoinl Livenif s 2018

A Chefe de Divisdo \ 2 e .

INFORMACAO Interno/2014/13052

assunto: Concessdo do direito de exploragao do bar, sito na Praga do Pelourinho em

Mafra — proposta de rescisao do contrato.

Considerando que Antonio Manuel Narciso da Silva, é devedor a esta Camara
Municipal da quantia de 7.135,12 € (sete mil cento e trinta e cinco euros e doze
céntimos) proveniente do pagamento das rendas em atraso dos meses de Abril de
2013 a Novembro de 2014, referente ao contrato de concessdao do direito de

exploracdo do bar sito na Praga do Pelourinho em Mafra.

Considerando que no ponto 7.2.2 do caderno de encargos, a Camara Municipal
reserva-se o direito de rescindir o contrato de exploracdo no caso do ndo
cumprimento, em geral, das demais condicdes de exploracdo.

Face ao exposto, prople-se submeter a decisdo de Camara a intengdo de rescisdao

do contrato de exploracdo do bar, sito na praca do Pelourinho em Mafra, devendo
para o efeito ser previamente notificada a mesma, dando-lhe um prazo de 10 dias
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para se pronunciar em sede de audiéncia escrita, designadamente, nos termos e
para ao devidos efeitos do artigo 100° e 101° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, sem prejuizo de virem a ser desencadeadas os mecanismos legais,
que visem a cobranca da divida, nomeadamente através de processo de execucdo
fiscal.

Mafra, 6 de Novembro de 2014

A Assistente Técnica,

Ma QA‘“&HOOJQUJ\\AWO

Maria Jodo Paulino

Considerando a presente informacao,
propde-se que o0 assunto seja submetido
ao orgao Executivo.

A Consideracdo Superior,

06/11/2014

==

A Técnica Superior
Rita Varala

Modelo G-50/2 - Informagdo



PROPOSTA

Considerando que:

-para a concretizacdo de investimentos prioritarios e indispensaveis ao Concelho de Mafra, no
ambito de uma gestdo rigorosa, prudente e transparente €& imprescindivel assegurar os
necessarios recursos financeiros;

-compete a Cadmara Municipal, como 6rgdo de gestdo do Municipio, proceder a uma correcta
definicdo do uso dos bens imdéveis de que seja proprietaria;

-Compete a Camara Municipal, nos termos da alinea g) do n.® 1 do artigo 33.9 da Lei n©
75/2013, de 12 de Setembro, alienar bens imdveis de valor até 1000 vezes a Retribuicdo
Minima Mensal Garantida (RMMG);

-a alienacdo em hasta publica favorece os principios gerais da concorréncia, da igualdade, da
imparcialidade e da transparéncia da actividade e do procedimento administrativo.

Propoe-se que a Camara Municipal delibere:

-autorizar a alienacdo em hasta publica pelos valores base apurados pela Comissdo
Municipal de Avaliagdo em Auto e nos termos das CondicBes de Alienacdo, que se anexam, 0s
seguintes imodveis municipais:

Z H = a1 A 2 ;
- imevel . Situaglo actuak Aream®  yjapitidade Freguesia ATtigo Deserigio poalor |
C Inv. | Designacao Coberta; Descob. | Total Construtiva | Pred:al pre‘f‘fl Llcitag_é_g_i
Terrenc subjacente a casa. i i 3 E
de habitag8o e ao edificio da . :
22065 escola primaria de Cabego 4.468,50 95-0
de Montachique
; Edif’Cio da Escola priméaria de | i : .
Cabego de Montachique, com | Recuperagdo do ' . ! 5563 i
1 220663 pisos, 17 divisbes e. 216:00 4.600,00 9.374,000 _ Lieiio existente ;Mtiharado 814 ‘166-000€§
Jogradouro ; :
! Casa de habatac;ao de apoio
4 escola priméria de Cabego ;
22069 de Montachique, com 1 piso 89,50 — 1917
e 8 divisbes ;
l‘l‘erreno subjacente ao ; : :
21909 edificio da escola pr;marla : . Recuperagio do lFJmao das
das Barras _ f edificio existente ou ,d:eg::?:: i ; |
- - 2,000,000 nova construgdo Sobra) 2062 | 3305 ! 60.700 €,
P Edlflcm da escola primarla. | comcave e dois | & 2 e ‘ j i
! 21910 das Barras, com 1 piso, 3 319,00: 1.681,00 pisos gAb [;. i : !
F divisdes e logradouro | | | Abemelra - ! !
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TR Imével _ Situaglio actual: Area m’ Viabilidade [ . Artigo Descrigdo b"a"’(;
: Pesignacao Coberta Descob. . Total Construtiva 9 Predial Predial —ooC 9¢
: Edificio multifamiliar
_ com 3 pisos (3x -
Parcela de Terreno com' , 430 m2) + cave p/ -Unido das. A
viabilidade para construgdo garagens ou Freguesias. A ., ...
- de edificio multifamiliar, em: parqueamentos da  destacar: T
B : . ] N X
3 23210 propriedade horizontal com’ :1'096'30 com 430 m2 S':’;aol‘ﬁ;rl; urg;’m descriggo 20400 €
: 430 m? e 668,60m? de’ ; e aproveitamento deg o074 2194
logradouro. : do sét8e para :
: " Alcainga
arrecadactes das :
fragles

-que a hasta plblica seja dirigida por uma Comissdo com a seguinte composicdo:

Membros Efectivos:
Presidente: Hugo Moreira Luis, Vereador;

1.0 Vogal: Ana Paula Moreira, Técnica Superior;
2.8 Vogal: Carla Filipe, Técnica Superior.

Membros Suplentes:
Bernardete Calhago, Chefe de Divisdo de Administracdo Geral e Assuntos Juridicos.

Paula Silva Mota, Tecnica Superior;
Vasco Mota, Técnico Superior.

Nas faltas e impedimentos dos membros efectivos, o Presidente serd substituido pelo primeiro
vogal efectivo e 0s restantes membros pela ordem apresentada.

Mafra, 10 de Novembro de 2014
O Prgsidente da Gédmara Municipal,

TNMAAANA

(Hélder Sousa Sjlva)

u

Anexos:

-Condigdes de Alienagdo;

-Avaliagao elaborada pela Comissdo de Avaliacdo;
-Cadernetas Prediais ¢ Descrigdes dos Prédios a alienar;
-Plantas de Georreferéncia dos Prédios a alienar.
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1 - OBJECTO

CONDICOES GERAIS

O presente programa de procedimentos tem como objecto a alienagdo em hasta publica de
varios iméveis devidamente identificados no nimero 3, infra.

2 — ENTIDADE ALTENANTE

A entidade alienante é o Municipio de Mafra, com sede na
Mafra, telefone n.0 261 810 212, fax n.2 261 810 130, e-mail

3 — IDENTIFICACAO DOS IMOVEIS A ALIENAR

. Imovel
Ne N ~
Inv. . Demgn?sao o
Terreno subjacente a casa
de habitagdo e ao edificio da
escola primaria de Cabeco
de Montachigue

22065

:Edificio da Escola priméria

: de Cabeco de Montachique,
1_22066 com 3 pisos, 17 divisBes e
; logradoura

;22069 de Montachique, com 1 piso
' e 8 divisfes

Terreno subjacente

das Barras
Edificio da

divis@es e logradouro

Parcela de Terreno com
viabilidade para construgdo

© 3 23210 de edificio muitifamiliar, em

propriedade horizontal com
430 m?® e 666,60m% de

iogradouro.

Casa de habitagdo de apoio’
2 escola primaria de Cabego:

ao
121909 edificio da escola primdria’

escola prima’ria?
21910 das Barras, com 1 piso, 3:

. Situacdo actual: Area m*

Coberta_ Descob.

| 4.468,50
216,00 | 4.600,00

89,50 .

3

‘ ;
319,00 . 1.681,00 |

Total Construtiva _Predial
95.0
9.374,00 Recuperacdodo .0 gis
T edificio existente
1917 -
Recuperaciio do ;J“iac’ das
 edificio existente 7918282
2.000,00. ou nova & Sobral 2062
¢ construgdo com . da
cave e dois Pis0S - ppaihaira
Edificio multifamiliar
S com3pises (3x
430 m2) + cave p/ Unido das
garagens ou Freguesias. A
10930 Paraueamentos, Ida, desdtacar
T com430ma Séaovlglirizl urbgno
. & aproveitamento deg 2074
do sétdo para  Alcainga

Viabilidade .
Freguesia:

arrecadagfes das
fraches

“Artigo Descricéio

Predial

5563

3305

A
destacar
da

Praca do Municipio, 2644-001
. geral@cm-mafra.pt.

valor
‘base de
Licitagdo

166.000 €.

© 60,700 €.

203.400 €'

descrigéo

2184
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4~BASE DE LICITAGCAO

O valor base de licitagdo foi fixada tendo em conta as potencialidades dos prédios e a
avaliacdo da Comissdo de Avaliagdo Municipal;

5 — IMPOSTOS DEVIDOS
Serdo devidos 0s impostos previstos na legislagdo aplicavel e em vigor.

6 ~ LOCAL, DATA E HORA DA PRAGCA
A hasta pulblica (Praga) decorrerd no Saldo Nobre do Municipio de Mafra, no dia e hora
indicados no Edital que a publicite, nos termos do ndmero 8 infra.

7 — ENTIDADE QUE DIRIGE A PRACA
A praca é dirigida por uma Comiss&o designada pelo Presidente da Cdmara Municipal.

8 ~ PUBLICITACAO

A hasta publica sera publicitada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis, na
pagina electronica do Municipio, através de Edital a publicar num jornal de circulagdo
nacional e a afixar nos Pagos do Municipic bem com nos lugares publicos do costume.

9 —~ MODO DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

9.1 - A(s) proposta(s) deve(m) ser apresentadas, individualmente para cada prédio, em
sobrescrito fechado, identificando-se no exterior do mesmo o proponente, respectivos

NIF/NIPC, endereco e a mencdo “hasta publica do imdével..." (Anexo I) dirigido ao Presidente
da Comissdo;

9.2 - A(s) proposta(s) a apresentar, elaboradas em conformidade com o modelo anexo
(Anexo I - Modelo de Apresentacdo de Proposta), devera(do) ser igual(is) ou superior(es) ao
valor base de licitagdo e ser acompanhada(s) de um chegue no montante correspondente a
25% (vinte e cinco por cento) do valor da proposta, emitido & ordem do Municipio de Mafra;

9.2.1 - O cheque referido no numero anterior, sera devolvido ao(s) concorrente(s) a quem
ndo seja adjudicado o imdvel;

9.3 - O sobrescrito a que se refere 0s numeros anteriores sera encerrado num segundo,
igualmente opaco e fechado, dirigido ao Senhor Presidente da Cémara Municipal, com a
identificagdo do proponente, endereco e a mengdo “hasta plblica do imdvel..." (Anexo II)
bem como enderegado ao servigo de Atendimento do Municipio de Mafra, sito na Praca do
Municipio, em 2644-001 Mafra;

9.4 - As propostas podem ser entregues pessoalmente no servico de Atendimento ou
enviadas pelo correio, sob registo, para a morada referida no n.° anterior;
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9.5 — As propostas deverdo ser entregues até as 17:00 horas do dia fixado no Edital para o
efeito;

9.6 — Se a apresentacdo da proposta for feita pelo correio, o concorrente serd o Unico
responsavel pelo atraso que porventura se verificar, ndo podendo apresentar reclamacdo na
hipétese de a recepgdo ocorrer ja depois de ter esgotado o prazo de entrega das propostas;
9.7 - Ndo sdo admitidas propostas que ndo cumpram ou contenham alteragbes as presentes
condigdes de alienagdo de Hasta Publica.

10- PRAGA (ACTO PUBLICO)

10.1 - Podem intervir na praga apenas os interessados, que tiverem apresentado propostas
ou os seus representantes, devidamente identificados, e, no caso de pessoas colectivas,
habilitados com poderes bastantes para arrematar;

10.2 - A praca inicia-se com a elaboragdo de lista das propostas apresentadas, ordenada de
acordo com a respectiva apresentagdo;

10.3 - De seguida, a Comissdo procede a leitura da lista de propostas recebidas e, de
imediato, procede & abertura de cada uma das propostas, que serdo rubricadas pelo
Presidente e pelos Vogais;

10.4 - O Presidente da Comissé&o indica o valor de cada uma das propostas recebidas, pela
ordem de recepgdo das mesmas;

10.5 - Serdo excluidas todas as propostas cujo valor seja inferior ao valor base de licitagdo;

10.6 — De seguida a Comissdo propde a licitagdo verbal a partir do valor da proposta mais
elevada;

10.7 - 0O valor do lanco minimo é fixado em montantes ndo inferiores a 500,00 £
(quinhentos euros);

10.8 — A licitacdo termina quando o Presidente da Comissdo tiver anunciado por trés vezes o
lanco mais elevado e este ndo for superado.

i1 - ADJUDICACAQ

11.1 - Terminados 0s procedimentos previstos no ponto 10 supra, o(s) imdvel(is) € (sdo)
adjudicado(s), provisoriamente pela Comissao, a quem tiver oferecido o preco mais elevado,
gue devera, de imediato, proceder ao pagamento de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
da adjudicacdo nele se incluindo o valor j& entregue com a proposta e, posteriormente, do
remanescente, de acordo com as condigfes de pagamento do prego referidas no ponto 12;

11.2 - Se a adjudicacdo for por licitagdo verbal, superior a da proposta, o adjudicatario
provisério emitird novo cheque pelo valor da diferenga, entre o emitido aquando da
apresentacdo da proposta e a adjudicagdo, perfazendo o valor correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) desta;
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11.3 — No final da praca, sera elaborado o respectivo auto de arrematagdo, que deve ser
assinado pelos membros da Comissao e pelo adjudicatario provisério;

11.4 - A decisdo de adjudicagao definitiva, ou de ndo adjudicagdo, compete ao Presidente
da Cémara Municipal de Mafra, devendo dela ser notificado o adjudicatdrio, por carta
registada com aviso de recepcdo;

11.5 - Pode ndo ter lugar a adjudicacdo proviséria ou definitiva quando hajam fundados
indicios de conluio entre os proponentes ou outra causa justificativa, ndo assistindo ao
adjudicatario o direito a qualquer indemnizagdo ou compensacdo por esse motivo;

11.6 - O adjudicatario provisério deve apresentar, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a
contar da data da adjudicagdo provisoria, os seguintes documentos:
a) Declaragdo de que ndo estd em divida ao Estado por impostos, passada pelo Servigo
de Financgas;

b) Documento comprovativo de se encontrar regularizada a sua situacdo relativamente
as contribuicBes para a Seguranca Social;

11.7 - Os adjudicatarios de origem comunitaria (ou outra com iguais direitos) devem
apresentar os mesmos documentos exigidos aos adjudicatarios nacionais. Tal exigéncia fica,
porém, satisfeita com a emissdo e a autenticacdo de documento correspondente do pais de
origem, acompanhado da sua traducdo legalizada;

11.8 - Se no pais de origem do adjudicatdrio n3o houver documento idéntico, ou
correspondente ao exigido aos adjudicatarios portugueses, a exigéncia legal da sua
apresentacdo basta-se com documentagdo ou declaragdo do proprio adjudicatario, sobre o
preenchimento dos requisitos de acesso, que a documentagdo portuguesa se destinava a
comprovar, feita sob juramento ou compromisso de honra, perante o notario ou outra
autoridade competente do pais de origem;

11.9 - A ndo apresentacdo dos documentos, por motivo imputavel ao adjudicatério, ou o
ndo preenchimento dos requisitos referidos nos pontos anteriores, implica a ndo adjudicacdo
definitiva do imovel.

12 — CONDICOES DE PAGAMENTO E ESCRITURA

12.1 - O remanescente do prego (75%) devera ser pago no acto da escritura, a qual deverd
ser realizada no prazo de 15 dias seguidos a contar da realizagdo da hasta publica a
excepgdo do prédio identificado como n® 3, inventariado com o n® 23210 em que os 15 dias
contar-se-do a partir do momento em que estiver constituido o novo prédio na Conservatoria
do Registo Predial e nas Finangas, facto que sera dado conhecimento ao adjudicatario;

12.2 - As despesas decorrentes da alienagdo, incluindo a escritura e os registos prediais,
s&0 da responsabilidade do adjudicatario;
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12.3 - O adjudicatario sera avisado pelo Municipio de Mafra da data, hora e local para a
celebracdo da escritura publica;

12.4 - O adjudicatario devera, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da
notificacdo da adjudicacdo definitiva, entregar no Municipio de Mafra o documento
justificativo do pagamento do Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imdveis
(IMT).

13 — CONDICOES RESOLUTIVAS DA ADJUDICACAO

13.1 - A prestacdo de falsas declaragdes ou a falsificacgdo de documentos apresentados
implica a exclusdo da hasta publica, bem como a anulacdo da adjudicacdo, no caso de o
imoével Ihe ter sido adjudicado, perdendo o adjudicatario para o Municipio de Mafra as
guantias j& entregues, sem prejuizo da participacdo & entidade competente, para efeitos de
procedimento criminal;

13.2 - Verificando-se as situagdes supra referidas, ou quando, por qualquer outra causa,
ndo haja lugar a competente adjudicagdo, o direito de aquisicdo do imovel pode ser
adjudicado ao interessado que apresentou a proposta ou o lango de que resultou o valor de
arrematacdo imediatamente inferior.

14 - AJUSTE DIRECTO
No caso de a hasta publica ficar deserta, ou se ndo houver lugar a adjudicagdo definitiva, o
Municipio de Mafra poderda recorrer ao ajuste directo, desde que tal intencdo seja

devidamente aprovada.

15 — CONSULTA DO PROCESSO, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E REGIME SUPLETIVO

15.1 - As condigbes de alienagdo estardo disponiveis para consulta e/ou venda nos termos
da Tabela de Taxas em vigor, no Atendimento do Municipio de Mafra, de segunda a sexta,
das 9 horas as 17:00 horas, até a data e hora limite da entrega de propostas;

15.2 - As duvidas suscitadas na aplicagdo e interpretacdo das clausulas do presente
programa serdo resolvidas por deliberacdo da Céamara Municipal de Mafra.

Mafra, 10 de Novembro de 2014
[dente da Camara M

icipal tt Mafra
o\ 12__,————7

(Helder Anténio Guerra de Sousa Silva)
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ANEXO I

MODELO DE APRESENTACAQ DE PROPOSTAS

1- ) titular do bilhete

de identidade ou Cartdo de Cidaddo n© , emitido em

/ / e do NIF , residente/com sede em

, na qualidade de

representante legal de , NIPC
(@

2 - PropBe o prego de € ) para aquisicio do imdvel

, NOS termos

e condigdes constantes nas presentes CondicBes de Alienagdo, que declara conhecer e
aceitar integralmente.

3 - Anexo, cheque no valor de € ¥ 3 ordem do Municipio de
Mafra, correspondente a 25% do preco proposto.

4 - Declara, sob compromisso de honra, que em nome préprio ou em representacdo:

a) Se encontra em situagdo regularizada relativamente a dividas por impostos ao Estado
Portugués e outros Estados do Espaco Econdémico Europeu;

b) Se encontra em situagdo regularizada relativamente a dividas por contribuigdes para a
Seguranca Social.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestac@o de falsas declaragdes implica a
sua exclusdo da hasta publica, bem como a anulagdo da adjudicacdo. No caso de o imdvel
the ter sido adjudicado, perdendo para o Municipio de Mafra as quantias jd entregues, sem
prejuizo de participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

6 - O adjudicatario provisério deve apresentar os documentos comprovativos de que se
encontra em situacdo regularizada perante o Estado Portugués em sede de contribuigbes e
impostos, bem como relativamente a sua situagdo contributiva para a seguranca social, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da data da adjudicacdo provisdria.

7 - Os adjudicatarios de origem comunitaria (ou outra com iguais direitos) devem apresentar
0s mesmos documentos exigidos aos adjudicatarios nacionais. Tal exigéncia fica, porém,
satisfeita com a emissdo e a autenticagdo de documento correspondente do pais de origem,
acompanhado da sua tradugdo legalizada.
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8 - Se no pais de origem do adjudicatario ndo houver documento idéntico ou correspondente
ao exigido aos adjudicatarios portugueses, a exigéncia legal da sua apresentacdo basta-se
com documentacdo ou declaragdo do préprio adjudicatério, sobre o preenchimento dos
requisitos de acesso que a documentagao portuguesa se destinava a comprovar, feita sob
juramento ou compromisso de honra, perante o notario ou outra autoridade competente do
pais de origem.

9 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos documentos
solicitados nos termos do nimero anterior, por motivo imputavel ac adjudicatario provisorio,
ou 0 ndo preenchimento dos requisitos previstos nas condigdes de alienagdo, implica a ndo
adjudicacdo definitiva do imével e a ndo realizagdo da escritura publica.

Data: / /

Assinatura: (5

(1) 1dentificacdo do concorrente pessoa singular ou do(s) representante(s) legal(ais) do
concorrente quando se tratar de pessoa colectiva.

() 54 aplicavel a concorrentes pessoas colectivas.

() valor para arrematac8o do imével superior & base de licitagdo.

%) valor correspondente a 25% do valor da proposta.

(%) Assinatura do concorrente pessoa singular ou do(s) representante(s) legal(ais) do
concorrente, se se tratar de pessoa colectiva.

CONDICOES GERAIS PARA ALIENACAQ, DE IMOVEIS. POR HASTA PUBLICA



Nome do Proponente

Endereco

ANEXO II

SOBRESCRITO-MODO DE APRESENTACAO

Exm.? Senhor Presidente da Camara Municipal de Mafra

“Proposta para alienagdo do imovel

CONDICOES GERAIS PARA ALIENACAO. DE IMOVEIS. POR HASTA PUBLICA

10
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AUTO DE AVALIACAO

ASSUNTO: “AVALIACAO DA ANTIGA EB1 DO CABECO DE MONTACHIQUE”

DESIGNACAO DO BEM: Antiga EB 1 do Cabego de Montachique
LOCALIDADE: Cabeco de Montachique

FREGUESIA: Milharado

AREA DO TERRENO

9 374 m2

IMPORTANCIA DA LOCALIZAGAO

Inserido no ndcleo urbano, junto ao acesso a auto-estrada .

DESCRICAO E ENQUADRAMENTO NO PDM
Trata-se do edificio de 3 pisos, com a area de construgdo de 676 m2, correspondendo a antiga
escola primaria, cujo terreno se enquadra em espacgos florestais. Existem outras construgdes

dispersas em ruinas que nao foram consideradas.

BASE DE TRABALHO PARA A DETERMINACAO DO VALOR DO BEM

Para determinar o valor desta propriedade utilizou-se o método comparativo do mercado.



CALCULO DO VALOR DO BEM
Tomando em consideragdo as caracteristicas do terreno, a idade e o estado de conservagéo do
antigo edificio da escola e os valores médios da zona, constata-se que o provavel valor de

transacgédo deste bem € de 166 000 €, conforme a seguir indicado:

Terreno 9 374 m2x10,5€/ m2 = 98 400 €
Construgdo 676 m2 x 100 €/ m2 = 67 600 €
TOTAL 166 000 €

Os valores considerados nesta avaliagdo foram com base na premissa de ser efectuada a
recuperacdo do edificio existente. Contudo, esta premissa nao inviabiliza qualquer outra futura

utilizagao.

Mafra, 07 de Novembro de 2014

A COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO,
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AUTO DE AVALIAGCAO

ASSUNTO: ™“AVALIACAO DA ANTIGA EB1 DAS BARRAS”

DESIGNACAO DO BEM: Antiga EB 1 das Barras
LOCALIDADE: Barras
FREGUESIA: Azueira

AREA DO TERRENO
2 000 m2

IMPORTANCIA DA LOCALIZACAO

Inserido no nucleo urbano, localizado no lado sudeste da povoagéo.

DESCRICAO E ENQUADRAMENTO NO PDM
Trata-se do edificio de 1 piso, com a area de 319 m2, correspondendo a antiga escola primaria,

cujo terreno se enquadra em espagos urbanos e urbanizaveis.

BASE DE TRABALHO PARA A DETERMINAGAO DO VALOR DO BEM

Para determinar o valor desta propriedade utilizou-se o0 método comparativo do mercado.



CALCULO DO VALOR DO BEM
Tomando em consideragdo as caracteristicas do terreno (urbano e urbanizavel), a idade e o
estado de conservagéo do edificio existente e os valores médios da zona, constata-se que o

provavel valor de transacg¢do do terreno é de 60 700 €, conforme a seguir indicado:

Terreno 2000 M2 x 16 €/ m2 = 32000 €
Construgdo 319 m2 x 90 €/ m2 = 28700 €
TOTAL 60 700 €

O valor considerado para a construgcdo é relativamente baixo, devido ao facto da construgdo
estar a necessitar de grandes obras de conservagdo e remodelagdo, sendo que alguma
construgdo podera ter que ser demolida e também pelo facto de alguma area de construcdo
corresponder a alpendres.

E de salientar que o valor considerado para o terreno corresponde ao valor de um lote com a
area entre 1 500 m2 e 2 000 m2, destinado a construgdo,. Note-se que, o valor de um lote a partir

dos 1 000 a 1 500 m2 ndo aumenta muito em fungdo do aumento da area do lote.

Mafra, 07 de Novembro de 2014

A COMISSAQO MUNICIPAL DE AVALIACAO,

S
\
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AUTO DE AVALIACAO

ASSUNTO: “AVALIACAO DE TERRENO”

DESIGNACAO DO BEM: Parcela de uma propriedade do dominio privado da
Camara Municipal de Mafra

LOCALIDADE: Malveira

FREGUESIA: Malveira

1- ARTIGO E AREA

Trata-se da parcela de um terreno com 1 096,30 m2, do dominio privado da CMM, com o
n° 23210, correspondendo a parte do terreno do antigo posto da GNR da Malveira. Esta
parcela de terreno tem uma parte, com cerca de 430 m2, destinada a construgdo de um
edificio multifamiliar, em propriedade horizontal, com 4 pisos (cave, rlc e 1° / 2°
andares), sendo ainda possivel efectuar o aproveitamento do so6tdo, para arrecadagdes
dos apartamentos. O terreno sobrante, com cerca de 666,30 m2, sera destinado ao
logradouro do edificio a construir.

E de salientar que a cave acima referida se destina a garagens ou parqueamentos, para
os apartamentos e os restantes 3 pisos destinam-se a construcdo de 4 fogos por piso
(1T1 + 2T2 + 1T3), ou, eventualmente, outra tipologia que o promotor pretenda

promover.



2 - ENQUADRAMENTO NO PDM

O terreno destinado a construir o edificio multifamiliar, em regime de propriedade

horizontal, encontra-se em espago urbano.

3 - IMPORTANCIA DA LOCALIZACAQ

Este terreno localiza-se & entrada da Malveira (no sentido Mafra — Malveira), junto a EN 1186.

4 - BASE DE TRABALHO PARA A DETERMINACAO DO VALOR DO TERRENO
Para determinar o valor deste terreno utilizou-se o método do valor residual, compatibilizado com

os valores de mercado dos apartamentos.

Conforme acima referido sera admitida a possibilidade de construir 171, 2T2 e 173, por piso,
totalizando 12 fogos, com as areas brutas por apartamento (excluindo as areas comuns e dos

anexos) de aproximadamente 75 m2; 100 m2 e 125 m2, respeciivamente.

5 - CALCULO DO VALOR DO TERRENO

5.1 - Valor das Vendas

Tomando em consideragdo que atualmente os valores de venda dos apartamentos, nesta zona e
com estas &reas, com bons acabamentos, parqueamento, ar condicionado ou aquecimento
central e cozinhas equipadas, rondam os 950 € a 975 € / m2 (excluindo os anexos —
garagens/parqueamentos, arrecadagdes e varandas), obtém-se o0s seguintes valores de
mercado;

T1-77 500 €

T2 -110 000 €;

T3 - 130000 €



Com base nestes valores de venda para os apartamentos, obtém-se o seguinte valor total de

vendas:
(77500€+2x 110000 € + 130000 €) x 3 =
5.2 — Custos associados a construgdo, excluindo o terreno:
Construcdo de habitagdo 1 290 m2 x 520 € / m2 (excl. anexos):
Construgdo da garagem 430 m2 x 220 € / m2:
Construgdo do so6tdo 430 m2 x 60 €/ m2:
Construgdo de varandas 120 m2 x 250 € / m2
Juros na fase de construgdo (4% da const e do terreno):
Projectos, licengas e fiscalizagédo
Comercializagdo (5,0 das venda, c/ iva):
Margem 7% das vendas:
Custos com o logradouro 660,3 m2 x 20 €/ m2:

Total das despesas, excluindo o terreno:

5.3 - Valor do terreno:

1282 500€-1079 100 €:

1282500 €

670 800 €

94 600 €

25800 €

30 000 €

40 800 €

50 000 €

64 125 €

89775 €

13200 €

1079100 €

203 400 €



Mafra, 07 de Novembro de 2014

A COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO,

i
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Conservatéria do Registo Predial de Freguesia Milharado
Mafra
5563/20090827

DESCRICAC EM LIVRO:
N.° 18149, Livro N°: BO

DESCRICOES - AVERBAMENTOS - ANOTAQSES

MISTO
DENOMINAGAO: VIVENDA OLIVEIRA
SITURDO EM: Cabe¢o de Montachigue

AREA TOTAL: 9374 M2

MATRIZ n°: 814 NATUREZA: Urbana ALINEA: A

MATRIZ n°: 1917 NATUREZA: Urbana ALINEA: B

MATPRIZ n°: 95 NATUREZA: ROstica

SECCAD N°: O ALINEA: C

COMPOSIGEO E CONFRONTAGOES:

PARTE URBANA:

A} Casa de trés pavimentos- 216 m2; e pinhal com pogo- 4.600 m2; Lk8ﬂ4
396” Casa de habitacfo de um piso- 8%,50 m2. Y4917 ‘

'‘PARTE RUSTICA:

Terra de semeadura com oiiveiras e macieiras e pinhal - 9.374 m2 (na gqual estd englobada a

&rea urbana) .

Norte: estrada;

Sul: Valério Francisco Vera;

Nascente: herdeiros de Manuel da Costa;

Poente: Joaquim da Cruz Leiria.

Desanexado do prédioc n°® 18.023, a folhas 168v, do Livro B-485.

Reproducdo por extractagio da descrigio.

0 (&) Ajudante
Ana Paula de Jesus Eleutério Pedrinho

INSCRIQGES - AVERBAMENTOS - ANOTAQ@ES

AP. 3 de 1581/03/27 - Agquisigdo
CAUSA : Compra .
SQFEITO(S} ACTIVO(S):

<

*%° (CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
SUJBITO(S) PASSIVO(S):

#% JOAQUIM DA ASSUNCAO RESENDE

Casado/a com MARIA HELENA DA COSTA FRANCISCO RESENDE no regime de Comunhdo geral
Morada: Rua Alexandre Herculano, n°® 7, 2° direito

Localidade: Santa Iria de Azdia

*% MARIA HELENA DA COSTA FRANCISCO RESENDE

Casado/a com JOAQUIM DA ASSUNGAQ RESENDE no regime de Cemunhdo geral

Morada: Rua Alexandre Herculano, n° 7, 2° direito

Localidade: Santa Iria de Azdia

Reproducdo da inscrigdo n° 46.294, do G-83.

0(a) Ajudante
Ana Paula de Jesus Eleutério Pedrinho

C.R.P. Mafra Informag&o Total Pagina - 1 -
www.predialonline.mj.pt 2012/03/01 15:22:45 UTC www.casapronta.mj.pt



Conservatérig‘do Registo Predial de Freguesia Milharadé
Mafra
5563/20090827

REGISTOS PENDENTES

N&o existem registos pendentes.

C.R.P. Mafra Informagéo Total Pagina - 2 -
www.predialonline.mj.pt 2012/03/01 15:22:45 UTC www.casapronta.mj.pt
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> autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA -

tributaria e aduaneira 5
SERVICO DE FINANGAS: 1546 - MAFRA ke

S

s

4

et
&

IDENTIFICAGAC DO PREDIO

DISTRITQ: 11 - LISBOA CONCELHO: 09 - MAFRA FREGUESIA: 11 - MILHARADO
ARTIGO MATRICIAL: 814 NIP:

LOCALIZACAO DO PREDIO

Av./RuaiPraga: - Lugar: Cabego de Montachigue

Av./Rual/Praga: - Lugar: Cabego de Montachique Cédigo Postal: 2665-300 MILHARADO

CONFRONTAGOES

Norte: Manuel da Costa Junior Suk: Jodo Simdes Cortez Nascente: Valério da Costa Poente: Valério da Costa

DESCRICAO DO PREDIO

Tipo de Prédio: Prédio em Prop. Total sem Andares nem Div. Susc. de Utiliz. Independente
Descrigao: Casa de 3 pavimentos com 17 divisGes e pinhal com pogo.

Afectacdo: Habitagso N° de pisos: 3 Tipologia/Divisdes: 17

AREAS {(em m?)

Area total do terreno: 4.816,0000 m? Area de implantagéo do edificio: 216,0000 m? Area bruta de
construgio: 216,0000 m? Area bruta dependente: 0,0000 m? Area bruta privativa: 216,0000 m?

DADOS DE AVALIACAO

Ano de inscrigdo na matriz: 1871 Valor patrimonial actual (CIMI): €50.640,00 Determinado no ano: 2012
Tipo de coeficiente de localizagao: Habitagfio Coordenada X: 107.9810,00 Coordenada Y: 216.291,00
vt | =] Ve | = | A | = | Ca N c N Cg N Cv i
50.640,00 = 603,00 % 233,2400 x 100 x 0,90 x 1,600 x 0.40

V1 = valor patrimoniat iribulério, Vc = valor base dos prédios edificados, A = area bruta de construgdo mais a 4rea excedente 4 area de impiantacdo, Ca = coeficlente de
alectagdo, Cl = coeficiente de jocalizagdo, Cq = coeficiente de qualidade e conferdo, Cv = coeficienle de velusiez, senda A= (Aa + Ab) x Caj + Ac + Ad, em que Aa
representa a drea bruta privaliva, Ab representa as areas brulas dependentes, Ac representa a area do lerreno livre alé ao limile de duas vezes a drea de implanlago, Ad
representa a area 6o terreno livee que excede o limile de duas vezes a area de implantagas, (Aa + Ab) x Caj= 100 x 1,0 + 0,80 x (160 - 100} + 0,85 % (Aa + Ab-
160,0008).

Tratando-se de letrenos para construglo, A = &rea bruta de construgao integrada de Ab,

* Valor arredondada, nos lermos do n°2 do Arl. 387 do CiMK,

Mod 1 do IMI n® 5179681 Entregue em : 2012/11/04 Ficha de avaliagdo n®: 7749044 Avaliada em :
201211/07

TITULARES

ldentificagdo fiscal: 502177080 Nome: MUNICIPIO DE MAFRA
Morada: PC DO MUNICIPIO, MAFRA, 2644-001 MAFRA

Tipo de titular: Propriedade plena Parte: 1/1 Documento: OUTRO Entidade: DESCONHECIDO

ISENGOES

Identificagdo fiscal: 502177080

Motivo: PERMANENTE I - CODIGO CONTRIBUICAC PREDIAL (REVOGADA) Inicio: 1 Valor isento:!
€50.640,00

114911 - MILHARADO - U - 814 Pégina 1de 2
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= autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA
4 tributaria e aduaneira

SERVICG DE FINANGAS: 1546 - MAFRA

Obtido via internet em 20144723

O Chefe de Finangas

{Humberto Pereira Martins)

110911 - MILHARABO « U -B74 Pagina 2 de 2



autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA
A tributaria e aduaneira

SERVICO DE FINANGAS: 1546 - MAFRA

4%_“_ ¥

IDENTIFICAGAO DO PREDIO

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 09 - MAFRA FREGUESIA: 11 - MILHARADO
ARTIGO MATRICIAL: 1817 NiP:

LOCALIZAGAC DO PREDIO

Av./Rua/Praga: Cabeco de Montachigue (Vivenda Oliveira) Lugar: - Codigo Postal: 2665-300 MILHARADO

CONFRONTAGOES

Norte: Proprietario Sul: Proprietaric Nascente: Proprietério Poente: Proprietario

DESCRIGAO DO PREDIO

Tipo de Prédio: Prédio em Prop. Total sem Andares nem Div. Susc. de Utiliz. Independente
Descrigdo; Casa de 1 piso ¢/ 8 divisdes incluindo 3 we e cave ampla

Afectagio; Habitaggo N° de pisos: 1 Tipologia/Divistes: 8

AREAS (em m?)

Area total do terreno: 89,5000 m? Area de implantagio do edificio: 89,5000 m? Area bruta de construgao:
89,5000 m? Area bruta dependente: 80,0000 m? Area bruta privativa: 89,5000 m?

DADOS DE AVALIAGAD

Ano de inscrigdo na matriz: 1977 Valeor patrimonial actual (CIMI): €31.580,00 Determinado no ano: 2012
Tipeo de coeeficiente de localizagdo: Habitagdo Coordenada X: 108.309,00 Coordenada Y: 215.654,00

Vi ]=| Ve le A ixl Ca ]xl cl Exl Cq le Gy i
x P %

31.580,00 = 603,00 X 88,5000 1,0¢ 0,90 1.008 x 0,65

Vi = valor patrimonial lributario, Vc = valor base dos prédios edificados, A = drea brula de consirugdo mais a &rea excedente & area de implantacae, Ca = coeficiente de
afectagdn, Cl = coeficiente de localizago, Cq = coeficienle de qualidade e conforle, Cv = coeficiente de vetusiez, sendo A = (Aa + Ab} x Caj + Ac + Ad, em que Aa
represenla a area brula privativa, Ab representa as Areas brulas dependentes. Ac representa a drea do lerreno livre alé ao limite de duas vezes a drea de implantaglo, Ad
representa a area do tesrenc fivie que excede o limile de duas vezes a drea de implantacéo, (Aa + Ab) x Caj = 1,00 x (Aa + Ab - 0,0000).

Tratando-se de terenos para conslrugio, A = érea brula de cansirugo inlegrada de Ab.

~ Valer arredondade, nos termos do n°2 do Arl,® 38° do CIMI.

Mod 1 do Ml n° 5475073 Entregue em : 2012/11/23 Ficha de avaliagdo n®: 8151226 Avaliada em :
2012111123

TITULARES

Identificagdo fiscal: 502177080 Nome: MUNICIPIO DE MAFRA
Morada: PC DO MUNICIPIO, MAFRA, 2644-001 MAFRA

Tipo de titular: Propriedade plena Parte: 1/1 Documento: OUTRO Entidade: DESCONHECIDO

ISENGOES

Identificagdo fiscal: 502177080

Motivo: PERMANENTE [t - CODIGO CONTRIBUICAG PREDIAL (REVOGADA) Inicio: 1 Valor isento:
€31.580,00

110911 - MILHARADO - U - 1917 Pagina 1 de 2



AT

autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA
tributaria e aduaneira

SERVICO DE FINANCAS: 1546 - MAFRA

Ohtido via Internet em 2613-03-25

O Chefe de Finangas

{Humberto Pereira Martins}

110911 - MILHARADOC - U - $917 Péagina 2 de 2
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. AT :
| autoridade CADERNETA PREDIAL RUSTICA

d tributaria e aduaneira Modelo B

SERVIGO DE FINANCAS: 1546 - MAFRA

||DENT|F|CA<;.A0 DO PREDIO

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 03 - MAFRA FREGUESIA: 11 - MILHARADO
SECCAO: O ARTIGO MATRICIAL N°: 95 ARV:

[NomE/LOCALIZAGAD PREDIO

VIVENDA CLIVEIRA

[ELEMENTOS DO PREDIO

Ano de inscrigdo na matriz: 1944 Valor Pafrimonial Inicial: €31,12
Valor Patrimonial Actual: €74,54 Determinado no ano: 15989
Area Total (ha): 0,937400

PARCELAS

Parcela: T Q.C.: CA- CULTURA ARVENSE Classe: 1° Percentagem: 0,00%
Area: 0,156200 ha Rendimento Parcial: €0,40

Parcela: 1 Q.C.; MCS - MACIEIRAS Classe: 1° Percentagem: 0,00%
Area: 0,000000 ha Rendimento Parcial: €0,01

Parcela; 1 Q.C.: MCS - MACIEIRAS Classe: 2*2  Percentagem: 0,00%
Area: 0,000000 ha Rendimento Parcial: €0,01

Parcela: 1 Q.C.: OLS - OLIVEIRAS Classe: 2* Percentagem: 0,00%
Area: 0,000000 ha Rendimento Parcial: €0,04

Parcela: 2 Q.C.: CA- CULTURA ARVENSE Classe: 2* Percentagem: 0,00%
Area; 0,187500 ha Rendimento Parcial: €0,25

Parcela: 3 Q.C.:PN-PINHAL Classe: Unica Percentagem: 0,00%
Area: 0,593700 ha Rendimento Parcial: €0,84

TITULARES

ldentificagdo fiscal: 502177080 Nome: MUNICIPIO DE MAFRA
Morada: PC DO MUNICIPIO, MAFRA, 2644-001 MAFRA

Tipo de titular: Propriedade plena Parte: 1/1 Documento: OUTRO Entidade; DESCONHECIDO

[ISENGOES

Identificagéo fiscal: 502177080

Motivo: ESTADO, REG. AUTON, AUTARQ, SERYV, ESTAB £ ORG RESPECT Inicio: 2008 Valor isento:

€74,54

OBSERVACOES

O PREDIO N° 97 FOI INCLUIDO NESTE PREDIO

110819 - MILHARADOQ -R -0 -95

Paginaide?



. AT .
. Autoridade CADERNETA PREDIAL RUSTICA

2 tributaria e aduaneira Modelo B

SERVICO DE FINANGAS: 1546 - MAFRA

10bﬂdo via internet em 2014-07-29 l

O Chefe de Finangas

{Humberto Pereira Martins}

110914 « MILHARADO - R -0 -85 Pagina 2 de 2



AT
; autoridade ) CADERNETA PREDIAL URBANA
A tributaria e aduaneira

SERVIGO DE FINANGAS: 1548 - MAFRA

IDENTIFICAGAC DO PREDIO

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 00 - MAFRA FREGUESIA: 18 - UNIAO DAS FREGUESIAS DE AZUEIRA
E SCBRAL DA ABELHEIRA
ARTIGO MATRICIAL: 2062 NIP:

TEVE ORIGEM NOS ARTIGOS

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 09 - MAFRA FREGUES!A: 01 - AZUEIRA (EXTINTA) Tipa: URBANO
Artigo: 1757

LOCALIZAGAO DO PREDIO

Av./Rua/Praga: - Lugar: Bamas

Av./Rua/Praga: - Lugar: Barras Cadigo Postal; 2665-001 AZUEIRA

CONFRONTAGOES

Norie: - Sul: Estrada Nascenie: Serventia Poente:; -

DESCRIGAO DC PREDIO

Tipo de Prédio: Outros
Descrigdo! Escola Primaria com 2 salas, 2 halls, 8 compartimentos sanitarios, 1 arecadacio & 2 alpendres.
Afectagdo: Servicos N° de pisos: 1 Tipologia/DivisGes: 3

AREAS {(em m?)

Area total do terreno; 2.000,0000 m? Area de impiantagio do edificio: 319,0000 m? Area bruta de
construgdo: 319,0000 m? Area bruta dependente: 106,0000 m? Area bruta privativa: 213,0000 m?

DADOS DE AVALIAGAQ

Ano de inscrigio na matriz: 1882 Valor patrimonial actual {CIMI): €106.760,00

Determinade no ana; 2012 Tipo de avaliagao: Aval. Artigo 46° n. 1 - Edificactes/Afectagio Percentagem para
caleulo da area de implantagao: 20,00 % Prego do Terreno por m*: € 10,00 Custo da construgao por m*: €
200,00 Tipo de coeficiente de localizagdo: Seivigas Coordenada X: 101.455,00 Coordenada Y: 225435,00

' = o X A B [ ] x| €I ] x| Cq | x| Cv |
108,765,00 = 0% X 25,8850 X 1,10 X .80 X 1.000 x [R:113

Wt = valor patdmonial tributério, Ve = valar base dos prédios edificadas, A = drea bruta de construg@o mals 2 drea excedents 3 drea de implantagiio, Ca = coeficiente do
afectaglio, Cl = coeficiente de bealizagdo, Cq = coeficienie de qualidade e conforto, Cv = coeficiente de vetustez, sendc A = (Az + Ab) x Ca] + Ac + Ad, am que Ag
representa 3 &rea brula privativa, Ab representa as dreas brutas dependentes, Ac represenia a irea do lerreno livre alé eo limile do deds vezes & e de Implaniagho, Ad
representa a area do lereno livie que excede © limile de duas vezes a dzes de implaniacdo, (Aa + Abjx Caj= 100 x 1,0 + 0,90 X (An + Ab - 100,0000).

Tratando-se de tefienos para consttucho, A = dres bruta de constmighic Integrada de Ab,

* Valor aredondade, nos termos de a®2 do A 38° do CIMI.

Mod 1 do M n®: 5805572 Eniregue em : 2012/12/19 Ficha de avaliagio n® 8521520 Avaliada em :
2013/01/10

TITULARES

ldentificacdo fiscak: 502177080 Nome: MUNICIPIO DE MAFRA
Korada: PC DO MUNICIPIO, MAFRA, 2644-001 MAFRA

Tipo de titular: Propriedade plena Parte: 1/1 Bocumento: OUTRQ Entidade: DESCONHECIDO

110018 - HMAA NAE FDOREIESIAG BB APHEEA B SARDA] A AREI UEIDA 11 . 308D Paginz 1 de 2



AT
[ autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA

L tributaria e aduaneira
SERVICO DE FINANCAS: 1548 « MAFRA

ISENGOES

identificagio fiscal: 502177080

Motivo: ESTADO, REG. AUTON, AUTARQ, SERV, ESTAB E ORG RESPECT Inicia: 1991 Valor isento;
€106.760,00

Impresse no Servigo de Finangas de MAFRA em 2013-10-0%

Q Chefe de Finangas

{Humberio Pereira Marlins)

110048 _ IAAGY MAS GORENHECIAG ME ATIIEIDA © CNODA) NIA ADC) HEIDA . FT. 23R
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Conservatdria do Registc Predial de Freguesia Azueira
Mafra

3305/20141105

7%,

registo predial
online

Certidio Permanente

Codigo de acesso: GP-1010-99282-110%01-003305

DESCRIGOES - AVERBAMENTOS - ANOTAGOES

URBANO
SITUADO EM: Barras
Rua da Escola

AREA TOTAL: 2000 M2
AREA COBERTA: 319 M2
AREA DESCOBERTA: 1681 M2

MATRIZ n®: 2062 NATUREZA: Urbana
FREGUESIA: Azueira e Sobral da Abelheira.
COMPOSICAO E CONFRONTACOES:

#dificio destinado a escola primdria e logradouro.

Norte: "Anténio Carvalhoe Alves - Sociedade de Construcdes, Lda';
Sul: Rua da EScola;

Nascente: Maria Gertrudes Margues;

Poente: Américo das Neves Camarate.

Desanexado do prédic n® 2287/Azueira.

O(A) Ajudante, em substituigdo
Maria de Fatima Gomesg Alves Silve

INSCRIQOES - AVERBAMENTOS - ANOTAQOES

Consgervatdria do Registo Predial de Mafra
AP. 2204 de 2014/11/0% 15:59:35 UTC - Aguisicgio
Registade no Sistema em: 2014/11/05 15:59:35 UTC

CAUSA : Compra
SUJEITC(S) ATIVO({(S):

*% MUNICIPIO DE MAFRA
NIPC 50217708¢C

Sede: Praga do Municipio
Logalidade: Mafra

SUJEITOQ(S) PASSIVO(S):

*%* QOLIMPIA DE BARROS E VASCONCELOS DE TAVORA ARAUJO MIRANDA

Casado/a com EDUARDC JOSE DE TAVORA DE VASCONCELOS ARAUJO MIRANDA no regime de Comunhdo geral
Morada: Quinta de Cima

Localidade: Barras, Azueira, Mafra

** EDUARDO JOSE DE TAVORA DE VASCONCELOS ARAUJO MIRANDA

Casado/a com OLIMPIA DE BARROS E VASCONCELOS DE TAVORA ARAUJO MIRANDA no regime de Comunhio

C.R.P. Mafra Informagdo em Vigor Pagina - 1 -
www.predialonline.mj.pt 2014/11/10 16:55:57 ure www.cagapronta.mj.pt



Conservatdria do Registo Predial de Freguesia Azueira,w
Mafra
3305/20141105

INSCRIGOES - AVERBAMENTOS - ANOTAGDES

geral ‘
Morada: buinta de Cima
Localidade: Barras, Azueira, Mafra

G(A) Ajudante, em substituicdo
Maria de Fatima Gomes Alves Silva

Certiddc permanente disponibilizada em 10-11-2014 e valida até 10-02-2015

C.R.P. Mafra Informagio em Vigor Pagina - 2 -
www.predialonline.mj.pt 2014/11/10 16:55:57 UTC www,casapronta.mj.pt



AT

i autoridade _ CADERNETA PREDIAL URBANA .
4 tributaria e aduaneira ¢

SERVICO DE FINANCAS: 1546 - MAFRA

IDENTIFICACAO DO PREDIO

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 09 - MAFRA FREGUESIA: 21 - UNIAO DAS FREGUESIAS DE
MALVEIRA E SAO MIGUEL DE ALCAINGA
ARTIGO MATRICIAL: 2074 NIP:

TEVE ORIGEM NOS ARTIGOS

DISTRITO: 11 - LISBOA CONCELHO: 09 - MAFRA FREGUESIA: 10 - MALVEIRA (EXTINTA) Tipo: URBANO
Artigo: 2891

LOCALIZAGAO DO PREDIO

Av./Rua/Praga: -- Lugar: Malveira Codigo Postal: 2665-255% MALVEIRA

CONFRONTAGOES

Norte: Estrada Nacional n® 116 Sul: Condominio Portela do Texugo Nascente: Camara Municipal de Mafra

Poente; Caminho

DESCRICAC DO PREDIO

Tipo de Prédio: Terreno para Construgio

AREAS (em m?)

Area total do terreno: 2.214,8000 m* Area de implantacie do edificio: 1.107,4000 m? Area bruta de
construgio: 1.107,4000 m? Area bruta dependente: 0,0000 m?

DADOS DE AVALIAGAD

Ano de inscrigdo na matriz: 2012 Valor patrimonial actual (CiMI): €110.040,00 Determinade no ano; 2013

Percentagem para calculo da area de implantagdo: 30,00 % Tipo de coeficiente de localizagio: Indistria
Coordenada X: 101.983,00 Coordenada Y: 218.551,00

110921 - UNIAQ DAS FREGUESIAS DE MALVEIRA E SAO MIGUEL DE ALCAINGA - U - 2074 Pagina 1 de 3



AT
autoridade

tributaria e

CADERNETA PREDIAL URBANA

SERVICO DE FINANGAS: 1546 - MAFRA

aduaneira

Justificativo:

Demonstragdo do
Calculo:

Valor Patrimonial

Tributario:

Mod1 do IMI n® : 3273263 Enfregue em : 2012/05/15 Ficha de avaliagao n®: 5441138 Avaliada em :

2012/06/30

Terreno para construgdc
FORMULA V5
Vt = Ve x [{Abc-Ab + Ab x §,3) x Caj x % Ai+ Acx 0,025 + Ad x 0,0058] xCax Clx Cq

Vt Comeércio (Vic)
Vic=
Vic= 0,00

V¢ Habitagdo (vth)
Vih =
Vih = 0,00

Vt industria (Vi)
Vti = 603x{(1107,4+0x0,3)xCajx20%+1107 4x0,025+0x0,005]x0,6x1,3x1
Vi = 110032,75

Vt Servigos (Vis)
Vis =
Vis = 0,00

Vt Outra afectacao (Vto)
Vio =
Vio = 0,00

Vt Qutras edificagGes (Meétodo de custo) (Vit)

Vit= (Ai x Prego/m2 + Abc x Custo/m2) x % + (Ac x 0,025 + Ad x 0,005) x Cax Clx Ve
Vit=

Vit= 0,00

Vi {total} = Vte + Vth+ Vi + Vis + Vio+ Vit
Vi= 110032,756
€aj art® 40A do CiMI

€ 110.040,00

TITULARES

Identificagao fiscal: 502177080 Neme: MUNICIPIO DE MAFRA

Morada: PC DO MUNI

Tipo de titular: Propriedade plena Parte: 1/1 Doeumento: MODELO 1 DO IMI Entidade: MODELO 1 DO IM]

N° 3273263

CIPIO, MAFRA, 2644001 MAFRA

ISENCOES

ldentificagéo fiscal: 502177080

Motivo: ESTADO, REG. AUTON, AUTARQ, SERV, ESTAB E ORG RESPECT Inicio: 2012 Valor isento:

£€110.040,00

110921 - UNTAO DAS FREGUESIAS DE MALVEIRA E SAD MIGUEL DE ALCAINGA - i - 2074

Pagina2de 3



AT

autoridade CADERNETA PREDIAL URBANA

tributaria e aduaneira
SERVICO DE FINANCAS: 1546 - MAFRA

Obtldo via internet em 2014-11-10

O Chefe de Finangas

(Humberto Pereira Martins)

10921 - UNIAQ DAS FREGUESIAS DE MALVEIRA E SAD MIGUEL DE ALCAINGA - Uf -2074 Pégina 3 de 3



Congservatdria do Registo Predial de {5 Freguesia Malveira
Mafra

2194/20120530
T
e
(@ngtO pr@osot
online
Certiddo Permanente
CHdigo de acesso: GP-0640-68382-110910-0021%4
DESCRICOES - AVERBAMENTOS - ANOTAGOES

URBANC
SITUADO EM: Malveira
ARBA TOTAL: 2214,8 M2
ﬁgEA DESCOBERTZ: 2214,8 M2
MATRIZ n°: 2891-F NATUREZA: Urbana
COMPOSICAO E CONFRONTAGOES:
Teryeno para construgéc.
Norte: Bstrada Nacional n® 116;
Sul: Condominioc Portela do Texugo;
Nascente: Camara Municipal de Mafra;
Poente: c¢aminho.
Resulta da anexagdo dos prédios n°s 754 e 1293 /Malveira.

0O (3) Conservador (a)

José Antdénio Diasg Pestana
INSCRIQGES - AVERBAMENTOS - ANOTACﬁES

AP. 55 de 2000/05/30 - Agquisicdo
CAUSA : Doagdo
A
SUJEITO(S) ATIVO(S):
** CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
SUJEITO(S) PBASSIVO(S):
¥* S N. E V. - SCCIEDADE IMOBILII&RIA, LIMITADA
Sede: Rua da Boa Esperanga, N°® 1l
Localidade: Medronheiro, Venda do Pinheiro
Reprodugdo da AP. 55 de 2000/05/30 do prédio n® 1293/Malveira.

0{a) Comservador(a)

José Anténioc Dias Pestana

AP. 56 de 2000/05/30 - Aguisicéo
CAUSA : Doagio
C.R.P. Mafra Informagdo em Vigor Pagina - 1 -

www.predialonline.mj.pt 2012/06/14 10:37:47 UTC www.casapronta.mj.pt



Conservatdria do Registo Predial de

Freguesia Malveire
3

Mafra "
2194/2012053¢
INSCRILEES - AVERBAMENTCS - ANOTACOES
SUJEITO(S) ATIVO(S):
*% CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Localidade: Mafra
SUJEITC(S) PASSIVO(S) :
** g N. E V. SOCIEDADE IMOBILIARIA, LDA
Sede: Rua da Boa Esperancga, 11
Localidade: Medronheirc, Venda do Pinheiro, Mafra
Reprodugdo da AP. 56 de 2000/05/30 do prédic n° 754/Malveira.
0 (A) Conservador (a)
José Antdénico Dias Pestana
REGISTOS PENDENTES
NZo existem registos pendentes.
Certiddc permanente digponibilizada em 01-06-2012 e vilida até 01-06-2013 {j 7
- &

C.R.P. Mafra Informag8o em Vigor

Pagina - 2 -
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Cédmara Municipal de Mafra
Divisdo de Planeamento Territorial e Gestdo Urbanistica
Area de Sistemas e Informacdo Geogréfica

Titulo: Localizagdo dos Imdveis com os N° de Inventdrio 22065, 22066 e 22069 Escala:1:1.500 Técnico: BMP
Local: Cabeco de Montachique Freguesia: Milharado Data: 11-11-2014




Camara Municipal de Mafra
Divisdo de Planeamento Territorial e Gestdo Urbanistica
Area de Sistemas e Informacdo Geogréfica

Titulo: Localizacdo dos Iméveis com os N°s de Inventario 21909 e 21910 Escala:1:1.500 Técnico: BMP
Local: Barras Freguesia: U. F. Azueira e Sobral da Abelheira Data: 11-11-2014




2 »
(e bsmatn gy, *
.,
* 0 '
B~
PR~
=

arios)

¥
B
,_;g
-

Camara Municipal de Mafra
Divisao de Planeamento Territorial e Gestdo Urbanistica
Area de Sistemas e Informacdo Geografica

Titulo: Localizagdo do Imdvel com o N° de Inventario 23210 Escala:1:1.500 Técnico: BMP

Local: Malveira Freguesia: U. F. Malveira e S&o Miguel de Alcainga Data: 11-11-2014
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: 60
LEGENDA
Descrigio Areas
Imével do dominio privado da C.M.M. n.° 23210
@ (Conservatdria - Descrigio n.° 2194 e Inscriggo n.° 20120530 | 2.214,80m*
Finangas - Artigo e Secgao U-P2891)
Area a alienar: 1096,30m?
@ Implantagao de edificio multifamiliar 428,40m?
@ Espagos verdes envolventes € estacionamento 667,90m*
= Cedéncia ao Dominio Publico para arruamentos, passeios 1008.90m2
- e estacionamentos !
@ Espagos Verdes 109,60m?
Descrighio Areas
@ Implantagéo de edificio multifamiliar 428,40m?
3 Pisos + cave - 9 Fogos de habitagéo
cave - estacionamento
piso0-1T3+2T2
piso 1-1T3+2T2
piso2-1T3+2T2
ALTERADO EM: _ MOTIVO: _ O TECNICO: _%mos»co“

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

DUOMA

DEPARTAMENTO DE URBANISMO,
OBRAS MUNICIPAIS E AMBIENTE

) S e ASSUNTO: VERIFICAGAO:
ARRHIREIS = . — || ALIENACAO DE IMOVEL DO DOMINIO PRIVADO DA C.M.M.
DESENHADOR [ % PARA CONSTRUGAOQ DE EDIFICIO MULTIFAMILIAR
- - PROJECTO DE ARQUITECTURA e
et | RUA 25 DE ABRIL (junto do antigo posto da GNR)
URBANISTA MALVEIRA
N*. DE ARQUIVO: N°*. PROCESSO: DESIGNAGAQ: ESCALA: DESENHO N°:
. ) 1/500
MFR-01/2014 —— PLANTA DE IMPLANTAGAO e — O\_
NOVEMBRO/2014

ALIENAGAO




PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICIPIO DE MAFRAE A
ESCOLA TECNICA E PROFISSIONAL DE MAFRA

PROPOSTA
Considerando:

1. As atribuicdes que os Municipios dispdem no dominio da educacdo, em
conformidade com o disposto no artigo 2.9, no n.° 1 e na alinea e) do n.° 2
do artigo 23.9, ambos do Anexo I & Lei n.9 75/2013, de 12 de Setembro,
rectificada pelas DeclaragBes de Rectificagdo n.” 46-C/2013, de 01 de
Novembro, e 50-A/2013, de 11 de Novembro;

2. Que no ambito das competéncias conferidas pela citada Lei, nomeadamente
na alinea u) do n.° 1 do seu artigo 33.°, cabe a Camara Municipal apoiar
atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou
outra de interesse para o Municipio;

3. Que o ensino técnico e profissional diferencia-se dos outros tipos de ensino,
precisamente pelo seu cardter funcional e técnico, permitindo uma relacdo
directa entre a componente escolar e a componente laboral;

4. Que, nessa medida, importa preparar e consciencializar os alunos para a
importancia da actividade laboral, permitindo-lhes adquirir experiéncias,
aplicar conhecimentos e desenvolver relacdes interpessoais, com vista a
prepara-los para o mercado de trabalho;

5. Que o Municipio de Mafra e a Escola Técnica e Profissional de Mafra, tendo
presente as vantagens que advém da formacdo em ambiente real de
trabalho, nomeadamente em actividades com carateristicas técnicas,
pretendem protocolar o acolhimento dos alunos da referida Escola,
nomeadamente o0s que frequentam o Curso Técnico de Eletrénica,
Automacdo e Computadores, que inclui valéncias na area da electricidade,
para realizacao de estagios nesta Autarquia;

6. Que a grande diversidade de situacdes com que a equipa de electricistas do
Municipio se depara no dia-a-dia constitui uma mais-valia, em termos de
experiéncia, para os citados alunos;

7. Que tal formagdo pratica estd estruturada num plano individual de
formacdo, que inclui o desenvolvimento em contexto de trabalho, visa a
aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais,
organizacionais e de gestdo de carreira relevantes para a qualificacdo

anexoVi



profissional, para a insergdo no mundo de trabalho e para a formacdo ao
longo da vida; e

8. Que o protocolo pretendido tem como horizonte temporal o ano lectivo em
curso, iniciando-se na data da sua celebracdo e cessando no final de Junho
de 2015, ndo acarretando encargos para o Municipio, salientando-se, ainda,
gue os alunos, na formagdo em contexto de trabalho, estardo abrangidos

pelo respectivo seguro escolar;

PROPONHO, ao abrigo das disposicdes conjugadas do artigo 2.2, do n.0 1 e da
alinea e) do n.° 2 do artigo 23.° e da alinea u) do n.° 1 do seu artigo 33.9, todos
do Anexo I a Lei n.© 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redaccdo actual, que a
Camara Municipal delibere aprovar a celebracdo do Protocolo entre o
Municipio de Mafra e a Escola Técnica e Profissional de Mafra, conforme

minuta anexa a presente proposta.

Pacos do Municipio de Mafra, 11 de Novembro de 2014.

O Presidente da Camara Municipal,

D

(Hélder Sousa Silva)



PROTOCOLO DE COLABORACAO ENTRE O MUNICiPIO DE MAFRA (MM) E A
ESCOLA TECNICA E PROFISSIONAL DE MAFRA (ETPM)

Considerando:

1. As atribuicdes que os Municipios dispdem no dominio da educagdo, em
conformidade com o disposto no artigo 2.9, no n.© 1 e na alinea e) do n.? 2 do
artigo 23.9, ambos do Anexo I a Lei n.©2 75/2013, de 12 de Setembro, rectificada
pelas Declaragbes de Rectificagdo n.°s 46-C/2013, de 01 de Novembro, e 50-
A/2013, de 11 de Novembro;

2. Que no ambito das competéncias conferidas pela citada Lei, nomeadamente na
alinea u) do n.° 1 do seu artigo 33.9, cabe a Camara Municipal apoiar atividades
de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa ou outra de
interesse para o Municipio;

3. Que o ensino técnico e profissional diferencia-se dos outros tipos de ensino,
precisamente pelo seu carater funcional e técnico, permitindo uma relagdo directa
entre a componente escolar e a componente laboral;

4. Que, nessa medida, importa preparar e consciencializar os alunos para a
importancia da actividade laboral, permitindo-lhes adquirir experiéncias, aplicar
conhecimentos e desenvolver relagbes interpessoais, com vista a prepara-los para
o mercado de trabalho;

E celebrado, ao abrigo das disposi¢Bes conjugadas do artigo 2.9, do n.2 1 e da alinea
e) do n.% 2 do artigo 23.9 e da alinea u) do n.° 1 do seu artigo 33.9, todos do Anexo I
a Lei n.9 75/2013, de 12 de Setembro, na sua redacgdo actual, o presente protocolo
de colaboracéao, entre:

Primeiro Outorgante: Municipio de Mafra, doravante designado abreviadamente por
MM, sito na Praca do Municipio, 2640-001 Mafra, com o n.° de pessoa coletiva
502177080, neste acto representado por Hélder Antonio Guerra de Sousa Silva,
na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Mafra, portador do Cartdo de
Cidadao n.© 06973946 3227,

IMP.DP.038-01 1/5



etp

Segunda Outorgante: Escola Técnica e Profissional de Mafra, doravante
designada abreviadamente por ETPM, sita na Avenida Movimento das Forcas
Armadas, n.° 2, 2640-492 Mafra, com o numero de pessoa coletiva 507253639,
neste acto representada por Pedro Nuno Oliveira Santa Rosa Pereira, na
qualidade de Director Pedagodgico, portador do Cartdo de Cidaddo n.© 8833768.

O qual se rege pelas Clausulas seguintes:

Clausula Primeira
(Objecto)

1. Constitui objecto do presente protocolo a parceria entre o MM e a ETPM, visando
estabelecer condigdes para proporcionar aos alunos da ETPM a realizacdo de estagio.

2. A formacdo pratica, estruturada num plano individual de formagdo ou roteiro de
atividades a desenvolver em contexto de trabalho, visa a aquisicdo e o
desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais, organizacionais e de gestdo
de carreira relevantes para a qualificacdo profissional, para a insercdo no mundo de

trabalho e para a formacgdo ao longo da vida.

Clausula Segunda
(Duracéao e local do estagio)

1.0 estagio enquadra-se na formacgdo pratica do Curso Técnico de Eletrénica,
Automacao e Computadores do 1.° e 2.° anos, promovido pela ETPM e decorrera
ao longo de 27 semanas, iniciando-se em 20 de Novembro de 2014 e terminando
em 30 de Junho de 2015.

2.A formac8o decorrerd em sistema de apoio & Area de Gestdo e Manutencdo de
Viaturas, da Divisdo de Obras e Manuteng¢do, do Departamento de Urbanismo, Obras
Municipais e Ambiente, da Cédmara Municipal de Mafra, todas as quintas-feiras e

durante o periodo de vigéncia do presente protocolo.

IMP.DP.G38-01 2/5
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Clausula Terceira
(Seguro escolar)

1. Constitui obrigacdo da ETPM efectuar o seguro escolar, nos termos da alinea c) do
n.0 1 do artigo 2.9 da Portaria n.© 413/99, de 8 de Junho.

2. Durante o periodo de estagio, sendo o estagiario aluno da ETPM, ficara, até ao
momento da conclusdo do estagio, abrangido pelo seguro escolar obrigatoério,
beneficiando, em caso de acidente ocorrido no local de estagio ou no trajecto de e
para o referido local, de garantias idénticas as existentes durante o periodo escolar.

3. Em caso de acidente do aluno, durante o periodo de Estégio, o responsavel da Area
de Gestdo e Manutengdo de Viaturas, compromete-se a enviar a ETPM, o mais

rapidamente possivel, todas as informacdes pertinentes.

Clausula Quarta
(Obrigacoes dos outorgantes)

1.0 MM e a ETPM comprometem-se a desenvolver todos os esforgos, de forma a
fornecer aos alunos os saberes e o0s instrumentos necessarios ao desempenho
profissional.

2.0 MM compromete-se a acolher os alunos do Curso Técnico de Eletronica,
Automacdo e Computadores, em contexto de trabalho na Area de Gestdo e
Manutencdo de Viaturas.

3.0 MM colocara a disposicdo dos alunos 0os meios humanos, técnicos e 0 ambiente
de trabalho necessarios a organizagcdo, ao acompanhamento e a avaliagdo da sua
formacdo em contexto de trabalho.

4.A ETPM designara o professor responsavel como Orientador de Estagio, que
trabalhard em estreita articulaggdo com o responsdvel da Area de Gestdo e
Manutencdo de Viaturas.

5. Pelo estdgio ndo é devida qualquer remuneracdo por parte do MM, nem assumido

qualquer compromisso de futuro emprego.

IMP.DP.038-01 3/5

b |



etp

Clausula Quinta
(Deveres dos alunos)

Os alunos comprometem-se a efectuar a sua formagdo em contexto de trabalho, de
acordo com as regras emergentes do presente Protocolo, sendo, designadamente

deveres dos alunos:

a) Zelar pela boa conservacdo dos equipamentos e demais bens que lhes sejam
disponibilizados pelo MM;

b) Guardar sigilo de informagdes e conhecimentos relacionados com a actividade
do MM;

¢) Avisar antecipadamente o MM das auséncias na actividade de estagio;

d) Contribuir com todo o seu conhecimento para o bom desempenho da actividade
do MM.

Clausula Sexta
(Omissoes)

Quaisquer omissdes e duvidas suscitadas na interpretagdo e execugdo das Clausulas

do presente protocolo serdo dirimidas por acordo celebrado entre todas as partes.

Clausula Sétima
(Duracao e cessacao)

1. O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a duragdo do
ano lectivo 2014/2015, cessando em 30 de Junho de 2015.

2. Durante o prazo de vigéncia, poderdo ser introduzidas alteragbes ao presente

protocolo, por acordo entre as partes.

3. Antes de decorrido o prazo de vigéncia, qualquer das partes poderd denunciar o
presente protocolo, nomeadamente no caso de incumprimento das obrigagbes nele

assumidas.

IMP.DP.038-01 a/5



T+, ]

- eSS

etp

O presente Protocolo é elaborado em triplicado, devidamente assinado e rubricado

pelas partes signatarias, ficando cada uma com um exemplar.

Mafra, de de
O Presidente da Camara Municipal O Director Pedagdgico
(Primeiro Outorgante, Assinatura e (Segundo Outorgante, Assinatura e
carimbo) carimbo)

IMP.DP.038-01 5/5



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

PARECER &) oo, (ﬁe - .
% g:%::-j:tlo kS
R A=

........ Lot i
O Vereador,

ol cou < VLQKU}L

A Directora de Departamento,

(Do S Soey

Da Chefe de Divisao:
Concordo.

Propde-se que o assunto seja submetido ao 6rgao

executivo e deliberativo, para autorizacdo prévia.

A consideragao superior.

DESPACHO

Presidente da ara,

¢ A AT

(Hélder Sousa Silva)

INFORMAGCAO Interno/2014/13264

ASSUNTO: Autorizacdo Prévia no ambito da Lei dos Compromissos

Considerando o disposto na alinea c) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.© 8/2012,

de 21 de Fevereiro, que foi regulamentada pelo Decreto-Lei n.© 127/2012, de

21 de Junho, que estabelece o regime aplicavel a assuncdo de compromissos

e aos pagamentos em atraso das entidades publicas, a assuncdo de

compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica,

incluindo novos projectos de investimento ou a sua reprogramacao, contratos
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de locacdo, acordos de cooperagdo técnica e financeira com os municipios e
parcerias publico-privadas, esta sujeita a autorizacdo prévia da Assembleia

Municipal.

Face ao exposto, propde-se a submissdo do mapa anexo, da presente
informagdo, a deliberagdo do Executivo Municipal, tendo em vista a posterior
aprovagdo da Assembleia Municipal dos compromissos plurianuais em aprego,
nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 6.0 da Lei n.% 8/2012, de 21 de

Fevereiro, regulamentada pelo Decreto-Lei n.® 127/2012, de 21 de Junho.

A Consideragao Superior,

A Técnica Superior

Qe el

(Ana Lemos)
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MAPA DE ENCARGOS PLURIANUALS

Valor Estimado por Ano

]

Nota: Os valores supramencionados incluem IVA & taxa
legal em vigor

. — - I
g = Valor Estimado Total |
Designacdo P
gnac razo Contratual (Com 1VA) ‘ 2014 2015 2016 2017
Contrato de Manutencdo Projectime - Registo de ) .
Assiduidade 3 anos 6 300,00 ‘ 0,00 2 100,00 2 100,00 2 100,00
‘Software Adobe InDesign 3 anos 4 080,00 0,00 1 980,00 1 050,00 1 050,00
Aquisicdo de Servigo de Reboque 3 anos 15 000,00 i 0,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
Prestacdo do Servigo de Preparagdo e Disponibilizagdo dei
Refeicses talmogas & lanches) | 7 meses 76 220,00 10 890,00 65 330,00 0,00 0,00
Ap0|.o' Juridico para Registos Prediais do Patrimonio 5 BhoE 18 000,00 0,00 ‘ 6 000,00 6 000,00 6 000,00
Municipal |
B ‘ .
Prestacdo de Servigos de Consultadoria Juridica 3 anos 53 145,00 0,00 . 17 715,00 17 715,00 17 715,00
Seguros de acidentes pessoais dos Bombeiros
Voluntarios do Concelho de Mafra 3 anos 60 000,00 ‘ 0,00 20 000,00 20 000,00 20 000,00
N S ; i - SRS
Apoio a Equipa de Sapadores Florestais - FLOREST ‘ 3 anos 105 000,00 ‘ 0,00 35 000,00 ‘ 35 000,00 | 35 000,00
— — ‘ -
Inspeccéo e Reinspecgao de Elevadores, Montacargas 3 anos 33 000,00 i 0,00 11 000,00 ‘ 11 000,00 11 000,00
3 \ | |
| ‘ |
Aquisicdo de Servigos de condugdo de actividades fisicas i 3 anos 643 995,00 ; 0,00 214 665,00 ‘ 214 665,00 | 214 665,00
— = = — - - - ] T —— ‘ — - —
Aud:torllas de Acompanhamento do Sistemas de Gestao 2 anos 8 170,00 | 0,00 4 085,00 408500 | 0,00
da Qualidade |
Prestacdo de Servigos de Vigildncia 3 anos 405 180,00 0,00 135 060,00 135 060,00 135 060,00
Aluguer-" de"at viaturas ligeiras de passageiros para a finas 16 000,00 0,00 14 000,00 2 000,00 0,00
Protecgao Civil
|
Prestagdo de servigo - Psicdlogo 3 anos 43 260,00 : 0,00 14 420,00 14 420,00 14 420,00
Total 1 487 350,00 ‘ 10 890,00 546 355,00 468 095,00 462 010,00

Verificado por: _+) u-pu(_ouun &0 pata: 71 11 . 2011‘1

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
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INFORMACAO Interno/2014/13173

ASSUNTO: Proposta de abertura de procedimento concursal para ocupagdo de 6 posto de trabalho da carreira de

assistente operacional, com vinculo de emprego publico a termo incerto, destinado a candidatos que ndo possuem

uma relagdo juridica de emprego publico

Na sequéncia da informagdo da Divisdo de Educacdo e Juventude com registo

interno/2014/13116, (em anexo), solicitando o recrutamento de 6 assistentes

operacionais com vinculo de emprego publico a termo incerto, cumpre informar:

I - Enquadramento legal

A. Estabelece o artigo 69, 56° e 570 da Lei n.© 35/2014, de 20 de Junho (doravante
designada de LGTFP) que “O trabalho em fungdes publicas pode ser prestado

mediante vinculo de emprego publico, (...)” que pode ser constituido por tempo

indeterminado ou a termo resolutivo, revestindo as modalidades de contrato de

trabalho em fungdes publicas, nomeacdo e comissao de servico.

B. Nos termos do n.° 3 do artigo 57° da LGTFP, s6 é admitida a celebragdo de

contratos a termo incerto nas situagbes previstas nas alineas a) ad) e f) a K) do

noi.
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A duracgdo do contrato a termo incerto dura por todo o tempo necessario para a
substituicdo do trabalhador ausente ou para a conclusao da tarefa ou servigo cuja
execucgdo justifica a celebracdo, nos termos do n.9 2 do art.© 60 da LGTFP.

C. O artigo 640 da Lei n.? 83-C/2013, de 31 de Dezembro (LOE 2014), prevé as
circunstancias excepcionais e devidamente fundamentadas, que possibilitam a
abertura de procedimentos concursais com vista a constituicdo de relagbes
juridicas de emprege publico por tempo indeterminado, determinado ou
determindvel, para carreira geral, destinados a candidatos que ndo possuam
uma relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, mediante autorizacdo do érgdo deliberativo, desde que reunidos

0s seguintes requisitos:

» "Seja imprescindivel o recrutamento, tendo em vista assegurar o
cumprimento das obrigacdes de prestagdo de servico publico legalmente
estabelecidas e ponderada a caréncia dos recursos humanos no sector de
actividade a gque aquele se destina, bem como a evolucédo global dos

recursos humanos na autarquia em causa (alinea a) do n.? 2);

> Seja demonstrado que 0s encargos com o0s recrutamentos em causa estdo
previstos nos orcamentos dos servicos a que respeitam (alinea b) do n.0 2);

» Impossibilidade de ocupacdo dos postos de trabalho em causa por
trabalhadores com relacdo juridica de emprego publico previamente
constituida, ou por recurso a pessoal colocado em situacdo de mobilidade
especial ou a outros instrumentos de mobilidade (alinea b) do n.° 2 do art®
48);

» Cumprimento, pontual e integral, dos deveres de informacdo previstos na
Lei n.0 57/2011, de 28 de Novembro, alterada pela Lei n.? 66-B/2012, de
31 de Dezembro (alinea d) do n.° 2 do art° 48);

» Demonstracdo do cumprimento das medidas de reducgdo minima,
estabelecidas tendo em vista o cumprimento do Programa de Assisténcia
Econdmica e Financeira (PAEF), considerando o numero de trabalhadores

em causa no termo do ano anterior (alinea e) do n.° 2 do art® 48);
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Determina ainda o art.© 68 n.0 4 que “sdo nulas as contratacées e as nomeacoes

de trabalhadores efectuadas em violagdo do disposto nos numeros anteriores,

sendo aplicdvel, com as devidas adaptacbes, o disposto nos n.os 4 a 6 do artigo

48.0, havendo lugar a reducgdo nas transferéncias do Or¢amento do Estado para a

autarquia em causa de montante idéntico ao despendido com tais contratagbes ou

nomeagdes, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 92.° da lei de enquadramento

or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de agosto, alterada e
republicada pela Lei n.® 37/2013, de 14 de Junho.”

II - Factos

Face aos preceitos enunciados € no gue concerne ao recrutamento através

da abertura de procedimento concursal com vista & constituicdo de vinculos

de emprego publico a termo incerto, importara, previamente, aferir sobre o

preenchimento dos restantes requisitos mencionados nos arts 489, e 640 da
LOE 2014;

(@]

De acordo com a informagao dos servigos, este recrutamento visa
suprimir necessidades imperiosas e imprescindiveis dos servigos,
nomeadamente na substituicdo de trabalhadores gue se encontram

ausentes ao servico por doenca de longa duracdo e licencas de
maternidade, num total de 31 trabalhadores;

Os encargos com © recrutamento em causa estdo previstos no
orcamento da Divisdo de Educagdo e Juventude;

Ndo existem na autarquia, trabalhadores com relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, em numero suficiente, que
possam ocupar estes postos de trabalho;

Aberto procedimento de mobilidade, em setembro passado, ndo

obtivemos candidaturas suficientes (3 candidaturas);

Verifica-se o cumprimento, pontual e integral, dos deveres de
informacgdo previstos na Lei n.0 57/2011, de 28 de Novembro, alterada
pela Lei n.0 66-8/2012, de 31 de Dezembro;
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o No ano de 2014 a CMM esta obrigada a reduzir 2% dos trabalhadores,
ou seja 14 postos de trabalho. Até a presente data, regista-se a saida
de 38 trabalhadores, por motivo de falecimento, aposentacdo, licenga

sem vencimento e mobilidade;

» Nos termos do LGTFP, este recrutamento, consubstancia-se na alinea a) n.0
1 do artigo 579, designadamente substituicdo directa de trabalhador ausente;

Face ao exposto, e cumpridos que estdo 0s requisitos previstos nos artigos 480 e
640 da LOE 2014, propde-se 0 envio ac 6rgao executivo para que este submeta a
autorizagdo do 6rgdo deliberativo, a abertura do procedimento concursal para 6
postos de trabalho da carreira de assistente operacional, com vinculo de emprego
plblico a termo incerto, destinado a candidatos que ndo possuam uma relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida.

Este &, s.m.0, 0 meu parecer
Mafra, 07 de Novembro de 2014

A chefe da Divisdo de Recursos Humanos

Y ‘\LS-

! » .
?\&i ene |eitao Vieira
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Desenvolvimento Sociocecondémico

Divisdo de Educacgédo e Juventude

INFORMACAO Interno/2014/13116

ASSUNTO: Contratagdo de 6 Assistentes Operacionais na modalidade de Contrato de Trabalho a Terme Incerto

para a area da Educagdo

Constituem competéncias do Municipio de Mafra, em matéria de educagdo, entre outras, a
Componente de Apcio a Familia, designadamente o fornecimento de refeigbes, o
prolongamento de horadrio e as actividades nas interrupcdes lectivas na educacdo pré-
escolar e no 1.9 ciclo do ensino basico, bem como a organizagdo, financiamento e controlo
dos transportes escolares.

No ano lectivo 2014/2015, diariamente, encontram-se inscritos 4.866 alunos no servico de
refeicdo, 1.179 no servico de prolongamento de horario e 803 nos transportes escolares
(circuitos especiais na educagdo pre-escolar e no 1.9 ciclo do ensino basico). A Camara
Municipal de Mafra assegura, também, as Actividades de Enriquecimento Curricular a 3.216
alunos, na qualidade de entidade promctora e nos termos previstos em Protocolos de
Colaboracdo estabelecidos para o efeito. Assegura, ainda, a titulo supletivo o servico diario
de peguenos-almocos a alunos carenciados (39) e a distribui¢do de fruta escolar a 3.618

alunos, duas vezes por semana.

Igualmente importante é a manutencdo e conservacdo dos espacos escolares
(designadamente: salas de aula, instalagBes sanitérias, corredores, cozinha e refeitorio,
pavilhdes desportivos e demais espagos), efectuada diariamente e de acordo com ¢s planos
de higienizagdo em vigor, visando proporcionar um adequado bem-estar, higiene e
seguranca as criancas e alunos da rede publica do municipio de Mafra e demais elementos
da comunidade educativa, num total de 34 instalacfes educativas.

Os recursos humanos desempenham, portanto, um papel importantissimo e imprescindivel
na qualidade dos servigos prestados pelo Municipio de Mafra, bem como na consequente
satisfagcdo dos utentes, tanto mais que se trata de criancas para as quais hda que
salvaguardar adequadas condi¢bes de apoio, acompanhamento e seguranca, ajustadas as

suas faixas etarias.

Consequéncia de inumeros factores, tem-se vindo a registar uma diminuicdo do nimero de
recursos humanos disponiveis para o exercicio das fungdes laborais, destacando como
factores principais as licencas de maternidade (15 casos) e as baixas médicas prolongadas
{16 casos), entre outros.

Meodelo G-20/2 - Informacdo Interna 1



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Departamento de Desenvolvimento Sociceconémico
Divisdao de Educagdo e Juventude
Ora, se por um lado, o servigo educativo norteia-se pelos padrdes da qualidade, seguranca,
igualdade e exceléncia, por outro, baseia-se em recursos humanos, enquanto elementos

fulcrais e determinantes para a prestagdo do mesmo.

Assim, tendo como referencial a missdo da Cdmara Municipal de Mafra na “prestacdo de
servigos de exceléncia na promocdo do crescimento inclusivo, inteligente e ambientalmente
sustentavel do territério, visando a criacdo de bem-estar para os municipes”, visando ainda
o cabal cumprimento das suas competéncias proprias e a satisfagdo dos compromissos
assumidos perante os encarregados de educacdo e as familias, torna-se necessario
proceder a contratagdo de Assistentes Operacionais, na modalidade de Contrato de
Trabalho a Termo Incerto, até ao limite de 6, pelo tempo estritamente necessario, nos
termos da alinea a) do n.% 1 do artigo 57.° da Lei n.? 35/2014, de 20 de Junho.

A consideracdo superior.

Mafra, 07 de Novembro de 2014

711112014

X &mj&uwu 3)/¥[L

Margarida Infante
Chefe de Divisdio de Educacdo e Juventude

;&\
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INFORMACAO Interno/2014/11321

ASSUNTO: Requerimento de Rescisdo por Mutuo Acordo de Ana Maria Nobre (n.2 1690)

Através de requerimento, com registo de entrada 32505 de 16.10, vem a Assistente
Técnica, Ana Maria Mendes Baptista do Rosario Nobre, com contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, afecta ao Agrupamento de Escolas da
Venda do Pinheiro /Divisdo de Educacdo e Juventude, do mapa de pessoal na
Camara Municipal de Mafra, desde 1.10.2009, por transferéncia de competéncias
do Ministério de Educagdo na area da Educagdo, do pessoal ndo docente, requerer
a cessagao do seu contrato de trabalho, nos termos da Portaria n.© 209/2014, de
13 de Outubro.

I - Enquadramento

Estabelece a Portaria n.© 209/2014, de 13 de outubro, que o Programa de Rescisdes
por Mutuo Acordo na Administragdo Local (PRMAAL) abrange todos os trabalhadores
na Administragdao Local que reiitnam cumulativamente as seguintes condigoes:

a) Tenham idade igual ou inferior a 59 anos;
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b) Sejam detentores de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo

indeterminado;

c) Se encontrem pelo menos a cinco anos de atingir ¢ limite de idade legal para
aposentagdo que em cada caso thes seja aplicavel.

Este programa nao abrange os trabalhadores que & data da entrada em vigor da
presente portaria (14.10.2014), se encontrem:

1. a aguardar decisdo de pedido de aposentacdo ou de reforma antecipada;

2. Numa situacdo de licenga sem remuneracdo por periodo igual ou superior a 12

meses.

A compensagao a atribuir ao trabalhador corresponde a remuneracdo base mensal,
correspondente ao nivel remuneratério da posicdo remuneratéria onde o
trabalhador se encontra na categoria de que é titular, acrescido dos suplementos
remuneratdrios atribuidos de forma permanente e continuada nos Glitimos dois anos.

A compensacdo & aferida pelas condigfes de remuneragdo e suplementos
remuneratérios reunidos no més anterior a data de produgdo de efeitos do acordo

de cessacéo.

Para os trabalhadores inseridos em carreiras de Assistente Técnico e Assistente

Operacional ou equiparados a compensacdo é atribuida nos seguintes termos:

a) Trabalhadores com idade inferior a 50 anos, 1.5 meses de remuneragdo base e
suplementos remuneratérios de caracter permanente, por cada ano de servigo;

b) Trabalhadores com idade entre 50 e os 54 anos de idade, 1.25 meses de
remuneracdo base e suplementos remuneratérios de caracter permanente, por
cada ano de servigo;

¢) Trabalhadores com idade entre os 55 e os 59 anos de idade, 1 més de

remuneracao base.

Para os trabalhadores inseridos nas carreiras de Técnico Superior ou equiparado, a
compensacdo € atribuida nos seguintes termos:
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a) Trabalhadores com idade inferior a 50 anos, 1.25 meses de remuneracdo base
e suplementos remuneratoérios de caracter permanente, por cada ano de servigo;

b) Trabalhadores com idade entre 50 e 0s 59 anos de idade, 1 més de remuneragdo
base e suplementos remuneratorios de caracter permanente, por cada ano de
servigo;

A idade relevante para efeitos de calculo da compensacdo € a detida pelo

trabalhador & data da entrada do requerimento.

O PRMAAL, vigora entre 15 de outubro de 2014 e 30 de junho de 2015, sendo da
competéncia da Camara Municipal a autorizagio para a rescisdo por mdtuo

acordo.

Procedimentos:

1. Requerimento do trabalhador, dirigido ao Sr. Presidente;

2. A entidade empregadora publica, emite declaracdo autenticada com a
remuneracdo mensal, sendo o caso o valor dos suplementos remuneratérios

atribuidos de forma permanente e a antiguidade do trabalhador;

3. O Presidente deve emitir parecer onde se pronuncia obrigatoriamente quanto &
necessidade de manutengdo do posto de trabalho ocupado pelo requerente para
a prossecucdo das atribuicdes acometidas ao respetivo municipio e submeter
para apreciacdo e votacgdo da Camara a proposta de autorizacdo para deliberacdo
de acordo de cessdo do contrato de trabalho tendo em vista a extingdo do posto
de trabalho;

4. Aprovada a autorizagdo para a celebragdo do acordo de cessacdo do contrato, o
trabalhador é notificado, para no prazo de 10 dias Uteis se pronunciar sobre a
proposta de rescisdo;

5. A aceita¢do pelo trabalhador consta de documento escrito, enviado a entidade

empregadora para efetivagdao do acordo;

6. A falta de comunicag8o do trabalhador no prazo dos 10 dias Uteis, traduz-se na
ndo-aceitacdao da proposta, inviabilizando novo requerimento no dmbito do
PRMAAL.
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7. A cessacao do contrato de trabalho impede o trabalhador de constituir nova
relagdo juridica emprego publico (incluindo prestagBes de servigos), durante o
numero de meses igual ao quadruplo do numero resultante da divisdo do
montante da compensagdo atribuida pelo valor de 30 dias de remuneragdo base,
calculado com aproximacgdo por excesso.

Concluido o Programa de RescisGes por Mituo Acordo na Administragdo Local
devem ser reportados a DGAL e a Diregdo -Geral da Administragdo e do Emprego
Publico (DGAEP), para conhecimento, o nimero de pedidos de celebracdo de
acordos de cessag¢do de contrato de trabalho em funcdes publicas e respetivos
montantes compensatérios, bem como, o0 nimero de acordos efetivamente

celebrados e respetivos montantes compensatorios.

II - Factos

» A requerente, Ana Maria Mendes Baptista do Rosario Nobre, assistente
técnica no Agrupamento de Escolas da Venda do Pinheiro, iniciou fungdes
em 1.10.2009, nc Municipio de Mafra, decorrente da transferéncia de
competéncias do Ministério da Educacdo na area da educacéo, do pessoal

ndo docente,

» A trabalhadora pertence ao racio previsto pelo Ministério de Educacéo,
ndo estando os postos de trabalho sujeitos a extingdo.

» A data do pedido de rescisdo do contrato a trabalhadora possui 24 anos,
6 meses e 12 dias de antiguidade e encontra-se posicionada no 20 nivel
remuneratérioc da posicdo remuneratéria 7, a que corresponde a
remuneracao de 799,84€;

» A data de 16.10.2014 o célculo provisério da compensacio (valores
iliquidos) & de 29394.12¢;

> Junto se anexa declaragdo autenticada, com a remuneracgdc base e
antiguidade detida pela trabalhadora de acordo com os documentos que
constam no Processo Individual;
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Face ao exposto, propde-se:

1. o0 envio ao Departamento de Desenvolvimento Socio Econdmico /Divisdo de
Educagdo e Juventude, para informar da extingdo ou manutencdo do posto
de trabalho, com eventual substituicdo da trabalhadora com recursos internos

da CMM caso seja deliberado deferir 0 acordo de resciséo;

2. envio a parecer do sr. Presidente quanto a necessidade de manutencdo do
posto de ftrabalho ocupado pelo requerente para a prossecugdo das
atribuicfes cometidas ao municipio, nos termos do artigo 8° da Portaria n.0
209/2014, de 13.10;

3. submissdo a reunido de Cdmara para apreciagdo e votacdo, nos termos dos
n.% 3 e 4 do artigo 109 da Portaria n.© 209/2014, de 13,10,

Mafra, 30 de Outubro de 2014

A Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

Milehe Leitdo Vieira
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DECLARACAO

Para os efeitos constantes no n.92, artigo 10.9 da Portaria n.0209/2014, que
regulamenta o programa de reducdo de efetivos a realizar no dmbito dos 6rgdos
e servigos da administragdo local, designado por Programa de Rescisdes por
Mituo Acordo na Administracdo Local, declara-se que Ana Maria Mendes Baptista
do Rosario Nobre, trabalhadora n.© 1690, portadora do Bilhete de Identidade n.©
7740559, aufere a remuneragao mensal base no valor de 799,84€ (setecentos e
noventa € nove euros e oitenta e quatro céntimos), e possui a data de entrada

do requerimento a antiguidade de vinte e quatro anos, seis meses e doze dias.

Mafra, aos 29 de Outubro de 2014.

A Chefe da Divisdo, com subdelegag&o de competéncias, por despacho n.¢
2/2014 - DAGF de 09/01/2014

O‘éu\ra

Milene Leitdo Vieira

Modelo G-20/2 - Informacio Interna 1



A

w 13 £
" 0748

o

CAMARA MUNICIPAL D FAFIA

Exmo. Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Mafra .
P 16 0UT, 2014 1

ENTRADA: - AT OS

Ana Maria Mendes Baptista do Roséario Nobre, residente na Av2 da Liberdade N263 - Tituaria /
2665-378 Milharado, titular do Bilhete de Identidade n.2 7740559, coniribuinte fiscal n.2
178853070, com o telemovel n.2 966768737, nascido em 18/05/1966, trabalhador em fun¢tes
pliblicas, pertencendo ac mapa de pessoal da Cdmara Municipal de Mafra, com contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, inserido na carreira / categoria de
Assistente Técnico, vem, nos termos & para os efeitos da Portaria n.2 209/2014, de 13 de
outubro, declarar a sua vontade em aceder ao Programa de Rescisbes por Mdtuo Acordo na

Administracdo Local e requerer a consequente cessacdo do seu conirato de trabalho.

Mais declara que, a data do presente requerimento, ndo se encontra a aguardar decisdo de
pedido de aposentagdo ou reforma antecipada nem se encontra em situagdo de licenga sem
remuneragdo por periodo igual ou superior a 12 meses.

Pede deferimento.

Data, 15/10/2014

{Assinatura/Nome completo)
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
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(Hélder Sousa Silva)

INFORMACAO Interno/2014/13110

ASSUNTO: Requerimento de Rescisdo por Mutuo Acordo de Maria Fernanda Estevdo (n.° 703)

Através de requerimento, com registo de entrada 11235 de 28.10, vem a Assistente

Operacional, Maria Fernanda Branco Pereira Estevdo, com contrato de trabalho em

fungdes publicas por tempo indeterminado, afecta ao Agrupamento de Escolas da

Venda do Pinheiro /Divisdo de Educagdo e Juventude, do mapa de pessoal na

Camara Municipal de Mafra, desde 1.10.2009, por transferéncia de competéncias

do Ministério de Educagdo na area da Educacdo, do pessoal ndo docente, requerer

a cessacgao do seu contrato de trabalho,

13 de Outubro.

I - Enquadramento

nos termos da Portaria n.© 209/2014, de

Estabelece a Portaria n.© 209/2014, de 13 de outubro, que o Programa de Rescisdes

por Mutuo Acordo na Administragao Local (PRMAAL) abrange todos os trabalhadores

na Administragdo Local que reiinam cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Tenham idade igual ou inferior a 59 anos;

Modelo G-50/2 - Informacgéo 1



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

b) Sejam detentores de contrato de trabalho em fungbes puablicas por tempo

indeterminado;

C) Se encontrem pelo menos a cinco anos de atingir o limite de idade legal para

aposentagdo que em cada caso |hes seja aplicavel.

Este programa ndo abrange os trabalhadores que a data da entrada em vigor da

presente portaria (14.10.2014), se encontrem:
1. a aguardar decisao de pedido de aposentagdo ou de reforma antecipada;

2. Numa situagado de licengca sem remuneragdo por periodo igual ou superior a 12

meses.

A compensagdo a atribuir ao trabalhador corresponde a remuneracdo base mensal,
correspondente ao nivel remuneratério da posicdo remuneratéria onde o
trabalhador se encontra na categoria de que é titular, acrescido dos suplementos
remuneratoérios atribuidos de forma permanente e continuada nos Ultimos dois anos.

A compensagdo € aferida pelas condicBes de remuneragdo e suplementos
remuneratorios reunidos no més anterior a data de producdo de efeitos do acordo

de cessacdo.

Para os trabalhadores inseridos em carreiras de Assistente Téchico e Assistente

Operacional ou equiparados a compensacdo & atribuida nos seguintes termos:

a) Trabalhadores com idade inferior a 50 anos, 1.5 meses de remuneragdo base e

suplementos remuneratérios de caracter permanente, por cada ano de servigo;

b) Trabalhadores com idade entre 50 e os 54 anos de idade, 1.25 meses de
remuneragdo base e suplementos remuneratérios de caracter permanente, por

cada ano de servico;

¢) Trabalhadores com idade entre os 55 e 0s 59 anos de idade, 1 més de

remuneracgdo base.

Para os trabalhadores inseridos nas carreiras de Técnico Superior ou equiparado, a

compensacgdo € atribuida nos seguintes termos:

Modelo G-50/2 - Informagio



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

a) Trabalhadores com idade inferior a 50 anos, 1.25 meses de remuneracéo base
e suplementos remuneratérios de caracter permanente, por cada ano de servigo;

b) Trabalhadores com idade entre 50 e os 59 anos de idade, 1 més de remuneracdo
base e suplementos remuneratdrios de caracter permanente, por cada ano de
sServigo;

A idade relevante para efeitos de cdlculo da compensacdo é a detida pelo

trabalhador a data da entrada do requerimento.

O PRMAAL, vigora entre 15 de outubro de 2014 e 30 de junho de 2015, sendo da
competéncia da Camara Municipal a autorizacdo para a rescisdo por mdtuo

acordo.

Procedimentos:

1. Requerimento do trabalhador, dirigido ao Sr. Presidente;

2. A entidade empregadora publica, emite declaragdo autenticada com a
remuneragao mensal, sendo ¢ caso o valor dos suplementos remuneratérios
atribuidos de forma permanente e a antiguidade do trabalhador;

3. O Presidente deve emitir parecer onde se pronuncia obrigatoriamente quanto a
necessidade de manutengdo do posto de trabalho ocupado pelo reguerente para
a prossecucdo das atribuigbes acometidas ao respetivo municipio e submeter
para apreciagdo e votagdo da Camara a proposta de autorizacdo para deliberacdo
de acordo de cessdo do contrato de trabalho tendo em vista a extingdo do posto
de trabalho;

4. Aprovada a autorizacdo para a celebracdo do acordo de cessacio do contrato, o
trabalhador é notificado, para no prazo de 10 dias Uteis se pronunciar sobre a

proposta de rescisao;

5. A aceitagdo pelo trabalhador consta de documento escrito, enviado a entidade
empregadora para efetivacdo do acordo;

6. A falta de comunicacao do trabalhador no prazo dos 10 dias Uteis, traduz-se na
ndo-aceitacdo da proposta, inviabilizando novo requerimento no &mbito do
PRMAAL.

Modele G-50/2 - Informacic
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7. A cessacdo do contrato de trabalho impede o trabalhador de constituir nova
relagdo juridica emprego publico (incluindo prestacBes de servigos), durante o
numero de meses igual ao quadruplo do numero resultante da divisdo do
montante da compensacgdo atribuida pelo valor de 30 dias de remuneracdo base,

calculado com aproximacéo por excesso.

Concluido o Programa de Rescisbes por Mutuo Acordo na Administracdo local
devem ser reportados a DGAL e a Direcdo -Geral da Administracdo e do Emprego
PUblico (DGAEP), para conhecimento, o nimero de pedidos de celebracgdo de
acordos de cessacgao de contrato de trabalho em fungdes publicas e respetivos
montantes compensatorios, bem como, o nimero de acordos efetivamente
celebrados e respetivos montantes compensatorios.

II - Factos

» A requerente, Maria Fernanda Branco Pereira Estevdo, assistente
operacional no Agrupamento de Escolas da Venda do Pinheiro, iniciou
fungdes em 1.10.2009, no Municipio de Mafra, decorrente da transferéncia
de competéncias do Ministério da Educagdo na drea da educacgdo, do
pessoal ndo docente.

> A trabalhadora pertence ao racio previsto pelo Ministério de Educacéo,
ndo estando os postos de trabalho sujeitos a extincdo.,

» A data do pedido de rescisdo do contrato a trabalhadora possui 24 anos,
1 més e 28 dias de antiguidade e encontra-se posicionada no 3° nivel
remuneratério da posigdo remuneratdria 3, a que corresponde a
remuneracao de 583,58¢;

> A data de 28.10.2014 o calculo provisério da compensacio (valores
iliquidos) é de 14054,55¢;

» Junto se anexa declaracdo autenticada, com a remuneracgdo base e

antiguidade detida pela trabalhadora de acordo com os documentos que
constam no Processo Individual;

Modelo G-50/2 -~ Informacéo
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Face ao exposto, propde-se:

1. o envio ao Departamento de Desenvolvimento Socio Econdmico /Divisdo de
Educacdo e Juventude, para informar da extingdo ou manutencdo do posto
de trabalho, com eventual substituicdo da trabalhadora com recursos internos

da CMM caso seja deliberado deferir o acordo de rescisdo;

2. envio a parecer do sr. Presidente quanto a necessidade de manutengdo do
posto de trabalho ocupado pelo requerente para a prossecugdo das
atribuigbes cometidas ao municipio, nos termos do artigo 8¢ da Portaria n.?
209/2014, de 13.10;

3. submissdo a reunido de Cdmara para apreciacdo e votacdo, nos termos dos
n.%s 3 e 4 do artigo 10° da Portaria n.© 209/2014, de 13.10.

Mafra, 06 de Novembro de 2014

A Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

Qég;\\g
ene Leitdo Vieira
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

DECLARACAO

Para os efeitos constantes no n.%92, artigo 10.°9 da Portaria n.9209/2014, que
regulamenta o programa de reducdo de efetivos a realizar no @mbito dos drgdos
e servigos da administracdo local, designado por Programa de RescisGes por
MiUtuo Acordo na Administracdo Local, declara-se que Maria Fernanda Branco
Pereira Estevdo, trabalhadora n.© 703, portadora do Cartdo de Cidaddo n.o
6751281 0zz6, aufere a remuneracdo mensal base no valor de 583,58€
(quinhentos e oitenta e trés euros e cinquenta e oito céntimos), e possui a data
de entrada do requerimento a antiguidade de vinte e quatro anos, um més e

vinte e oito dias.

Mafra, aos 29 de Outubro de 2014,

A Chefe da Divisdo, com subdelegacdo de competéncias, por despacho n.°¢
2/2014 - DAGF de 09/01/2014

0&&&

Milene Leitdo Vieira

A, f‘%

ey
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Exmo. Senhor Presidente da Cadmara

{nome do trabalhador®),
residente em i ‘ ) N {morada),
titular do Bilhete de Identidade / Cartdo do Cidaddo n.2 &£ Y5z @ A 0125, contribuinte
fiscalne 14 0 84S UEG |, com o telefone / telemével n.2 83 S | O, nascido
em A /9 /53  trabalhador em funcdes publicas, pertencendo ao mapa de pessoal da

Camara Municipal de Mafra, com contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado, inserido na carreira / categoria de

N (=3 0 (designacdo da carreira / categoriz*), Vem, nos termos e
para os efeitos da Portaria n.2 209/2014, de 13 de outubro, declarar a sua vontade em aceder
ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na Administragdo Local e requerer a

consequente cessacdo do seu contrato de trabalho.

Mais declara que, a data do presente requerimento, ndo se encontra a aguardar decisdo de
pedido de aposentacdo ou reforma antecipada nem se encontra em situagdo de licenca sem

remuneracgao por periodo igual ou superior a 12 meses.

Pede deferimento.

pata,CR /0 724

gbmﬁs:m&l%ﬁg&%@@ AR

(Assinatura / Nome completo)

* Campos de preenchimento obrigatdrio.

Modelo DRH-58/0
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PARECER DESPACHO

........ Y e

\
O(A) Vereador(a), N
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O(A) Director(a) de Departamento,

M—M 0

........ Y SR T~

O(A) Chefe de Divisdo

ﬁidente da C3 }

(Hélder Sousa Silva)

L

INFORMACAO Interno/2014/13226

ASSUNTO: Proposta de Mapa de Pessoal 2015

Estabelece o artigo 299 da Lei n.© 35/2014, de 20 de Junho (LGTFP), que 0s mapas
de pessoal contém a indicacdo do numero de postos de trabalho de que o érgdo ou

0 servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades.

No édmbito da planificacdo e atividade dos recursos humanos, ao abrigo da LGTFP,
0os mapas de pessoal sdo aprovados, mantidos ou alterados anualmente pela

Assembleia Municipal apds apreciacdo em reunido de Camara.

Nesta conformidade, foi solicitado aos responsaveis de cada unidade orgénica,
informacgdo do numero de postos de trabalho que necessita para 2015, tendo em

atencao as atividades que visa desenvolver.

O Mapa de pessoal que se submete a aprovacdo, enumera as varias modalidades
de constituicdo de relacdo juridica de emprego publico, previstas nas unidades

organicas, como se reflete no seguinte quadro:

Modelo G-50/2 - Informacado
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Mapa 2014 aprovado Mapa 2015
Ocupados 942 918"
Livres 13 16
Previstos 12 0
Cativos 21 14
Total 988 948

Assim, o presente mapa prevé os lugares ocupados, previstos, cativos e existentes
em regime de contrato trabalho em fung8es plblicas por tempo indeterminado, a

termo resolutivo e mobilidade interna.

Em termos de lugares ocupados regista-se uma diminuicdo, em relagdo a 2014, de
24 postos de trabalho, resultante de Aposentagfes, Caducidades, Rescises,

Exoneracfes, Denuncias e Falecimentos,

Os lugares cativos correspondem a trabalhadores da autarquia em mobilidade
noutros organismos e de licenga sem vencimento.

Face a0 exposto, remete-se a consideracdo do Sr. Presidente a presente proposta
de Mapa de Pessoal para 2015, que nos termos do art.? 29 da LGTFP, deve ser
submetido a concordancia da camara e posterior aprovagdo pela Assembleia
Municipal, ao abrigo da alinea 0) n.? 1 do artigo 259, conjugado com a alinea ccc)
do n.? 1 do artigo 33° da Lei n.© 75/2013, de 12 de Setembro.

10 de Novembro de 2014

A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos
[ G
RIS RN

Milé/ne Leitdo Vieira
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Camara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Gabinete de Apoio a Presidéncia e Comunicacao

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Comunicaggo Social CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado i 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 il
Fotografia CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Exercem as funcdes em regime de CS, com Chefe de Gabinete Nomeado (Membro GAP) 1 0 0 0 1

competéncias equiparadas ao regime relativo ao
pessoal dos Gabinetes dos Membros do Governo,
com as necessarias adaptagdes, consforme Lei
75/2013 de 12/9

Exercem as fungoes em regime de CS, com Secretario(a) de Vereagio Nomeado (Membro GAP) 2 0 0 0 2
competéncias equiparadas ao regime relativo ao < :
pessoal dos Gabinetes dos Membros do Governo, Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 1

com as necessarias adaptagoes, consforme Lei
75/2013 de 12/9

Total de Gabinete de Apoio a Presidéncia e Comunicacdo: 10 0 0 0 10

Pag.1 de 1 10/11/2014 SGP (e)



Camara Municipal de Mafra

Mapa de Pessoal 2015

Gab. de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento

Competéncias / Atividades / Atribuicdes

Categoria

Area Funcional / Habilitacional  Situacdo / Vinculo

Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos

Técnico Superior

Eng.a Territdrio CTFP por tempo indeterminado

1 0 0 0 1

Pag.1 de 1

Total de Gab. de Planeamento Estratégico e Desenvolvimento:

1 0 0 0 1

10/11/2014 8GR (c)



Camara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Gabinete de Sistemas de Informagdo e Modernizagdo

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Gestao CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Especialista Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Total de Gabinete de Sistemas de Informacdo e Modernizacdo: 8 0 0 0 8

-~

[ Soms
-~y
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Camara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Gabinete de Auditoria Interna

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Gestao CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Total de Gabinete de Auditoria Interna: 1 0 0 0 1

Pag.1 de 1
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Camara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Divisao de Seguranga e Protecgao Civil

Competéncias / Atividades / Atribuices Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSM e despachos Chefe Divisao Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Engenharia florestal CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Protecgao Civil CTFP por tempo indeterminado i 0 0 0 A
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
Fiscalizagdo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Motorista ligeiros CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Telefones CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos 10 Sargento mobilidade interna de nomeados defi 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Agente Municipal de 12 CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
mob interna para out orga cat igual 0 0 1 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Agente Municipal de 22 CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
mob interna para out orga cat igual 0 0 1 0 1

Total de Divisdo de Seguranga e Protecgdo Civil: 27 0 2 0 29;
¢
&
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Mapa de Pessoal 2015

Departamento Administracdo Geral e Finangas

Competéncias / Atividades / Atribuictes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Conforme SIADAP, ROSM e despachos Director de Departamento Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 1

Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Total de Departamento Administracdo Geral e Finangas: 2 0 0 0 2

Pag.1de 1 10/11/2014  SGP(e)



Camara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Divisdao de Administragdo Geral Assuntos Juridicos

Competéncias / Atividades / Atribuictes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissdo de Servigo P Q ak 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Direito CTFP por tempo indeterminado 3 1 0 0 4
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 12 3 0 0 15
mob interna para out orga cat igual 0 0 1 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
mobilidade p/ outro Serv. com pgt 0 0 1 0 1
Licenca sem Vencimento por 1 Ano 0 0 1 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Telefones CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Total de Divisdo de Administracdao Geral Assuntos Juridicos: 28 4 3 0 35

Pag.1 de 1
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Camara Municipal de Mafra

Na-

Mapa de Pesscal 2015

Divisdo Gestao Financeira e Patrimdnio

Competéncias / Atividades / Atribuigdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissao de Servico P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Economia CTFP por tempo indeterminado 1 i 0 0 2
Gestdo CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
mob interna para out orga cat igual 0 0 1 0 1
Gestdo e Administragdo Plblica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Organizagao e Gestdo CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Aferigao de pesos e medidas CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 16 0 0 0 16
Contabilidade CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Armazém CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Tecnico de Informatica de Grau 1 CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Total de Divisdo Gestdo Financeira e Patrimdnio: 35 1 1 0 37

Pag.1de1 10/11/2014 SGP({c)



Céamara Municipal de Mafra
Mapa de Pessoal 2015

Divisdo de Recursos Humanos

Competéncias / Atividades / Atribuicoes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissdo de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 8 0 0 0 8
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional Servigos operacionais CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 14 0 0 0 14
Total de Divisdo de Recursos Humanos: 26 0 0 0 26

Pag.1de1 10/11/2014  SGP(c)
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Mapa de Pessoal 2015

Dep de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSM e despachos Director de Departamento Comissao de Servico P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Engenharia civil CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Gestao CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 3 1 0 0 4
Licenca sem Vencimento por 1 Ano 0 0 1 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Fiscal Municipal Esp.Pr CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 4} 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Fiscal Municipal Esp. CTFP por tempo indeterminado 1 0 o} 0 1
Total de Dep de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente: 11 1 1 0 13
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Divisdao de Obras e Manutencgdo

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comiss&o de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Eng.@ Electrotécnica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Engenharia civil CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Engenharia de maquinas CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Almoxarife CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
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Camara Municipal de Mafra

Mapa de Pessoal 2015

Ny

Diviséo de Obras e Manutengdo

Competéncias / Atividades / Atribuigdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Armazém CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 0 1 0 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Canalizagao CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 o] 1
Cantoneiro CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Carpintaria CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Electricidade CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Limpeza CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Maquinaria pesada CTFP por tempo indeterminado 12 0 0 0 12
Mecanica CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Motorista transportes colectivos CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Pedreiro CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Pintura CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Serralharia CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Total de Divisao de Obras e Manutengdao: 54 1 0 0 55
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Div Planeamento Territorial e Gestao Urbanistica

Competéncias / Atividades / Atribuicbes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Arquitectura CTFP por tempo indeterminado 8 1 0 0 9
Engenharia civil CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Engenharia do territdrio CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 A
Engenharia Geografica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Geografia CTFP por tempo indeterminado 1i 0 0 0 1
Planeamento Regional e Urbano CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 9 0 0 0 9
Desenhador CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Topografia CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Armazém CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Total de Div Planeamento Territorial e Gestdo Urbanistica: 36 1 0 0 37
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Divisdo de Ambiente, Espagos Urbanos e Rurais

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Engenharia agréria CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Engenharia agrénoma CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 o] 1
Engenharia civil CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Gestao do ambiente CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Veterinaria CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Armazém CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Cantoneiro CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Coveiro CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Jardinagem CTFP por tempo indeterminado 10 0 0 0 10
Limpeza CTFP por tempo indeterminado 24 1 0 0 25
Pedreiro CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
Telefones CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Vigilancia de parques e jardins infantis CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Total de Divisdo de Ambiente, Espagos Urbanos e Rurais: 60 1 0 0 61
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Departamento de Desenvolvimento Sdécio-Econdmico

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSM e despachos Director de Departamento Comissao de Servigo P Q 1 0 0 0 i
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Desporto Ligenca S/Vencimento Longa Duragao 0 0 1 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1

Total de Departamento de Desenvolvimento Socio-Econdmico: 4 0 1 0 5

)
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Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissao de Servico P Q 1 0 0 0 i
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Antropologia CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Arqueologia Periodo exper. noutra entidade 0 0 1 0 1
CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 1
Arquivo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Artes Plasticas - Pintura CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Biblioteca e Dcumentagao CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Desporto CTFP por tempo indeterminado 8 0 0 0 8
Histdria CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Historia arte CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Relagdes plblicas CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Sociologia CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Turismo CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
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Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto

Competéncias / Atividades / Atribuices Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Animacao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 12 0 0 0 12
Biblioteca e Dcumentagao CTFP por tempo indeterminado 15 0 0 0 15
Desenhador CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 ik
Desporto CTFP por tempo indeterminado 9 0 0 0 9
Ligenca S/Vencimento Longa Duragao 0 0 1 0 1
Desporto (natagao) CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
electronica e telecomunicagoes CTFP por tempo indeterminado 1 1] 0 0 1
Turismo CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Geral Operacional Desporto CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 ik
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 1
Desporto CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
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Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto

Competéncias / Atividades / Atribuictes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total

Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Armazeém CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4

Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 9 0 0 0 9

Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 31 0 0 0 31
CTTI - pessoal afeto as escolas 1 0 0 0 1
Auxilio na educagio CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
CTTI - pessoal afeto as escolas 1 0 0 0 1
Cantoneiro CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Jardinagem CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Limpeza CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3

Total de Divisdo de Turismo, Cultura e Desporto: 138 0 2 0 140
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Divisao de Acgdo Social e Apoio Institucional

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissdo de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Engenharia civil CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Gestao e Administragao Publica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 1
Psicologia CTFP por tempo indeterminado 1 i 0 0 2
Psicologia Clinica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Psicologia das organizacoes e do trabalt CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 i
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Animagao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Auxilio na educagao CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Total de Divisdo de Accdo Social e Apoio Institucional: 15 1 0 0 16
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Divisdo de Educacéo e Juventude

Competéncias / Atividades / Atribuicoes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Chefe Divisao Comissdo de Servigo P Q 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior 1.0 Ciclo Ensino Basico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Comunicagao Social CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Educagao CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Estudos Europeus CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Psicologia Clinica CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Sociologia CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Animagao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Educagao CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Encarregado Operacional Educagdo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Auxilio administrativo CTFP por tempo indeterminado 4 0 0 0 4
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 0 3
Auxilio na educagdo CTFP por tempo indeterminado 7 0 0 0 7
CTTI - pessoal afeto as escolas 1 0 0 0 1
Motorista ligeiros CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Total de Divisdo de Educacdo e Juventude: 31 0 0 0 31
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Agrupamento de Mafra

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico CTTI (transf. competéncias) 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico CTTI (transf. competéncias) 6 0 0 0 6
Animacao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
mob interna de out orga cat igual 1 0 0 0 1
Educagao CTFP por tempo indeterminado 6 0 0 0 6
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
CTTI (transf, competéncias) 38 0 0 0 38
CTTI - pessoal afeto as escolas 6 0 0 0 6
Contrato Termo Incerto 0 i 0 0 1
Apoio administrativo mob interna de out orga cat igual 1 0 0 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 2 0 0 0 2
CTTI - pessoal afeto as escolas 26 0 0 0 26
Auxilio na educagdo CTFP por tempo indeterminado 4 1 0 0 5
CTTI - pessoal afeto as escolas 29 0 0 0 29
mob interna de out orga cat igual 1 0 0 0 1
Contrato Termo Incerto 2 0 0 0 2
Telefones CTTI - pessoal afeto as escolas 1 0 0 0 1

Total de Agrupamento de Mafra: 130 2 0 0 132 ¢
<
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Agrupamento da Malveira

Competéncias / Atividades / Atribuicdes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Psicologia CTTI (transf. competéncias) 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico Apoio administrativo CTTI (transf. competéncias) p 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico Animaggo sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTTI (transf. competéncias) 6 0] 0 0 6
Educagdo CTFP por tempo indeterminado 3 0 0 3
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CTTI - pessoal afeto as escolas 7 0 0 0 7
Armazeém CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Auxilio geral CTTI - pessoal afeto as escolas 14 0 0 0 14
Auxilio na educagao Periodo exper. noutra entidade 0 0 1 0 1
CTFP por tempo indeterminado 0 1 0 0 1
CTTI (transf. competéncias) 21 0 0 0 21
CTTI - pessoal afeto as escolas 30 0 0 0 30
Total de Agrupamento da Malveira: 86 1 1 0 88
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Agrupamento da Ericeira

Competéncias / Atividades / Atribuictes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situagdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Coordenador Técnico Educagao mob interna de out orga cat igual 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico CTTI (transf. competéncias) 4 0 0 0 4
Animagao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 1
Apoio administrativo CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Educagdo CTFP por tempo indeterminado 5 0 0 0 5
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional Periodo exper. noutra entidade 0 0 1 0 1
CTTI (transf. competéncias) 20 0 0 0 20
CTTI - pessoal afeto as escolas 20 0 0 0 20
Licenca sem Vencimento por 1 Ano 0 0 1 0 1
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CTTI - pessoal afeto as escolas 29 0 0 0 29
Augxilio na educacdo Periodo exper. noutra entidade 0 0 1 0 1
CTFP por tempo indeterminado 1 1 0 0 2
CTTI - pessoal afeto as escolas 25 0 0 0 25
mob interna de out orga cat igual 1 0 0 0 1
Total de Agrupamento da Ericeira: 109 1 3 0 113
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Agrupamento Venda do Pinheiro

Competéncias / Atividades / Atribuictes Categoria Area Funcional / Habilitacional Situacdo / Vinculo Ocup. Livre Cativ. Prev. Total
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Técnico Superior Psicologia CTTI (transf. competéncias) 1 0 0 0 1
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Técnico CTTI (transf. competéncias) 5 0 0 (0] 5
Animagao sociocultural CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
Apoio administrativo CTTI (transf. competéncias) 1 0 0 0 1
Educaggo CTFP por tempo indeterminado 8 0 0 0 8
Conforme SIADAP, ROSMEC e despachos Assistente Operacional CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CTTI (transf. competéncias) 21 0 0 0 21
CTTI - pessoal afeto as escolas 14 0 0 0 14
Auxilio geral CTFP por tempo indeterminado 1 0 0 0 1
CTTI - pessoal afeto as escolas 25 0 0 0 25
Auxilio na educagao CTTI (transf. competéncias) 1 0 0 0 1
CTTI - pessoal afeto as escolas 24 1 0 0 25
mob interna de out orga cat igual 2 0 0 0 2
Contrato Termo Incerto 1 1 0 0 2
Total de Agrupamento Venda do Pinheiro: 106 2 0 0 108

Total: 918 16 14 0 948
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Maria Antonieta Mendes Lourengo - (Independente)

Declaragdo de Voto - ponto 2.9
PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL 2015

Em conformidade com ordem recebida do Edil, em anterior
Reunido do Executivo, eu como Vereadora eleita em Lista do
Partido Socialista, ndo estou auforizada a contactar
pessoalmente com as diferentes unidades orgdnicas do Municipio,
excecdo feita ao Gabinete do Presidente da Camara, sendo que
qualquer solicitagdo tem de seguir em nome do mesmo.

Como tal, ndo posso votar nem favordvel, nem desfavoravelmente
um mapa orgdnico de uma Cdmara da qual desconhego o real
funcionamento e necessidades.

Deste modo o meu voto é de abstencdo.
Mafra 14 de novembro de 2014

Maria Antonieta Mendes Lourengo
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MINUTA i G498
LU D e
(n.© 3 do artigo 57.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de Setembro) ‘ggf

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO GERAL E FINANCAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL EASSUNTOSJURIDICOS ~ REUNIAODE 2014/11/14

ASSUNTO: Alteracdo aos estatutos da “Tapada Nacional de Mafra — Centro Turistico,
Cinegético e de Educagdo Ambiental” (TNM), incluindo a alteracdo do capital social —

submissdo a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas. -------====-mmmmmmmm o

INFORMACﬁES/PARECERES: Presente, em anexo, a Proposta subscrita em 11 de
Novembro de 2014, pelo Sr. Presidente da Camara Municipal de Mafra, devidamente
instruida com 0s Anexos a que a mesma Se refere. —-------- - mmm o
DELIBERACAO: Atentos os fundamentos de facto e de direito plasmados na Proposta
em apreco, que se da por integralmente reproduzida, bem como os documentos que a
acompanham, que fazem parte integrante da presente deliberacdo, a Cadmara Municipal
deliberou concordar com os mesmos e submeter a Assembleia Municipal a alteracdo do
capital social da TNM e a correspondente aquisicdo das participacGes pela Camara
Municipal de Mafra, fundamentada na melhor prossecugdo do relevante interesse publico
local, bem como a aprovagdo dos Estatutos da TNM, nos termos do disposto na alinea n)
do n.° 1 do artigo 25.° e na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do Anexo I a Lei
n.° 75/2013, de 12 de Setembro, conjugados com o n.° 3 do artigo 1.9, e artigos 3.9,
6.2, 32.°, n.°s 1 e 2 dos artigos 53.°, 54.° e 55.°, todos da Lei n.° 50/2012, de 31 de
Agosto. Mais deliberou submeter o processo a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas,
para salvaguardar o cumprimento do disposto nos artigos 56.°, n.° 2 e 58.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de AQOSt0. —==mmmmmmmmm s oo e e e e e e e e
Esta deliberacao foi aprovada por: Unanimidade / Maiera=----==-=======mmmmmemuux

Votos a favor: Q€. TR, D NENLQARTNGS. .00, K2.. Wy 21K A
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Abstencgoes: .......T....... S o o 0120 B AR AT

Declaracdes de voto: ........
ASSINATURAS:
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PROPOSTA

ALTERACAO AOS ESTATUTOS DA TAPADA NACIONAL DE MAFRA -
CENTRO TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUCAGCAO AMBIENTAL
(TNM), INCLUINDO A ALTERACAO DO CAPITAL SOCIAL -
SUBMISSAO A FISCALIZACAO PREVIA DO TRIBUNAL DE CONTAS

Considerando que:

[

. A Tapada Nacional de Mafra é, desde 1998, gerida por uma régie-
cooperativa de interesse publico e responsabilidade limitada', entidade
especificamente criada para o efeito, com a designacdo oficial de Tapada
Nacional de Mafra - Centro Turistico, Cinegético e de Educagdo
Ambiental (TNM);

2. Esta régie-cooperativa tem por objecto principal a investigacdo e
preservacdo do patrimoénio faunistico, floristico e cultural, a gestdo
florestal, a educacdo ambiental, a atividade cinegética e apicola e a
actividade turistica;

3. Desde 2010, foi equiparada a um servico com autonomia administrativa
e financeira da Administracdo Central do Estado, como Entidade Publica
Reclassificada, atendendo a forma como estd estruturada, & composigdo
diversificada dos seus cooperantes, embora complementar entre si e a
participacdo largamente maioritaria do Estado;

4. A reconhecida necessidade de garantir a sustentabilidade desejavel

deste importante activo patrimonial e natural determina que a

Assembleia Geral da TNM delibere alterar os seus Estatutos (Anexo I), a

1

Vide: Resolugdo n.2 7/98 (2.2 série), de 21 de Janeiro.
2

Cfr. Decreto-Lei n2 72-A/2010, de 18 de Junho

e



aprovar e publicar por nova Resolugdo, em cumprimento do disposto no
artigo 3.9 do Decreto-Lei n.°© 31/84, de 21 de Janeiro, na sua actual
redacgdao, conjugado com o artigo 13.9, da Lei n.© 51/96, de 7 de
Setembro, na sua actual redacgdo, incluindo-se nesta alteracdo o
aumento da participacdo da Camara Municipal de Mafra na TNM;

. Numa aproximagdo ao bom exemplo demonstrado com a gestdo do
Jardim do Cerco, em Mafra, o reforgo da participacdo social da Camara
Municipal de Mafra na TNM, garantird uma maior proximidade e
intervengdo na gestdo deste histoérico activo patrimonial e cultural;

. O elevado valor patrimonial histérico-cultural da Tapada Nacional de
Mafra, criada em 1747, como Real Tapada de Mafra, com o objectivo de
proporcionar a adequada envolvente ao monumental Palacio-Convento
desta vila, a extraordinaria rigueza em recursos florestais e cinegéticos
que a caracterizam e também todo um conjunto de outras
especificidades, de ordem geoldgica, cultural e turistica, que importa
salvaguardar e gerir de forma integrada, vdo muito para além das
atribuicdes do Instituto da Conservacdo da Natureza e das Florestas, I.P.
(ICNF);

. A Camara Municipal de Mafra, parceira na gestdo desta Tapada Nacional,
desde 1998, como segundo principal cooperante, congrega um conjunto
de competéncias ja evidenciadas, capazes de garantir, da melhor forma,
a gestdo integrada das multiplas vertentes deste riquissimo e extenso
territorio, com maior relevo pela sua natureza e expressao em todo o
concelho de Mafra e é forte propodsito, desta Cémara Municipal a
valorizagdo e dignificagdo deste vasto conjunto patrimonial histérico-
natural, pelo fomento continuo do estudo e investigacdo, em articulagao
com as entidades competentes, com vista a sua adequada conservacdo e
preservagao;

. O reforco da posicao da Camara na gestdo de proximidade da Tapada
Nacional de Mafra contribuird, entre outras, para uma maior agilizacao
de todos os mecanismos necessarios ao garante da sua manutengdo,
estabilidade e segurancga;

. Aliado a esta valéncia releva, ainda, a estreita compatibilizagdo com a

estratégia autdrquica, regional e nacional de promogdo turistica, pelo



reforco da rede local de rotas de visitagdo turistica, susceptivel de
potenciar o aumento ordenado dos fluxos de turistas a este destino;

10. Também a lideranga da Camara Municipal no processo de candidatura
do conjunto Palacio, Convento, e Tapada Nacional de Mafra a patriménio
mundial da UNESCO, contribui para potenciar a vocacdo para a forte
colaboragdo na gestdo deste conjunto, garantindo o desenvolvimento de
medidas atinentes a sustentabilidade econdmica e financeira do bem que
se pretende desta forma preservar.

11. A Cédmara Municipal de Mafra, actual detentora de 22% do capital social
da TMN, aumentara, assim, a sua participacdo para 33,62%, nos termos
do Artigo 5.9, no 1, alinea b), conforme quadro em Anexo II.

12. O valor do aumento de capital da CMM é de 14.000,00€,
correspondente a 2800 titulos, no valor de 5,00€ cada. Numa
primeira fase este aumento de capital destina-se a investir na
manutencdo de infraestruturas essenciais a garantir a
sustentabilidade da Tapada, como seja a beneficiacdo de estradas e
caminhos, contribuindo para cerca de 2.800 m2 de area
intervencionada. Estas infraestruturas carecem de urgente
requalificacdo (Anexo III). A auséncia de vias de comunicacdo
adequadas compromete quer a visitagao, quer a seguranca da TNM.

13. O interesse publico local inerente a aquisi¢do das participagdes da TNM
pela Camara Municipal de Mafra e necessarios estudos técnicos,
conforme documentagdo anexa, importam a submissdao da alteragdo do
capital social da TNM e a correspondente aquisicdo das participacoes,
fundamentada na melhor prossecucdao do relevante interesse publico
local, bem como a submissdo dos Estatutos da TNM, a aprovacdo da
Assembleia Municipal, nos termos do disposto na alinea n) do n.° 1 do
artigo 25, na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do Anexo I & Lei
n.® 75/2013, de 12 de Setembro, conjugado com o n.° 3 do artigo 1.9, e
artigos 3.9, 6.9, 32.9, n.°s 1 e 2 do artigo 53.°, 54.° e 55.9, todos da Lei
n.® 50/2012, de 31 de Agosto, pelo que se juntam os anexos IV e V
(Abordagem Estratégica para a TNM e Estudo de Viabilidade Econémico e

Financeiro);



14. A alteragdo do capital social da TNM e o correspondente aumento da
participacdo pela Cédmara Municipal de Mafra importa a submissdo a
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, salvaguardando o
cumprimento do disposto nos artigos 56.°, n.° 2 e 58.° da Lei n.°
50/2012, de 31 de Agosto;

15. Integrado no conjunto de alteracGes propostas aos estatutos da TMN,
reveste também particular realce, neste dmbito:

a) O reconhecimento desta régie-cooperativa como pessoa colectiva
de utilidade publica (Artigo 1.9, n® 1, da proposta de alteragdo
aos estatutos da TNM);

b) O aligeiramento da composicao da Direccdao, passando de 5
membros para 3, sendo um o presidente (Artigo 32.9, idem);

¢) A criacao de um Conselho Consultivo [artigo 21.9, al.d), conj.
Secgdo V, idem], que pretende assegurar o acompanhamento de
todos os que contribuiram ou venham a contribuir para o
desenvolvimento da Tapada;

d) Exclusdo da possibilidade de distribuicdo dos excedentes por, nos
termos do Artigo 45.9, desta proposta de alteragcdo aos estatutos,
estas a existirem, sé poderdo ser aplicados nas reservas;

e) Possibilidade de estabelecer acordos parassociais.
Assim,

PROPONHO que a Camara Municipal delibere submeter a Assembleia Municipal
a alteracdo do capital social da TNM e a correspondente aquisicdo das
participacdes pela Camara Municipal de Mafra, fundamentada na melhor
prossecucdo do relevante interesse publico local, bem como a aprovagdo dos
Estatutos da TNM, conforme documentacdo anexa, nos termos do disposto na
alinea n) do n.° 1 do artigo 25, na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do
Anexo I a Lei n.°® 75/2013, de 12 de Setembro, conjugado com o n.°® 3 do
artigo 1.9, e artigos 3.9, 6.9, 32.9, n.°s 1 e 2 do artigo 53.°, 54.9 e 55.9, todos
da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto, e submeter a alteracao do capital social
da TNM e a correspondente aquisicdo das participacdes pela Cadmara Municipal

de Mafra a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, salvaguardando o



cumprimento do disposto nos artigos 56.°, n.° 2 e 58.° da Lei n.® 50/2012, de
31 de Agosto.

Pacos do Municipio de Mafra, 11 de Novembro de 2014

O Presidente da Camara Mpvicipal,

(Hélder Sousa Silva)
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@) PROPOSTA DE ESTATUTOS

b) ESTATUTOS EM VIGOR

ANEXO0 I



ESTATUTOS

CAPITULO 1 - Disposicies gerais

Artigo 1.° — Denominacio e duragiio

1 - A Tapada Nacional de Mafra — centro turistico, cinegético e de educagfio ambiental -
cooperativa de interesse pablico de responsabilidade limitada é uma pessoa colectiva de
utilidade piblica que se rege pelos presentes estatutos, regulamento intemno, regime juridico das
cooperativas de interesse publico ou régies cooperativas, Codigo Cooperativo, ¢ demais
legislagdo aplicavel.

2 - A duracéio da cooperativa € por tempo indeterminado.

Artigo 2.° — Sede, drea social e ramos do sector cooperativo
1 - A cooperativa tem a sua sede ¢ area soctal na Tapada de Mafra, em Mafra.

2 - A cooperativa integra-se no ramo da cultura e dos servigos do sector cooperativo.

Artigo 3.° — Objecto Social

A cooperativa tem por objecto principal a investigago e preservacio do patriménio faunistico,
floristico e cultural, , a gestdo florestal, a educacio ambiental, a actividade cinegética e apicola e
a atividade turistica , nomeadamente através das seguintes acgoes:

a) Organizagdo de programas de lazer e turismo compativeis com as outras actividades;,
b) Utilizagdio dos edificios para fins muliplos que se integrem no objecto da cooperativa;
¢} Funcionamento de um centro de investigagfo, experimentagio ¢ demonsiragfio dos recursos
faunisticos ¢ da flora;

d) Divulgacdo das regras civicas basicas relativas actividade cinegética e a preservagio do
ambiente, visando especialmente a populagéo escolar;

e} Organizagfio de cagadas com vista 4 exploragdo e ordenada dos recursos cinegéticos ¢ tendo
em conta os condicionalismos impostos por outras actividades a desenvolver;
f) Realizagfo de conferéneias, congressos e oufras imiciativas relacionadas com ¢ objecto da

cooperativa.
CAPITULO II - Do capital social
Artigo 4.° — Capital social

1 - O capital social da cooperativa, variavel ¢ ilimitado, ¢ do montante inicial minimo de €

94.000,00 (noventa e quatro mil euros).



2 - O capital social é representado por titulos, de € 3,00 (cinco curos) cada um.

Artigo 5.° — Subscriciio do capital
1 - 0 capital social é subscrito da seguinte forma:
a) O Estado, representado pelo Instituto da Conservaco da Natureza e das Florestas, I[P,
subscreve 9.600 titulos, de capital, no valor de € 48.000,00 (quarenta ¢ orto mil euros);
b) A Camara Municipal de Mafra subscreve 6.320 titulos, de capital, no valor de € €
31.600,00 (trinta e um 1!l € seiscenlos euros);
c) O restante capital, no montante de € 14 400,00 € (quatorze mil e quatrocentos curos)
sera subscrito por outras entidades.

2 - A subscrigio minima € de 150 (cento e cinquenta} titulos.

Artigo 6.° — Realizacfio do capital
1 - O capital social pode ser realizado, quer em dinheiro, quer em bens, nos termos da lei.

2 - A realizagéio do capital social deve ccorrer no acto da subscrigdo.

Artigo 7.° — Afectaciio de meios financeiros ou patrimoniais

1 - Qualquer membro da cooperativa podera afectar a esta meios financeiros ou patrimoniais,
desde que a assembleia geral o autorize,

2 — O patriménio da cooperativa € constituido, nomeadamente, pelo diretto de usufruto
constifnido a seu favor sobre patrimonio do Estado.

3 — Nos termos € para os efettos do disposto no miunero anterior, o direito de usufuto sobre
mmoveis do Estado atribuidos a cooperativa € irrenunciavel por parte desta.

4 — A cooperativa ndo pode alienar ou onerar o direito de usufruto a que se refere o nimero
anterior.

5 - As opgbes de gestfio que envolvam a afetagfio do patrimdnio do Estado sobre o qual &
constituida direito de usufruto sdo definidas por deliberagiic da assembleia geral. sendo

obrigatoria a presenga do representante do ICNF, 1.P..

Artigo 8.° — Transmiss&o de titulos de capital

1 - Os titulos de capital correspondentes a participagdo do Estado apenas poderfio ser
transmitidos a pessoas colectivas de direito publico.

2 - Os titulos de capital detidos por particulares sdo liviemente transmissiveis entre membros.

3 - Por falecimento de um membro, os titulos de capital sdo transmissiveis aos herdeiros do

falecido, que poderfio fazer-se representar por um que a todos represente.
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4 - A alienagfio a nfio membros fica sujeita a deliberagdio da Assembleia Geral com voto
favoravel de, pelo menos 51% (cinquenta e um por cento).

5 - Desejando o membro alienar, no todo ou em parte, os seus titulos de capital a ndo membros,
informara a cooperativa do seu desejo de alienar, da identidade do proposto adquirente, do valor
nominal e das demais condigBes pelas quais vai transmitir cada titulo.

6 - Oito dias apds a posse legal dos titulos, 0 novo membro apreseniara a registo interno os
titulos adquiridos.

7 - Ao membro adquirente ser-lhe-a, por direito préprio, conferida a qualidade de membro
electivo, sendo bastante a exibi¢io dos (itulos.

8 - No caso de arresto ou de qualquer outro tipo de apreenséo dos titulos de qualquer membro, a

cooperativa exercerd o seu direito de exoneragdo ou manutengéo.

Artigo 9.° — Aumento do capital social
Por deliberagfio da assembleia geral, qualquer membro da cooperativa pode awmentar a sua

participagdo no capital social, mediante subscri¢io de novos titulos de capital social.

CAPITULO III - Dos membros

Artigo 10.° — Membros

1-Os membros da cooperativa sio efectivos ou honorarios.

2- Sao membros efectivos, além dos fundadores, quaisquer pessoas colectivas de direifo piblico
ou de fins ndo lucrativos, cooperativas e pessoas singulares que, como tal, forem admitidas.

3~ Sdo membros honorarios todas as entidades publicas ou privadas, pessoas colectivas ou

singulares, a quem a assembleia geral conferir tal qualidade.

Artigo 11.° — Admissiio de membros efectivos
1-A admissfo como membro da cooperativa efectua-se mediante a apresentagfio & direcgfio de
uma proposia, da qual conste:

a) A identificagdo do proposto;

b) A natureza juridica, no caso de se tratar de pessoa colectiva;

c) A mdicagdo dos titulos, de capital a subscrever;

d) Os bens patrimoniais que porventura deseje afectar.
2-No caso de pessoa colectiva, a proposta referida no mmero anterior deve ser acompanhada de
autorizag8o a adesdo emitida pela entidade ou drgdo competente.
3-Ndo sera admitida como membro qualquer pessoa singular ou colectiva cujo objectivo seja

concorrencial com o da cooperativa ou com o de qualquer um dos sens membros.



Artigo 12.° — Direitos dos membros efectivos

Sem prejuizo dos consagrados na lei, sfo direitos dos membros efectivos:

a) Participar nas assembleias gerais;

b) Recorrer das deliberagGes da direcgdo para a assembleia geral;

¢) Requerer ao érgdo competente informacdes sobre a vida da cooperativa:

d) Examinar a escrita € as conias da cooperativa, nos periodos e condiges fixados pela
direcgo;

) Beneficiar das regalias sociais estabelecidas pela direccdio ¢ ratificadas em assembleia geral;
) Eleger e ser eleito para os érgdos sociais;

2) Requerer a convocatoria da assembleia geral, nos termos definidos nos presentes estatutos ou
no Cédigo Cooperativo;

h) Solicitar a sua demiss@o ou exoneragdio de membro dos érgfos sociais, nos termos do artigo

15°

Artigo 13.' — Direitos dos membros honorarios

1-Os membros honorarios ndo participam no capital social, mas tém direito a participar na
assembleia geral, sem direito a voto, e sfo isentos da responsabilidade que o Codigo
Cooperativo atribui aos membros efectivos.

2-0s membros honorarios nfio podem ser eleitos para qualquer 6rgfic social da cooperativa.

Artigo 14.° — Deveres dos membros efectivos

S&o deveres dos membros efectivos, entre outros:

a) Participar em todos os actos da cooperativa, designadamente nas assembleias gerais;
b) Aceitar ¢ exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo motivo justificado
de escusa;

¢) Respeitar os estatutos, os regulamentos mternos em vigor ¢ as decisGes dos drgios sociais da

cooperativa.

Artigo 15.° - Demissiio dos membros efectives
Os membros efectivos, que nfo sejam parte piblica, podem solicitar a sua demissfo no fim do
exercicio social, com pré-aviso de 90 (noventa) dias, sem prejuizo das suas responsabilidades

pelo cumprimento das obrigagfes assumidas como membros.

Artigo 16.° — Exoneracio da participaciio do Estado
1-O Estado s6 pode exonerar-se da sua participagdo nas condigdes mencionadas na deciso

administrativa tomada para a constituigfo da cooperativa



2-I nula a deliberacfio da assembleia geral que decida a exclusfic da participagfo do Estado em
desconformidade com a decisic administrativa a que se refere o nifunero anterior.

3-A exoneracgdo da participagdo do Estado ndo implica a dissolugfio da cooperativa,

Artigo 17.° — Sangdes
Aos membros da cooperativa sfo aplicaveis as sangdes previstas no Cddigo Cooperativo, nos

termos ali definidos.

Artigo 18.° — Atraso no pagamento de contribuicdes obrigatérias

1- Os membros admitidos apds a constituicdo da cooperativa que se atrasarem no pagamento de
contribuicSes obrigatdrias por mais de trés meses serfio avisados para regularizarem a situagéo
no prazo de 30 (trinta) dias.

2-Se n#o o fizerem, a assembleia geral pode deliberar a sua exclusdo sem necessidade de

gualquer processo.

Artigo 19.° — Outras causas de exclusio

Sdo causas de exclusdo, a aplicar nos termos legais, para além da constanie no n.° 2 do artigo
anterior;

a) As consignadas no Cddigo Cooperativo;

b) A pratica de actos que contrariem gravemente os interesses da cooperativa.

Artigo 20.° — Restituicfio a0s membros excluidos

1-Ao membro que venha a ser excluido sera restituido, no prazo maximo de um ano a contar da
data de exclusio, o valor nominal dos titulos de capital realizados, corrigide em fuigdo dos
clementos patrimoniais da cooperativa reportados ao Hltimo balango aprovado em assembleia
geral.

2-Caso o membro excluido ndo tenha completado um ano como membro efectivo, ser-lhe-a
restitnido apenas o0 montante entregue a cooperativa até a data da exclusfo.

3-0 prazo de restitnigdo referido no n.° 1 podera ser prorrogado até ao dobro se o montante a

restituir for superior a 10 % (dez por cento) do capital social.

CAPITULO 1V - Dos 6rgfios sociais

SECCAOQ 1 - Disposicdes gerais

Artigo 21.° — Orgiios sociais




1-Sdo orgfos sociais da cooperativa:

a) A assembleia geral;

b) A direcgdo;

¢) O conselho fiscal;

d) O conselho consultivo.

2-Todos os érgéos da cooperativa, para além dos membros cfectivos, poderdo ter dois membros

suplentes.

Artigo 22.° — Comissdes especiais
Quer a assembleia geral, quer a direcgdo, podem deliberar a constituigdo de comissGes especiais

nas condigfes estipuladas no Codigo Cooperativo.

Artigo 23.° - Duraciio dos mandatos

O mandato dos titulares da mesa da assembleia geral, da direcgdio e do conselho fiscal é de trés
anos, sem prejuizo da possibilidade da sua destituigio pela assembleia geral ou da livre
substitui¢do, pela parte piiblica, dos seus representantes, aplicando-se, neste altimo caso, com as

devidas adaptagdes, o que estiver regulado para os gestores piiblicos.

Artigo 24.° — Reeleicio dos titulares dos drgiies sociais
Os titulares ¢leitos da mesa da assembleia geral, da direcgiio e do conselho fiscal podem ser

reeleitos sucessivamente.

Artigo 25.° — Votacies

1-O numero de votos dos membros da assembleia geral é proporcional ao capital social que
tiverem subscrito e realizado, nos termos legais.

2-As votagdes para clei¢dio da mesa da assembleia-geral, da direcgio, do conselho fiscal ¢ as
respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos membros sdo efetuadas por escrutinio secreto.

3-Nenhum membro podera votar em matéria de conflito de interesses seus com a cooperativa.

Artigo 26.° - Remuneraciio dos titulares dos drgios sociais
O exercicio de cargos sociais pode ser remunerado de acordo com a competente deliberagfio da
assembleia,

geral.

SECCAQ 1I - Da assemblcia geral

Artigo 27.° — Definiciio e composiciio



1-A assembleia geral é o orgdio social supremo da cooperativa e as snas deliberagdes, tomadas
nos termos legais ¢ estatutarios, sdo obrigatérias para os restantes orgéos sociais ¢ para todos os
membros da cooperativa.

2-Participain na assembleia geral todos os membros no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 28.° - Mesa

A mesa da assembleia geral € constituida por um presidente, um vice-presidente e um secretério.

Artigo 29.° — Competéncias

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre a abertura de delegagSes ou outras formas de representagio;

b) Eleger e destituir os titulares eleitos dos orgdos sociais e das comissdes especiais criadas por
sua niciativa;

¢) Apreciar e votar, até 31 de Margo de cada ano, o balango e o relatorio e as contas da direcgio,
bem como o parecer do conselho fiscal relativos ao exercicio do ano anterior;

d) Apreciar ¢ votar, até 31 de Dezembro de cada ano, o orgamento ¢ o plano de actividades para
0 ano seguinte;

) Alterar os estatutos e aprovar e alterar os regulamentos internos;

£) Aprovar a dissolugBo da cooperativa ¢ a sua transformacfio em cooperativa de base
estatutariamente prevista, no caso de exoneragdo da parte publica;

g) Deliberar sobre a exclusdo de membros;

h) Apreciar os recursos das decisdes da direccfio relativamente a sangBes aplicadas, sem
prejuizo do recurso para os tribunais;

1) Autorizar ¢ fixar a remuneragfo dos titulares da direcgio do consetho fiscal e da mesa da
assembleia geral;

j) Decidir do direito de acgdio civil ou penal contra os titulares da direccio, do conselho fiscal e
da mesa da assembleia geral, nos termos do Codigo Cooperativo,

k) Aprovar ou rejeitar a readmissio de titulares da mesa da assembleia geral, da direcgfio ¢ do
conselho fiscal, ciyo mandato tenha sido suspenso por terem ficado sujeitos ao regime de
liberdade condicional, ao cumprimento de medidas de seguranga ou de penas de priséo

prevenfiva, sem prejuizo no disposto na lei quanto 4 perda de mandato.

Artigo 30.° — Assembleia geral extraordinaria
A assembleia geral extraordindria reunira quando convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, a pedido da direcg@io ou a requerimento de membros que representem, pelo

menos, 5 % do capital, no minimo de dois membros.



Artigo 31.° — Quérum

1-A assembleia geral so refine e delibera se estiverem presentes membros que representem mais
de metade do capital social, no minimo de guatro membros,

2-Se & hora marcada para a reunifio ndo se verificar o niimero de presengas previsto no mimero
anterior, a assembleia reunird com qualquer nimero de membros, independentemente do capital

subscrito, meia hora depois.

SECCAO III - Da direcgiio

Artigo 32.° - Composi¢io

A direc¢dio ¢ composta por trés membros, sendo um presidente.

Artige 33.° — Competéncias
A direcgio ¢ o drgdo de administragdo e representagiio da cooperativa, cabendo-lhe desenvolver

as competénoias consignadas no Codigo Cooperativo,

Artigo 34.° — Forma de obrigar da coeperativa

1-A cooperativa obriga-se pela assinatura comjunfa de dois titulares da direcgfio, sendo
obrigatdria a do presidente.

2 - Nos casos de mero expediente ¢ de obriga¢des cujo valor nfo exceda o dobro do saldrio

minimo dos trabalhadores em geral basta a assinatura de gualquer dos titulares da direccfo.

Artigo 35.° — Gerentes ¢ mandatarios
A direcgdio pode nomear gerentes e mandatdrios para determinados actos compreendidos na

esfera das suas atribuicGes.

SECCAQ IV - Conselho fiscal

Artigo 36.° — Composicio

1-O conselho fiscal ¢ composto por trés membros, um presidente e dois vogais.

2-0 presidente é designado nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
31/84, de 21 de Janeiro.

3-0s dois vogais s#o eleitos em assembleia geral,

Artigo 37.° — Competéncias

O conselho fiscal € o drgio de controlo ¢ fiscalizagdo da cooperativa.



SECCAOQ V - Conselho consultivo

Artigo 38° - Composi¢io (Secciio V Consetho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é constitwido pelas pessoas singulares ou colectivas que tenham
contribuido ou se entenda possam vir a contribuir para o desenvolvimento da Tapada Nacional
de Mafra.

2. O Presidente da Direcgéo € por ineréncia o Presidente do Conselho Consultivo.

3. Os membros do Conselho Consultivo sdo designados pela Assembleia-Geral sob proposta da
Direcgéo.

4. Os membros do Conselho Consultivo podem ser destituidos pela Assembleia Geral sob
proposta da Direcco.

5. Os membros do Conselho Consultivo exercerfio as suas fungdes a titulo gracioso.

Artigo 39° - Competéncias
1. Compete ao Conselho Consultive aconselhar os érgdos sociais em geral, ¢ a Direcgdio em
particular, sobre todas as questdes que lhe forem colocadas pela Direcgiio.

2. Os pareceres do Conselho Consultivo tém a natureza de mera recomendago.

Artigo 40° - Funcionamento

1. O Conselho Consultivo reunird ordinariamente uma vez por ano, e exiraordinariamente
sempre que para tal for convocado pelo seu Presidente, a pedido da Assembleia-geral ou da
Direccio.

2. A convocagfo das reunides ¢ feita com o minimo de 8 dias de antecedéncia, no caso das

reunibes ordindrias, e de 48 horas, no caso das reunides extraordinarias.

CAPITULO V - Dos acordes parassociais

Artigo 41.° — Acordos parassociais

E admitida a celebragio de acordos parassociais nos termos da legislagdo aplicavel.

CAPITULO VI - Das reservas e excedentes

Artigo 41.° — Reservas obrigatirias




Haveré uma reserva legal e uma reserva para educagfio e formaciio cooperativas, a constifuir nos

termos do Cddigo Cooperativo.

Artigo 42.° — Reserva legal
A reserva legal destina-s¢ a cobrir evenfuais perdas de exercicio, sendo integrada por. no

minimo, 20 % (vinte por cento) dos excedentes liguidos anuais.

Artigo 43.° - Reserva para educaciio e formacio cooperativa

1- A reserva para educacio ¢ formacfio cooperativa destina-se a cobrir as despesas com a
educagdio cooperativa ¢ formagdo técnico-profissional dos cooperadores, dos trabalhadores da
cooperativa e da comunidade, a luz do cooperativismo ¢ das necessidades da cooperativa.

2-A reserva para educacdo e formacgdo cooperativa ¢ integrada por 5 % (cinco por cento), pelo

menos, dos excedentes lHquidos anuais,

Artigo 44.° — Outras reservas
A assembleia geral pode deliberar a constituiciio de outras reservas, determinando o seu modo

de formagéo, aplicagéo e liquidagéo.

Art® 45 — Aplicacio dos excedentes
Os excedentes anuais liquidos que restarem depois de cumpridas todas as obrigagdes legais

reverterdo para as reservas.

CAPITULO VII - Da transformacio, dissolucio e liquidagio

Artigo 46.° — Transformacio por exonerac¢io da participacio pablica
No caso de exoneragdo da parte piblica, a cooperativa pode transformar-se, por deliberagio da
assembleia geral, mediante adequada alteragic estatutdria, em gqualquer das espécics de

cooperativas legalmente previstas.

Artigo 7.° — Dissolugio

1-Além dos casos previstos na lei, a cooperativa dissolve-se:

a) Por deliberago da assembleia geral;

b) Pela fusdo, integragdo ou incorporagdo em outra cooperativa de interesse publico.

2-A fusfio e ou a cisdo 56 sdo validamente efectivadas mediante deliberacfio favoravel tomada

pelos membros que, em conjunto, representem, pelo menos, dois tergos do capital social.



Artigo 48.° — Liguidag¢io do patrimonio
Salvo nos casos de fus8o e cisfo integral, a dissolugfo da cooperativa implica a constitui¢do de

uma comissfio liquidatdria e a consequente liquidagio do sen patriménio .
CAPITULO VIII - Disposi¢ies Finais

Artigo 49.° — Alteraciio dos estatutos
1- Os presentes estatutos 50 podem ser alterados, nos termos da lei, em assembleia geral
extraordinana convocada para o efeito.

2- A convocatoria da assembleia peral extraordindria serd acompanhada do texto das alteragdes

propostas.

I
L we
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugéo n.° 7/98 (2. série). - A Tapada Real de Mafra, criada
em 1747, por ordem de D. Jodo V, foi um local privilegiado de lazer
e caga dos monarcas portugueses, devido & abundéncia dos recursos
cinegéticos e 4 extraordindria beleza paisagistica.

Com a implantagio da Repdblica passou a designar-se «Tapada
Nacional de Mafra», continuando a ser utilizada para a caga maior
e para actos protocolares.

A Tapada Nacional de Mafra tem uma 4rea de 1179 ha, dos quais
360 ha pertencem & Escola Pritica de Infantaria ¢ 819 ha, corres-
pendentes 4 segunda e ferceira tapadas, estio afectos & Direcgio-Geral
das Florestas,

Em 1975 foi aberta ao piblico a 4rea da segunda e da terceira
tapadas, dai resultando, pelo excesso de visitanies, a degradacio do
patriménio edificado e do espago ratural eavolvente.

Apds um longo perfodo de abandono, pelo Decreto-Lei n.® 22943,
de 25 de Junho, foi atribuida & ENDAC — Empresa Nacional de
Desenvolvimenio Agricola e Cinegético, S. A., por um prazo de
15 anos, a concessdo da zona de caga nacional da Tapada Nacional
de Mafra (criada, naquela drea, pelo Decreto-Lei n.® 378/89, de 26
de Outubro), incluindo as instalaghes e equipamento existentes, entio
afectos ao Instituto Florestal,

Com a liquidagio da ENDAC, decidida em assembleia geral ocor-
rida em 27 de Marco de 1996, importa definir para a Tapada Nacional
de Mafra um destino adequado 2 dignidade do seu registo histdrico,
4 sua beleza paisagistica e & riqueza da fauna e da flora, bem comio
ao aproveitamento das estruiuras existentes,

Tendo em conta as potencialidades da Tapada Nacional de Mafra,
entende o Governo que a solugio mais adequada passa pela coo-
peragao entre o Estado € outras entidades representantes dos virios
sectores de actividade envolvidos, através da constituicio de uma coo-
perativa de interesse piiblico, tendo para o efeito ¢ nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 31/84, de 21 de
Janeiro, ji sido ouvido o Instituto Antdénio Sérgio do Sector Coo-
perativo.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.% da Constituicio, o Consetho
de Ministros resolveu:

1 — Autorizar os Ministros das Finangas ¢ da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas a outorgar a escritura de cons-
tituigio de uma cooperativa de interesse piiblico de responsabilidade
limitada, tendo como objecto principal a investigacio e preservagio
da fauna e da flora, a educacdo ambiental, a actividade cinegética
e a prestagio de servicos de turismo rural na &rea da segunda e
terceira tapadas da Tapada Nacional de Mafra.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, a gestao e explo-
ragao dessa drea da Tapada Nacional de Mafra, bem como dos moveis
e equipamentos ali existentes, serd assegurada pela referida coope-
rativa de interesse piblico, em que o Estado detenha posicdo maio-
ritdria, a qual deveri absorver os trabathadores contratados pela
ENDAC.

3 — A cooperativa, constituida por tempo indeterminado, agregara
o Estada e outras entidades relacionadas com os sectores de actividade
ligados ao seu objecto.

4 — O capital, varidvel ¢ ilimitado, tem o valor minimo inicial de
7 500 0003, representado por titulos de 10003 cada.

5 — O Estado, representado pela Estagao Florestal Nacional, ser-
vigo do Instituto Nacional de Investizacio Agréria, subscreve 3825 titu-
los, no valor de 3 825 0008, realizados em dinheiro.

§ — Os demais cooperadores subscrevem 3675 titulos, no valor de
3 675 0008, realizados em dinheiro

7 — Os titulos correspondentes & participagdo do Estado no capital
social apenas poderdo ser detidos ou adquiridos por pessoas colectivas
de direito piblico.

8 — A participagiio do Estado poderd ser aumentada por delibe-
ragio da assembleia geral.

9 — A zalienacio do capital do Estado apenas poderd ser deter-
minada por resolugao do Conselho de Ministros.

10 — A exoneragio da participagio do Estado ndo poderd efec-
tuar-se antes de decorridos 10 anos sobre a constituigio da cooperativa
de interesse publico e implicard a sua transformagio em cooperativa
de servigos, nde podendo o Estado, em qualquer caso, assumir encar-
gos financeiros decorrentes da sua actividade.

11— Apas o periodo referido no nimero anterior, a exoneracio
da participagio do Estado apenas poderd ser determinada por reso-
lugio do Conselho de Ministros, comunicada & assembleia geral da
cooperativa de interesse pidblico com a antecedéncia minima de
180 dias,

12 — Dos excedentes liquidos apurados no final de cada exercicio,
um montante minimo equivalente a 25 %% dos mesmos reverterd para
as reservas obrigatdrias,

13 — Poder3 ser deliberada em assembleia geral a constituigio de
ouifras reservas que devam ser consideradas obrigatorias para além
das previstas nos artigos 69.° ¢ 70.* do Cddigo Coaperativo,

20 de Dezembro de 1997, — O Primeiro-Minisiro, Antdnio Mameel
de Oliveira Guterres.

ESTATUTOS *

CAPITULO
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Dencminagio e duragio

1 —E constituida a Tapada Nacicnal de Mafra — centro turistico, -
cinegético e de educagdo ambiental —, cooperativa de interesse.
ptiblicc de responsabilidade limitada, que se rege pelos presentes esta-
tutos e demais legislacdo aplicivel.

2— A duragio da cooperativa € por tempo indeterminado.

Artigo 2.°
Sede e drea social

A cooperativa tem a sva sede e drea social na Tapada de Mafra,
em Mafra.
Artigo 3.°

Objecto

A cooperativa tem por objecto principal a investigacio e preservagao
da fauna e da flora, a educacido ambiental, a actividade cinegética
e a prestagdo de servicos de turismo rural, nomeadamente através
das seguintes acches:

a) Organizagio de programas de lazer e turismo compativeis
com as outras actividades;

b) Utilizagio dos edificios para fins muiltiplos que se integrem
no objecto da cooperativa;

¢} Funcionamento de um centro de investigacio, experimentacgio
e demonstracio dos recursos faunisticos e da florz;

d) Divulgagio das regras civicas basicas relativas actividade cine-
gética e & preservagio do ambiente, visando especialments
a populagfo escolar;

) Organizacio de cagadas com vista & exploracio e ordenada
dos recursos cinegéticos e tendo em conta os condicionalismos
impostos por outras actividades a desenvolver;

) Realizagdo de conferéncias, congressos ¢ outras iniciativas
relacionadas com o objecto da cooperativa.

CAPITULO 11

Do capital social

Artigo 4.¢
Capital social

1 — O capital social da cooperativa, varidvel e ilimitado, é do mon-
tante inicial minimo de 7 500 0008.
2 — O capital social é representado por titulos de 10003 cada um.

Artigo 5.2
Subscricdo do capital
1 — O capital social € subscrito da seguinte forma:

a) O Estado, representado pela Estacho Florestal Nacional, ser-
vigo do Instituto Nacional de Investigacio Agriria, subscreve
3825 titulos de capital, no valor de 3 823 0008;

b) O restante capital, no montante de 3 675 0003 serd subserito
por outras entidades.

2 — A subscrigio minima € de 150 titulos.

Artigo 6.2
Realizacie do capital

1— O capital social pode ser realizado, quer em dinheiro, quer
em bens.
2— A realizaciio do capital social deve ocorrer no acto da
subscricio.
Artigo 7.°

Afectachio de meios financeires ou patrimoniais

Qualquer membro da cooperativa poderd afectar a esta meios finan-
ceiros ou patrimoniais, desde que a assembleia geral o autorize.
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Artigo 8°
Transmissio de titulos de capital

1~ Os titulos de capital corresponidentes a participagio do Estado
apenas poderdo ser transmitidos a pessoas colectivas de direito pablico
e mediante deliberacio prévia da assembleia geral.

2— Os titulos de capital detidos por particulares sfo liviemente
transmissiveis entre membros.

3 « Por falecimento de um membro, os titulos de capital sio trans-
missiveis aos herdeiros do falecido, que poderio fazer-se representar
por um gue a todos represente.

4 —Na alienagio a nio membros, a cooperativa goza de direito
de preferéncia.

5w Desejando ¢ membro alienar, no todo ou em parte, 0s seus
titulos de capital a ndo membros, informard a cooperativa do seu
desejo de alienar, da identidade do proposto adquireate, do preco
e das demais condicGes pelas quais vai transmitir cada titulo.

6 —Desejando a cooperativa exercer o direito de preferéncia,
fa-lo-4 nos termos e condigGes apresentados pelo membro,

7 — Se ndo desejar preferir, a cooperativa informard o cedente,
no prazo méximo de 30 dias a contar da data de recepcio da par-
ticipagdo respectiva, que ndo pretende exercer o direito de preferéncia,
podendo o membro alienar liviemente.

8 — Oito dias apds a posse legal dos titulos, o novo membro apre-
sentard a registo os titulos adquiridos, sob pena de a cooperativa
exercer o direito de preferéncia ao valor nominal de cada titelo, cor-
rigido em fungZo da quota-parte dos excedentes a receber ¢ das reser-
vas ndo obrigatdrias e, nio as havendo, dos prejuizos acumulados.

9 — Ao membro adquirente ser-lhe-4, por direito proprio, conferida
a qualidade de membro efectivo, sendo bastante a exibigio dos titulos.

10 — No caso de aresto dos titulos de qualquer membro, a coo-
perativa exercerd o seu direito de preferéncia nos termos do n.® 8.

Artigo 9.2
Aumento do capital social

Por deliberagio da assembleia geral, qualquer membro da coo-
perativa pode aumentar a sua participagio no capifal social, mediante
subscrigao de novos titulos de capital social.

CAPITULO 111

Dos membros

Artigo 10.°
Membros

1 —Os membros da cooperativa sao efectives ou honordrios.

2 — Sdo membros efectivos, além dos fundadores, guaisquer pes-
soas colectivas de direito pliblico ou de fins nile lucrativos, cooperativas
e pessoas singulares que, como tal, forem admitidas.

3 — Sao membros honordrios todas as entidades piiblicas ou pri-
vadas, pessoas colectivas ou singulares, a quem a assembleia geral
conferir tal qualidade.

Artigo 11.°

Admissiio de membros efectivos

1 — A admissdo como membro da cooperativa efectua-se mediante
a apresentacdo & direcgio de uma proposta, da qual conste:

a) A identificagio do proposto;

b) A natureza juridica, no caso de se tratar de pessoa colectiva;
¢) A indicagio dos titulos de capital a subscrever;

d) Os bens patrimoniais que porveniura deseje afectar.

2— No caso de pessoa colectiva, a proposta referida no nimero
anterior deve ser acompanhada de autorizagho 2 adesfio emitida pela
entidade ou érglo competente.

3 — Nao seré admitida como membro qualguer pessoa singular
ou colectiva cujo abjectivo seja concorrencial com o da cooperativa
ou com o de qualquer um dos seus membros.

Artigo 12.°
Direitos dos membros efectivos

Sem prejuizo dos consagrades na lef, sdo direitos dos membros
efectivos:

a) Pagticipar nas assembleias gerais;

b) Recorrer das deliberagdes da direc¢io para a assembleia geral;

¢) Requerer ao 6rgio competente informagdes sobre a vida
da cooperativa;

d) Examinar a escrita ¢ as contas da cooperativa, ros periodos
¢ condigdes fixados pela direcgio;

¢} Beneficiar das regalias sociais estabelecidas pela direcciio e
ratificadas em assembleia geral;

f) Eleger e ser eleito para os Orgaos sociais;

£) Requerer a convocatdria da assembleia geral, nos termos defi-
nidos nos presentes estatutos ou no Cédigo Cooperativo;

h) Solicitar 2 sua demissio ou exoneragio de membro dos érgios
sociais, nos termos do artigo 15.°

Artigo 13.%
Direitos dos membros honoririos

1 — Os membros honorérios nio participam no capital social, mas
tdm direito a participar na assembleia geral, sem direito a voto, ¢
sio isentos da responsabilidade que o Cddigo Coaperativo atribui
aos membros efectivos.

2 — Os membros honordrios ndo podem ser eleitos para qualquer
6rgao social da cooperativa.

Artigo 14.°

Deveres dos membros efectivos
Sao deveres dos membros efectivos, entre outros:

@) Participar em todos os actos da cooperativa, designadamente
nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos sociais para 0s quais tenham sido
eleitos, salvo motivo justificado de escusa;

c) Respeitar os estatutos, os regulamentos intermnos em vigor
e as decisdes dos drgios sociais da cooperativa,

Artigo 152
Demisséio dos membroes efectivos

Os membros efectivos, que nio sejam parte piiblica, podem solicitar
a sua demissio no fim do exercicio social, com pré-aviso de 90 dias,
sem prejuizo das suas responsabilidades pelo cumprimento das obsi-
gagoes assumidas como membros.

Artigo 16.°
Exoneracio da participagie do Estado

1— O Estado s6 pode exonerar-se da sua participagio nas con-
dicdes mencionadas na decis&o administrativa tomada para a cons-
tituicdo da cooperativa.

2 — E nula a deliberacio da assembleia geral que decida a exclusio
da participagio do Estado em desconformidade com a decisdo admi-
mistrafiva a que se refere o nimero anterior.

3 — A exoneragao da participacio do Estado ndo implica a dis-
solugic da cooperativa.

Artigo 17.°

Sangdes

Ags membros da cooperativa sdo apliciveis as sangbes previstas
no Codigo Cooperativo, nos termos ali definidos.

Artigo 18.°
Atrasoe no pagamento de contribuicdes obrigatérias

1 — Os membros admitidos apds a constituicio da cooperativa que
se atrasarem no pagamento de contribuicbes obrigatdérias por mais
de trés meses serdo avisados para regularizarem a situagdo no prazo
de 30 dias.

2 —Se ndo o fizerem, a assembleia geral pode deliberar a sua
exclusio sem necessidade de qualquer processo.

Artigo 197
Outras causas de exclusao

830 causas de exclusdo, a aplicar nos termos legais, para além da
constante no n.° 2 do artigo anterior:

a) As consignadas no Cédigo Cooperativo;
b) A prética de actos que contrariem gravemente os interesses
da cooperativa.
Artigo 20.°

Restituicio nos membros exciuidos

1 — Ao membro que o tenha sido por mais de um ano e venha
a ser excluido serd restitnido, no prazo mdximo de um ano a contar
da data de excluso, o valor nominal dos titulos de capital realizados,
corrigido em fungdo dos elementos patrimoniais da cooperativa repor-
tados zo tltimo balango aprovado em assembleia geral.

2 - Caso o membro excluide nio tenha completado um ano como
membro efectivo, ser-Jhe-4 restituido apenas o montante entregue
& cooperativa até a data da exclusdo.

3 — O prazo de restituigio referido no n.° 1 poderd ser prorrogado
até ao dobro se o0 montante a restituir for superior a 10 % do capital
social.

o



862

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

N 17 —21-1-1998

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
SECCAO 1
Disposigées gerais

Artigo 21.°
Orgios saciais
1 — Sdo drgaos sociais da cooperativa:
a) A assembleia geral;
b) A direcgao;
¢) O conselho fiscal,
2 — Todos os érgios da cooperativa, para além dos membros efec-
tivos, poderao ter dois membios substitutos.
Artigo 222
Comissoes especiais

Quer a assembleia geral, quer a direcgio, padem deliberar a cons-
titui¢ao de comissOes especiais nas condigdes estipuladas no Codigo
Cooperativo.

Artigo 23.°

Duraciio dos mandatos

0O mandato dos titulares da mesa da assembleia geral, da direccio
e do conselho fiscal & de trés anos, sem prejuizo da possibilidade
da sua revogacio pela assembleia geral ou da livre substituiggo, pela
parte piblica, dos seus representantes, aplicando-se, neste @ltimo caso,
com as devidas adaptacdes, 0 que estiver regulado para os gestores
piblicos.
Artigo 24.°

Reeleiciio dos titulares dos Grgios sociais
Os titulares eleitos da mesa da assembleia geral, da direcgio e
do conselho fiscal podem ser reeleitos sucessivamente.
Artigo 25.°
Votagoes

1—0O nimero de votos dos membros da assembleia geral é pro-
porcional ao capital social que tiverem realizado.

2— Asvotaghes para eleicdo da mesa da assembleia geral, da direc-
¢ao, do conselho fiscal e as respeitantes a assuntes de incidéncia pes-
soal dos membros sdo realizadas por escrutinio secreto.

3 — Nenhum membro podera votar em matéria de conflito de inte-
IESSES SBUS Com a cooperativa.

Artigo 262
Remuneragao dos titulares dos drgios sociais

O exercicio de cargos sociais pode ser remunerado de acordo com
deliberagio da assembleia geral.

SECCAO I
Da assemblsia gerat

Artigo 27.°
Definicdo e composigio
1— A assembleia geral € o érgdo social supremo da cooperativa
e as suas deliberagdes, tomadas nos termos legais e estatutdrios, sio
obrigatdrias para os restantes Srgaos sociais e para todos os membros
da cooperativa.
2 — Participam na assembleia geral todos 0s membros no pleno
gozo dos seus direitos.
Artigo 28.°
Mesa
A mesa da assembleia geral ¢ constituida por um presidente, um
vice-presidente e um secretério.
Artigo 29.°
Competéneias
Compete 4 assembleia geral:

a) Deliberar sobre a abertura de delegacdes ou outras formas
de representacgio;

b) Eleger e destituir os titulares eleitos dos érgfos sociais e das
comissOes especiais criadas por sua iniciativa;

¢) Apreciar e votar, até 31 de Mar¢o de cada ano, o balango
e o relatdrio e as contas da direccio, bem como o parecer
do conselho fiscal, refativos ao exercicio do ano anterior;

d) Apreciar e votar, até 31 de Dezembro de cada ano, o orga-
mento e o plano de actividades para ¢ ano seguinte;

€) Aprovar a forma de distribuicio de excedentes;

Alterar os estatutos e aprovar ¢ alterar os regulamentos
internos;

£) Aprovar a dissolucio da cooperativa ¢ a sua transformagdo
em cooperativa de base estatutariamente prevista, no caso
de exoneragio da parie piblica;

h; Decidir a exclusio de membros;

i} Apreciar os recursos das decisGes da direcgio relativamente
a sangBes aplicadas, sem prejuizo do recurso para os tribunais;

J) Autorizar ¢ fixar a remuneragio dos titulares da direccio,
do conselho fiscal e da mesa da assembleia geral;

k) Decidir do direito de accio civil ou penal contra os titulares
da direcgdo, do conselho fiscal e da mesa da assembleia geral,
nos termos do Codigo Cooperativo;

{} Aprovar ou rejeitar a readmissio de titulares da mesa da
assembleia geral, da direcgiio e do consetho fiscal, cujo man-
dato tenha sido suspenso por terem ficado sujeitos ao regime
de liberdade condicional, ao cumprimento de medidas de
seguranga ou de penas de prisio preventiva.

Artigo 30.°
Assembleia geral extraordindria

A assembleia geral extraordindria reunird quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral, a pedido da direcgio on
a requerimento de membros que representem, pelo menos, 5 % do
capital, no minimo de dois membros.

Artigo 31.°
Quérum

1-—- A assembleia geral so reiine e delibera se estiverem presentes
membros que represeatem mais de metade do capital social, no
minimo de quatro membros.

2 — Se 4 hora marcada para a reunido nao se verificar o ndmero
de presengas previsto no numero anterior, a assembleia reunird com
qualquer mimero de membros, uma hora depois.

SECCAO I
Da direcgdo
Artigo 32.°
Composigao

A direcgio € composta por cinco membros, sendo um presidente,
um vice-presidente, um tesoureiro, um secretério € um vogal.

Artigo 33.°
Competéncias

A direcgio é o 6rgao de administragio e representagio da coo-
perativa, cabendo-lhe desenvolver as competéneias consignadas no
Cédigo Cooperativo.

Artigo 34.°
Forma de obrigacio da cooperativa

1 —- A cooperativa obriga-se pela assinatuza conjuata de dois titu-
lares da direcgao, sendo cbrigatoria a do presidente ou do tesoureiro.

2 — Nos casos de mero expediente e de obrigacdes cujo valor nio
exceda ¢ dobro do saldrio minimo dos trabalhadores em geral basta
a assimatura de qualquer dos titulares da direcggo.

Artigo 35.°
Geren{es e mandatirios

A direcgao pode nomear gereates e mandatirios para determinados
actos compreendidos na esfera das suas atribuicGes.

SECCAC IV
Conselho fiscal
Artigo 36.°
Composi¢ie

1 -— O conselho fiscal € composto por trés membros, um presidente
e dois vogais,



Ne 17 —21-1-1998

DI4RIO DA REPUBLICA — II SERIE

863

2— O presidente é designado nos termos da alinea a) do n.° 2
do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.° 31/84, de 21 de Janeiro.
3 —~ Os dois vogais sio eleitos em assembleia geral.
Artigo 37.°
Competéncias
Q conselho fiscal € o érgdo de conteolo ¢ fiscalizagio da cooperativa.

CAPITULO V
Das reservas

Artigo 38.°
Reservas cbrigatorias
Haverd uma reserva legal € uma reserva para educagio ¢ formagéo
cooperativa, a constituir nos termos do Cédigo Cooperativo.
Artigo 39.°
Reserva legal
A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas de exercicio, sendo
integrada por, no minimo, 20 % dos excedentes liquidos anuais.
Artigo 40.°
Reserva para educagio e formacio cooperativa

}— A reserva para educagdc ¢ formagfo cooperativa destina-se
a cobrir as despesas com a educagio cooperativa e formagio téc-
nico-profissional dos titulares dos orgdos sociais, dos trabathadores
da cooperativa e da comunidade, & luz do cooperativismo e das neces-
sidades da cooperativa,

2 — A reserva para educacio e formacio cooperativa é integrada
por 5 %, pelo menos, dos excedentes liquidos anuais.

Artigo 41.°
Outras reservas
A assembleia geral pode deliberar a constituicdo de outras reservas,
determinando o seu modo de formagiio, aplicacic e liquidagho.
Artigo 42.°
Distribuico de excedentes

a distribuigio-de excedentes que restarem depois das reversGes
para as diversas reservas serd determinada em assembleia geral, sob
proposta da direcgio.

CAPITULO V1

Da transformacéo e dissolucio

Artigo 43.°
Transformacie por exoneragio da participacae do Estado
No caso de exoneragho da participagio do Estado, a cooperativa

pode transformar-se em cooperativa de servigos, por deliberagdo da
assembleia geral.

Artigo 44.°
Dissolugao
1 — Além dos casos previstos na lei, a cooperativa dissolve-se:

a) Por deliberacio da assembleia geral;
b) Pela fusdo, integragko ou incorporagfio com outra cooperativa
de interesse piblico.

2—A fusfio e ou a cisfo s6 sdo validamente efectivadas com os
votos favordveis da Estac@o Florestal Nacional ¢ de outros membros
que, em conjunto, representem, pelo menos, deis tergos do capital
social,

Artigo 45.°

Liquidacio do patriménio

Salvo nos casos de fusdo e cisdo integral, a dissolugdo da cooperativa
implica a liguidagio judicial do seu patriménio ¢ a constituicio de
uma comissdo Bquidataria.

Attigo 46.°

Liquidacae judicial simples

1 —No caso de dissolugiio por deliberaciio da assembleia geral,
a Estacio Florestal Nacional requererd judicialmente a liquidagie

do patrimdnio, devendo ser nomeada uma comissdo liquidataria e
fixado o prazo para proceder a liguidacgio,

2— A liquidago do patriménio da cooperativa, nos casos de dis-
solugho previstos nas alineas a) e &) do n.® 1 do artigo 44.% dos presentes
estatutos, aplica-se, com as necessdrias adaptagdes, o disposto no
Cédigo Cooperativo.

CAPITULO VI

Disposigdes finais

Artigo 47.°
Alteraciio dos estatutos

1— Os presentes estatutos s6 podem ser alterados, nos termos
da lei, em assembleia geral extraordinédria convocada para o efeito.

2— A convocatdria da assembleia geral extraordindria serd acom-
panhada do texto das alteragdes propostas.

Resolugio n.® 8/98 (2.2 série). — O n.° 1 do artigo 23.° do Decre-
to-Lei n.° 99/94, de 19 de Abril, determina que a gestio téenica,
administrativa e financeira das intervengGes operacionais do QCA
seja, em regra, assegurada por um gestor, apoiado por uma unidade
de gestdo.

De acordo com o r° 1 do artigo 25.° deste diploma, os gestores
tém o estatuto de encarregado de missio, aplicando-se-lhes o regime
previsto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro.

Considerando ainda o disposto na Resolugfio do Conselho de Minis-
tros n.° 69/90, de 13 de Maio:

Assim:

Nos termos das alineas d) e g) do artigo 199.° da Constituigio,
o Conselho de Ministros resolveu:

1 —Nomear o licenciade Fernando José Coeltho Moniz gestor da
Intervengo Operacional de Iniciativa Comunitéria INTERREG 11 — Coo-
peracio Transfronteirica, funcionando junto do Ministro do Equipamento,
do Planeamento ¢ da Administragio do TermitSrio.

2— 0 pestor tem o estatuto de encarregado de missdo, de acordo
com o artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 323/89, de 26 de Setembro,
com um acréscimo remuneratdrio de 30 % do indice 100 do pessoal
dirigente da fengdo piiblica, pago pela Direcgio-Geral do Desen-
volvimento Regional.

3 — O prazo para a execugio da missdo corresponde a0 da vigéncia
da Intervengio Operacional, incluindo o periodo necessdrio 4 apre-
sentagio do relatério final, salvo determinagio em contririo do mem-
bro do Governo junto do qual as func@es sdo exercidas.

30 de Dezembro de 1997. — O Primeiro-Ministro, Anténic Manuel
de Oliveira Guterres.

Resolugdo n. 9/98 (2.2 série). — No desenvolvimento dos acor-
dos de cooperagio assinados entre Portugal e a Republica de Mogam-
bigue e a Repiblica de Angola, foram ji concretizados projectos e
iniciados trabalhos de implementagdo de escolas portuguesas, quer
em Maputo, quer em Luanda,

Definidos naqueles acordos os principais objectivos a prosseguir,
de concretizagio e implementacio de meios de actuagio ac nivel
do ensino e difusdo da lingua e cultura portuguesas e, especialmente,
na ampliagio, naqueles Estados ¢ em outros Estados lusdfonos, de
escolas do ensino bésico e secunddrio integraveis no sisterna educativo
portugués, iorna-se necessirio estudar e regulamentar a instalagio
e gestdo das referidas escolas poriuguesas.

Nesse sentido importa desenvolver este processo, tendo em conta
a realidade de cada um daqueles Estados e, em especial, a colaboragio
mterventora que podem vir a ter organizagdes privadas que t8m pros-
seguido uma actividade meritdria na organiza¢io e manutengio de
«escolas portuguesas» e para as quais, alids, as autoridades portuguesas
tém vindo a prestar o necessirio apoio.

De igual modo € aconselhdvel prever nio 5§ a elaboragio de regu-
lamentagio legal que permita dar adequado enquadramento &s acti-
vidades a prosseguir nas escolas a criar, quer no poato de vista da
organizacio e do dmbito de intervencio educativa, quer no da defi-
nigdo da situagio profissional dos agentes educadores que ali venham
a prestar servico, como também proceder a0 desenvolvimento de con-
tactos e inictativas indispensdveis & concretizagio destas escolas.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao, o Conselho
de Ministros resolveu:

1 — Constituir um grupe de missdo, no dmbito do Ministério da
Educaciio, com o objectivo de preparar e coordenar a implementagio
das Escolas Portuguesas de Luanda e do Maputo, bem como de outras
que possam vir a justificar-se nos paises africanos luséfonos, a quem
competird, designadamente:

a) Acompanhar e coordenar o desenvolvimento da construgio
e instalagio das Escolas;
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b) Fazer a enunciagio de todas as questdes de natureza admi-
nistrativa, organizacional, pedagdgica e material atinentes &
implementagao daqueias Escolas;

¢) Estabelecer os necessdrios contactos com as autoridades locais
competentes, bem como com as representagdes diplomdticas
portuguesas nesses paises;

d) Articular com os servigos competentes do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros e com os varios servigos interventores
do Ministério da Educagiio as medidas a executar ou a propor;

¢} Promover a colaboragio das organizagdes privadas que tém
vindo & dedicar-se & manutencio das unidades escolares
actualmente em funcionamento;

) Apresentar propostas julgadas necessdrias a um adequado
enquadramento administrativo, pedagdgico e de pessoal &
futura organizagio, gestio e funcionamento das novas Escolas.

2 — Nomear encarregado de missio, ao abrigo do disposto no
artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 323/89, de 26 de Seiembro, o licenciado
José Eduardo de Vasconcelos Casqueire Cardim, a quem compete
a coordenagzo do grupo constituido.

3 — Determinar a composicdo do grupo de misséio, que serd inte-
grado por:

@} Um representante do Departamento do Ensino Secundario;

b) Um representante do Departamento da Educacio bésica;

¢) Um representante do Departamento de Gestao dos Recursos
Educativos;

d) Um representante da Inspeccio-Geral da Educagio;

) Um representante do Gabinete de Assuntos Europeus e Rela-
¢Oes Internacionais do Ministério da Educagio.

4 — O grupo de missdo funciona na dependéncia do Ministro da
Educagao.

5 — O grupo de missdo extingue-se logo que estejam atingidos,
cumulativamente, os seguintes objectivos:

o) Relativamente #s Escolas de Luanda e do Maputo, com o
inicio de funcionamento dessas Escolas;

b} Relativamente a outras escolas nos pafses africanos luséfonos,
com a apresentagic da proposta de erquadramento a que
se refere a alinea f) don.® 1.

6 — O apoio logistico ao grupo de missao, nomeadamente insta-
laghes, equipamento e secretariado, serd da responsabilidade da Ins-
peccao-Geral da Educagéo.

7— O encarregado de missdo € equiparado, para efeitos remu-
neratdrios, a subdirector-geral, sendo o suporte financeiro da res-
ponsabilidade da Secretaria-Geral do Ministério da Educacéo.

30 de Dezembro de 1997. — O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel
de Qliveira Guterres.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 24/98 (2.* série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.® 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade piblica, por despacho de 30 de Dezembro de
1997:

Recreativo Aguias da Musgueira, com sede em Lisboa;
Associagdo Porfuguesa de Avaliagio do Dano Corporal, com
sede em Cotmbra.

7 de Janeiro de 1998. — O Secretdrio-Geral, Alevandre Figueiredo.

Direccdo-Geral da Administragao Pdblica

Aviso n.° 901/98 (2.2 série). — Concurso intemo geral de acesso
para a categoria de técuico superior de informidtica de 1.° classe {refe-
réncia 33/161/OR{97). 1 — Nas termos do artigo 15.° do Decre-
to-Lei n.® 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que, autorizado
por despacho do director-geral da Administracio Piblica de 7 de
Dezembro de 1997, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias titeis
a contar da data de publicacio do aviso no Didrio da Repitbiica, con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar de
técnico superior de informdtica de 1.* classe da carreira de técnico
superior de informdtica do quadro de pessoal da Direcgio-Geral da
Administragio Piblica, constante da Portaria n.® 147/93, de 29 de
Janeiro.

2-— Prazo de validade — o concurso visa 6 preenchimento do lugar
mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento,

3 -~ Legislaciio aplicdvel — Decretos-Leis n.%® 215/935, de 22 de
Agosto, 177/93, de 26 de Julho, 23/91, de 11 de Janeiro, 498/88, de
30 de Dezembro, 265/88, de 28 de Julho, 353-A/85, de 16 de Qutubro,

e 427/89, de 7 de Dezembro, e Portarias n.° 1165/95, de 23 de Setem-
bro, e 244/97, de 11 de Abril.

4 — Conteiido funcional — compete genericamente ao técnico
superior de informdtica desempenhar funcdes na drea de desenvol-
vimento de sistemnas de informago e aplicagdes, tendo fundamen-
talmente como tarefas as enunciadas no n.° 3 do n.° 2.° da Portaria
n.° 244/97, de 11 de Abril,

5.— Vencimento, local e condigées de trabalho — 0 vencimento
€ o correspondente ao desenvolvimento indicidric para a categoria
de técnico superior de informatica de 1% classe, fixado no mapan® 1
anexo ao Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, situando-se o local
de trabalho em Lisboa, sendo as condigbes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da Adminis-
tragio Piiblica.

6 — Condigdes de candidatura — poderao candidatar-se 0s funcio-
ndrios que, até a0 termo do prazo fixado para apresentagdo de can-
didaturas, retinam cumulativamente os requisitos referidos nos arti-
gos 22.° e 23.7 do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
as alteragoes do Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, e se encon-
trem nas condi¢fes indicadas no n.° 2, alinea ¢), do artigo 6.° do
Decreto-Lei 1.° 23/91, de 11 de Janeiro.

7— Métodos de selecgdo — no presente concurso serao utilizadaos
a avaliagio curricular e a entrevista profissional de seleccio.

7.1 — A classificagao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando da média aritmética simples das classificagdes obtidas na
aplicagio dos métodos de selecgio.

7.2 — Na avaliacho curricular serdo considerados os seguintes fac-
tores, em fungfo das exigéneias correspondentes ao contedido fun-
cional do técnico superior de informitica de 1.* classe e do disposto
no n.% 3 do artigo 27.% do Decreto-Lei n.° 498/88, na nova redacgao
dada pefo Decreto-Lei n.° 215/95:

Habilitagdo académica de base;
Formagéo profissional;
Experiéncia profissional;
Classificaciio de servigo.

7.3— Os factores da enirevista profissional de seleccio sdo os
seguintes:

Motivagio profissional;
Capacidade de expresséo e fluéncia verbais;
Sentido critico.

7.4 — As formulas e grelhas de aplicagio e ponderagio dos métodos
constam da acta n.® 1.

8 — Formalizagio de candidaturas — o requerimento de admissio
a concurso deverd ser dirigido ao director-geral da Administragio
Pdblica, com indicagio da referéncia 33/161/OR/%7, podendo ser
entregue pessoalmente na Avenida de 24 de Julho, 80-D, 1.9, direito,
Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio expedido
até ag 1ltimo dia do prazo fixado para entrega de candidaturas, para
o Apartado 2905, 1249 Lisboa Codex.

% —Do requerimento deverfio constar 05 seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, nimero e data de validade do bilhete
de identidade, residéncia e telefone;

b) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar passiveis de influlrem na apreciagio
do seu mérito ou constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais s6 poderdo ser tidos em conta pelo jitri se devi-
damente comprovados.

10 — Os documentos que deverdc acompanhar o requerimento sio
as seguintes:

a} Declaragio actvalizada, passada e autenticada pelo servigo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vincula, a categoria detida e ainda a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcie piblica, bem como as clas-
sificagbes de servigo, na sua expresséo quantitativa, respei-
tantes aos anos refevantes para efeitos de concurso;

b) Declaragio actualizada, passada e autenticada pelo servigo
ou servicos onde o funcionédrio exerceu fungdes no perfodo
de referéncia 2 que alude a alinea d) do n.° 1 do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.® 498/88, com a redaccdo dada pelo artigo 1.¢
do Decreto-Lei n.° 215/95, especificando, nos termos do n.° 3
do citado artigo, as tarefas e responsabilidades que [he esti-
verem cometidas, bem como o periodo a que as mesmas se
reportam;

¢} Curiculo profissional detalhade, actualizado e devidamente
assinado, com indicagio, designadamente, das tarefas e fun-
¢bes desenvolvidas e correspondentes periodos, bem como
a formagéo complementar;

d) Certificados auténticos ou autenticados pelas formas previstas
pelo Drecreto-Lei n.® 48/88, de 11 de Fevereiro, comprovativos



ANEXo0 II

CAPITAL SOCIAL DA TAPADA NACIONAL DE MAFRA - CENTRO
TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUCAGAO AMBIENTAL (TNM)
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Situacdo actual

Situacdo prevista apos
aumento do capital

Cooperantes social Aume.znto
Capital
Valor % Valor %

INIAV 40 800,00 51,0% 0,00% -40 800,00
CMM (Camara Municipal de Mafra) 17 600,00 22,0% 31600 33,62% 14 000,00
ICNF (Instituto da Conservagdo da Natureza e das
Florestas, |.P) 4 800,00 6,0% 48000| 51,06% 43 200,00
DRAP 2 400,00 3,0% 0,00% -2 400,00
Fundacdo Alter Real 2 400,00 3,0% 2400 2,55% 0,00
Clube Portugués de Monteiros 2 400,00 3,0% 2 400 2,55% 0,00
Liga dos Amigos de Mafra 2 400,00 3,0% 2 400 2,55% 0,00
Federagao dos Arqueiros e Besteiros de Portugal 2 400,00 3,0% 2400 2,55% 0,00
Evasdao Sem Limites - Aventura e Lazer, Lda. 2 400,00 3,0% 2 400 2,55% 0,00
Associacdo de Agricultores do Concelho de Mafra 2 400,00 3,0% 2400 2,55% 0,00

Total Capital Social 80000,00| 100,0% 94 000,00 100,0% 14 000,00
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ANEXo0 IITI

LEVANTAMENTO DAS NECESSIDADES DE INTERVECAO/BENEFICIACAO DA TNM



Levantamento das necessidades de
intervencdo/beneficiagdo na Tapada Nacional de
Mafra




Tapada Nacional de Mafra, CIPRL

1. ESTRADA PRINCIPAL

Acdes prioritarias:

= Beneficiagdo da estrada utilizada no circuito de comboio.

2. MURO INTERIOR E EXTERIOR

Acdes prioritarias:

= Recuperacdo do muro interior localizado junto ao Celebredo;
= Beneficiagdo de muro interior localizado na descida de Vale d’Uge;
= Estabilizagdo do muro exterior junto a Estrada do Salgueiro.

3. CASA DO SONIVEL (UTILIZADA PELOS ESCUTEIROS)

AcBes prioritarias:
= Resolugdo do problema de abastecimento de dgua;

= Recuperagdo do telhado e do telheiro (em risco de desabamento).

Intervencoes prioritarias

%]



Tapada Nacional de Mafra, CIPRL - 1

4. SALA0 NoBRE/SALAO MuLTIUSOS/SALA D. CARLOS

AcGes prioritarias:

a) Salao Nobre

Eliminacdo das infiltracBes de dgua na “empena” sul do edificio através da substitui¢cdo de
telhas;

Substituicdo da rede de algerozes que se encontra danificada;

Pintura interior do saldo.

b) Salao Multiusos e Bar

Substituicdo do telhado que se encontram em risco de ruir na zona topo norte (a viga
mestra esta a ceder).

Substituicdo da rede de algerozes que se encontra danificada;

Pintura interior do saldo;

Substitui¢do da porta do Bar que da acesso ao exterior (danificada pelo caruncho);
Eliminacdo da infiltragdo de agua no Bar (junto da porta exterior) provocada pela
deficiéncia na caleira;

Melhorar a porta interior de ligacdo do Bar para Saldo Multiusos.

c) Sala D. Carlos

Eliminacdo das infiltragdes na parede norte da sala;

“| Intervengoées prioritarias



Tapada Nacional de Mafra, CIPRL

= Pintura da sala;
8 Envernizamento do piso.

d) Saldo do Bilhar

»  Pintura da sala;
s  Reparacdo das portadas.

e) Cozinha e Arrecadacdo

= EHiminagdo das infiltrag@ies nas paredes (isolamento exterior do edificio);

= Substituigdo das caixas de tomadas situadas na parede e que danificadas devido a
presenca de dgua;

®*  Pintura interior da cozinha;

= Substituicdo do telhado da Arrecadagéo (infiltragdes).

f) Casas de Banho interiores
®  Adaptagdo das casas de banho para deficientes;

g) Casas de Banho exteriores
a2 Sybstituicdo de telhas;

= Substituicdo das portas externas que se encontram em elevado estado de degradacio.

tarias

oes priori
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Tapada Nacional de Mafra, CIPRL

6. CASA DE HOSPEDES

Acdes prioritarias:

Eliminacdo de véarios pontos de humidade causados pelas fissuras existentes nas paredes
exteriores e beirados;

Eliminacdo de grandes fissuras de existentes nas paredes interiores do edificio, em
especial, no rés-do-chdo;

Substituicdo da canalizagdo dos esgotos que se encontra muito danificada devido a
presenca das raizes das arvores circundantes;

Eliminagdo dos cheiros oriundos da fossa séptica (este problema resolver-se-a com a
ligagdo desta infra-estrutura a rede municipal de saneamento basico);

Renovagdo da instalagdo eléctrica de todo o edificio, a qual se encontra muito velha,
excluindo-se desta forma o risco de curto-circuito;

Intervengdo nos tetos do edificio (algumas telhas ameagam soltar-se);

Pinturas em alguns compartimentos da casa;

Intervencdo no soalho do piso inferior do edificio que se encontra podre e com alguns
abatimentos;

Substituicdo da serpentina do depésito de dgua quente;

Intervencgdes em varias casas de banho.

113
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Tapada Nacional de Mafra, CIPRL

7. CHALET “REI D. CARLOS” E JARDIM DO CELEBREDO

a) Chalet “Rei D. Carlos”

AcOes prioritarias:

= Eliminacgdo de vérios focos de humidades;
= Beneficiacdo do espaco envolvente;
® Pintura no interior.

b) Jardim do Celebredo
Acdes prioritarias:

= Requalificagdo paisagistica do Jardim.

7. Museu “CARROS DE TRACCAO ANIMAL”
Acdes prioritarias:
® Mudanga da localizagdo da entrada dos visitantes (norte para sul): alteragdo da instalacdo

eléctrica e colocagdo de interruptores e de fechaduras;
® Pintura do interior do edificio.

| Intervencées prioritarias



Tapada Nacional de Mafra, CIPRL

8. Mluseu DA TOJEIRA

Agdes prioritarias:
= Pintura do interior do edificio.

8. REQUALIFICACAO E VALORIZACAO DA AREA DE RECECAO DOS VISITANTES DA TNM
(NUcLEo pe Apoio/AREA DE RECEPCAO/ESTACIONAMENTO)

Agdes previstas:

Adaptacdo dos edificios existentes para Bilheteira/Espago interpretativo, Loja e
Cafetaria;

Criacdo de instalagdes sanitarias (e adaptadas para deficientes) adequadas a procura
turistica deste espago;

Ordenamento e requalificacdo do Parque de Estacionamento;

Adaptacdo da Casa Florestal para os Servicos Téchicos da TNM;

Requalificacdo paisagistica da area ribeirinha;

Melhoria e valorizacdo da Area de Merendas;

Implementacdo de um plano de sinalética;

Melhoramento do sistema de controlo de visitantes (colocagdc e activagcdo dos
torniquetes junto ao portdo intermédio).

itarias

oes priori
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ANEXO IV
ABORDAGEM ESTRATEGICA
PARA A

TAPADA NACIONAL DE MAFRA



[

Feats

Fam,

ABORDAGEM ESTRATEGICA PARA A
TAPADA NACIONAL DE MAFRA

A promogio e valorizagdo do territdrio historico-natural que constitui a Tapada Nacional
de Mafra {TNM) apresentam desafios significativos. Esta constatagic ndo resulta de
nenhuma alteracdo relevante da atencio que é dada a este conjunto natural e patrimonial.
De facto, verifica-se que, ao longo da sua histéria recente, diversas abordagens foram
propostas, nomeadamente através da defini¢do de um Plano Estratégico para a TNM. No
entanto, as opcdes estruturais de atuagio definidas no Plano Estratégico da Tapada
Nacional de Mafra 2007-2016 resultam de uma analise assente num contexto econdmico e

social que se alterou profundamente nos tltimos anos.

No momento em que se definem novas prioridades em termos de investimento nacional,
com o infcio da programagio que ird consubstanciar a aplicacdo do préximo ciclo de
apoios da Unifio Europeia, e tendo em consideragio a agenda Europeia e as suas
prioridades para o periodo 2014-2020, parecem estar reunidas as condigbes para gue a
TNM possa redefinir a sua estratégia e aproveitar eventuais oportunidades que neste

quadro venham a surgir.

Como pressuposto fundamental para este realinhamento estratégico, reconhece-se que o
principal desafio que se coloca é o da sua sustentabilidade econdmica. Um territério com
as dimensdes, caracteristicas naturais e patrimoniais, com a diversidade de usos e a
pluralidade de valéncias como as da TNM, tera necessariamente de fazer opgdes do ponto
de vista dos investimentos e da estratégia a prosseguir, no sentide de garantir a sua

sustentabilidade a médio-longo prazo.

Identidade

Tendo como origem a edificagdo no século XVIIL, no reinado de D. Jodo V, do Palicio
Nacional de Mafra, o territério da atual TNM insere-se no espago correspondente a Tapada
Real que lhe serviu originalmente de apcio e espacge de lazer. Também utilizado como local
de caca para usufruto da corte, a Tapada persistiu ao longo deste periodo como uma
unidade territorial indissocidvel da meméria patrimonial, histérica e natural da

monarquia portuguesa.

i



Apés a implantagio da Repiblica, a auséncia de unidade administrativa do conjunto
territorial originou uma fragmentagio que impds um conjunto de dificuldades de
articulagio em termos estratégicos e operacionais. As consequéncias desta desarticulagio
vieram a sentir-se, de forma mais significativa, na TNM, dada a sua localizagdo periférica
quando considerado todo o conjunto inicial, particularmente tendo em consideragio a

centralidade do referido Palacio e da atual drea urbana de Mafra.

Enquadramente estratégico
De acordo com os seus Estatutos, a régie-cooperativa responsavel pela gestio deste espago
tem como objeto principal a investigagéo e preserva¢do da fauna e flora, a educacio

ambiental, a atividade cinegética e a prestagio de servicos de turismo rural.

Tal como € indicado pelo Plano Estratégico, as agbes a conduzir devem garantir:
“ - 0 aumento da visibilidade da TNM enquanto espago de utilizagio coletiva com
relevdncia nacional {e, potencialmente, internacional), assente na disponibilizaciio de
produtos/ servigos de cardcter diversificado e diferenciado a ptiblicos/ mercados com
caracteristicas e motivagbes igualmente distintas;

- a consolidagdo de uma oferta de produtos/ servigos capaz de assegurar a
sustentabilidade econémico-financeira da TNM e, simultaneamente, a sua
sustentabilidade em termos ambientais, designadamente no dominio do turismo e do
lazer;

- o posicionamento da TNM enquanto oferta de referéncia a nivel nacional no dominio
da sensibiliza¢do e educagdo ambiental, reforgandc assim o interesse piblico
associado & sua atividade;

- a mobilizacio dos recursos floristicos e faunisticos da TNM para o desenvolvimento
de atividades de investigagio, experimentacio e demonstragio no dominio da gestio
ambiental, afirmando a sua exemplaridade a nivel nacional e internacional enquanto

repositorio de boas praticas.”

Tratande-se de wm territério multifuncional, com diversas valéncias nio
necessariamente diferenciadoras por si s6 mas particularmente interessantes como
conjunto, a TNM deverd encontrar um caminho estratégico que as valorize como territério

tinico e que as apresente de forma articulada.

A marca distintiva deste territério é a sua histéria. A Tapada Nacional de Mafra
apresenta, assim, condi¢bes (nicas para que se possa apresentar como produto

diferenciado. A estratégia a prosseguir deve, desta forma, assegurar uma diferenciagao



gue nio deve ter por base cada uma das suas valéncias de forma isolada, mas todo o seu
conjunto, articulado em torno de um conceito agregador: o da identidade histérica.
Assim, as diversas atividades, a valorizagio de recursos, os programas a desenvolver e as
fungBes associadas a Tapada (sensibilizagdo ambiental, gestdo florestal, cinegética,
patrimdnio museolégico, investigagfio e conhecimento, ecoturismo, visitagdo e eventos)
devem assentar numa marca distintiva, do ponto de vista estratégico, no desenvolvimento

de atividades e em aspetos comunicacionais.

Esta aposta, resulta também da consciéncia da importincia de um mercado turistico que
procura a regido de Lishoa e Oeste especialmente pela sua historia e patrimonio,
permitindo inserir a Tapada Real de Mafra no seu contexto territorial, nomeadamente
através da sua ligagdo ao Paldcio Nacional e aos equipamentos da rede regional de

Palacios e monumentos histéricos.

A prioridade deve ser a simplificacdo da oferta, através da definicio de elementos
estruturantes da oferta/produtos ancora, apesar das suas miultiplas dimensGes,
garantindo coeréncia comunicacional e de produto. A sua identidade e potencial
diferenciador resultam da histéria. O contexto ambiental, turistico, cinegético e de eventos
serd particularmente valorizado se o mesmo for integrado numa estratégia comum de
afirmacdo nacional e regional que tenha como centro uma mensagem muito clara;

“Tapada Nacional de Mafra, Natureza e Historia ",

Assim, o aspeto a assumir como prioritario nesta "Abordagem Estratégica para a Tapada
Nacional de Mafra", € o da valoriza¢do da identidade histérica como fator de
diferenciacdo, conduzindo a especializa¢ao do territdrio, Este deverd ter a figura de
D. Carlos como central, dada a sua especial ligacdo a este territério e o facto deste
peniltimo rei de Portugal combinar carateristicas semelhantes a da identidade
diferenciadora da Tapada: a histéria nacional e o interesse especial pelos seus recursos

naturais, quer em termos econémicos guer em termos de conhecimentoe cientifico.

Acgdes estratégicas

A TNM corresponde a um espago multifuncional integrado num conjunto territorial de
elevado interesse. Esta multifuncionalidade, tal como é referido no Plano Estratégico
2007-2016, posiciona-a simultaneamente enquanto espago de biodiversidade (dimenséo
ambiental); espaco de memoria {dimensZo histérico-cultural); espaco de turismo e lazer
(dimensdo lidica); espaco de investigacdo e experimentagdo (dimensdo técnico-

cientifica); e espago de aprendizagem e demonstracdo (dimensio formativa).



Quando entendidas de forma articulada, a valorizagio destas diversas dimensdes
dependerid da definigdo de uma estratégia de desenvolvimento do territdrio a4 qual devera
estar associado um modelo de negdcio que permita a sustentabilidade econémica da TNM,

tendo em atengéo as seguintes a¢Bes estratégicas:

A- A valorizagdo da identidade histérica como fator de diferenciacdo e a defini¢do dos
elementos dncora da oferta:

- inventariagdo dos principais recursos;

- criagdo e desenvelvimento de clusters de oferta;

~  definicdo dos elementos dncora da oferta;

- elaboracio de uma estratégia de desenvolvimento;

- comunica¢io, imagem renovada, produto, marca.

B- A recuperagio e requalificagdo do patrimdénio edificado/construido:
- recuperacio e requalificagdo do edificio central, definindo novas valéncias
complementares de oferta;
- requalificacfio do espago de entrada/recegio da TNM;
- recuperagio e requalifica¢fio do espaco de recegdio e de entrada na TNM;
- recuperagdo e requalificacdo das casas florestais;

- requalificagiio e relocalizacio dos espagos museoldgicos da TNM.

C- Criagdo de produtos e servicos complementares de oferta:
- desenho de oferta complementar aos produtos e servigos primdrios da TNM;
- identificagdo e andlise do piiblico-alvo;
- realizar um estudo da procura efetiva e potencial;
- desenvolvimento de um sentimento de pertenga com a comunidade;
- elaboragdo de um plano de marketing e comunicagio.
D- Integracao e posicionamento regional, nacional e internacional:
- integragdo dos produtos e servigos da TNM na oferta turistica existente a nivel regional
e nacional;
- desenvolvimento de itinerdrios conjuntos com outros recursos turisticos existentes a
nivel regional;
- posicionamento da TNM como area de intervengfo prioritaria;
- criagdo de parcerias com os agentes publicos e privados que integram o territério

envolvente;



desenvolvimento de parcerias e integracio da TNM em redes internacionais que atuam

e/ou desenvolvam projetos na mesma drea de intervencio.

E- Parcerias com centros de investigacio cientifica, aliando a componente de projetos de

investigacio:

estabelecimento de protocolos com instituigbes cientificas nacionais, de modo a
possibilitar a implementacic de projetos de investigacio integrados nos curricula de
diversos cursos, indo ao encontro das reais necessidades e da estratégia da TNM;
defini¢do de dreas consideradas prioritirias em termos de investigacdo cientifica, de
modo a que as mesmas sejam alvo de trabalhos na TNM de uma forma sistemética e
regular, de modo a adquirir-se dados cientificos de medio-longo prazo, possibilitando a
obtenc¢do de conclusbes mais robustas (e.g. espécies cinegéticas e seus habitats,
morcegos, floresta, etc.);

TNM como um laboratério de ciéncia a céu aberto, integrado em redes nacionais e

internacionais ao nivel da investigacio cientifica.

F- Definigfio e implementagio de uma estrutura de governacio adequada:

Identificacdo e defini¢do de estratégia de implementacio de um novo modelos de
governagio da TNM que possibilite e potencie a integracio e implementacio das novas
agdes estratégicas;

maior envelvimento das entidades e organizagSes que integram a gestfo da TNM,
perspetivando e desenvolvendo atividades de interesse comum;

maior interligagdo e articulacio nas agBes desenvolvidas na TNM;

promover o envolvimento da comunidade local nas a¢8es e atividades da TNM, através

da criagdo de atividades direcionadas para a populagdo local;

identificagio de outras fontes de receita, complementares i atividade principal;

identificagio de mecanismos de financiamento associades a novo Quadro Europeu

2014-2020.

Financiamento

A valorizagdo das diversas componentes: floresta numa perspetiva de uso miltiplo (que

inclui a cinegética, a apicultura, cogumelos, sequestro do carbono, extracio da floresta,

cortica, etc.), biodiversidade, servigos do ecossistema, investigacio cientifica (programas

de médio-longo prazo), educagio ambiental, museclogia, e turismo, obrigam 3

identificagio dos mecanismos de financiamento mais adequados.

Importa, assim, procurar acionar linhas de financiamento comunitdrio que privilegiem, no

dmbito da estratégia europeia 2020, os temas da sustentabilidade e sensibilizacio

freintbe




ambiental, associadas ao potencial econémico e ao conhecimento. Neste ambito, ndo sera
dificil promover a elegibilidade da Tapada Nacional de Mafra, dadas as suas
caracteristicas singulares. No entanto, os necessarios investimentos a efetuar devem,

sempre, privilegiar a sua matriz historica.

Elaborado por

Carlos Fonseca - Departamento de Biologia
= I = Filipe Teles - Departamento de Ciéncias Sociais, Politicas e do Territério
Rui Costa - Departamento de Economia, Gestdo e Engenharia Industrial



Anexo V

TAPADA NACIONAL
DE
MAFRA, CIPRL

ESTUDO DE VIABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRO

2015-2019

Novembro 2014



2. Balangos previsionais

X R
ACTIVO NAO CORRENTE
Activos fixos tangiveis
Propriedades de investimento

Goodwill

Activos intangiveis

Activos bioldgicos
ParticipagGes financeiras
Clientes

Estado e outros entes publicos
Accionistas [ socios

Outras contas a receber
Outros activos financeiros
Activos porimpostos diferidos

Depreciagtes e Perdas por Imparidades acumuladas

ACTIVO CORRENTE
Inventarios
Inventdrios de mercadorias
Inventdrios de matérias-primas e subsididrias
Inventarios de produtos acabados e intermédios
Inventarios de produtos e trabalhos em curso
Adiantamentos por conta de compras
Activos biolégicos
Clientes
Adiantamentos a fornecedores
Estado e outros entes pablicos
Accionistas [ sécios
Qutras contas a receber
Diferimentos
Activos financeiros detidos para negociagéo
Outros activos financeiros
Activos ndo correntes detidos para venda
Caixa e depdsitos bancarios
TOTAL DO ACTIVO

Capital Realizado

AcgBes (quotas) proprias

Qutros instrumentos de capital praprio
Prémios de emisséo

Reservas legais

QOutras reservas

Resultados transitados

Ajustamentos em activos financeiros
Excedentes de revalorizagdo

Outras varia¢Ses no capital préprio

Resultado Liquido do Periodo

Interesses minaritdrios

TOTAL DO CAPITAL PROPRIO
b T2 c e ARSI
PASSIVO NAO CORRENTE
Provises
Fornecedores

Financiamentos obtidos

Responsabiiidades por beneficios pés-emprego
Passivos por impostos diferidos

Estado e outros entes plblicos

Outras contas a pagar

PASSIVO CORRENTE
Fornecedores
Adiantamentos de Clientes
Estado e outros entes plblicos
Accionistas / sécios
Financiamentos obtidos
Outras contas a pagar
Diferimentos
Passivas financeros detidos para negociagdo
Outros passivos financeiros
Passivos néo correntes detidos para venda
TOTAL DO PASSIVO
TOTAL DO CAPITAL PROPRIO + PASSIVO

Histérico Periodo Previsional >>
2014 2015 2016
190.557,86.  134.325,58 64.093,30
190.059,06°  133.826,787  63.594,50
0,00 0,007 0,00”
0,00" 0,00” 0,00”
0,00" 0,007 0,00”
0,007 0,00” 0,007
498,80 98,80 498,80
0,00" 0,00” 0,00”
0,00 : 0,00 : 0,00 :
0,007 0,00 0,00
0,00 0,007 0,00"
0,00 0,007 0,00”
0,00" 0,00” o,00"
1.702.189,52" 1.772.421,80" 1.842.654,08"
124.823,37  214.061,37  302.587,53
31.119,31! 32.805,74 34.594,19
0,00 0,00 0,00
31.119,31 32.805,74 34.594,19
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00, 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
5.775,91 6.088,92 6.420,87
0,00 0,00 0,00
5.310,35 5.598,13 5.903,32
0,00 0,00 0,00
492,00 518,66 546,94
18.24218"  18.242,187  18.242,18
0,00" 0,00 0,007
0,00" 0,00” 0,007
0,00 o,00” 0,007
63.883,621  150.807,74  236.880,03
315.381,23  348.386,95  366.680,83
2014 2015 2016
80.000,00 94.000,00 94.000,00
0,00, 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00" 0,007 0,00"
0,00 0,00 0,00
80.770,70 80.770,70 80.770,70
-28.128,50 -9.283,02 0,00
0,007 0,00" 0,00
0,00 0,007 0,00”
119.533,04"  119.533,04"  119.533,04
18.845,48" 16.601,72] 23.063,14
0,00 0,00 0,00
: 271.020,72  301.622,44  317.366,88
e 2014 2015 2016
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
r
0,00 0,007 0,00"
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
44.360,51 46.764,51 49.313,95
10.874,79 11.464,12 12.089,10
0,00 0,00 0,00
33.212,69 35.012,56 36.921,33
0,00" 0,00" 0,00"
0,00 0,00 0,00
273,03 267,83 303,52
r r r
0,00" 0,007 0,007
0,007 0,007 0,00”
0,00 0,00 0,00
0,00" 0,00” 0,007
44,360,51 46.764,51 49,313,95
315.381,23 348.386,95 366.680,83

2017

6.098,80
5.600,00

88

0,00

2

498,80
0,00

i

0,00

T NN AN NN ANY YT

]

0,00
r
1.900.648,58

382.538,62
36.490,85
0,00
36.450,85
0,00

0,00

0,00

0,00
6.772,90
0,00
6.226,98
0,00
576,92
18.242,18
0,00

0,00

0,00
314.228,79
388.637,42

L B B |

2017
94.000,00
0,00
0,00
0,007
0,00
80.770,70
0,00
0,007
0,007
119.533,04”

42.316,05"

0,00”
336.619,79
2017

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,007

0,00

0,00

52.017,63
12.751,90
0,00
38.945,57
0,00"
0,00
320,16
0,00
0,00
0,00
0,00
52.017,63
388.637,42

L B B |

2018
3.298,80
2.800,00

0,00

2
=]
=]

L L B B B B B N B I B

0,00
0,00
498,80
0,00

(=]
=3
=]

,
0,00
0,00
,

0,00

o
[=3
=

1.903.448,58"

451.005,97
38.502,26
0,00
38.502,26
0,00

0,00

0,00

0,00
7.146,22
0,00
6.570,21
0,00
608,73
18.242,18
0,00

0,00

0,00
379.536,37
454.304,77

L R U WS |

2018
94.000,00
0,00
0,00
0,00"
0,00
80.770,70
0,00
0,00"
0,00
119.533,04"

105.116,14"

0,007
399.419,88
2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00”

0,00

0,00

54.884,88
13.454,80
0,00
41.092,28
0,007
0,00
337,81
0,00
0,00
0,00
0,00
54,884,88
454,304,77

TTY Y Y

2019
498,80
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
498,80
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.906.248,58

465.081,82
40.635,35
0,00
40.635,35
0,00

0,00

0,00

0,00
7.542,14
0,00
6.934,21
0,00
642,45
18.242,18
0,00

0,00

0,00
391.085,48
465.580,62

2019
4.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
80.770,70
0,00

0,00

0,00
119.533,04

113.351,27

0,00

407.655,01

2019
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

57.925,61
14.200,22
0,00
43.368,87
0,00

0,00
356,52
0,00

0,00

0,00

0,00
57.925,61
465.580,62

Estudo de Viahilidade Econdmico-Financeiro

TAPADA NACIONAL DE MAFRA




3. Demonstragdes de resultados previsionais

Histérico
L2 B [0S EGAS’ 2014

Vendas e servigos prestados 300.700,76
Subsidios a exploracdo 35.000,00
Ganhos / perdas imputados de subsididrias, associadas 0,00
Variag8o nos inventarios da produgdo 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -24.758,12
Fornecimentos e servigos externos -119.590,92
Gastos com o pessoal -196.513,10
Imparidade de inventdrios (perdas f reversaes) 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas / reversGes) 0,00
ProvisGes (aumentos / redugdes) 0,00
Imparidade investimentos ndo depreciaveis / amortizéveis 0,00
Aumentos / redugbes de Justo Valor 0,00
Outres rendimentos e ganhos 97.659,56

Rendimentos suplementares 0,00

Outros rendimentos e ganhos... 97.659,56
Outros gastos e perdas -6.294,56

+ Impostos 0,00

+ Outros gastos e perdas... -6.294,56
Resultado antes depreciacao, gastos financ. e impost: 86.203,62
Gastos / reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -67.432,28
Imparidade de investimentos deprecidveis / amortizdveis 0,00
Resultado operacional 18.771,34
Juros e rendimentos similares obtidos 74,14
Juros e gastos sinlares suportados 0,00
Resultado antes de imp 18.845,48
Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00
Resultado liquido do periodo 18.845,48

Periodo Previsional >>

2015
318.893,16
35.000,00
0,00

0,00

0,00
-31.889,32
-126.071,83
-200.463,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
97.659,56
0,00
97.659,56
-6.294,56
0,00
-6.294,56
86.834,00
-70.232,28
0,00
16.601,72
0,00

0,00
16.601,72
0,00
16.601,72

2016
338.186,19
35.000,00
0,00
0,00
0,00
-33.818,62
-132.944,83
-204,492,32
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
97.659,56
0,00
97.659,56
-6.294,56
0,00
-6.294,56
93.205,42
-70.232,28
0,00
23.063,14
0,00
0,00
23.063,14
0,00
23.063,14

2017
356.646,46
35.000,00
0,00

0,00

0,00
-35.864,65
-140.233,65
-208.602,62
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
97.659,56
0,00
97.659,56
-6.294,56
0,00
-6.294,56
100.310,55
-57.994,50
0,00
42.316,05
0,00

0,00
42.316,05
0,00
42.316,05

2018
380.344,57
35.000,00
0,00

0,00

0,00
-38.034,46
-147.963,44
-212.795,53
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
97.659,56
0,00
97.659,56
-6.294,56
0,00
-6.294,56
107.916,14
-2.800,00
0,00
105.116,14
0,00

0,00
105.116,14
0,00
105.116,14

2019
403.355,41
35.000,00
0,00

0,00

0,00
-40.335,54
-156.160,88
-217.072,72
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
97.659,56
0,00
97.659,56
-6.294,56
0,00
-6.294,56
116.151,27
-2.800,00
0,00
113.351,27
0,00

0,00
113.351,27
0,00
113.351,27
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4. Vendas de produtos acabados

; REV 2015 ; 2016 BEi2017 2018 2019
:Vanagao percentual _ AR 5,60";5 B 5,60% A g,DD% i 5,00% 5,06%
Facturagéo previsional 315.735,80 331.522,59 348.098,72 365.503,65 383.778,84
Facturacdo previsional incarporando inflaciio 318.893,16 338.186,19 358.646,46 380.344,57 403.355,41
Variagho percentual face a0 ano anterior _ 605% 605% 6,05% 6,05% 6,05%
5. Compras de matérias-primas
~ PREVISRO o 2015 o016 0 0017 20181 2019
\Venda de Produtos (Valor de Referéncia) | 318.893,16 338.186,19)  358.646,46  380.344,57 403.355,41
| Relacio Custo Matérias Prinms/Venda Produtos | 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%
Custo das Matérias-Primas ; 31.889,32 33.818,62 35.864,65/ 38.034,46 40.335,54
Variagdo percentual face ao ano anterior 2,47% _605%  §05% 6_,0;%:1 ) ~ 6,05%
6. Fornecimentos e servicos externos
S PREVI ] Tt 2015 2016 20170 | 2018 2019
Producgio | 353.893,16  373.186,19  393.646,46 41534457  438.355,41
Relagdo FSE Variaveis/Producio f 35,62% 35,62% 35,62% 35,62% 35,62%
|Perfil de actualizagdio dos FSE fixos hi 1,0 1,0 1,0 1,0 10
Custo dos FSE Fixos 3 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
Custo dos FSE Variavelis 126.071,83 132.944,83 140.233,65 147.963,44 156.160,88
Custo Totaldos FSE i  126.071,83]  132.944,83  140.233,65  147.963,44 156.160,88
Variagio percentualfaceaoanoanteror | 542%|  545%  548%  S551%  55%
7. Custos com pessoal
2015 2016 2017 2018 2019
Variacao percentual 7 1,00% 1,00% i,OD% 1,00% 1,00%
Gastos com Pessoal 198.478,23 200.463,01 202.467,64 204,492,32 206.537,24
Gastos com Pessoal incorporando inflagéo 200.463,01 204.492,32 208.602,62 212,795, 53 217.072,72
Variagdo percentual face ao ano anterior 2,01% 2,01% 2,01% 2,01% 2,01%
Géstds oo-minden'l_'lizagﬁes ) - - ﬁ,b() . 0,00 ) ) . 0,00 . - D,OU .D,OO
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8. Investimentos

>> ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

SIGNACOES Valor Ano Aquisicao Ano Venda
_ TOTAIS 14.000,00 - -
Caminhos ST 14.000,00 2015
Depreciagoes de Actives Fixos Tangiveis >>
2015 2016 2017
TOTAIS| 2.800,00  2.800,00  2.800,00
Caminhos 2.800,00 2.800,00 2.800,00
0
0
0
0
0 -
>> QUADRO DE SINTESE
[T INveSTINENTO 2015 201600 BUEE5 017
Activos Intangiveis Y ogoo” o007 0,00
Activos Fixos Tangiveis " 14.000,00" 0,00" 000"
Propriedades de Investimento 0, oo Q,OD i ) 9,00'
‘ TOTAL 14.000,00 0,00 0,00
; ABATES E 2 2015 | 2016 2017
"Activos Intangivels oo’ oo 000
"Activos Fixos Tangiveis r 0,00 0,00" 0,007
'Proprizdades de Investimento r 0, 00’ 0,00 i 0,00'
e O TOTAL 0,00 0,00 0,00
' DE 2015 2016 . 2017
Activos Intangiveis . go0 0,00 - p00
Activos Fixos Tangiveis 70.232,28 70.232,28 57.994,50
Propriedades de Investimento 0,00 0,00 0,00
EERTINE TOTAL 70.232,28 70.232,28 57.994,50
>> QUADRO DE SINTESE DE VALORES ACUMULADOS
_ ~ INVESTIMENTO BRUTO ACUMULADO 2015 2016 2017
Activos Intangveis ' 0,00 0,00 0,00
Activos Fixos Tangiveis 1.906.248,58 1,906,248,58 1,906,248,58
Propriedades de Investimento 0,00 0,00/ 0,00
| DEPRECIAGOESACUMULADAS | /1)l 2016 2017
Activos Intangiveis 0,00 000 o000
Activos Fixos Tangiveis 1.772.421,80  1.842.654,08  1.900.648,58
Propriedades de Investimento 0,00 0,00 0,00
| IMPAF - 2015 TR L 2017
Activos Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Activos Fixos Tangiveis 0,00 0,00 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00 0,00
| INVESTIMENTO LIQUIDO ACUMULAI 2015 | 2016 2017
Activos Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Activos Fixos Tangiveis 133.826,78 63,594,50 5.600,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00 0,00

-

Taxa Deprec.

20,00% !

2018
2.800,00

2.800,00

2018

0,00”
0,00"
0,007

0,00
2018

0,00
20165

0,00
2.800,00

2018
0,00
1.906.248,58

000

2018
0,00
1.903.448,58
0,00
2018
0,00
0,00
0,00
2018
0,00
2.800,00
0,00

000"
0,00
0,007

0,00
2.800,00

N° Anos

5anos
0 anos
0 anos
0 anos
0 anos
0 anos|

2019
2.800,00
2.800,00

2019
o1
0,00
0,00
0,00
2019 '
0,00
0,00
0,00
0,00
2019
0,00
2.800,00
0,00
2.800,00

2019
0,00
1.906.248, 58

0,00
1.906.248, 58
0,00

2019
0,00
0,00
0,00

2019

0,00
0,00
0,00
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9. Financiamentos

. 2015
Aun-entosdeCapital e B L_ 14 [1_0660
Drnnul;oes de Capital R T |
Aun‘entos em Outros Instrumentos Capital Propm ]

|

|

|

Redugoes em Qutros Instrumentos Capital Préprio |
| |

|

|

‘Venda de acgbes (quotas) proprias ‘
‘Aquisk;ﬁo de acBes (quotas) préprias e
 Excedentes de revalorizacdo de Activos Fixos |

; QUADRO DE SINTESE 3

1 Valor Total de Financiamentos obtidos
Financiamentos obtidos Correntes

perfathi R t
Juros de Financiamentos obtidos Nao Correntes

_J_LErOS de Financianentos obtidos Correntes (_)00
Totaldedures fo: e 0,00
Variagdo face ao ano anterior - o 0,00%|

Principais Indicadores Rzl il 2015 0| 20163000 S 20120l N 201 S 2019 |
IGas.tosé Perdas Fixos ' e 807,66 206.757,57| 210.786,88| 214.897,1%3  219.090,09. 223.357,23';
Gastos & Perdas Variaveis 218.142,51,  228.193,42 236.995,73|  234.092,79|  188.797,90  199.296,42|
'Volume de Negécios | 300700,76)  318.893,16 338,186, 19 356.646,46 38034457 403.355, 41!
|Ponto 7386351 726.94343 70446571  618.786,38 435.036,14 44152135
’Margém'de Cobertura B R ) Erél T a0.050, ,27| -366.279,52]  -260. iffe %2/ -5476971"57 © -38.165,94
Margem Bruta de Contribuigso i 82.5586,25' 90.699,73| 10119046  124.553,66, 191.546,67. 204.058,99|
'Margem de Cobertura (em %) [ -145,65,  -127,96  -108,31 72,53) - 14.38] 9,46
' Grau de Alavanca Operacional (GAO) 1 5,46 4,39? 2, 94‘ 7 1,82 1,80f
' Grau de Alavanca Financeiro (GAF) ' 1,00; 1,00: 1,00; 1,00% 1,00
| Grau de Alavanca Combinado (GAC) | A3 546 __4&9_;__ 2,94 1,82 ,1189

Grifico daEvoluglo da Margem de Cobertura

0,00
Ponto Critico em 2009
500.000 566
£00.000
700.000 // r -40,00
600.000
/ t 60,00
500.000 /
400.000 / Frel
300.000 /
200.000 /’ 100,00
100.000
-120,00
0 100.000 200.000 300.000 400,000 $00.000 600.000 700.000 800.000 $00.000
CUSTOSFIXOS ~ ——— CUSTOSTOTAIS ~ —— PROVEITOS -140,00

+ STUACAOEM2019 = FPONTOCRITICO = Margem de Coberturs (em %)

Estudo de Viabilidade Economico-Financeiro | APADA NACIONAL DE MAFRA 7



11. Saldos de Gestdo previsionais

31 - Pri
Margem Bruta Comercial (M
Produgdo

Produgido deflacionada
Consumos Intermédios
Compras de Matérias e de Mercadorias
Valor Acrescentado Bruto (VAB)
Excedente Bruto de Exploragdo (EBITDA)
Margem EBITDA

Autofinanciamento

_____ AnexoaosCikulos
+ Vendas de mercadorias

+ Vendas de Activos Biologicos

- Custo das mercadorias vendidas

- Compras de Activos Biologicos

= Margem Bruta Comercial (MBC)

+ Vendas e servicos prestados

+ Variagio nos Inventérios da produgéio
+ Trabalhos para a propria entidade

+ Subsidios de exploragdo

= Produgao

+ Custo mercadorias vendidas e Matérias Consumidas
+ Fornecimentos e Servigos Externos
= Consumos Intermédios

+ Custo mercadorias vendidas e Matérias Consumidas
+ Variagdo dos Inventdrios em mercadorias e Matérias
= Compras de Matérias e de mercadorias

+ Produgéo

+ Rendimentos Suplementares

- Consurmos Intermédios

= Valor Acrescentado Bruto (VAB)

+ Resultado Liquido do Periodo

+ Gastos de depreciagio e de amortizagbes
+ Perdas por imparidade

+ Perdas por redugdes do justo Valor

+ Provistes

= Autofinanciamento

Histdrico

2014
300.700,76
335.700,76
335.700,76
150.710,23
62.238,62
184.990,53

86.203,62)

29%
86.277,76

2014

300.700,76
0,00
0,00
0,00

300.700,76

300.700,76
0,00

0,00
35.000,00
335.700,76

31.118,31
119.590,92
150.710,23

31.119,31
31.119,31
62.238,62

335.700,76

0,00
150.710,23
184.990,53

18.845,48
67.432,28
0,00
0,00
0,00
86.277,76

2015
318.893,16
353.893,16
350.389,26
157.961,14
64.695,05
195.932,01
86.834,00
27%
86.834,00

2015

318.893,16
0,00
0,00
0,00

318.893,16

318.893,16
0,00

0,00
35.000,00
353.893,16

31.889,32
126.071,83
157.961,14

31.889,32
32.805,74
64.695,05

353.893,16

0,00
157.961,14
195.932,01

16.601,72
70.232,28
0,00
0,00
0,00
86.834,00

Periodo Previsonal >>

2016
338.186,19
373.186,19
365.832,95
166.763,45
68.412,81
206.422,74
93,205,42
28%
93.205,42

2016

338.186,19
0,00
0,00
0,00

338.186,19

338.186,19
0,00/

0,00
35.000,00
373.186,19

33.818,62
132.944,83
166.763,45

33.818,62
34.594,19
68.412,81

373.186,19

0,00
166.763,45
206.422,74

23.063,14
70.232,28
0,00
0,00
0,00
93.295,42

2017
358.646,46
393.646,46
382.069,37
176.098,29
72.355,50
217.548,16
100.310,55
28%
100.310,55

2017

358.646,46
0,00
0,00
0,00
358,646,46

358.646,46
0,00

0,00
35.000,00
393.646,46

35.864,65
140.233,65
176.098,25

35.864,65
36.490,85
72.355,50

303.646,46

0,00
176.008,28
217.548,16

42.316,05
57.994,50
0,00

0,00

0,00
100.310,55

2018

380.344,57
415.344,57

399.137,97

185.997,90
76.536,71
229.346,67
107.916,14
28%
107.916,14

2018

380.344,57
0,00
0,00
0,00
380.344,57

380.344,57
0,00

0,00
35.000,00
415.344,57

38.034,46
147.963,44
185.997,90

38.034,46
38.502,26
76.536,71

415.344,57

0,00
185.997,90
229.346,67

105.116,14
2.800,00
0,00

0,00

0,00
107.916,14

2019
403.355,41
438.355,41
417.080,13
196.496,42
80.970,89
241.858,99
116.151,27
25%
116.151,27

2019
403.355,41
0,00
0,00
0,00
403.355,41

403.355,41
0,00

0,00
35.000,00
438.355,41

40.335,54

156.160,88
196,496,42

40.335,54
40.635,35
80.970,89

438.355,41

0,00
196.496,42
241.858,99

113.351,27
2.800,00
0,00

0,00

0,00
116.151,27
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12. Saldos previsionais do Balango Funcional

+ Capital Préprio
+ Dividas Nao Correntes

= Capitais Permanentes

- Activos Fixos Liquidos

= Fundo de Maneio

+ NFM de Exploragéo

+ NFM de Extra-Exploragdo

= Necessidades de Fundo de Maneio (NFM)

+ Dividas a Terceiros Nao Correntes
+ Diferimentos (Passivo)
= Dividas Ndo Correntes

+ Activos Fixos e Investimentos
+ Diferimentos (Activo)
= Activos Fixos Liquidos

+ Clientes
+ Inventdrios e Activos Biologicos

+ Adiantamentos a fornecedores

+ Dividas do Estado e Outros Entes Piblicos

+ Outros devedores de Exploragao

1. = Total de Necessidades

+ fornecederes

+ Adiantamento de Clientes

+ Estado e Outros Entes Publicos

+ Outras Dividas de Exploragéo

2. = Total de Recursos

3. = NFM de Exploracdo (1-2)

+ Inventdrios e Activos Biologicos

+ Dividas de Terceiros Correntes

- Dividas de Sécios

- Dividas a Terceiros Correntes

+ Dividas a Sécios

+ Financiamentos Correntes

4, = Necessidades de Fundo Maneio (NFM)

+ Outros instrumentos financeiros

+ Caixa e Depdsites bancarios

A. = Tesouraria do Active (Disponibilidades)
+ Financiamentos Correntes

B. = Tesouraria do Passivo

= Tesouraria Liquida (A-B)

+ EBITDA
- Variagdes da Necessidades de Fundo de Maneio
= Tesouraria de Exploragdo

Histdrico

2014
271.020,72
0,00
271.020,72
190.059,05
80.961,66
-1.662,94
0,00
-1.662,94

2014
0,00
0,00
0,00

190.059,06;

0,00
190.059,06
2014

5.775,91

31.119,31
0,00

5.310,35,

492,00
42.697,57
10.874,79
0,00
33.212,69
273,03
44.360,51
-1.662,94
31.119,31

11.578,26,

0,00

44.360,51/

0,00
0,00
-1.662,94

0,00

63.883,62!

63.883,62
0,00
0,00
63.883,62
86.203,62

-1.662,54
87.866,56

2015
301.622,44
0,00
301.622,44
133.826,78
167.795,66
-1.753,06
0,00
-1.753,06

2015
0,00
0,00
0,00

133.826,78
0,00
133.826,78

2015
6.088,92
32.805,74
0,00
5.508,13
518,66
45.011,45
11.464,12
0,00
35.012,56
287,83
46.764,51
-1.753,06
32.805,74
12.205,71
0,00
46.764,51
0,00

0,00
-1.753,06

0,00
150.807,74
150.807,74

0,00

0,00
150.807,74
86.834,00
-90,12
86.924,12

Periodo Previsonal > >

2016

317.366,88
0,00

317.366,88

63.594,50,

253.772,38
-1.848,63
0,00
-1.848,63

2016
0,00
0,00
0,00

63.594,50
0,00
63.594,50

2016
6.420,87
34.504,19
0,00
5.903,32
546,94
47.465,32
12.089,10
0,00
36.921,33
303,52
49,313,95
-1.848,63
34,504,19
12.871,13
0,00
40,313,95
0,00

0,00
-1,848,63

0,00
236.880,03
236.880,03

0,00

0,00
236.880,03

93,205,42

-95,57
93.390,99

2017
336.615,79
0,00
336.615,79
5.600,00
331.018,79

-1.949,98|

0,00
-1.949,98

2017
0,00
0,00
0,00

5.600,00|

0,00
5.600,00
2017

6.772,90
36.490,85

0,00/

6.226,98
576,92
50.067,65
12.751,90
0,00
38,945,57
320,16
52.017,63
-1.649,98
36.490,85
13.576,80
0,00
52.017,63
0,00

0,00
-1,949,98

0,00
314.228,79
314.228,79

0,00

0,00
314.228,79
100.310,55

-101,35
100.411,50

-~

2018
390.419,88
0,00
399.419,88
2.800,00
396.619,88
-2.057,47
0,00
-2.057,47

2018
0,00
0,00
0,00

2.800,00
0,00
2.800,00
2018
7.146,22
38.502,26
0,00
6.570,21
608,73
52.827,42
13.454,80
0,00
41,092,28

337,81

54,834,88
-2.057,47
38.502,26
14,325,16
0,00
54.884,88
0,00
0,00
-2.057,47

0,00
379.936,37
379.936,37

0,00
0,00
379.936,37
107.916,14

-107,48
108.023,63

2019
407.655,01
0,00
407.655,01
0,00
407.655,01
-2.171,45
0,00
-2.171,45

2019
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

2019
7.542,14
40.635,35
0,00
6.0934,21
642,45
55.754,15
14.200,22
0,00
43.368,87
356,52
57.925,61
-2.171,45
40.635,35
15.118,80,
0,00
57.,925,61
0,00
0,00
-2.171,45

0,00
301.085,48
301.085,48

0,00

0,00
391.085,48
116.151,27

-113,99
116.265,26
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13. Estrutura do Balango

Histérico

2014
610,95
Peso dos Investimentos 60,26
Peso dos Inventdrics 9,87
Dividas de Terceiros Correntes/Activo Total . 3,67
Cobertura do Activo Disponivel 20,26/

450 on 2014
Rotagéo do Activo ‘ -95,351
Peso do Capital Préprio 85,93;
ProvisGesfActivo | 0, OCI
Dividas a Terceiros Ndo Correntes/Activo Total | 0,00/
Dividas a Terceiros CorrentesfActivo Total 14,07
' Diferimentos Activo/Activo 5,78,
Diferimentos Passivo/Activo o 0,00!

14. Produtividade e Rendimentos

I Histérico
_ ‘ 2014 |
Produgdo | 100,00/
Produgdo deflaccionada 100,00,
Venda de Produtos deflaccionada | 0,00!
Venda de Mercadorias deflaccionada | 100,003
Prestagdo de Servigos deflaccionada f 0,00,
Outros Ganhos e Rendimentos deflaccionados | 100,000
~ Outros récios a considerar 2014 |
Taxa de Valor Acrescentado Bruto 55,11l
| Produtividade dos Activos Fixos Tangiveis 97,33,
| Produtividade do Trabalho (EUR/pessoa) 13.213,61i
Coeficiente Capital/Emprego (EUR/pessoa) 13.57’5,6_5E
15. Gastos
Histérico
| 2014
CMVMC/Produgéo 9,27;
Fornecimentos e Servicos Externos/Produgédo 35,62,
Gastos com Pessoal/Produgdo 58,54
Gastos e Perdas de Financiamento/Producio 0,00
(1+2+3+4)/Producio 103,43
& A .
16. Prazos e Existéncias
Histdrico
i rincipal 2014
Rotagdo das Mercadorias 0 dias’
Rotagéo Produtos Acabados 0 dias
Rotagdo Produtos e Trabalhos em Curso 0 dias
Rotaggo dos Inventarios 30 dias
Prazo Médio Cobranga 6 dias
Prazo Médio de Pagamento 22 dias
Clientes/Fomecedores 53,11
NFM Exploragdo/Produgdo -0,50

Periodo Previsonal >>

2015 | 2016
644,98 643,56
38,41 17,34
9,42/ 9,43
3,50 3,51
43,29/ 64,60
2015 2016
91,53 92,23
86,58/ 86,55/
0,00 0,00
0,00 0,00
13,42 13,45
5,24/ 4,97
0,00/ 0,00/

Periode Previsonal >>

2015 | 2016
105,42| 111,17
104,38 108,98

0,00/ 0,00

105,00 110,25/

0,00 0,00/

99,01 98,03

2015 2016

55,36 55,31
146,41 324,59
13.995, 14 14.744,48
9.559,06 4.542,46

Periodo Previsonal > >

2015 2016
9,01 9,06
35,62 35,62
56,65 54,80
0,00 0,00
101,28 99,48

Periodo Previsonal > >

2015 i 2016
0 dias 0 dias
0 dias 0 dias
0 dias 0 dias
31 dias 31 dias
6 dias 6 dias
22 dias 22 dias
53,11 53,11
-0,50 -0,50

2017 2018
647,13 727,74
1,94 0,62
9,39 8,47
3,49 3,15
80,85 83,63/
2017 12018
92,28 83,72/
86,62, 87,92
0,00, 0,00
0,00| 0,00
13,38 12,08
4,69 4,02/
0,00 0,00
2017 2018
117,26 123,72/
113,81 118,90
0,00 0,00/
115,76/ 121,55
0,00/ 0,00
_ 97,06 96,10]
3017 bl p0ie e |
55,26/ 55,22/
3.884,79) 8.190,95
15.539,15i 16.381,91
400,000 200,00
ToAT S 2018
9,11 9,16/
35,62 35,62
52,99 51,23
0,00 0,00
97,73 96,02
2017 2018
0 dias 0 dias
0 dias 0 dias
0 dias 0 dias
32 dias 32 dias
6 dias 6 dias
22 dias 22 dias
53,11 53,11
-0,50 -0,50

2019
703,76
0,00

8,73

3,25

84,00

2019
86,63
87,56

2019

130,58
124,24
0,00
127,63
0,00
95,15

2019
55,17

0,00
17.275,64,
0,00

2019
9,20
35,62
49,52
0,00
94,35

2019
0dias
0 dias
0dias
33 dias
6dias
22 dias
53,11
-0,50
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17. Rendibilidade

Histérico

B s B z014
Rendibilidade da Predugdo 5,61
Rendibilidade das Vendas 6,27,
Rendibilidade Financeira 6,95
Rendibilidade do Activo Total 27,33
VAB/Gastos com Pessoal 94,14

Loz : ;.\:' 0 . in SEERL. d 2014
Eficiéncia 6,24
Margem Bruta Comercial/Vendas de Mercaderias 100,00
Margem Bruta Comercial/Emprego (EUR/pessoa) 21.478,63
(Vendas e P. Servigos)/Emprego (EUR/pessoa) 21.478,63
Gastos Pessoal/(Vendas e P. Servigos) 65,35'
Coeficiente Capital/Emprege (EUR/pessoa) 13.575,65

18. Endividamento
Historico

fi ipais Indicadores 2014
Dividas Ndo Correntes/Autofinanciamento 0,00!
Encargos Financeiros Liquidos/EBITDA -0,09,
Taxa de Endividamento 0,00;
Financiamentos Obtidos/Capital Préprio 0,00
Autonomia Financeira 85, 93

2014
0,00,
Endividamento 14,07|
Endividamento N&o Corrente 0,00,
Solvabiidade 610,95,
Capacidade de Endividamento 610,95/

19. Andlise da Viabilidade do negdcio

B 7 2
Resultados operacionais
Depreciagbes e Amortizagdes
Variagdo das Provisdes
Necessidades Fundo Maneio (NFM)
Acréscimo Necessidades Fundo Maneio
Fluxo de Caixa Operacional (antes de im postos)
Investimentos/Desinvestimentos
Juros e gastos similares suportados
Imposto sobre o rendimento
Amortizagdo de capital (Ndo Corrente)

Financiamentos obtidos

Fornecedores

Estado e outros entes piiblicos

Qutras contas a pagar
Amortizagdo/Financiamento de Capital - Bancos (Corrente)
Recuperagio de Crédito (Clientes e Outros Dev. ) (N3o Corrente)
Aumento de Capital e Outros instrumentos de Capital Préprio
Fluxo de Caixa Liquido

Periodo Previsonal >>

2015
4,69

5,21

5,50

24,92
97,74

2015
5,21
100,00
22.778,08
22.778,08
62,86
9.559,06

2016
6,18

6,82

7,27
25,44
100,94

2016
6,82
100,00
24.156,16
24.156,16
60,47
4.542,46

Periodo Previsonal >>

2015
0,00

0,00

0,00

0,00
86,58

2015
0,00
13,42
0,00
644,98
644,98

2015
16.601,72
70.232,28

0,00

-1.753,06

90,12
86,924,12
56.232,28
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
14.000,00
44.691,84

2016
0,00

0,00

0,00

0,00
86,55

2016

0,00

13,45
0,00
643,56
643,56

2016
23.063, 14
70.232,28
0,00
-1.848,63
95,57
93.390,99
70.232,28
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
23.158,71

2017
10,75
11,80
12,57
25,81

104,29

2017
11,80
100,00
25.617,60
25.617,60
58,16
400,00

2017
0,00
0,00/
0,00
0,00
86,62

2017
0,00
13,38
0,00
647,13
647,13

2017
42.316,05
57.994,50

0,00
-1.949,98
-101,35

100.411,90

57.994,50
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

42.417,40

2018
25,31
27,64
26,32
23,75

107,78

2018
27,64
100,00
27.167,47
27.167,47
55,95
200,00

2018
0,00

0,00

0,00

0,00
87,92

2018
0,00
12,08
0,00
727,74
727,74

2018
105.116, 14
2.800,00
0,00
2.057,47
-107,48
108.023,63
2.800,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
105.223,63

2019
25,86
28,10
27,81
24,95

111,42

2019
28,10
100,00
28.811,10
28.811,10
53,82/
0,00

2019
0,00
0,00
0,00
0,00
87,56

2019
0,00

12,44

0,00
703,76
703,76

2019

113.351,27
2.800,00
0,00
-2.171,45
-113,99
116.265,26
2.800,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
113.465,26

Estudo de Viabilidade Economico-Financeira 1 APADA NACIONAL DE MAFRA
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PROPOSTA DE CELEBRAGAO DE ACORDO PARASSOCIAL ENTRE A
CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA E O INSTITUTO DA CONSERVAGCAO

DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, I.P. (ICNF)

Considerando:

a)

b)

d)

e)

O elevado valor patrimonial histérico-cultural da Tapada Nacional de
Mafra, criada em 1747, como Real Tapada de Mafra, com o objectivo
de proporcionar a adequada envolvente ao monumental Palacio-
Convento desta Vila; |

Ndo sé a extraordinaria riqueza em recursos florestais e cinegéticos
gue a caracterizam, mas também de todo um conjunto de outras
especificidades, de ordem geoldgica, cultural e turistica, que importa
salvaguardar e gerir de forma integrada, avangando-se além das
atribuigdes do Instituto de Conservagdo da Natureza e das Florestas,
I.P.;

Que a Camara Municipal de Mafra, parceira na gestdao desta Tapada
Nacional, desde 1998, congrega um conjunto de competéncias ja
evidenciadas, capazes de garantir, da melhor forma, a gestdo
integrada das multiplas vertentes deste riquissimo e extenso
territério, com maior relevo pela sua natureza e expressdo em todo
o concelho de Mafra;

O forte propédsito desta Camara Municipal de Mafra na valorizagdo e
dignificagao deste vasto conjunto patrimonial histérico-natural, pelo
fomento continuo do estudo e investigagdo, em articulagdo com as
entidades competentes, com vista a sua adequada conservagdo e
preservagao;

Que o reforgo da posicdo da Camara Municipal de Mafra na gestdo de
proximidade da Tapada Nacional de Mafra contribuirg,
designadamente, para uma maior agilizacao de todos os mecanismos

necessarios a sua manutengdo e seguranga;

3.
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f) A importancia, por este meio, da estreita compatibilizacdo com a

estratégia autarquica, regional e nacional de promogao turistica, pelo
reforco da rede local de rotas de visitacdo turistica, susceptivel de
potenciar o aumento ordenado dos fluxos de turistas a este destino;

g) A lideranca da Céamara Municipal de Mafra no processo de

candidatura do conjunto Palacio, Convento, e Tapada Nacional de
Mafra a patriménio mundial da UNESCO, contribui para potenciar a

vocacdo para a forte colaboragdo na gestao deste conjunto;

Considerando, ainda:

h) A competéncia da Assembleia Geral da Tapada Nacional de Mafra — Centro

j)

Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental (TNM), cooperativa de
interesse publico de responsabilidade limitada constituida pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.0 7/98 (2.2 série), de 21 de Janeiro, para deliberar
alterar os seus Estatutos, a aprovar e publicar por nova Resolugdo, em
cumprimento do disposto no artigo 3.9 do Decreto-Lei n.® 31/84, de 21 de
Janeiro, na sua redaccdo actual, conjugado com o artigo 13.9 da Lei n.0
51/96, de 7 de Setembro, na sua redacgdo actual;

Que a existéncia, em complemento com os Estatutos da cooperativa,
de acordos parassociais, se encontra expressamente consagrada na
proposta de alteracdo dos proprios Estatutos, a aprovar e publicar
nos termos previstos na alinea anterior, possibilidade que se
encontra também prevista no n.© 1 do artigo 17.° do Codigo das
Sociedades Comerciais, aplicavel supletivamente por forga do
disposto no n.° 1 do artigo 2.9 do Decreto-Lei n.°© 31/84, de 21 de
Janeiro, na sua redacgdo actual, em conjugagao com os artigos 6.0 e
9.0 da Lei n.© 51/96, de 7 de Setembro, na sua redacgao actual;

Que o acordo parassocial é o instituto juridico que permite enunciar
motivacdes distintas das que presidem a elaboracao e alteragdo dos
Estatutos da cooperativa, e que carece da convergéncia dos seus
subscritores, visando, designadamente, incrementar a estabilidade
da gestdo social e garantir a manutengdo de uma politica comum

tracada como benéfica para a TNM numa perspectiva global;



termos do n.% 2 do artigo 17.° do Cdédigo das Sociedades Comerciais,

PROPONHO, ao abrigo do disposto no artigo 17.°© do Cddigo das
Sociedades Comerciais, que a Camara Municipal delibere concordar com a
celebragdo, com o Instituto da Conservagdo da Natureza e das Florestas,
I.P., enquanto subscritores do capital social da Tapada Nacional de Mafra -
Centro Turistico, Cinegético e de Educagdo Ambiental (TNM), cooperativa de
interesse publico de responsabilidade limitada, e no interesse pela
estabilidade da gestdo social, para acautelar o risco de maiorias flutuantes e
para garantir a manutengdo de uma politica comum tracada como benéfica
para a TNM numa perspectiva global, do acordo parassocial de acordo com

a minuta anexa a presente proposta.

MAIS PROPONHO que a Camara Municipal delibere submeter a celebracdo do

referido acordo a aprovagdo da Assembleia Municipal.

Pacos do Municipio de Mafra, 11 de Novembro de 2014

O Presidente da Camara Municipal,

(Hélder Sousa Silva)



ACORDO PARASSOCIAL ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA E O
INSTITUTO DA CONSERVACAO DA NATUREZA E FLORESTAS, I1.P.

Considerando:

a) O elevado valor patrimonial historico-cultural da Tapada Nacional de Mafra,
criada em 1747, como Real Tapada de Mafra, com o objectivo de proporcionar a

adequada envolvente ao monumental Palacio-Convento desta Vila;

b) N&do sb a extraordinaria rigueza em recursos florestais e cinegéticos que a
caracterizam, mas também de todo um conjunto de outras especificidades, de
ordem geoldgica, cultural e turistica, que importa salvaguardar e gerir de forma
integrada, avancando-se além das atribuicdes do Instituto de Conservacdo da
Natureza e das Florestas, I.P.;

c) Que a Cémara Municipal de Mafra, parceira na gestdo desta Tapada
Nacional, desde 1998, congrega um conjunto de competéncias j& evidenciadas,
capazes de garantir, da melhor forma, a gestdo integrada das multiplas vertentes
deste riquissimo e extenso territério, com maior relevo pela sua natureza e

expressao em todo o concelho de Mafra;

d) O forte proposito desta Cédmara Municipal de Mafra na valorizacdo e
dignificagdo deste vasto conjunto patrimonial histérico-natural, pelo fomento
continuo do estudo e investigagdo, em articulacdo com as entidades competentes,

com vista a sua adequada conservagdo e preservagao;

e) Que o reforco da posicdo da Camara Municipal de Mafra na gestdo de
proximidade da Tapada Nacional de Mafra contribuira, designadamente, para uma
maior agilizagdo de todos os mecanismos necessarios a sua manutengdo e

seguranca;

) A importéncia, por este meio, da estreita compatibilizacdo com a estratégia
autarquica, regional e nacional de promocéao turistica, pelo reforco da rede local de
rotas de visitacdo turistica, susceptivel de potenciar o aumento ordenado dos fluxos

de turistas a este destino;



g) A lideranga da Camara Municipal de Mafra no processo de candidatura do
conjunto Palacio, Convento, e Tapada Nacional de Mafra a patriménio mundial da
UNESCO, contribui para potenciar a vocagao para a forte colaboragdo na gestdo

deste conjunto;
Considerando, ainda, que:

h) A competéncia da Assembleia Geral da Tapada Nacional de Mafra - Centro
Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental (TNM), cooperativa de interesse
publico de responsabilidade limitada constituida pela Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 7/98 (2.2 série), de 21 de Janeiro, para deliberar alterar os seus
Estatutos, a aprovar e publicar por nova Resolugdo, em cumprimento do disposto
no artigo 3.9 do Decreto-Lei n.0 31/84, de 21 de Janeiro, na sua redaccdo actual,
conjugado com o artigo 13.9 da Lei n.? 51/96, de 7 de Setembro, na sua redacgdo

actual;

i) A existéncia, em complemento com os Estatutos da cooperativa, de acordos
parassociais, se encontra expressamente consagrada na proposta de alteragao dos
proprios Estatutos, a aprovar e publicar nos termos previstos na alinea anterior,
possibilidade que se encontra também prevista no n.? 1 do artigo 17.° do Cédigo
das Sociedades Comerciais, aplicdvel supletivamente por forga do disposto no n.0 1
do artigo 2.9 do Decreto-Lei n.0 31/84, de 21 de Janeiro, na sua redacgdo actual,
em conjugacdo com os artigos 6.9 e 9.0 da Lei n.2 51/96, de 7 de Setembro, na sua

redaccdo actual;

7) O acordo parassocial é o instituto juridico que permite enunciar motivagdes
distintas das que presidem a elaboracdo e alteragdo dos Estatutos da cooperativa, e
que carece da convergéncia dos seus subscritores, visando, designadamente,
incrementar a estabilidade da gestdo social e garantir a manutencdo de uma

politica comum tracada como benéfica para a Tapada numa perspectiva global;

k) O acordo parassocial respeita o exercicio do direito de voto, nos termos do

n.% 2 do artigo 17.° do Cédigo das Sociedades Comerciais,



ENTRE:

A CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA, pessoa colectiva n.0 502177080, sita na
Praca do Municipio, em Mafra, neste acto representada pelo seu Presidente, Eng.®
Hélder Anténio Guerra de Sousa Silva, doravante designada abreviadamente por
CMM,

O INSTITUTO DA CONSERVACAO DA NATUREZA E DAS FLORESTAS, I.P.,
pessoa colectiva n.0 510342647, sito na Avenida da Republica, 16, 1050 - 191
Lisboa, neste acto representada pelo ----, doravante designhado abreviadamente por
ICNF,

Ambos designados como Outorgantes,

E livremente e de boa-fé celebrado e reciprocamente aceite pelos Outorgantes o
presente acordo parassocial, o qual se regera pelo disposto nas clausulas

seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA
(OBJECTO)

Pelo presente e nos termos do disposto no artigo 17.° do Codigo das Sociedades
Comerciais, os Outorgantes acordam, enquanto subscritores do capital social da
Tapada Nacional de Mafra - Centro Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental
(TNM), de acordo com os Estatutos da TNM, em anexo, e no interesse pela
estabilidade da gestdo social, para acautelar o risco de maiorias flutuantes e para
garantir a manutengdo de uma politica comum tragada como benéfica, observar o

disposto no presente acordo parassocial.

4 65,
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CLAUSULA SEGUNDA

(Direccao)
1. A designacdo do Presidente da Direccdo da TNM e de um vogal é da
competéncia da CMM.
2. Ao Presidente da Direccdo da TNM cabera sempre exercer voto de qualidade,

em caso de empate.
CLAUSULA TERCEIRA
(PLANO DE ACTIVIDADES)

O plano de actividades, a submeter a apreciacdo e votagdo da Assembleia Geral até

31 de Dezembro de cada ano, carece sempre do voto favoravel da CMM.
CLAUSULA QUARTA
(VIGENCIA)

O presente acordo parassocial produzira imediatamente efeitos, sem necessidade
de quaisquer outros formalismos, na data da aprovacdo e publicacdo da nova
Resolugcdo a que se refere a alinea h) dos considerandos plasmados supra, e
vigorara pelo periodo de seis anos, sujeito a avaliagdo intercalar no final do terceiro
ano, com faculdade de prorrogagdo, até ser modificado e, ou revogado, através de

documento escrito e assinado pelos Outorgantes.

O presente Acordo é elaborado em duplicado e assinado pelos Outorgantes, ficando

cada um com um exemplar.

Mafra, --- de ---- de 201-.

Pelo ICNF, Pela CMM,

-------- O Presidente da Camara Municipal

(=) (Hélder Sousa Silva)
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PROPOSTA

ASSEMBLEIA GERAL DA TAPADA NACIONAL DE MAFRA - CENTRO
TURISTICO, CINEGETICO E DE EDUCACAO AMBIENTAL (TNM) -
ORIENTACOES AO REPRESENTANTE DO MUNICIPIO DE MAFRA

Considerando:

a) A convocatéria dos soécios da Tapada Nacional de Mafra — Centro
Turistico, Cinegético e de Educagdo Ambiental (TNM), para a reunido
da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 17-12-2014,
da qual consta a respectiva ordem de trabalhos, que se junta e da
por integralmente reproduzida para a presente proposta;

b) A TNM, patriménio com uma significativa expressdo no territorio do
concelho de Mafra, como vasto conjunto histérico-cultural, que justifica
uma abordagem estratégica concertada tendente a sua correcta
interpretacdo e que permita a desejavel sustentabilidade, essencial ao
garante da conservacao manutengao deste importante acervo
patrimonial;

¢) O Estado como cooperante maioritario (detentor de 60% do respectivo
capital social), mas que com a sua quota dispersa por varias entidades
estatais, reconhece a sua dificuldade de gestdo pronta e adequada as
exigéncias cada vez mais elevadas, decorrentes ndo so6 da
heterogeneidade dos representantes, como também dos apertados
mecanismos orcamentais e financeiros da administracdo central;

d) A concentracdo das participacdes do Estado na TNM no Instituto de
Conservacao da Natureza e das Florestas, I.P. [cfr. Artigo 5.9, n. © 1
alinea a) da proposta da alteragdo aos Estatutos da TNM] garantindo
51% do capital social, deverd, por conseguinte, merecer o voto

favoravel da Camara Municipal de Mafra;

AEXD
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e) Atento o disposto no n.? 1 do artigo 62.° do Decreto-Lei n.© 133/2013,
de 3 de Outubro, na sua redaccdo actual, compete ao 6rgdo executivo
dar orientagles ao representante do Municipio de Mafra na Assembleia
Geral da Tapada Nacional de Mafra - Centro Turistico, Cinegético e de
Educagao Ambiental, importando, assim, que o mesmo vote
favoravelmente a referida concentracgao;

f) Por outro lado, que a constituicdo do Grupo de Accdo Local deve
consubstanciar-se na criagdo de uma pessoa juridica de direito privado -
Associagdo sem fins lucrativos - que actue de forma integrada e
coordenada no territorio de intervencgdo previamente definido e que
conte com a cooperacdo activa de todas as partes interessadas
(entidades publicas e privadas);

g) Que a criagdo da Associacdo referida na alinea anterior acarreta
significativas vantagens para os respectivos territorios, em especial na
gestdo local dos fundos atribuidos ao territério, numa ldgica
participativa e de proximidade, na atraccdo e no estimulo a novos
investimentos, na qualificagdo e valorizagdo das pessoas, organizagtes
e territério de intervencdo numa perspectiva de sustentabilidade, na
divulgagao da marca da regido e dos respectivos produtos e recursos
endoégenos e na valorizagdo e disseminagdo das boas praticas, entre
outras;

h) Que o Municipio de Mafra, encontrou na TNM um parceiro relevante que
aceitou ser membro fundador desta Associacdo, o que carece de

adequada deliberacdo da respectiva Assembleia Geral,

PROPONHO, atento o disposto no n.¢ 1 do artigo 62.9 do Decreto-Lei n.°
133/2013, de 3 de Outubro, na sua redacgao actual, que a Cadmara Municipal
delibere que o representante do Municipio de Mafra na Assembleia Geral da
Tapada Nacional de Mafra - Centro Turistico, Cinegético e de Educagdo
Ambiental, vote favoravelmente a proposta de concentracdo das participagdes
do Estado na TNM no Instituto de Conservagdo da Natureza e das Florestas,
LP.;

PROPONHO, ainda, que a Camara Municipal delibere que o representante do

Municipio de Mafra na Assembleia Geral da Tapada Nacional de Mafra - Centro



Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental, vote favoravelmente a
integracdo da TNM como associada do Grupo de Accdo Local dos Concelhos de
Loures, Mafra ou Sintra;

PROPONHO, por ultimo, que a Cadmara Municipal delibere que o representante
do Municipio de Mafra na Assembleia Geral da Tapada Nacional de Mafra -
Centro Turistico, Cinegético e de Educacdo Ambiental, se conforme com as
deliberagdes que forem tomadas pelas Assembleia Municipal no que concerne a
alteracdo aos Estatutos da TNM - incluindo a alteracdo do capital social, e a
celebragdo do acordo parassocial.

Pacos do Municipio de Mafra, 11 de Novembro de 2014

O Presidc?nte da Camara
7

g
(Hélder Sousa Silva)

unicipal,
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Camara Municipal de Mafra

A/c Sr2 Dra Célia Batalha Fernandes
Praca do Municipio

2640-001 MAFRA

Exma&. Senhors,

Venho por este meio convecar os séeios cooperadores da Cooperativa de Interesse Pihlico de
Responsabilidade Limitada da Tapada MNacional de Mafra para uma Assembleia Geral
Extraordinaria a realizar no dia 17 de Dezembro, pelas 15 horas, na sede social da Cooperativa
com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Deliberacdo sobre proposta de concentragdio da participacdio do Estado no ICNF na Tapada
Nacional de Mafra;

2. Deliberacdo sobre proposta de Aumento de capital social da participagio da Camara Municipal
de Mafra na Tapada Nacional de Mafra;

3. Apresentacdo e deliberagio sobre a proposta de alteragio dos estatutos da Tapada Nacional de
Mafra;

4, Apresentacdo da proposta de Acordo Parassocial;

5. Deliberagdo sobre proposta de exercicio do direito de preferéncia da cota penhorada no
dmbito de processo de insolv@ncia do cooperante Evasdo sem Limites;

6. Apresentacdo da ponto de situagdio da proposia de alterac8o do PGF da Tapada Nacional de
Mafra e opgdes de gestio;

7. Deliberacdo schre proposta de integracio da Tapada Nacional de Mafra como associada do
Grupo de Agdo Local dos Concelhos de Loures, Mafra ou Sintra;

8. Cutros assuntos.

Se a hora marcada para a reunifo ndo se verificar a presenca dos membros da Assembleia-Geral
que representem mais de metade do capital social, no minimo de quarto membros, a Assembleia
reunira com gqualguer nlimero de membros, uma hora depois.

Com os meus cumprimentos

Mafra, 4 de Novembro de 2014

O Presiderfté da Asfembleia-Geral

{Rui M. F| Pombo) -,
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Acordo de Transacdo entre o Municipio de Mafra e a EPAL - Empresa
Portuguesa das Aguas Livres, S.A.

PROPOSTA
Considerando que:

1. Em 21 de Dezembro de 2005 foi celebrado, entre o Municipio de Mafra e a EPAL
- Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S.A., um Contrato de Construgdo do
Sistema Adutor e Obras de Ligacdo e de Abastecimento de Agua ao Municipio de
Mafra, doravante designado abreviadamente por Contrato Inicial, que teve por
objecto a construcdo do sistema adutor Arcena, Sdo Gido, bem como as obras
de ligacdo a esse sistema adutor e o abastecimento de agua ao Municipio de
Mafra, proporcionado pela exploracdo desse sistema adutor e respectivas obras
de ligagdo;

2. Nos termos previstos na clausula 13.2, n.© 2, desse Contrato Inicial, as Partes
acordaram “que os volumes minimos e maximos anuais de agua a fornecer, pela
EPAL, sejam o0s estabelecidos no Anexo VI, ficando o MM vinculado ao
pagamento dos volumes minimos anuais referidos”;

3. Posteriormente foi celebrado, em 13 de Dezembro de 2013, pelas partes
contratantes no Contrato Inicial, o Acordo de Alteracdo ao Contrato do Sistema
Adutor e Obras de Ligacdo e de Abastecimento de Agua ao Municipio de Mafra,
adiante designado sucintamente como Acordo de Alteracao;

4. Nesse Acordo de Alteragdo, as Partes estipularam, na clausula 1.8, que “aceitam
redefinir os volumes minimos anuais de agua originalmente fixados no Anexo VI
ao Contrato e revistos conforme supra referido no Considerando c¢), relativos aos
anos de 2013 e seguintes, passando os volumes minimos anuais de agua a ser
os fixados no Anexo ao presente Acordo para 0os anos neste Anexo considerados,
por cujo pagamento o MUNICIPIO se encontra vinculado nos termos da cldusula
13.8, n.° 2, do Contrato”;

5. No ano de 2013 verificou-se a existéncia de diferenca entre o consumo real e o
consumo minimo definido no Acordo de Alteragdo ao Contrato Inicial, assinado
em 13 de Dezembro de 2013 (511 185 m®x0.4849 EUR= 247.873,61 EUR),
tendo sido emitida pela EPAL - Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S.A., em
27 de Marco de 2014, a factura n.© 201420003174, no valor de € 262.746,03
(duzentos e sessenta e dois mil, setecentos e guarenta e seis euros e trés
céntimos) e pela mesma apresentada, posteriormente, a proposta de Acordo de

dn@éozfj,



Transacdo, remetida a este Municipio, a coberto do oficio Ref.2 DRC/CLE
S/2014/1280795, de 08 de Agosto de 2014, registado pelos servicos desta
Camara Municipal, em 20 de Agosto de 2014, que tem por base a definicdo de
um plano de pagamentos do montante em divida a que se reporta a mencionada
factura;

6. O Municipio de Mafra, reconhecendo a existéncia dessa divida a EPAL - Empresa
Portuguesa das Aguas Livres, S.A., promoveu um processo de negociagdo, com
a referida Sociedade, que culminou com a elaboracao da minuta do Acordo de
Transagdo e respetivos anexos, juntos a presente proposta;

PROPONHO, ao abrigo do disposto no n.? 1 do artigo 86.° da Lei n.© 83-C/2013, de 31
de Dezembro, diploma que aprovou o Orgamento do Estado para 2014, que a Camara
Municipal delibere concordar com a proposta de celebracdo do referido Acordo de
Transacdo, conforme a referida minuta e respetivos anexos, e submeter a
autorizacdo prévia da Assembleia Municipal, atento o disposto na alinea c) do n.° 1
do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de Fevereiro, na sua redagao actual, a assuncao
de compromissos plurianuais decorrentes do aludido Acordo.

Pacos do Municipio de Mafra, 10 de Novembro de 2014,

O Presidente da Camara Municipal,
f
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ACORDO DE TRANSACAO

Considerando que:

A. Em 21 de dezembro de 2005, foi celebrado, entre este Municipio e a
EPAL-Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S. A., um Contrato de
Construgdo do Sistema Adutor e Obras de Ligagdo e de Abastecimento de
Agua ao Municipio de Mafra, doravante designado abreviadamente por
Contrato Inicial, que teve por objeto a construgdo do sistema adutor
Arcena, S&o Gido, bem como as obras de ligacdo a esse sistema adutor e
o abastecimento de agua ao Municipio de Mafra, proporcionado pela
exploracao desse sistema adutor e respetivas obras de ligagao;

B. Nos termos previstos na clausula 13.8, n.0 2, desse Contrato Inicial, as
Partes acordaram “que os volumes minimos e maximos anuais de agua a
fornecer, pela EPAL, sejam os estabelecidos no Anexo VI, ficando o MM
vinculado ao pagamento dos volumes minimos anuais referidos”;

C. Posteriormente foi celebrado, em 13 de dezembro de 2013, pelas partes
contratantes no Contrato Inicial, o Acordo de Alteragdo ao Contrato do
Sistema Adutor e Obras de Ligacdo e de Abastecimento de Agua ao
Municipio de Mafra, adiante designado sucintamente como Acordo de
Alteracao;

D. Nesse Acordo de Alteracdo, as Partes estipularam, na Clausula 1.2, que
“aceitam redefinir os volumes minimos anuais de agua originalmente
fixados no Anexo VI ao Contrato e revistos conforme supra referido no
Considerando c), relativos aos anos de 2013 e seguintes, passando os
volumes minimos anuais de agua a ser os fixados no Anexo ao presente
Acordo para os anos neste Anexo considerados, por cujo pagamento o
MUNICIPIO se encontra vinculado nos termos da Clausula 13.8, n.° 2, do
Contrato”;

E. No ano de 2013 verificou-se a existéncia de diferenga entre o consumo
real e o consumo minimo definido no Acordo de Alteragdo ao Contrato
Inicial, assinado em 13 de dezembro de 2013 (511 185 m’>x0.4849 EUR=
247.873,61 EUR), tendo sido emitida pela EPAL-Empresa Portuguesa das



sl

’qn\\ EPA

\\/ Grupo Agsias de Pottual
Aguas Livres, S. A., em 27/03/2014, a fatura n.° 201420003174, no
valor de € 262.746,03 (duzentos e sessenta e dois mil, setecentos e
quarenta e seis euros e trés céntimos) e pela mesma apresentada,
posteriormente, a proposta de Acordo de Transacdo, remetida a este
Municipio, a coberto do oficio Ref.2 DRC/CLE S/2014/1280795, de
2014/08/08, registado pelos servicos desta Camara Municipal, em
20/08/2014, que tem por base a definicdo de um plano de pagamentos
do montante em divida a que se reporta a mencionada fatura;

F. O Municipio de Mafra, reconhecendo a existéncia dessa divida a EPAL-
Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S. A., promoveu um processo de
negociacao, com a referida Sociedade, que culminou com a elaboracdo
da minuta do presente Acordo de Transagdo, a celebrar ao abrigo do
disposto no art.© 86.9, n.° 1, da Lei n.© 83-C/2013, de 31 de dezembro,
diploma que aprovou o Orgamento do Estado para 2014, tendo ainda
diligenciado no sentido de submeter essa minuta de Acordo de Transacdo
e respetivos anexos a autorizagdo prévia da Assembleia Municipal, ao
abrigo do disposto no art.© 6.9, n.© 1, alinea c), da Lei n.? 8/2012, de 21
de fevereiro, uma vez que esta em causa a assungdo de compromissos
plurianuais, o que foi concretizado através da deliberacdo da Assembleia

Municipal de , conforme extrato da respetiva ata
reproduzido no ANEXO III do presente ACORDO e do qual faz parte
integrante.

ENTRE:

MUNICIPIO DE MAFRA, com o0 numero de pessoa coletiva n.o
502177080, com sede na Praca do Municipio, 2644-001 Mafra, neste ato
representado pelo Presidente da Camara Municipal de Mafra, Hélder Antdnio
Guerra de Sousa Silva, Eng.°, doravante designado como PRIMEIRO
CONTRAENTE,
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EPAL- EMPRESA PORTUGUESA DAS AGUAS LIVRES, SA, com o
numero de matricula e de pessoa coletiva 500906840, com sede na Avenida
da Liberdade, n.° 24, 1250-144 Lisboa, matriculada na Conservatoria do
Registo Comercial de Lisboa, com o capital social de €150.000.000,00 [cento
e cinquenta milhdes de euros], neste ato representada por José Manuel
Leitdo Sardinha, Eng.?, Presidente do Conselho de Administragcdo, adiante
também designada por SEGUNDA CONTRAENTE,

Conjuntamente designados por PARTES, é mutuamente aceite e
reciprocamente celebrado, livremente e de boa-fé, nos termos e para os
efeitos dos artigos 1248.0 a 1250.9 do Cdédigo Civil, o presente ACORDO
DE TRANSACAO constante das cldusulas seguintes, adiante também
designado por ACORDO:

Clausula 1.2
O PRIMEIRO CONTRAENTE reconhece a obrigacdo de pagamento da
fatura emitida pela SEGUNDA CONTRAENTE identificada no ANEXO I
ao presente ACORDO, do qual faz parte integrante, perfazendo a quantia
de € 262.746,03 [duzentos e sessenta e dois mil setecentos e
quarenta e seis euros e trés céntimos], relativa a volumes minimos
anuais de agua devidos nos termos da clausula 13.3, n.0 2 e Anexo VI do
Contrato de Construcdo do Sistema Adutor e Obras de Ligacdo e de
Abastecimento de Agua ao Municipio de Mafra que as PARTES celebraram em
21 de dezembro de 2005, tal como alterado em 13 de dezembro de 2013,
valor que se encontra vencido na data da celebragdo do presente ACORDO.

Clausula 2.2
1. A divida mencionada na clausula anterior serd paga a SEGUNDA
CONTRAENTE pelo PRIMEIRO CONTRAENTE em 48 [quarenta e
oito] prestacdes mensais, nos termos definidos no PLANO DE
PAGAMENTOS constante do ANEXO II ao presente ACORDO, do qual
faz parte integrante, que inclui o pagamento de juros legais, ao abrigo das
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disposicdes conjugadas do artigo 1.9, n. ** 1 e 2, da Lei n.0 3/2010, de 27
de abril, e dos artigos 806.9, n.© 2, e 559.9 do Cdédigo Civil, fixados,
através da Portaria n.% 291/2003, de 8 de abril, em 4% [quatro], os quais
sdo proporcionais ao faseamento acordado.

2. O atraso no pagamento das prestacfes referidas no numero um, da
presente Clausula, por um periodo superior a 60 (sessenta) dias, equivale
ao incumprimento total do presente ACORDO e confere a SEGUNDA
CONTRAENTE o direito de receber as prestacdes vencidas e vincendas.

3. As prestacbes definidas no PLANO DE PAGAMENTOS serdo pagas
através de transferéncia bancaria para a conta correspondente ao NIB

' do"NiB], cumprindo ao PRIMEIRO CONTRAENTE
proceder ao envio de comprovativo da realizacdo de pagamento da
prestacdo para a sede da SEGUNDA CONTRAENTE.

4. A SEGUNDA CONTRAENTE dara quitagdo ao PRIMEIRO CONTRAENTE

das quantias pagas no prazo de 10 (dez) dias a contar da rececdo do

comprovativo da transferéncia bancaria.

Clausula 3.2
Sem prejuizo do disposto na clausula anterior, o PRIMEIRO CONTRAENTE
compromete-se, durante o prazo de regularizacdo da divida estabelecido no
PLANO DE PAGAMENTOS, a realizar o0 pagamento das faturas emitidas pela
SEGUNDA CONTRAENTE, relativas ao servigo que regularmente for prestado
de abastecimento de agua, nos termos e nos prazos estabelecidos no contrato
identificado na Clausula 1.2,

Clausula 4.2
O PRIMEIRO CONTRAENTE aceita que o incumprimento total do PLANO DE
PAGAMENTOS confere direito a SEGUNDA CONTRAENTE a solicitar a
deducdo as transferéncias prevista no artigo 39.9 da Lei n.0 73/2013, de 3 de
setembro, bem como a recorrer a cobrancga, judicial ou por qualquer outro meio
legalmente previsto, da totalidade da quantia em divida, correspondente a
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soma das prestagbes previstas no ANEXO II ja vencidas mas ndo pagas e das
prestacdes que ainda se encontrem por vencer, acrescido do pagamento
adicional de juros legais, ao abrigo das disposi¢cdes conjugadas do artigo 1.9,
n.°* 1 e 2, da Lei n.9 3/2010, de 27 de abril, e dos artigos 806.9, n.% 2, e 559.0
do Cddigo Civil, fixados, através da Portaria n.© 291/2003, de 8 de abril, em
4% [quatro], constituindo o presente ACORDO titulo executivo bastante.

Clausula 5.2
Sem embargo do disposto na cldusula anterior, o incumprimento de qualquer
prazo consignado no PLANO DE PAGAMENTOS obriga o PRIMEIRO
CONTRAENTE ao pagamento adicional de juros legais, ao abrigo das
disposicdes conjugadas do artigo 1.9, n.°* 1 e 2, da Lei n.© 3/2010, de 27 de
abril, e dos artigos 806.9, n.© 2, e 559.9 do Cddigo Civil, fixados, através da
Portaria n.© 291/2003, de 8 de abril, em 4% [quatro].

Clausula 6.2
O PRIMEIRO CONTRAENTE aceita que a SEGUNDA CONTRAENTE ceda a
terceiros, no todo ou em parte, os créditos previstos e reconhecidos no
presente ACORDO e respetivos anexos, bastando, para tanto, a comunicacdo,
por escrito, realizada no prazo maximo de 8 (oito) dias apds a data da cessdo

de créditos.

Clausula 7.2
1. Em caso de ocorréncia de alteragdes das condigcdes econdmico-financeiras
subjacentes a celebracdo do presente ACORDO, designadamente, a
aprovacao de um plano de saneamento financeiro ou a adesdo a um
procedimento de recuperacdo financeira municipal por parte do PRIMEIRO
CONTRAENTE, nos termos previstos nos artigos 57.0 e seguintes da Lei n.?
73/2013, de 3 de setembro, o presente ACORDO deve ser

obrigatoriamente revisto.
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2. Caso venha a ser aprovado um programa de regularizacdo extraordinaria de
dividas das autarquias locais, o PRIMEIRO CONTRAENTE compromete-se a:
a) Declarar como divida vencida, para esse efeito, o montante total de
divida objeto do presente ACORDO;
b) Manter o pagamento regular do servico prestado pela SEGUNDA
CONTRAENTE, nos termos da Clausula 3.2 do presente ACORDO.

Clausula 8.2
Para efeitos no disposto na alinea ¢) do n.0 1 da Lei n.0 8/2012, de 21 de
fevereiro, a minuta do presente ACORDO foi aprovada pela Assembleia
Municipal do Municipio de Mafra, na sua reunido do dia [e] de [¢] de [e],
conforme extrato da ata reproduzido no ANEXO III do presente ACORDO e do

qual faz parte integrante.

O presente ACORDO DE TRANSACAO, foi celebrado na cidade de [e], no dia
[¢] de [¢] de [¢],em 2 (dois) exemplares de igual valor, que fazem igualmente
fé do acordado, ficando um exemplar em poder de cada uma das PARTES, num
total de [¢] [numero por extenso] paginas, escritas numa sé lauda, todas
numeradas e rubricadas por todos os intervenientes, contendo as Ultimas as
suas assinaturas, e por 3 (trés) ANEXOS que dele fazem parte integrante,
compostos por [¢] [(numero por extenso)], [¢] [(numero por extenso)] e [e]
[(nimero por extenso)] paginas, respetivamente, escritas numa so lauda, todas
numeradas e rubricadas pelos intervenientes, sendo devidamente autenticado,
nos termos do termo de autenticacdao que do mesmo faz parte integrante, em
conformidade com o estabelecido nas disposicdes conjugadas do artigo 1250.9
do Cédigo Civil, do artigo 38.© do Decreto-Lei n.? 76-A/2006, de 29 de marco, e
da Portaria n.© 657-B/2006, de 29 de junho.

Pelo PRIMEIRO CONTRAENTE Pelo SEGUNDO CONTRAENTE
Municipio de Mafra EPAL, S. A.

O Presidente da Camara Municipal O Presidente do Conselho de
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Administracao

(Hélder Sousa Silva, Eng.%) (José Manuel Sardinha, Eng.9)

TERMO DE AUTENTICACAO

Elaborado ao abrigo do artigo 38.°9 do Decreto-Lei n.0 76-A/2006, de 29 de
marco, e da Portaria n.2 657-B/2006, de 29 de junho:
Em de de 2014, compareceram, perante mim ,

advogado(a), com a cédula numero na , Lisboa, meu

domicilio profissional, os interessados A , casado, natural da

Freguesia de Concelho de , residente em i B
, Ccasada, natural da Freguesia de , Concelho de

, residente em que, nas qualidades, respetivamente,

de Presidente e de Vogal do Conselho de Administragdo, outorgam em
representacdo da sociedade EPAL-Empresa Portuguesa das Aguas Livres, S.A.,
matriculada no Registo Comercial de Lisboa, com o nimero de pessoa coletiva

500906840, com o capital social de cento e cinquenta milhdes de euros, e mais

compareceu perante mim, C , casado, natural da Freguesia de
Concelho de residente
em , que, na qualidade de Presidente da Cdmara Municipal de

Mafra, outorga em representacdo do Municipio de Mafra, pessoa coletiva
, 0s quais, PARA AUTENTICACAO, me apresentaram este
documento, de folhas, com frente e verso, intitulado

" ", que disseram haver lido e assinado (ou que assinaram na

minha presenga) e cujo conteldo exprime, segundo disseram, as suas

respetivas vontades.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, as suas qualidades e poderes para a
pratica deste ato respetivamente pelos cartdes de cidaddo nimero "

valido até , numero valido até e

numero valido até ,pela certiddo permanente
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com o codigo de acesso numero , que consultei, e pela ata da

deliberacdo da Camara Municipal de [¢], aprovada em [e] [data], que me foram
exibidos.
Este termo foi lido aos interessados e o seu conteudo foi-lhes explicado.
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Nota: O Anexo deve ter numeracio proprie e niio sequencial com o ACORDO




Taxa Juros Financeiros

4.00%

Capital em divida

262.746,03 £

ANEXO il

PLANO DE PAGAMENTOS

1 5.93256€ 5.056,74€ - - 875,82 € 4,00% 31/01/2015 5.93256 €

2 5.932,56€] 5.073,59¢€ - - 858,96 £ 4,00% 28/02/2015 11.865,11€

3 5.932,56€] 5.090,50€ - - 842,05 £ 4,00% 31/03/2015 17.797.67 €
4 5.532,56€| 5.10747€ - - 825,08 € 4,00% 30/04/2015 23.730,23 €

5 5.932,56€| 5.12450€ - - 808,06 € 4,00% 31/05/2015 29.662,78 €

6 5.93256 €| 5.14158€ . - 790,88 € 4,00% 30/06/2015 35.595,34 €

7 5.93256€| 5.158,72¢ - - 773,84 € 4,00% 31/07/2015 41.527,90 €

8 5.93256€| 5.17591¢ - - 756,64 € 4,00% 31/08/2015 4746046 €

9 5.932,56€| 5.193,17€ - - 739,39 £ 4,00% 30/09/2015 53.393,01€
10 5.93256€| 5.21048¢€ - - 722,08 € 4,00% 31/10/2015 59.32557 €
11 5.93256€| 5.227,85¢€ - - 704,71 € 4,00% 30/11/2015 65.258,13 €
12 593256 €| 5.245,27 € - - 687,29 € 4,00% 31/12/2015 71.190,68 €
13 5.932,56€| 5.26276€ - - 669,80 € 4,00% 31/01/2016 77.123,24 €
14 5.93256€] 5.280,30€ - - 652,26 € 4,00% 29/02/2016 83.055,80 €
15 5.93256€| 5.297,90£ - - 634,66 € 4,00% 31/03/2016 88.988,35 £
16 5.932,56€| 5.31556¢€ - - 617,00 € 4,00% 30/04/2016 94.920,91€
17 5.932,56€] 5.333,28€ - - 599,28 £ 4,00% 31/05/2016 100.853,47 €
18 5932,56€] 5.351,06€ - . 581,50€ 4,00% 30/06/2016 106.786,03 €
19 5932,56€] 5.36889€ - - 563,66 € 4,00% 31/07/2016 112.718,58 €
20 5.93256 €] 5.386,79€ - - 545,77 € 4,00% 31/08/2016 118.651,14 €
21 5.93256€| 5.404,74€ - - 52781€ 4,00% 30/09/2016 124.583,70€
22 5.932,56€| 5.42276€ - - 509,80€ 4,00% 31/10/2016 130.516,25 €
23 593256 €| 5.44084% - - 491,72 £ 4,00% 30/11/2016 136.448,81€
24 5.93256€| 5.45857€ - - 47358€ 4,00% 31/12/2016 142.38137 €
25 593256€| 5477,17€ - . 455,39 € 4,00% 31/01/2017 148.313,92 €
26 593256 €| 5.49543¢€ - - 437,13 € 4,00% 28/02/2017 154.246,48 €
27 5.932,56€| 5.513,74€ - - 418,81 € 4,00% 31/03/2017 160.179,04 €
28 5.932,56€| 5.53212¢€ - - 400,43 € 4,00% 30/04/2017 166.111,60 €
29 5.932,56€] G5.550,56€ - - 381,99€ 4,00% 31/05/2017 172.044,15 €
30 5,93256€f 5.569,07€ - - 363,49€ 4,00% 30/06/2017 177.976,71 €
31 5,932,56€] G5.587,63€ - - 344,93 € 4,00% 31/07/2017 183.909,27 €
32 5.93256€fF 5.60625¢£ - - 326,30€ 4,00% 31/08/2017 189.841,82 €
33 5.93256€] 5.62494¢€ - - 307,61 € 4,00% 30/09/2017 195.774,38 €
34 5.932,56€] 5.643,69¢€ - - 288,86 € 4,00% 31/10/2017 201.706,94 €
35 5.932,56%€] 5.66250€ - - 270,05 € 4,00% 30/11/2017 207.639,49 £
36 5.532,56€| 5.681,38¢€ - - 253,18 £ 4,00% 31/12/2017 213.572,05 €
37 5.93256€| 5.700,32£ - - 232,24 € 4,00% 31/01/2018 219.504,61 €
38 5.93256€| 5.718,32¢ - - 213,24 € 4,00% 28/02/2018 225437,16 £
39 5.93256€] 5.73838€ - - 194,17 £ 4,00% 31/03/2018 231.369,72 €
40 5.93256€] 5.757,51¢€ - - 175,05 € 4,00% 30/04/2018 237.302,28 €
41 5.932,56€| 5.776,70€ - - 155,85 € 4,00% 31/05/2018 243.234,84 €
42 5.93256€| 5.79596¢€ - - 136,60 € 4,00% 30/06/2018 249.167,39 €
43 5.93256€| 5.81528¢€ . - 117,28€ 4,00% 31/07/2018 255.089,95 £
44 5.932,56€| 5.83466€ - - 97,89 € 4,00% 31/08/2018 261.032,51€
45 593256€| 5.854,11¢€ - - 78,45 £ 4,00% 30/09/2018 266.965,06 €
46 5.93256€| 5.873,62€ - - 58,93 € 4,00% 31/10/2018 272.897,62 €
47 5.932,56€| 5.893,20€ - . 39,35 £ 4,00% 30/11/2018 278.830,18 €
48 5.932,56€| 5.91285€ - - 19,71 € 4,00% 31/12/2018 284.762,73 €

Nota: O Anexo deve ter numeracdo prépria e ndo sequencial com o ACORDO



ANEXO [

ATA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

[REPRODUGAQ (IMAGEM EM PDF) DA ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
QUE APROVOU A MINUTA DO ACORDOY]

Nota: O Anexo deve ter numeragGo propria e ndo sequencial com ¢ ACORDO
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

PROPOSTA

Em reunido camararia realizada no passado dia 23 de Dezembro, apresentei uma
proposta que visava dar conhecimento integral do processo de dissolugdo da
empresa Mafratlantico - Vias Rodovidrias, EM, bem como das diligéncias
subsequentes a adoptar, nomeadamente as que visam a regulariza¢do do activo
e do passivo da empresa, na medida em que o Municipio assumiu directamente,
em cumprimento do determinado no contrato programa celebrado entre o
Municipio e a Mafratlantico ~ Vias Rodoviarias, EM, todos os direitos e obrigagdes
decorrentes dos contratos celebrados com terceiros e que tivessem por objecto a
concepcdo, projecto, construgdo, financiamento, conservacao ou exploragdo da

via.

Em reunido camararia realizada no passado dia 18 de Setembro e na sequéncia
das negociacBes havidas com o consércio empreiteiro, a Cémara Municipal
deliberou aprovar o acordo de pagamento da divida que, na sequéncia da
assungdo, por parte do Municipio, de todos os direito e obrigagfes decorrentes
de contratos celebrados com terceiros e que tivessem por objecto a concepcdo,
projecto, construgdo, financiamento, conservagdo ou exploracdo da via, existe

com o consorcio empreiteiro.

De notar que a celebragdo de tal acordo, tal como referidc na proposta
apresentada, tem perfeito acolhimento no quadro legal em vigor face ao que
disp8e o artigo 14.0 da Lei 75-A/2014, de 30 de Setembro, que prescreve gue se
exclui do disposto na alinea ¢) do n.© 7 do artigo 49.9 da Lei 73/2013, de 3 de

Setembro ("€ vedado aos municipios, salvo nos casos expressamente permitidos por fei. ... ¢} A

celebracdo de contratos com entidades financeiras ou directamente com credores, com a finalidade
de consofidar dividas de curto prazo, sempre que a duragdo do acordo uitrapasse o exercicio

orgamental, bem como a cedéncia de créditos ndo vencidos”), 0s acordos entre municipios e
respectivos credores que visam o pagamento de dividas reconhecidas em decisdo

judicial transitada em julgado.

Relembro ainda que, € uma vez que a celebragcdo do acordo com o consorcio

empreiteiro consubstanciava a assunc¢do de compromissos plurianuais, na

Modelo G-20/2 - Informagdo Interna 1
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

medida em que o Municipio ird pagar o montante em divida em 7 anos, foi
submetida a Assembleia Municipal, em sess@o de 25 de Setembro, proposta que
visava a autorizagdo da assungdo desses compromissos, tendo o aludido érgdo
deliberado aprovar os compromissos plurianuais em que o acordo proposto com

a Tamega/Zagope se traduz.

Tal como é sabido, o Executivo por mim liderado tem desenvolvido intensas
negociagdes que visam, por um lado, honrar os compromissos assumidos pelo
Municipio e, por outro, pugnar por solucdes que ndo ponham em causa toda a
gestdo municipal, razdo pela qual, e tal como consta da proposta referida no
primeiro paragrafo, encetei negociagles com o Banco BPI a quem uma das
empreiteiras que fazia parte do consércio empreiteiro cedeu parte dos crédito
que detinha sobre a Mafratlantico e que o Municipio, por forca da dissolugédo,
assumiu directamente, em cumprimento do determinado no contrato programa

celebrado entre o Municipio e a Mafratlantico ~ Vias Rodovidarias, EM.

Considerando que,

O Municipic ndo dispfe de recursos financeiros que lhe permitam satisfazer o
pagamento integral do valor em divida ac Banco BPI, a quem uma das
empreiteiras do consércio empreiteiro responsavel pela construgdo da A21,
cedeu créditos que detinha sobre a Mafratlantico, no prazo fixado pela sentenca

do Tribunal Arbitral sem pdr em causa toda a gestdo Municipal;

Na sequéncia das intensas negociages havidas com o Banco BPI, no decurso das
guais este manifestou concordéncia guanto a proposta de minuta de acordo de

regularizacdo de créditos que [he foi apresentada;

O acordo que se submete agora a aprovagdo reconhece como valor da divida,
com referéncia a 21 de Novembro de 2014, o montante de € 3.296.327,33 (trés
milhSes duzentos e noventa e seis mil trezentos e vinte e sete euros e trinta e

trés céntimos);

O valor proposto para a taxa de juro é a taxa Euribor acrescida de um spread de
3%,

Modelo G-20/2 - Informacdc Interna 2



CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

O pagamento da divida sera feito em 10 anos, sendo que nos trés primeiros anos

s6 serdo pagos juros e nos restantes 7 anos juros e capital;

Proponho que a Camara Municipal delibere, nos termos do previsto no artigo
artigo 14.9 da Lei 75-A/2014, de 30 de Setembro, que exclui do disposto na
alinea ¢) do n.© 7 do artigo 49.0 da Lei n.© 73/2013, de 3 de Setembro, os
acordos entre municipios e respectivos credores que visam o0 pagamento de
dividas reconhecidas em decisdo judicial transitada em julgado, aprovar a minuta

de acordo anexa a esta proposta.

Considerando ainda que a celebragdo deste acordo consubstancia a assuncdo de
compromissos plurianuais, na medida em que o Municipio ird pagar o montante
em divida em 7 anos, proponho que a Cadmara Municipal delibere, de acordo com
o previsto na alinea ccc) do n.% 1 do artigo 33.2 do Anexo I da Lei 75/2013, de
12 de Setembro e na alinea c) do artigo 6.2 da Lei 8/2012, de 21 de Fevereiro
submeter a autorizagdo da Assembleia Municipal a assungao de compromissos

plurianuais em que o acordo proposto se traduz.

O Presidente da Gamara,

NAANA_ (_/k’/

(Hélder Sousa Silva)

Modelo G-20/2 - Informacdo Interna 3



Contrato de Consolidacdo e Reestruturacdo de Créditos

Entre:

Municipio de Mafra, pessoa colectiva de direito publico com sede na
Praga do Municipio 2644-001, doravante designado Municipio,
representado por Hélder Antdnio Guerra de Sousa Silva, na qualidade
de Presidente da Camara Municipal de Mafra, com poderes para 0 acto.

Banco BPI, S.A. com sede na Rua Tenente Valadim, n® 284 - 4100 -
476 Porto, matriculado sob o numero Unico de matricula e Pessoa
Colectiva 501 214 534, na Conservatéria do Registo Comercial do
Porto, com o capital social de €1 293 063 324,98, adiante designado
por "“Banco”, representado por Filipe Manuel Mensurado Macedo
Cartaxo e por Dr. Mario Jodo Pereira Gama, na qualidade de
procuradores, com poderes para o acto.

Considerando que:

A)

Por escritura datada de 28 de Agosto de 2002 foi constituida a
MAFRATLANTICO - Vias Rodovidrias, EM, empresa de capitais
maioritariamente municipais, tendo por objecto social a “concepcdo,
construgdo, financiamento e exploragdo de infraestruturas rodoviarias
municipais”, em especial a criagdo de uma alternativa a EN 116,
sobretudo no trogco que liga Mafra a Malveira e Malveira a A8”,
doravante designada por “"MAFRATLANTICO;



D)

E)

L3BPI

Por contratos de cessdo datados de 26 de Julho de 2011 e 20 de Junho
de 2012 (cujas cdpias se juntam ao presente Contrato, como Anexo I),
o Banco adquiriu os créditos que a Construtora do Tamega, S. A.,
sociedade andnima com sede na Rua Candido dos Reis, em Amarante,
matriculada sob o numero Unico de matricula e Pessoa Colectiva
500.073.945, detinha sobre a MAFRATLANTICO, decorrentes do
Contrato de Empreitada celebrado em 12 de Dezembro de 2003, com
esta Ultima entidade, relativo a construcdo da Auto-Estrada
Ericeira/Malveira e a sua ligagdo a A8, trogo Ericeira /Mafra, no
montante de capital de € 2.803.614,70 (dois milhdes oitocentos e trés
mil seiscentos e catorze euros e setenta céntimos), acrescidos de juros
de mora vencidos e vincendos, calculados a taxa correspondente a
Euribor a 12 meses, acrescida de 2%, contados desde 1 de Junho de
2009 e até ao efectivo e integral pagamento, e que foram reconhecidos
por sentenga transitada em julgado em 25 de Marco de 2010 e, que,
na presente data ascendem ao montante de € 492.712,63
(quatrocentos e noventa e dois mil, setecentos e doze euros e sessenta
trés), montante que, doravante serd designado por “Divida”

A MAFRATLANTICO deu o seu acordo aos contratos de cessdo
identificados no considerando anterior.

Na sequéncia da transferéncia dominial da Auto-Estrada melhor
identificada no considerando B) para a EP - Estradas de Portugal, foi
deliberada, em Assembleia-Geral da MAFRATLANTICO, a dissolucdo e
liguidagdo desta empresa municipal - conforme cépia que se junta ao
presente Contrato como Anexo II

A data da deliberacdo acima mencionada, o Municipio era, detentor de
95% do capital social da MAFRATLANTICO, razdo pela qual que, de
acordo com referida deliberagdgo e, bem assim, de deliberagdo da
Assembleia Municipal do Municipio (conforme copia que se junta ao
presente Contrato como Anexo III) estabeleceu-se que a referida



F)

G)

H)

patriménio da MAFRATLANTICO para o Municipio, em que se inclui a
Divida;

Em consonancia com o referido nos considerandos anteriores, a
MAFRATLANTICO foi extinta em 31 de Dezembro de 2013, tendo o
respectivo patriménio sido globalmente transferido para o Municipio

que, consequentemente assumiu a Divida;

A assuncdo da Divida, referida no Considerando anterior, foi aprovada
em reunido de Camara (conforme extracto da deliberacdo, cuja copia
que se junta ao presente Contrato como Anexo IV) e pela Assembleia
Municipal (conforme extracto da deliberacdo, cuja cdpia que se junta
ao presente Contrato como Anexo V ao presente Contrato);

O Municipio pretende, com o que o Banco concorda em absoluto,

consolidar e reestruturar a Divida;

Existe um acordo entre o Municipio e o Banco (doravante, e em
conjunto, designados por “Partes”) relativamente a forma e ao modelo

de consolidacdo e de reestruturacdo dos créditos.

O Municipio declarou ao Banco que estdo verificadas todas as
condigBes e obtidas todas as autorizagdes necessarias a formalizagdo e
ao cumprimento de todas e cada uma das condicdes estipuladas no
presente Contrato de Consolidacdo e Reestruturacédo de Créditos

(doravante designado, simplesmente, por “Contrato”)

Pelo que, entre as partes é celebrado, livremente e de boa fé, o presente

Contrato, de que os Considerandos anteriores e 0s Anexos a este

instrumento fazem parte integrante, e que se rege, ainda, pelos termos e

condigBes constantes das Clausulas seguintes:



L3BPI

Clausula Primeira

1. O Municipio e 0 Banco acordam em consolidar o valor da Divida e, bem

assim, em proceder a sua reestruturacao.

2. A presente reestruturacdo produz efeitos na data da assinatura, por
todas as Partes, do presente Contrato.

Clausula Segunda

1. No caso de incumprimento de quaisquer obrigagdes emergentes do
presente Contrato ou verificando-se a ocorréncia de situacBes que
possam envolver risco para o reembolso da Divida, € concedida ao
Banco a faculdade de declarar a consolidagdo e reestruturagdo da Divida
sem efeito, mantendo-se as relagBes contratuais originarias com o
Banco.

2. Esta faculdade ndo prejudica qualquer outra prevista no presente
Contrato ou decorrente da Lei em consequéncia do incumprimento de

qualquer obrigacao do Municipio.

Clausula Terceira

A Divida vence juros a taxa nominal correspondente a Euribor a 3 meses,
base 360, em vigor no segundo dia util anterior a data de inicio de cada
periodo de contagem de juros (arredondada a milésima, por excesso ou por
defeito, consoante a quarta casa decimal daquela taxa de juro seja igual ou
superior a 5, ou inferior a 5), sendo a taxa assim obtida acrescida de uma
margem (spread) de 3%, 0 que, na presente data corresponde a 3,081%
sendo a T.A.E. (calculada nos termos do DL 220/94 de 23 de Agosto) de
3,117%.

Clausula Quarta

1. Sobre o montante da Divida, no inicio de cada periodo de contagem de
juros, vencer-se-dao juros calculados dia a dia, tomando por base um ano
de 360 dias.



2. Os juros serao pagos trimestralmente e postecipadamente, vencendo-se

a primeira prestacdo de juros 3 meses apos a data do presente contrato.

Clausula Quinta

1. A Divida serd reembolsada ao Banco em 28 prestagbes trimestrais,

iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira 39 (trinta e nove) meses a

contar da data da entrada em vigor do presente Contrato.

2, O

Banco poderd, se solicitado por escrito, autorizar o reembolso

antecipado da Divida numa data de pagamento de juros, mediante um

pré-aviso de 30 dias Uteis, sem qualquer penalizacdo, ndo perdendo,

todavia, o Banco o direito a juros contados e encargos, incluindo

comissdes, eventualmente cobradas.

Clausula Sexta

A Divida sera, antecipada e obrigatoriamente, reembolsada com o produto,

ndo inferior a 25%, dos montantes pagos pela Estradas de Portugal, em

razdo da transmissdo da Auto-estrada mencionado no Considerando B).

Clausula Sétima

O Municipio declara, em beneficio do Banco, que:

a)

A transmissdo global do patriménio da MAFRATLANTICO para o
Municipio foi efectuada com observancia de todos os requisitos legais
necessarios para o efeito, sendo assim o Municipio legalmente

responsavel, perante o Banco, pelo pagamento da Divida;

A Divida foi reconhecida por sentenca transitada em julgado, sendo
assim o presente acordo legalmente admissivel ao abrigo do artigo
14.0 da Lei n.0 75-A/2014, de 30 de Setembro.

A assinatura do presente Contrato, o0s respectivos termos e
condigbes, e o cumprimento das obrigacdes dele decorrentes nao
infringem quaisquer compromissos assumidos ou, ainda, qualquer lei

ou regulamento aplicavel;
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d) Encontram-se reunidas todas as condicdes e foram obtidas todas as

autorizacdes e/ou licengas exigiveis para a celebracdo e execucdo de

todos os termos e condigdes do presente Contrato; e

e) Reconhece que a veracidade de todas e cada uma das declaragbes
efectuadas nas alineas anteriores foi pressuposto essencial a
formagado da vontade de contratar do Banco.

Clausula Oitava

Todos 0os pagamentos que seja devidos nos termos do presente Contrato
serao efectuados mediante débito na conta de depdsitos a ordem
numero 4-8127084-001-001, de que o Municipio € titular junto do
Banco, ficando, desde, jd o Banco irrevogavelmente autorizado a
proceder aos referidos débitos nas datas de vencimentos das obrigagbes
de pagamento.

Todos os documentos, emanados do Municipio, devem ser assinados e

autenticados com o respectivo selo branco.

Clausula Nona

O Banco esta obrigado a comunicar ao Banco de Portugal (doravante
designado por "BdP”) a informacdo relativa a responsabilidades
efectivas ou potenciais decorrentes de operagfes de crédito de que
sejam beneficiarias pessoas singulares ou colectivas residentes ou ndo
residentes no territério nacional.

Para cumprimento dessa obrigagdo, nos termos e para os efeitos do
disposto na Instrucdo n® 21/2008, do BdP, o Banco comunicara
mensalmente a Central de Responsabilidades de Crédito do BdP, os
saldos daquelas responsabilidades aos quais serdo associados,
designadamente, os elementos referentes a identificagdo dos mutuarios
e dos garantes, ao montante dos créditos concedidos e o tipo e valor
das garantias prestadas, ao grau de cumprimento do pagamento, aos
prazos inicial e residual, a finalidade dos créditos contratados, aos
créditos vencidos e ao valor dos encargos mensais associados ao
pagamento dos créditos.



r

3. Aos devedores dos créditos é reconhecido o direito de acesso a

informacgdo que, neste ambito, é prestada a seu respeito, bem como o

de solicitar a sua rectificagdo ou actualizagdo.

Este Contrato é feito em dois exemplares, de igual valor e contetido, com
todos os exemplares, incluindo os anexos, devidamente rubricados e

assinados por todos os intervenientes.

Lisboa, aos 21de Novembro de 2014

- Pelo Municipio

- Pelo Banco
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ANEXOS

Anexo I - Contratos de Cessdo de Créditos

Anexo II - Deliberagdo da Assembleia-Geral da Mafratlantico a deliberar a
sua liquidagdo e dissolugdo mediante transmissdo do seu patrimdnio global
para o Municipio

Anexo III - Deliberagdo da Assembleia Municipal de Mafra aprovando
dissolucdo da Mafratlantico mediante transmissdo global do seu patriménio
para o Municipio

Anexo IV - Deliberacdo da Camara Municipal de Mafra a aprovar a assungdo
da Divida

Anexo V - Deliberagcdo da Assembleia Municipal de Mafra a aprovar a

assuncao da Divida



CESSAO DE CREDITOS

Entre

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A.

BANCO BP], S.A.

Lisboa, 26 de Julho de 2011
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CESSAO DE CREDITOS

ENTRE:

I. BANCO BPI, S.A.. sociedade aberta, com sede na Rua Tenente Valadim, n® 284, 4100 Porto,
Pessoa Colectiva 301.214.534, niimerc sobre o qual também se encontra matriculado na
Conservatéria do Registo Comercial do Porto, com o capital social de 990.000.000,00 Euros,
representada por Luiza Nogueira de Brito e por Jodo Antas Martins, na qualidade de
procuradores com poderes para o acto, daqui em diante designado abreviadamente por “Banco”
ou “Cessionario™.

i

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A., sociedade andénima, com sede na Rua Céndido dos
Reis, n° 171, 4600 Amarante, Pessoa Colectiva nimero 500.073.945, niimero sob o qual se
encontra, também, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Amarante, com o
capital social de 47.250.000,00 Euros, representada por Helder Filipe Ribeiro Matos Pereira e
por Armando Jorge de Carvalho Costa e Silva, na qualidade de Administradores com poderes
para o acto. daqui em diante designada abreviadamente por “Construtora do TAmega” ou
“Cedente”.

CONSIDERANDO QUE:

{a) Em 13 de Dezembro de 2005 a Construtora do Témega celebrou com o Banco um contrato de
factoring objecto de posteriores aditamentos (Anexo 2);

(b) Do referido contrato de factoring, em 01.07.2011, a Construtora do TaAmega era devedora ao
Banco de 6.358.642.17 Euros, conforme descriminado em anexo (Anexo 3) ao presente
Countrato {daqui em diante designado por Montante em Divida Factoring);

(c) A Construtora do Tamega constituiu um consércio externo com a Zagope. Construgdes e
Engenharia, S.A. (a “Zagope™), na proporgio de 50% cada uma, tendo em vista a construgfo da
Auto-Estrada Ericeira Malveira e sua ligacio a A8, troco Ericeira Mafra, nos termos e condiges
do contrato de obra publica celebrado, em 12.12.2003 com a Mafratlantico — Vias Rodoviarias,
EM (daqui em diante a “Mafratidntico™);

(d)  Por aditamento celebrado. em 30 de Junho de 2005, ao contrato de consoreio referido no
considerando (¢) supra. a Construtora do TAmega mandatou a Zagope para que esta proceda a
emissiao e cobranca das facturas correspondentes ao contrato de empreitada celebrado com a

Mafratlantico;

(e)  Por acardo de transaccao celebrado entre a Mafvatlintico e o referido consarcio, homologado
por sentenga emitida. em 26 de Margo de 2010, pelo Tribunal Arbitral constituido entre as
partes para dirinur o litigio emergente do mencionado contrata de construgdo de obra publica (o
~Acordo de Transaccio™). a Malratldntico foi condenada ao pagamento ao consdreio, até 31 de
Dezembro de 2014, da quantia de 14.795.000,00 acrescida de IVA e ainda dos juros de mora,

AN
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{h)

nos termos e condigdes fixados no referido acordo e cuja cdpia se anexa ao presente contrato
{Anexo t);

Da guantia referida em (e), ainda se encontra por pagar e em divida o montante total de
6.812.773.80 Luros, acrescido de IVA a taxa legal, e de juros vencidos e vincendos 3 taxa
correspondente a Euribor a 12 meses, acrescida de 2%, contados desde 1 de Junho de 2009;

Nos termos do referido acordo de transacgéo, a Mafratlantico autorizou a cessdo dos créditos a
favor de entidades bancarias, pelo que a Construtora do TAmega propds ceder, a favor do
Banco, parte do seu crédito, no montante de 1.950.000,00 Euros, acrescido dos correspondentes
juros (0 “Crédito Mafratlantico™);

Para redugdio do Montante em Divida TFactoring, o Banco aceita adquirir o Crédito
Mafratlantico. sendo vontade das partes que a cess@io do mesmo constitua uma dagio “pro
solvendo™, nos termos e para os efeitos do Art.? 840.° do Cddigo Civil;

Por carta datada de 6 de Julho de 2011 a Zagope, epquanto mandatéria da Tamega, prestou
determinadas declaracdes e assumiu determinadas obrigagdes em beneficio do Banco, nos
termos e condicdes da carta por si subscrita e pela propria Tamega.

E celebrado o presente Contrato de Cessdio de Créditos, cujos termos e condicdes constam das
Clausulas seguintes:

i.L

DEFINICOES E INTERPRETACAQ

Definigles

Salvo se do contexto claramente resultar sentido diverso, na interpretagéio e integragdo do
presente Contrato de Cessio de Créditos atender-se-a as seguintes palavras e expressdes, com o
significado que a seguir thes é atribuido:

Contrato. significa o presente contrato de cessdo de créditos.

Crédito Mafratlintico significa o montante de 1.950.000.00 Eurcs (um miihfo, novecentos e
cinquenta mil euros). acrescido de juros de mora vencidos e vincendos, calculados 2 taxa
correspondente a Euribor a 12 meses, acrescida de 2%, contados desde | de Junho de 2009, até

ao efectivo integral pagamento.

-

Montante em Divida Factoring significa o montante apurado nos termos do Anexo 3 ao

presente contrato.

Anexos

Fazem parle integrante deste contrato, para todos os efeitos legais e contratuais, os seguintes

Anexos. numerados de ] a 3:




Anexo | Copia do Acordo de Transaccéo

Anexo 2 Copia do Contrato de Factoring e posteriores aditamentos
Anexo 3 Montante em Divida Factoring (Parte I e Parte II)

Anexo 4 Copia da deliberagdo social da Construtora do Témega
Anexo 5 Minuta da carta a dirigir & Zagope

2. CESSAO DO CREDITO

(a)  Nos termos e condicdes do presente Contrato, a Construtora do Témega cede ao Banco, e
este adquire, o Crédito Mafratlantico, no montante de 1.950.000,00 Euros (um milhio e
novecentos ¢ cinquenta mil euros) que a Construtora do Tamega detém sobre a
Mafratlintico, cujos termos ¢ condigées sao regulados no Acordo de Transacgfio.

{b) A cessdo do Crédito Mafratlantico constitui, nos termos do artigo 840° do Cédigo Civil,
uma dagio “pro solvendo™ destinada a facilitar o cumprimento do Montante em Divida
Factoring perante ¢ Banco, pelo que o crédito do Banco correspondente ac Montante em
Divida Factoring apenas se extinguird se e na medida em que forem irrevogavel e
inequivocamente satisfeitos.

(¢} O Banco terd o direito de proceder & cobranca do Crédito Mafratlantico junto do
respectivo devedor ou do Municipio de Mafra, caso este venha a suceder nas obrigacdes
da Mafratlantico,

{d} A Construtora do Tamega declara perante o Banco, de forma expressa ¢ irrevogavel,
reconhecer que, em resultado da cessiio realizada nos termos do presente Contrato, assiste
ao Banco o direito insindicavet de tomar as decisdes relativas 3 estratégia e
procedimentos de cobranca do Crédito Mafratlantico. bem como de gerir os direitos
potestativos e outras faculdades conexos com o mesmo, de acordo com 0s seus interesses,
nomeadamente. tomar ¢ executar todas as decisdes que, no entender do Banco, sejam
necessarias para proteger a titularidade de todos os seus direitos refacionados com o
Credito Mafratlantico.

3. EFICACIA DA CESSAQ

(a) A cessdo objecto do presente Contrato. torna-se eficaz. entre as partes outorgantes, na

presente data.

(b) A vessdo objecto do presente Contrato. torna-se eficaz, peranie a Mafratlintico mediante
notificagiio desta pelo Banco. por intermédio de carta registada com aviso de recepgiio.

L
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DECLARACOES E GARANTIAS

Declaracdes e garantias

(a)

(b)

A Construtora do Tamega declara e garante em beneficio do Banco, nos termos do artigo
387° do Cédigo Civil, a existéncia e a exigibilidade do Crédito Mafratlantico.

A Construtora do Tdmega declara e garante ainda em beneficio do Banco que:

(1)

(1)

{iil)

{iv)

tem capacidade para celebrar e executar o presente Confrato, tendo a sua
celebrac#o sido devidamente autorizada pelos seus 6rgios sociais competentes.

a celebracdo do presente Contrato ou o cumprimento das obrigacdes deles
decorrentes nfio violam, qualquer lei ou regulamento aplicével, os seus estatutos ou
quaisquer compromissos ou contratos em que seja parte ou outras obrigacdes a que
esteja vinculada,

a transmissio do Crédito Mafratlantico efectuada nos termos do presente Contrato,
¢ feita com todos os seus acessorios e garantias tal como resulta do Acordo de
Transac¢do, ndo existindo qualquer outro acordo do qual a Construtora do Tamega
seja parte (ou gue para a mesma seja vinculativo) relacionado com o Crédito
Mafratldntico e que de alguma forma possa afectar a validade, eficécia ou a
interpretacio do mesmo.

(O Crédito Mafratiantico encontra-se¢ livres de quaisquer énus, encargos ou
obrigacBes. ndo constituindo objecto de qualquer contrato, ainda que de promessa
ou opelio. tendente & transmissdo da titularidade ou de quaisquer direitos inerentes
4o mesnio.

Notificacdio da Zagope

A Construtora do Témega obriga-se perante 0 Banco e em termos de resultado em notificar a
Zagope. por escrito e com aviso de recepgdo, da cessdo do Crédito Mafratlantico nos termos €
condigBes constantes da minuta em anexo (Anexo 5). entregando ao Banco comprovativo da
sua recepcio pela Zagope.

DISPOSICOES DIVERSAS

(a)

(h

A Canstrutora do Tamega ¢ responsavel por todos e quaisquer encargos, despesas, taxas e
impostos que resultem ou venham a resultar. a qualquer titulo, da celebracao efou

execucio do presente Contrato.

O presente Contrato apenas poderd ser alterado mediante acordo escrito e assinado pelas

partes.
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(c)

(d)

Jerssn
fad

Todas as comunicagdes entre as partes relativamente ao presente Contrato devem ser
efectuadas mediante carta registada com aviso de recepcdo, ou telefax, e dirigidas para os
enderecos e postos de recepcio a seguir identificados, considerando-se realizadas na data
da respectiva recepcdio ou, se fora das horas normais de expediente, no dia atil
imediatamente seguinte:

Banco BPL, SA

Rua Sa da Bandeira n° 20
4000-427 Porto

Tel: 22 207 51 30

. Fax: 22207 58 76

Construtora do Tadmega, SA
Cabeco da Rosa — Apartado 759
2671-601 Bucelas

Tel: 21 958 97 00

Fax: 21 958 97 67

O presente Contrato estd sujeito a Lei Portuguesa. e para todas as questdes dele
emergentes as partes elegem o foro da Comarca de Lisboa, com expressa reniincia a

qualquer outro.

Feito em Lishoa, «m 2 exemplares, aos 26 de Jutho de 2011, ficando cada um na posse de cada uma

das partes.

CONSTRUTORA DO TAMEGA, §.A.

/ZM{LL 4&1‘4{% A P ST G V., S e

Helder Filipe Ribeiro Matos Pereira Armando Jorge de Carvalho Costa e Silva

BANCO BPIL S.A.

R C ™, A . ‘:
/ P/ 1 I :“'1(;‘—’*~': F™ o e Le %_" L—\ ‘;ﬁﬂ
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ANEXO 1
{Cdpia do Acordo de Transaccio)



ANEXO 2
(Cdpia do Contrato de Factoring e aditamentos)



ANEXO 3
(Montante em Divida Factoring)

Anexo 3 - Partel

Data: 01.07.2011
Juros remuneratérios:
Juros de mora:
Auto de Medicio n° 14 da obra “N& Redoviario
de Ligagio da cota 40 & Via do Acesso a cota
2007 de 29.12.2006 (adiantada em duplicado em

©.1.2007 ¢ 2.3.2007):

Comissdes:

TOTAL:

Ay

Montante

€2.330.828,79

€ 3.949.485,90

€207.875,20

€70.452,28

€ 6.558.642,17

DR



ANEXO 4
(Copia da deliberacio social da Construtora do Tamega)



ANEXO 5
(Minuta da carta a dirigir 4 Zagope)

Ao

Exmo. Senhor [*]

Digmo. Administrador da

Zagope, Construgdes e Engenharia, S.A.
[moradal

[local e data)

Exmo. Sernhor.

Fazemos referéncia a enviada ao Banco BPI, S.A. e subscrita. em conjunto, por V. Exas e pela
Construtora do Tamega, S.A., relativa & cessfio do crédito detido pela Construtora do TAmega sobre a
Mafratlantico — Vias Rodoviarias, EM. no montante de 1.950.000,00 Euros, acrescido de juros de
mora vencidos e vincendos, calculados & taxa correspondente 4 Euribor a 12 meses, acrescida de 2%,
contados desde | de Junho de 2009. até ao efectivo integral pagamento.

Por lapso é referida na supra mencionada carta que a cessio de créditos se realizou em 6 de
Julho de 2011. quando efectivamente s se veio a realizar em data posterior, ou seja em [data], pelo

que gostariamos de informar V. Exas desse facto.

Agradeciamos que confirmassem a recepgfio da presente carta e o conhecimento do seu
contetido mediante devolucio da cépia junta. assinada por legais representantes dessa sociedade.

Com os methores cumprimentos,

Construtora do Tamegd, S.A.

[1ome ¢ qualidade enr gue assina] [nome ¢ qualidade em que assinal

‘ =



CESSAO DE CREDITOS

Entre

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A.

BANCO BPIL, S.A.

Lisboa, 20 de Junho de 2012
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CESSAO DE CREDITOS

ENTRE:

t-J

BANCO BPIL, S.A., sociedade aberta, com sede na Rua Tenente Valadim, n° 284, 4100 Porto,
Pessoa Colectiva 301.214.534, ntmero sobre o qual também se encontra matriculado na
Conservatéria do Registo Comercial do Porto, com o capital social de 990.000.000,00 Euros,
representado por Luiza Nogueira de Brito e por Jofio Antas Martins, na qualidade de
procuradores com poderes para o acto, daqui em diante designado abreviadamente por “Banco™
ou “Cessionario™.

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A., sociedade anénima, com sede na Rua Candido dos
Reis. n® 171, 4600 Amarante, Pessoa Colectiva nimero 500.073.945, nimero sob o gual se
encontra, também, matricufada na Conservatéria do Registo Comercial de Amarante, com o
capital social de 47.250.000,00 Euros, representada pelo Administrador abaixo indicado, com
poderes para o acto, daqui em diante designada abreviadamente por “Construtora do Timega™
ou "Cedente™.

CONSIDERANDO QUE:

(a)

(b)

{c)

(d)

(e)

Em 26 de Julho de 2011, a Construtora do Tamega e o Banco BPI celebraram um acordo (o
“Acorde de Regularizacdo™), ao abrigo do qual foram estabelecidos os termos de regularizacéo
da divida para com o Banco, no montante de 6.745.722,61 Euros, a qual, a 30 de Abril de 2012,
ascendia a 4.859.234,50 Euros (o “Montante em Divida™);

Ao abrigo do referido Acordo e para pagamento de parte do Montante em Divida, a Construtora
do Tamega cedeu ao Banco BPI, S.A. parte do crédito que detém sobre a Mafratlintico, no
montante de 1.950.000.00 Euros, emergente do Contrato de Empreitada celebrado com a
Mafratléntico — Vias Rodoviarias, EM. (daqui em diante a “Mafratlantico™) em 12 de Dezembro
de 2003. relativo 4 construgio da Auto-Estrada Ericeira Malveira e sua ligacdo a A8, troco
Ericeira Mafra

A Construtora do Tdmega pretende agora, e em complemento do disposto no referido Acordo,
ceder mais o remanescente do crédito que a mesma detém sobre a Mafratlantico emergente do
referido Contrato de Empreitada, no montante de 853.614.70 Euros, para pagamento parcial do
Montante em Divida 4 presente data. sendo vontade das partes que & cess@o do mesmo constitua
uma dagdic “pro solvendo”, nos termos € para os efeitos do Art.° 840.° do Codigo Civil;

Os termos e condi¢des de pagamento do crédito objecto do presente contrato de cessdo constam
do Acordo de Transacedo cuja cépia consta em anexo ao contrato de cessio de créditos referido
na afinea (b) supra e que a TAmega garante ndo ter sofrido quaisquer alteragdes, constituindo a
mesma uma versio actual e vigente;

A Mafratléntico autorizou. nos termos referido Acordo de Transacgio, a cessiio dos créditos a
favor de entidades bancarias:

(%]
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Por carta datada de 12 de Junho de 2012, a Zagope. enquanto mandatéria da Construtora do
Tamega para a emissdo e cobranca das facturas correspondentes ao contrato de empreitada
celebrado com a Mafratlantico, prestou determinadas declaragdes e assumiu determinadas
obrigacdes em beneficio do Banco, nos termos e condigdes da carta por si subserita e pela
propria Tamega.

E celebrado o presente Contrato de Cessfo de Créditos, cujos termos e condigdes constam das
Clausulas seguintes:

1.1

DEFINICOES E INTERPRETACAQ

Definicdes

Salvo se do contexto claramente resultar sentido diverso, na interpretagfio e integraciio do
presente Contrato de Cesséo de Créditos atender-se-a as seguintes palavras e expressoes, com o
significado que a seguir lhes € atribuido;

Acordo de Regularizacho. significa ¢ acordo de regularizagdo do Montante em Divida ao
Banco, tal como alterado pelo aditamento celebrado nesta data, cujas cépias constam em anexo.

Contratoe, significa o presente contrato de cessdo de créditos.

Crédito Mafratlintico II significa o montante de 853.614,70 Euros (oitecentos e cinquenta e
trés mil, seiscentos e catorze euros e setenta céntimos), acrescido de juros de mora vencidos e
vincendos. calculados a taxa correspondente & Euribor a 12 meses, acrescida de 2%, contados
desde 1 de Junho de 2009, até ac efectivo integral pagamento.

Montante em Divida, significa o montante em divida pela Construtora do Timega ao Banco
BP1 nos termos do Acordo de Regularizagdo em anexo ao presente Contrato, cujo montante
ascende, com efeitos reportados a 30 de Abril de 2012, a 4.859.234,50 Euros (quatro milhdes,
oitocentos e cinquenta e nove mil, duzentos e trinta e quatro euros e cinquenta céntimos).

Anexos

Fazem parte integrante deste contrato. para todos os efeitos legais e contratuais, a copia, em
anexo, do Acordo de Regularizacio e respectivo aditamento (Anexo 1).

CESSAO DO CREDITO

(a)  Nos termos e condicdes do presente Contrato, a Construtora do Témega cede ao Banco, e
este adquire. o crédito no montante de 853.614.70 Euros (oitocentos e cinguenta e trés
mil. seiscentos ¢ catorze euros ¢ setenta céntimos), o Crédito Mafratlantico H, que a



Construtora do Tdmega detém sobre a Mafratlantico, cujos termos e condi¢bes sdo
regulados no Acordo de Transacgdo.

(b) A cessio do Crédito Mafratlantico II constitui, nos termos do artigo 840° do Cédigo
Civil, uma dagdio “pro solvendo” destinada a facilitar o cumprimento de parte do
Montante em Divida perante o Banco, pelo que o crédito do Banco correspondente ao
Montante em Divida apenas se extinguird se e na medida em que forem irrevogivel e
Inequivocamente satisfeito.

(c) O Banco terd o direito de proceder a cobranga do Crédito Mafratlantico II junto do
respectivo devedor ou do Municipio de Mafra, caso este venha a suceder nas obrigacgBes
da Mafratlantico.

(d) A Construtora do Tamega declara perante o Banco, de forma expressa e irrevogavel,
reconhecer que, em resultado da cessfo realizada nos termos do presente Contrato, assiste
a0 Banco o direito insindicivel de tomar as decisdes relativas estratégia e
procedimentos de cobranga do Crédito Mafratlantico II, bem como de gerir os direitos
potestativos e outras faculdades conexos com o mesmo, de acordo com 0s seus interesses,
nomeadamente, tomar e executar todas as decisdes que, no entender do Banco, sejam
necessarias para proteger a titularidade de todos os seus direitos relacionados com o
Crédito Mafratlantico I1.

EFICACIA DA CESSAQO

(a) A cesslo objecto do presente Contrato torna-se eficaz, entre as partes outorgantes, na
presente data.

(b) A cessdo objecto do presente Contrato, torna-se eficaz, perante a Mafratlantico mediante
notificacao desta pelo Banco, por intermédio de carta registada com aviso de recepgo.

DECLARACOES E GARANTIAS

{a) A Construtora do Tamega declara e garante em beneficio do Banco, nos termos do artigo
587% do Codige Civil, a existéncia e a exigibitidade do Crédito Mafratlantico.

{b) A Construtora do Téamega declara e garante ainda em beneficio do Banco que:

(i)  tem capacidade para celebrar € executar o presente Contrato, tende a sua
celebragdo sido devidamente autorizada pelos seus drgdos sociais competentes.

(i1} a celebracio do presente Contrato ou o cumprimento das obrigagdes deles
decorrentes ndo violam, qualquer lei ou regulamento aplicavel, os seus estatutos ou
quaisquier compromissos ou contratos em que seja parte ou outras obrigacgdes a que
esteja vinculada.
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(i) a transmissdo do Crédito Mafratldntico 11 efectuada nos termos do presente
Contrato. € feita com todos os seus acessérios e garantias tal como resulta do
Acordo de Transacgdo, ndo existindo qualquer outro acordo do qual a Construtora
do Tamega seja parte (ou que para a mesma s¢ja vinculativo) relacionado com o
Credito Mafratlantico II e que de alguma forma possa afectar a validade, eficacia
ou a interpretacio do mesmo.

(iv) O Crédito Mafratlantico 11 encontra-se livres de quajsquer Onus, encargos ou
obrigagdes, ndo constituindo objecto de qualquer contrato, ainda que de promessa
ou opgdo. tendente & transmissdo da titularidade ou de quaisquer direitos inerentes
a0 Mesmo.

DISPOSICOES DIVERSAS

(a) A Construtora do Tamega € responsavel por todos e quaisquer encargos, despesas, taxas e
impostos que resultem ou venham a resultar, a qualquer titulo, da celebra¢io e/ou

execucdo do presente Contrato.

(b) O presente Contrato apenas podera ser alterado mediante acordo escrito ¢ assinado pelas
partes.

(¢} Todas as comunica¢des entre as partes relativamente ao presente Contrato devem ser
efectuadas mediante carta registada com aviso de recepgio, ou telefax, e dirigidas para os
enderecos e postos de recepgio a seguir identificados, considerando-se realizadas na data
da respectiva recepgdo ou, se fora das horas normais de expediente, no dia 0til
imediatamente seguinte:

Banco BPL. SA

Rua §& da Bandeiran® 20
4000-427 Porto

Tel: 22207 51 30

Fax: 22 207 58 76

Construtora do Tamega, SA
Cabeco da Rosa — Apartado 759
2671-601 Bucelas

Tel: 21 93897400

Fax; 21 93897 67

(dy O presente Contrato estd sujeito & Lei Portuguesa. e para todas as questdes dele
emergentes as partes elegem o foro da Comarca de Lisboa. com expressa reniincia a

qualquer outro.
6 Z]
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Feito em Lisboa, em 2 exemplares, aos 20 de Junho de 2012, ficando cada um na posse de cada uma
das partes.

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A.

Al AL

BANCO BPI, S.A.

ﬂ AE\J) C:I—\_,\Al’lé‘\\)r&‘ MAMQ{R\AQL(‘

1 3 . v . .
/,loé-e 3 Martins Luiza Nogueira de Brito




ANEXO |

(Acordo de Regularizagdo e aditamento)



ACORDO DE REGULARIZACAOQ DE DIVIDA
ADITAMENTO

Entre

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A.

BANCO BPL S.A.

Lisboa, 20 de Junho de 2012
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ACORDO DE REGULARIZACAO DE DIVIDA
ADITAMENTO

ENTRE:

1. BANCO BPI, 8.A.. sociedade aberta, com sede na Rua Tenente Valadim, n° 284, 4100 Porto,
Pessoa Colectiva 501.274.534. nlmero sobre o qual também se encontra matriculado na
Conservatoria do Registo Comercial do Porto, com o capital social de 990.000.000,00 Euros,
representado por Luiza Nogueira de Brito e por Jodo Antas Martins, na qualidade de
procuradores com poderes para o acto, daqui em diante designado abreviadamente por “Banco”
ou ~“Cessionario™.

i

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A., sociedade andnima, com sede na Rua Candido dos
Reis. n® 171. 4600 Amarante. Pessoa Colectiva nimero 500.073.945, nimero sob o qual se
encontra. também. matriculada na Conservatoria do Registo Comercial de Amarante, com o
capital social de 47.250.000.00 Euros, representada pelo Administrador abaixo identificado,
com poderes para o acto, daqui em diante designada abreviadamente por “Construtora do
Tamega™ ou “Cedente”.

CONSIDERANDO QUE:

(a) A Construtora do Tamega e o Banco BPI celebraram em 26 de Juiho de 2011 um Acordo a0
abrigo do qual foram estabelecidos os termos de regularizagio da divida para com o Banco, no
montante de 6.745.722,61 Euros. a qual, em resultado do cumprimento apenas parcial do plano
de pagamento acordado, ascendia, em 30 de Abril de 2012, a 4.859.234,50 Euros (o “Montante
em Divida™);

(b) A Construtora do Tamega cede, nesta data, ao Banco, que aceita, um crédito sobre a
Mafratlintico. no montante de 853.614,70 Euros, para pagamento parcial do Montante em
Divida;

(¢} O perddo dos juros de mora. no montante total de 4.005.619,80 Euros (correspondente ao
remanescente do Montante em Divida), permanece condicionado ao pagamento dos juros e
comissdes vincendos relativos. respectivamente, ao Contrato de Factoring ¢ as Garantias
Bancérias em vigor. conforme estabelecido no Acordo;

(d)  As partes pretendem alterar o Acordo em conformidade com o disposto nos considerandos (b)
anterior.

E celebrado o presente Aditamento ao Acordo de Regularizacdo de Divida, cujos termos e condigdes
constam das Clausulas scguintes:
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1. MONTANTE EM DIVIDA

A Construtora do Téamega reconhece que o Montante em Divida ao Banco BPI, calculado nos
lermos estabelecidos no Acordo. ascende, com efeitos reportados a 30 de Abril de 2012, a
4.859.234.50 Euros (quatro milhdes, oitocentos e cinquenta nove mil duzentos trinta quatro
euros cinguenta céntimoes).

2.  ALTERACAQ DA CLAUSULA 3* DO ACORDO

Com efettos a contar da presente data, a Clausula 3* do Acordo passa a ter a seguinte redacgio:

“3. REGULARIZACAO DO MONTANTE EM DIVIDA

fa)  Sujeito ao cumprimenio das obrigagdes de pagamento assumidas pela Construtora do
Tamega nos termos da alinea (c) da presente Cldusula, o Banco remincia relativamente
ao Montante em Divida, ao recebimento do valor correspondente a 4.005.619,80 Euros
fquatro milhdes. cinco mil, seiscentos dezanove euros e oitenta céntimos), relativo a
Juros de mora até 30 de Abril 2012, emergentes do Contraro de Factoring.

(bj O remanescente do Montante em Divida ¢ pago, na presente data, mediante a cessdo de
créditos sobre a Mafratldntico no montante de 853.614,70 Euros.

(c) Adicionalmente a Construtora do Tdmega obriga-se, de jforma irrevogdvel e
incondicional, a pagar mensalmente ao Banco, com efeitos reportados a 1 de Maio de
2012, os juros vincendos emergentes do Contrato de Factoring, bem como as comissdes
das Garantias Bancdrias nos termos e condicdes contratados com o Banco.

3. DISPOSICOES DIVERSAS

{a) Todas as demais disposi¢Ges do Acordo mantém-se em pleno vigor na sua versdo
original, sendo as remissdes feitas para a cldusula ora alterada consideradas efectuadas
para a versdo constante do presente Aditamento, o qual faz parte integrante do referido
Acordo para todos os efeitos legais e contratuais; e

{c) O presente Aditamento nfo constitui nem produz os efeitos de uma novagio de divida,
mantendo-se assim todos os termos e condigdes Acordo, com excepgdo dos alterados pelo
presente Aditamento.

Feito em Lisbea, em 2 exemplares, aos 20 de Junho de 2012, ficando cada um na posse de cada uma

das partes.

CONSTRUTORA DO TAMEGA, S.A.

Al L




BANCO BPI, S.A.
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Nome: MAFRATLANTICO - Vias Rodoviarias, E.M. ‘ Q

-

M?rada: Rua Dr. Francisco Sa Carngiro j
CoIdl.DF'os*Lal: 2640-486 MAFRA V% e
N.LP.C. : 505483394
CAE: 4 ' O
?aatr.clons.R.C.: MAFRA Soh. o N2 25230 (j// J—L
pital Sodial: 500.000,00 Euros o
, Y Paginet £ 4
)

LIVRO DE ACTAS

ACTA NUMERO VIN}TE E NOVE DA ASSEMBLEIA GERAL
Aos vinte e nove dias do més de Dezembro do ano de dois mil e dez, pelas 17