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Introducao

"Falar de crise é promové-la, e calar-se sobre ela é exaltar o conformismo.

Em vez disso, trabalhemos duro. Acabemos de uma vez com a Unica crise ameagadora,
que é a tragédia de ndo querer lutar para supera-la.”

(Albert Einstein)

Este é o orcamento da responsabilidade.

Num cenario tdo volatil como o actual, causador de incerteza na vida das
familias e das empresas, compete ao Municipio de Mafra desenvolver uma
politica baseada neste principio fundador:

o Responsabilidade, implementando uma estratégia assertiva na
redugdo das despesas correntes e na selectividade dos
investimentos;

¢ Responsabilidade, honrando os compromissos assumidos, mesmo que
o desafio seja extremamente dificil;

e Responsabilidade, definindo prioridades claras e exequiveis, de modo

a responder, eficazmente, s necessidades das familias.

Porém, contrariamente ao que muitos possam pensar, ser responsavel ndo
€ sinonimo de conformismo ou complacéncia. Em tempos de dificuldade, é
certo que se exige, ao Poder Local, serenidade e rigor; mas também se
exige capacidade de resisténcia para reforcar o seu duplo papel de
amortecedor dos problemas sociais e de impulsionador do
desenvolvimento econémico. @' L

Nesta medida, o equilibrio orcamental é muito mais do que um mero
conceito contabilistico; é um imperativo operacional, porque dele
depende a prestagdo de servicos municipais diarios e absolutamente

essenciais as pessoas.

Quer isto dizer que a politica autarquica responsavel ndo se compadece th/.,

com visdes simplistas, populistas e demagdgicas, que infelizmente (ainda) !

proliferam. Alids, os cidaddos sabem, melhor que ninguém, que=6s

desvarios de gestdo dai resultantes se pagam caro. Muito caro!
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apreciagao, a rigorosa gestao dos parcos recursos que ficaram
disponiveis constituiu uma premissa fundamental: para assegurar o
pagamento da divida de curto prazo a banca e a fornecedores, que
condiciona fortemente este exercicio e os subsequentes; e, sobretudo, para

garantir a prestagao das fungdes basicas do Municipio de Mafra.

Observando o orcamento previsto para 2014, verifica-se que a estrutura da
receita assenta, sobretudo, nas transferéncias do Estado e nos impostos
directos, nos quais se integram o Imposto Municipal sobre Imoéveis (IMI), o
Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoéveis (IMT), a
derrama e o Imposto Unico de Circulagdo (IUC) - dependéncia esta que

deve ser atenuada nos préoximos anos.

O incremento registado nesta rubrica, face ao ano anterior, decorre da
reposicdo dos valores do IMI aprovados em Setembro de 2012 (0,5% e
0,7%, respectivamente para os prédios urbanos avaliados e ndo avaliados),
concluindo-se que, sem a arrecadagdo desta receita que incide sobre o
patriménio, estaria seriamente comprometido o equilibrio orgamental do
Municipio de Mafra e, assim, a sua capacidade para acorrer, solidariamente,
as caréncias dos mais desfavorecidos. E deste compromisso nunca

abdicaremos!

Do lado da receita, foi possivel acomodar, ainda assim, a diminuicdo da
participacdo variavel do IRS, revertendo directamente para o aumento @l\
do rendimento disponivel das familias, bem como a isencdo da derrama
para actividades consideradas estratégicas para o desenvolvimento
sustentado concelhio, enquanto medida de apoio a dinamizagdo da

economia local.

Jd do lado da despesa, a prioridade centrou-se na realizagdo de um

profundo esforgo transversal de contengdo que permita gerar as
disponibilidades financeiras necessarias a garantir a prestacdao das Qﬁ{’
fungdes sociais (que representam mais de 49% do montante totalew
dotagoes previstas nas Grandes Opgdes do Plano) e os consequentes apeios——

as populagdes, sobretudo nas areas da educacdo e da acgdo social.
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Por outro lado, através de uma rentabilizacdo da rede de infra-estruturas
criadas e da promogao alargada das singularidades territoriais do Concelho
de Mafra, entende-se apostar criteriosamente em novos projectos

organizados em quatro eixos principais:

e Familia, implementando medidas de equidade para a plena realizac&o
da pessoa (exemplos da bolsa de livros escolares, do apoio ao

arrendamento social, do cartdo familia ou do cartdo de apoio ao idoso);

¢ Ruralidade, valorizando esta caracteristica natural concelhia (exemplos
da criagdo do gabinete de apoio ao agricultor ou da organizagdo de

feiras para comercializagdo e promogao dos produtos agricolas locais);

o Maritimidade, criando condicdes para exploragdao sustentada do
potencial da costa maritima (exemplos da continuagdo da requalificacdo
da orla costeira, nomeadamente nas praias de Sao Julido, Sul e
Matadouro, ou da criagdo do Museu Portugués do Surf);

o Sustentabilidade, intervindo transversalmente com vista ao reforco do
tecido econémico concelhio e a criagdo do emprego local, privilegiando
as seguintes areas: a cultura e o turismo (exemplos do restauro dos
carrilhdes, em articulagdo com a Secretaria de Estado da Cultura, e da
instalagdo do Museu da Mdusica); o desporto; o apoio a actividade
econdmica (exemplo da criagdo de ninhos de empresas); o
ordenamento do territdrio (exemplo da reorganizagdo do
estacionamento nas vilas de Mafra e da Ericeira); e a relagdo com as
frequesias, agentes estratégicos do Poder Local de proximidade
(exemplos da requalificagdo do edificio-sede da Junta da Freguesia de

Mafra ou da manutencdo dos montantes afectos a delegacdo de

/ﬁl/
competéncias nas freguesias). :\/\?‘

Os Documentos Previsionais 2014 sdo o retrato da dureza de uma gestdo

fortemente condicionada por factores internos e externos; todavia, estes

devem ser também um motor de esperanca. __//-—bv\
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Perante as dificuldades das familias, das empresas e do préprio municipio,
respondemos com realismo e imaginacdao; perante os indmeros
constrangimentos, respondemos com uma visao de futuro para o

Concelho de Mafra: solidaria, empreendedora e sustentada!

Nesta dinamica, todos estdo convocados: dos membros dos 6rgdos
autarquicos aos trabalhadores municipais, passando pelos préoprios
municipes... porque é no trabalho colectivo que se transformam as
crises em oportunidades!

Mafra, 13 de Dezembro de 2013.

O Presidente da Carpara Municipal

(Hélder Sousa Silva)

;’%‘% R
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1. Breve apresentacdao do Orcamento e das GOP (PPI e PAM)

1.1. Enquadramento legal

O Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano (GOP) foram elaborados nos
termos da Lei n.© 75/2013, de 12 de Setembro, da Lei n.° 2/2007, de 15 de
Janeiro, na sua actual redaccdo (Lei das Financas Locais), do Decreto-Lei
n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro (aprova o Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais - POCAL), ratificado pela Lei n.0 162/99, de 14 de
Setembro, Decreto-Lei n.° 315/2000, de 2 de Dezembro, Decreto-Lei n.©
84-A/2002, de 2 de Abril (alteracdo «Regras Previsionais»), e do Decreto
Lei n.© 26/2002, de 14 de Fevereiro («Determina que as receitas e
despesas publicas passam a reger-se por codigos de classificagdo organica,
funcional e econdmica»), da Lei de vinculagdo de carreiras e remuneragdes
(Lei n.© 12-A/2008), da Lei n.© 8/2012, com as adaptagOes estabelecidas no
Decreto-Lei n.© 127/2012, e da proposta do Orgamento do Estado de 2014.

1.2. Organizacao, estrutura e contelido

Na elaboragdo do Orgamento para 2014, bem como nos restantes
documentos prosseguem as premissas fundamentais num contexto de

incerteza da economia portuguesa e europeia.

Os reflexos da crise da divida e elevados défices do sector publico
contribuem significativamente para este grau de incerteza, aliado a quase
estagnagdao da economia, cristalizagdo demografica da maioria dos paises

da EU, e elevados e preocupantes niveis de desemprego.

As Grandes Opgoes do Plano (GOP) e Orgamento do Municipio foram 4)/
elaborados de acordo com as disposigoes legais em vigor, as quais \(\ ‘
estabelecem o quadro das fontes de financiamento e as respetivas M
aplicag0es, para as diferentes areas de intervengdo municipal, a realizar W

durante o ano econdémico de 2014. /’J‘}

~J
As Grandes Opgoes do Plano (GOP) para 2014-2017, sao constituidas, pelo '@
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plano plurianual de investimentos (PPI) e plano de atividades municipal
(PAM).

A promogdo do desenvolvimento econémico, a preservacdo do ambiente, o
ordenamento do territério e o bem-estar das populages com politicas
ativas para as familias, constituem o referencial estratégico das Grandes
Opgodes do Plano que representa, em 2014, uma despesa de 43 milhdes de
euros repartidos pelo PPI e pelo PAM cerca de 55% e 45% respectivamente,

em grande parte condicionado pelos valores que transitam do ano de 2013.

O plano plurianual de investimentos (PPI) é estabelecido num horizonte
movel de quatro anos, atendendo ao enquadramento legal estabelecido,
reporta-se, principalmente, aos projetos/agoes a realizar pelo Municipio de

Mafra no ano de 2014 e subsequentes.

O presente plano resulta da definigdo de prioridades nos varios dominios de
intervengdo  municipal, enquadrado nos eixos estratégicos de
desenvolvimento do municipio, dentro de uma gestdo criteriosa a partir do
estreita margem de opgdes possiveis face ao quadro de responsabilidades ja

consignadas no ano de 2014 e seguintes.

No plano de atividades municipal (PAM) estdo previstas as despesas
correntes mais relevantes, nomeadamente da atividade operacional
quotidiana. Nas despesas que ainda s6 foram previstas com dotacdo ndo
definida, serdo as mesmas habilitadas com a integracdo do saldo de

geréncia que transitara.
O orgamento para o ano de 2014 desenvolve-se como determina o quadro

legal na codificagdo orcamental, bem como nos quadros determinados pelo
POCAL, a estrutura dos servigos (unidades organicas) proposta para ser \vv
aplicada no municipio, em resultado da aplicacdo do Decreto-Lei n.0
305/2009 de 23 de Outubro e da Lei n.° 49/2012 de 29 de Agosto, passara M

Qn
=
b

ser constituida por tés departamentos, dez divises e quatro gabinetes.
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Na elaboragao do orgamento foram determinantes as seguintes etapas:

1. Desenho da metodologia de abordagem do processo orgamental (quem

faz, o qué, como se desenvolve e quanto se prevé despender nessa

atividade);

. Depois de promovida a consulta aos servicos para recolha de
contributos em matéria de projetos e de previsao de receita municipal
(perspetivas -/+ no comportamento de taxas e pregos, receitas a
criar), de subsidios e transferéncias a suportar e de possiveis medidas

de contencao de despesa a adotar em 2014;

. Na elaboragdo da estimativa das receitas foi adotado como critério
principal a média aritmética simples dos valores arrecadados nos
ultimos vinte e quatro meses, quer no que respeita as Taxas cobradas
pelo Municipio, venda de bens e servicos correntes, quer para os
impostos liquidados pela Administragdo Central (exceto o IMI),
enquanto nas receitas provenientes de programas comunitarios,
protocolos com a Administracdo Central e com outras entidades, foram
consideradas as importancias respeitantes a efetiva atribuicdo pelas

entidades competentes;
. Foi elaborada de forma prudencial a estimativa do servigo da divida;
. A estimativa das despesas de pessoal incluindo pessoal em regime de

tarefa ou avenga dentro do quadro da proposta de reorganizacao da

estrutura dos servigos que se prevé entre em vigor no inicio de 201

(.
[
=7
Opc

e
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2. Analise da situacdo econdémica e financeira

2.1. Introducdo

Breve enquadramento

Portugal e a sua economia prosseguiram em 2013 o ajustamento dos
desequilibrios macroeconémicos, que foram acumulados ao longo das
ultimas décadas, mas fortemente agravados depois de crise de 2008 e

posteriormente com a crise da divida soberana na area do euro.

A adogdo do pacote de medidas de consolidacdo orcamental em paralelo
com a desalavancagem mais ou menos orde nada do setor privado,
conduziram a uma forte contracdo da procura interna e um inusitado

aumento da taxa de desemprego.

As politicas impostas pelo Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira,
conjugado com a quase estagnagao dos principais mercados europeus
nossos clientes, tem envolvido custos significativos quer ao nivel da

atividade quer do emprego.

As atuais estimativas apontam para uma contragao do PIB de 1.6 por cento
em 2013, o que implica uma queda acumulada da atividade econdmica em

Portugal de cerca de 6 por cento no periodo 2011-2013.

Em contraponto a economia portuguesa passou de uma situagdo cronica de
necessidade liquida de financiamento externo de cerca de 10% do PIB para

um excedente de 3%.

As estimativas da EU para 2014 e 2015 sao agora de crescimento, ainda

que muito modesto, respetivamente de 0,8% e 1,5%.

Neste contexto ndo poderemos considerar os padroes de desenvolvimento
urbanistico verificado na década passada, nem a rapida reducdo dos niveis
de desemprego e a recuperagao do consumo, fatores que de forma indireta

afetam o nivel de atividade do municipio.
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Assim a atividade municipal estara fortemente condicionada pela entrada
em vigor da nova Lei das Finangas Locais, bem como a operacionalizagdao do Af
novo quadro comunitario 2014-2020 s6 devera ocorrer no segundo
semestre de 2014, dificultando a possibilidade de se registarem em 2014 os

seus efeitos.

A politica orgcamental continuard a ser fortemente condicionada pela
acentuada exigéncia de consolidagdo das contas publicas, designadamente
pelo estabelecido na proposta, ja aprovada, do Orgamento do Estado para
2014 e a regulamentagdo da legislacdo de apoio aos municipios que
apresentem desequilibrios financeiros s6 devera estar publicada no final do

primeiro semestre de 2014.

1y T
‘g\”??ggﬂ AN
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2.2. Resumo da receita e da despesa
O Orgamento agrega a receita e a despesa do Municipio de Mafra, para
2014, por grandes agrupamentos da classificagdo econdmica, em cerca de

65,5 milhdes de euros.

2.2.1. Estrutura da receita

Unidade: Euro

01 Impostos Directos 20.570.275,0 31,4%

02 Impostos Indirectos 1.956.285,0 3,0%

04 Taxas, Multas e Outras Penalidades 3.256.800,0 5,0%

05 Rendimentos de Propriedade 207.505,0 0,3%

06 Transferéncias Correntes 11.060.805,0 16,9%

07 Venda Bens e Servigos Correntes 8.310.740,0 12,7%

08 Outras Receitas Correntes 322.665,0 0,5%

09 Venda de Bens de Investimento 11.441.715,0 17,5%

10 Transferéncias de Capital 8.187.780,0 12,5%

11 Activos Financeiros 5.0 0,0%

12 Passivos Financeiros 10,0 0,0%

13 Outras Receitas Capital 136.650,0 0,2%

15 Reposicfes Nao Abatidas Pag. 5,0 0,0%
Total de Receitas Correntes 45.685.075,0  69,8%
I Total de Ré‘ceitas de Capital 19.766.160,0 30,2%
Total de Outras Receitas : .:5}0 0,0%

Total 65.451.240,0 100,0%

Ao nivel da receita, a corrente representa 69,8% (€45.685.075,0) e a de
capital 30,2% (€19.766.160,0) do total do orgamento.

Da analise das rubricas da receita, verifica-se que as receitas provenientes
dos impostos directos (IMI, IMT, Derrama e IUC) e a Venda de Bens de

Investimento apresentam maior volume, os quais representam 31,4% ‘\Yﬂ
(€20.570.275,0) e 17,5% (€11.411.715,0), respectivamente. Wx

b o
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34,1%

3,6%

B Despesas com o Pessoal W Aquisicdo de Bens e Servigcos M Juros e Outros Encargos
B Transferéncias Correntes B Outras Despesas Correntes B Aquisicdo de Bens de Capital

B Transferéncias de Capital M Passivos Financeiros B Outras Despesas de Capital

2.2.2. Estrutura da despesa

Unidade: Euro

01 Despesas com o Pessoal 14.609.520,0 22,3%
02 Aquisicdo de Bens e Servicos 23.056.640,0 35,2%
03 Juros e Outros Encargos 485.000,0 0,7%
04 Transferéncias Correntes 2.380.830,0 3,6%
05 Subsidios 0,0 0,0%
06 Qutras Despesas Correntes 1.412.745,0 2,2%
07 Aquisicdo de Bens de Capital 22.334.945,0 34,1%
08 Transferéncias de Capital 42.000,0 0,1%
09 Activos Financeiros 5;0 0,0%
10 Passivos Financeiros 745.180,0 1,1%
11 Outras Despesas de Capital 384.375,0 0,6% /&)"/
Total de Despesas Correntes 41.944.735,0 64,1%
Total de Despesas de Capital 23.506.505,0 35,9%
 Total 65.451.240,0 100%

Documentos Previsionais 2014 9
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B Despesas com o Pessoal W Aquisicdo de Bens e Servigos M Juros e Outros Encargos

B Transferéncias Correntes W Outras Despesas Correntes M Aquisigdo de Bens de Capital

B Transferéncias de Capital @ Passivos Financeiros M Outras Despesas de Capital

A despesa corrente ascende a 64,1% (€41.944.735,0) e a despesa de
capital ascende a 35,9% (€23.506.505,0) do total do orgamento da

despesa.

No que se refere a despesa corrente, a maior parte sera concretizada na
Aquisicdo de Bens e Servigos representando 35,2% (€23.056.640,0), a
Aquisicdo de Bens de Capital ascende a 34,1% (€22.334.945,0) e as
Despesas com Pessoal ascendem a 22,3% (€14.609.520,0), nas quais ja
onde se encontram reflectidas as alteragOes relativas aos subsidios de férias

e de Natal previstas em Orgamento de Estado.

&
4
B
Onr.
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2.2.3. Receita e despesa prevista para 2014

Unidade: Euro

Receitas Correntes 45,685.075,0 69,8% Despesas Correntes 41.944.735,0 64,1% 3.740.340,0 8,2%
Receitas de Capital 19.766.160,0 30,2% Despesas de Capital 23.506.505,0 35,9% -3.740.345,0 -18,9%
Outras Receitas 5,0 5,0

' Total ~ 65.451.240,0 100,0% Total  65.451.240,0 100,0% \ 00 0,0%

A previsao do Orgamento agrega, do lado da despesa, as previsdes para as
GOP e as restantes despesas de funcionamento da Camara Municipal para
2014, por grandes agrupamentos da classificagdo econdmica, o que permite
concluir que o total da receita e despesa prevista para 2014 ascende a
€65.451.240,0, prevendo-se um saldo corrente de €3.740.340,0.

2.3. Previsao dos limites de endividamento para 2014

Conforme expressado em documentos previsionais de anos anteriores, a
execugao orgamental dos ultimos anos reflectiu a dinamica de consolidacdo

orcamental.

Sera importante reduzir a divida global, particularmente determinante no

atual contexto economico.

Pretende-se adequar este Orgamento a capacidade real de execugdo fisica e

financeira, tendo como meta o adequado equilibrio.

Z
“
10
==
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Unidade: Euro

(1)
(2)

(3)
(4)
(5
(6)
(7)

~—

IMI - Imposto Municipal sobre Iméveis 10.136.875,3 Previsdo IMI a receber ano 2013
IMT - Imposto Municipal sobre as Transmissées

Onerosas de Imoveis Alaantdad

IUC - Imposto Unico de Circulacio 1.884.099,3 Receita Liquida de 2013
Derrama 751.344,7 (a4.12.2013)
Impostos Abolidos 19.459,6

Participag_ao nos Resultados das Entidades do Sector -1.178.696,6 Valores de 2012
Empresarial Local

Fundos Municipais (FEF+IRS) 6.102.665,0 (Orgamento 2013)

Salienta-se que, de acordo com a proposta do Orgamento de Estado para
2014, e nos termos do n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
Janeiro, o limite de endividamento liquido de cada municipio para 2014,

tendo em vista assegurar uma variagao global nula do endividamento

liguido municipal no seu conjunto, corresponde ao menor dos seguintes

valores:

a) Limite de endividamento liquido de 2012;

b) Limite resultante do disposto no n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 2/2007,
de 15 de Janeiro, alterada pelas Leis n.%s 22-A/2007, de 29 de Junho, 67-
A/2007, de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril, 55-A/2010, de 31
de Dezembro, 64-B/2011, de 30 de Dezembro, e 22/2012, de 30 de Maio.
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2.4. As Grandes Opcodes do Plano por Objectivos

Unidade: Euro

1. Funcdes gerais 1.335.305,0 3,1%
1% Servigos gerais de administracdo publica 858.565,0 2,0%
2l Seguranca e ordem publicas 476.740,0 1,1%
2. Funcdes sociais 21.272.085,0 49,5%
2.1 Educagdo 8.599.850,0 20,0%
2.3 Seguranca e acgao sociais 97.700,0 0,2%
2 Habitagdo e servigos colectivos 11.916.445,0 27,7%
2.5, Servicos culturais, recreativos e religiosos 658.090,0 1,5%
3. Funcdes econémicas 10.000.100,0 23,3%
341 Agricultura, pecuaria, silvicultura, caga e pesca 67.750,0 0,2%
32 Indlstria e Energia 1.476.900,0 3,4%
3.3 Transportes e comunicagdes 7.375.185,0 17,2%
3.4. Comércio e turismo 611.390,0 1,4%
3.5, Outras funcdes economicas 468.875,0 1,1%
4, Outras funcoes 10.377.630,0 24,1%
4.1 Operacgdes da divida autarquica 9.190.185,0 21,4%
4.2 Transferéncias entre administragdes 1.187.445,0 2,8%
Total 42.985.120,0 100,0%

As GOP 2014 apresentam maior incidéncia nas fungdes sociais que
representam 49,5% (€21.272.085,0), de um valor total de €42.985.120,0,

salientando-se a Habitacdao e Servigos Colectivos.

-

o
N
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3. Analise comparativa do Orcamento e das GOP

3.1. Comparacao das dotacdes de receitas previstas

01
02
04
05
06
07

08
09
10
11
12
13
15

Relativamente

Impostos Directos

Impostos Indirectos

Taxas, Multas e Outras Penalidades
Rendimentos de Propriedade
Transferéncias Correntes

Venda de Bens e Servigos Correntes
Outras Receitas Correntes

Venda de Bens de Investimento
Transferéncias de Capital

Activos Financeiros

Passivos Financeiros

Outras Receitas de Capital
Reposicies Ndo Abatidas Pagamentos

Eio R Ci

18.344.585,0
1.582.610,0
3.687.265,0
278.585,0
11.959.285,0
6.790.830,0
537.500,0
5.000.050,0
3.642.515,0
0,0
905.185,0
7.000.000,0
50

17.851.610,0
2.041.430,0
3.275.790,0
434.875,0
12.028.465,0
6.315.240,0
100.890,0
7.734.925,0
4.284.950,0
5,0
1.863.495,0
7.000.000,0
5,0

-492.975,0
458.820,0
-411.475,0
156.290,0
69.180,0
-475.590,0
-436.610,0
-1.265.125,0
642.435,0
5,0
958.310,0

2.7
29,0
-11,2
56,1
0,6
7,0
81,2
-14,1
17,6
0,0
105,9

20.570.275,0
1.956.285,0
3.256.800,0
207.505,0
11.060.805,0
8.310.740,0
322.665,0
11.441.715,0
8.187.780,0
5,0

10,0
136.650,0
5,0

Unidade: Euro

2.718.665,0
-85.145,0
-18.950,0
-227.370,0
-967.660,0
1.995.500,0
221.775,0
3.706.790,0
3.902.830,0
0,0
-1.863.485,0
-6.863.350,0
0,0

15,2
-4,2
-0,6
-52,3
-8,0
31,6
219,8
47,9
91,1
0,0
-100,0
98,0

a evolugdo do orgamento da receita relativamente ao ano

anterior, salienta-se o aumento significativo na rubrica “Transferéncias de
Capital”, na ordem dos 91,1% (€3.902.830,0).
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3.2. Evolucao previsional dos impostos do estado

Unidade: Euro

FEF - Fundo de Equilibrio Financeiro 2.349.270,0 2.347.825,0 -1.4450 -0,1 2.425.175,0 77.350,0 3,3
FSM - Fundo Social Municipal 788.560,0 788.305,0 -255,0 0,0 788.305,0 00 0,0
Participacdo Fixa no IRS 3.754.840,0 3.754.840,0 0,0 0,0 3.485.530,0 -269.310,0 -7,2

4 000 000,0
3 500 000,0
3 000 000,0
2 500 000,0
2 000 000,0
1500 000,0
1000 000,0

500 000,0

FEF - Fundo de Equilibrio Financeiro FSM - Fundo Social Municipal Participagio Fixa no IRS

m2012 =2013 m2014

Para o ano 2014, as Transferéncias do Estado apresentam um decréscimo

de 2,8%, comparativamente ao ano anterior, evidenciando-se a redugdo na
Participacao Fixa no IRS (-7,2%).

£ T
\/\\
(.
Ly

e
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3.3. Comparacao das dotacoes de despesas previstas

Unidade: Euro

01 Despesas com o Pessoal

02 Aquisicdo de Bens e Servigos
03 Juros e Outres Encargos

04 Transferéncias Correntes

05 Subsidios

06 Qutras Despesas Correntes
07 Aquisicio de Bens de Capital
08 Transferéncias de Capital

09 Activos Financeiros

10 Passivos Financeiros

11 Outras Despesas de Capital

14.578.925,0
21.765.595,0
117.460,0
2.448.590,0
50,0
1.733.950,0
19,734.970,0
203.060,0
0,0
849.080,0
1.500.000,0

430.720,0
-613.385,0
-81.840,0
-112.170,0
0,0
276.540,0
-2.261.120,0
15.940,0

0,0

48.580,0

3,0
-2,7
41,1
-4,4
0,0
19,0
-10,3
8,5
0,0
6,1

14.609.520,0
23.056.640,0
485.000,0
2.380.830,0
0,0
1.412,745,0
22.334.945,0
42.000,0

5,0
745.180,0
384.375,0

30.5950 0,2
1.291.0450 59
367.540,0 3129
-67.760,0 -2,8
50,0 -100,0
-321.2050 -18,5
2.599.975,0 13,2
-161.060,0 -79,3
50 0,0
-103.900,0 -12,2
-1.115.6250 -74,4

Relativamente a evolugdo do orgamento da despesa, comparativamente ao

ano anterior, destaca-se uma reducgdo significativa na rubrica “Outras
Despesas de Capital”, na ordem dos 74,4% (€-1.115.625,0).

Yegs D =
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3.4. Evolugdao previsional de empréstimos a médio e longo

prazo

Unidade: Euro

Total 6.654.011,3 5.915.025,7 -738.985,6 -11,1% 5.168.275,5 -746.750,2 -12,6%

8 000 000,0
7 000 000,0
6 000 000,0
5 000 000,0
4 000 000,0
3 000 000,0
2 000 000,0

1000 000,0

0,0
2012 2013 2014
(Previsional)

Pela analise do quadro, em 2014 prevé-se uma reducdo dos empréstimos
de médio e longo prazo na ordem dos 12,6% (€-746.750,2).

3.5. Evolucao previsional de despesas com o servico de divida

Unidade: Euro

0,8%
-30,5%

-68.275,1 -8,5% 745.107,3
29.613,2

Amortizagao 807.260,7 738.985,6

Juros 104.699,9 42.582,4 -62.117,5 -59,3% -12.969,2

900 000,0
800 000,0
700 000,0
600 000,0
500 000,0
400 000,0
300 000,0
200 000,0

100 000,0

0,0

2012 2013 2014
(Previsional)
W Amortizagio = Juros %
"

Verifica-se que 0s encargos com juros para o ano de 2014 serao inferiores (_Qﬁ%—

em comparagdo com o ano anterior.

— s
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3.6. Comparacdo das dotacdes previstas nas grandes opgoes
do plano

Unidade: Euro

1. Fungdes Gerais 1.683.165,0 1.661.085,0 -22,080,0 -1,31 1.335.305,0 -325.780,0 -19,61
2. Fungbes Sociais 29.966.040,0 24.117.295,0 -5.848.745,0 -19,52 21.272.085,0 -2.845.210,0 -11,80
3. Fungdes Econdmicas 8.309.345,0 10.826.125,0 2.516.780,0 30,29 10.000.100,0 -826.025,0 -7,63
4. Outras Funcbes 2.365.520,0 3.786.255,0 1.420.735,0 60,06 10.377.630,0 6.591.375,0 174,09

30 000 000,0

25 000 000,0

20 000 000,0

15 000 000,0

10 000 000,0

5 000 000,0

0,0

FungBes Gerais Fungées Sociais Fungdes Econémicas Outras Fungdes

O valor total das GOP para 2014 ascendem a €42.985.120,0, verificando-se

um acréscimo de €2.594.360,0 em relagdo ao ano de 2013.

Em comparagdo com o ano anterior, as “Outras fungdes” apresentam uma

variagao de (€6.591.375,00), essencialmente influenciadas pela assuncao

-
@V%

de responsabilidades decorrentes da dissolugao da Mafratlantico.

-

-
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4. Comparacao dos racios/ indices previsionais

Impostos Directos / Receita Corrente (%) 42,5 42,5 45,0
Transferéncias Correntes / Receita Corrente (%) 27,7 28,6 24,2
Transferéncias Capital / Receita Capital (%) 17,7 20,5 41,4
Receitas de Empréstimos / Receita Total (%) 1,4 0,3 0,0
Receita Corrente / Receita Total (%) 67,8 66,8 69,8

Despesas com o Pessoal / Despesa Corrente (%) 34,7 359 34,8
Despesa Corrente / Despesa Total (%) 63,9 64,6 64,1
Amortizagdo e Juros / Despesa Total (%) 1,4 1,2 1,2
Investimento* / Despesa de Capital (%) 95,7 88,5 95,0

Despesas com o Pessoal / Receita Corrente (%) 32,8 34,7 32,0
FEF+FSM+IRS / Despesa Total (%) 10,8 10,9 10,2
Amortizacdo e Juros / Receita Total (%) 1,4 1,2 1.2
Despesa Corrente / Receita Corrente (%) 94,4 95,7 91,8
Despesa de Capital / Receita de Capital (%) 1119 106,7 118,9
Receita Total / Despesa Total (%) 100,0 100,0 100,0
FEF+FSM+IRS / Populacdo Residente (Euros/Habitante)** 89,9 89,8 87,3

Investimento* / Populacdo Residente (Euros/Habitante)** 287,0 257,1 291,0
Investimento* / Area Municipal (Euros/Km2 )*** 75.479,0 67.720,0 76.641,8

Despesa Total / Populacio Residente (Euros/Habitante)** 831,4 820,0 852,8 %

* Considerada a totalidade da Classificagdo Orgamental 07 - "Aquisigdo de Bens de Capital"

** Populacdo Residente - Dados estimados: 2012 (76.650), 2013 (76.749), 2014 (76.749)

*%% Areg Municipal (291,4 km2)

\/\ .

Relativamente aos Indices da Estrutura da Receita, verifica-se que a Receita

Corrente apresenta uma tendéncia de 67%/70% das Receitas Totais.

No que se refere aos Indices da Estrutura da Despesa, evidencia-se um W

aumento do Investimento relativamente as Despesas de Capital. ’ §

Ao nivel dos Indices Financeiros Orcamentais, de salientar uma diminuigao

Documentos Previsionais 2014 19
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da Despesa Corrente em relagdo a Receita Corrente, quando comparada

com os anos anteriores.

J4 quanto aos Indices de Investimento e de Despesa Publica por Habitante,
verifica-se que a despesa publica municipal tem vindo a reduzir pelo facto
dos grandes investimentos em infra-estruturas terem sido realizados em

anos transactos.

=
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Resumo do orcamento/2014

Correntes 45.685.075,00 41.944.735,00
Capital 19.766.160,00 23.506.505,00
QOutras 5,00 0,00

Total "ggr_al | ._ 165.451.240,00 . 65.451.240,00

e
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ORCAMENTO DA RECEITA DO ANO 2014

CODIGOS DESIGNACAD MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 45.685.075,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 20.570.275,00
01.02 Outros ) 20,570.275,00
01.02.02 Imposto Municipal sobre Imoveis 14.840.820,00
01.02.03 Imposto Unico de Circulagdo ' 1.775.150,00
01.02.04 Imposto Municipal sobre as Transmissdes Onerosas de Imoveis 3.115.110,00
01.02.05 Derrama . 828.030,00
01.02.07 Impostos Abolidos 11.165,00
01.02.07.01 Contribuicao Autar3u1ca 2.585,00
01.02.07.02 Imposto Municipal de Sisa 8.575,00
01.02.07.03 Imposto Municipal sobre Veiculos 5,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 1.956.285,00
02.02 outros _ _ _ 1.956.285,00
02.02.06 Impostos Indirectos Especificos Autarquias Locais 1.956.285,00
02.02.06.01 Mercados e Feiras 61,195,00
02.02.06.02 Loteamentos e Obras 121.540,00
02.02.06.02.01 Taxa Municipal de Urbanizacdo 15.360,00
02.02.06.02.02 obras 48.155,00
02.02.06.02.03 Diversos . 58.025,00
02.02.06.03 Ocupacdo da Via Piblica 724.890,00
02.02.06.05 Publicidade 112.280,00
02.02.06.06 Saneamento 725,00
02.02.06.99 outros 935.655,00
02.02.06.99.01 Taxa Municipal de Direitos de Passagem 5,00
02.02.06.99.02 Taxa de Depdsito da Ficha Técnica da Habitagdo 3.220,00
02.02.06.99.03 Tarifa de Residuos Solidos 815.525,00
02.02.06.99.99 outros 116.905,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 3.256.800,00
04.01 Taxas . 3.019.970,00
04.01.23 Taxas Especificas das Autarquias Locais 3.019.970,00
04,01.23.01 Mercados e Feiras 40.000,00
04.01.23.02 Loteamentos e Obras 379.505,00
04.01.23.02.01 Taxa Municipal de Urbanizacao 59.700,00
04.01.23.02.02 obras 141.520,00
04.01.23.02.03 Diversos ‘ 178.285,00
04.01.23.03 Ocupagdo da Via Piblica 15.700,00
04.01.23.06 Saneamento 2.995,00
04.01.23.99 Outras 2.581.770,00
04.01.23.99.01 Taxa de Deposito da Ficha Técnica da Habitacdo 980,00
04.01.23.99.02 Taxa pela emissao do certificado de registo 825,00
04.01,23.99.03 Tarifa do Ambiente 5,00
04.01.23.99.04 Tarifa de Residuos Solidos 2.510.855,00
04.01.23.99.99 outras 69.105,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 236.830,00
04.02.01 Juros de Mora 60.595,00
04.02.02 Juros Compensatorios 37.775,00
04.02.04 Coimas e Penalidades por Contra-ordenacdes 112.715,00
04.02.99 Multas e Penalidades Diversas 25.745,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 207.505,00
05.02 Juros-Sociedades Financeiras 4,375,00
05.02.01 Bancos e Qutras Instituicles Financeiras 4.375,00
05.07 DIVIDENDOS E_PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 149.305,00
05.07.02 Empresas Publicas Municipais e Intermunicipais 149.300,00
05.07.03 Empresas Privadas 5,00
05.10 RENDAS 53.825,00
05.10.01 Terrenos 53.815,00

BOF2 e

Modelo Peco-09/0

Documentos Previsionais 2014

25



Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA RECEITA DO ANO 2014

C0ODIGOS DESIGNACAD MONTANTE
05.10.05 Bens de Dominio PibTico 5,00
05.10.99 utras 5,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.060.805,00
06.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 140.210,00
06.01.02 Privadas 140.210,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
06.02.01 Bancos e Outras Instituicbes Financeiras 5,00
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 10.920.580,00
06.03.01 Estado o 10.846.960,00
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 2.182.655,00
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 788.305,00
06.03.01.03 Participacdo Fixa no IRS 3.485.530,00
06.03.01.99 Qutros o _ . 4.390.470,00
06.03.06 Estado-Participacdo Comunitdria em Projectos Co-financiados 42.450,00
06.03.06.01 FSE 34.390,00
06.03.06.02 FEDER 8.060,00
06.03.07 Servicos e Fundos Autdnomos 5,00
06.03.09 Servicos e Fundos Autonomos-Subsistema de Proteccdo a Familia e Politicas 31.165,00

Activas de Emprego e Formacdo Profissional
06.05 ADMINISTRACAQ LOCAL 5,00
06.05.01 Continente 5,00
06.09 RESTO DO MUNDO 5,00
06.09.05 Paises Terceiros e Organizagbes Internacionais 5,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 8.310.740,00
07.01 Venda de bens 1.545,00
07.01.03 Publicac0es e Impressos 1.525,00
07.01.08 Mercadorias ) 5,00
07.01.10 Desperdicios, Residuos e Refugos 10,00
07.01.10.01 Sucata 5,00
07.01.10.99 outros 5,00
07.01.99 outros 5,00
07.02 SERVICOS 5.900.090,00
07.02.01 Aluguer de Espacos e Equipamentos 179.280,00
07.02.08 Servicos Sociais, Recreat., Culturais e Desport. 1.439.790,00
07.02.08.01 Servicos Sociais 5,00 @é;{
07.02.08.02 Servicos Recreativos 10,00
07.02.08.02.01 Turismo Sénior 5,00
07.02.08.02.99 Qutros _ 5,00
07.02.08.03 Servigos Culturais 23.455,00
07.02.08.03.01 | Turismo Sénior 5,00
07.02.08.03.99 Outros . 23.450,00
07.02.08.04 Servigos Desportivos _ 1.416.320,00
07.02.09 Serv1?os Especificos das Autarquias 2.190.020,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 670,00/ .
07.02.09.05 Cemitérios 10.005,00 A
07.02.09.06 Mercados e Feiras 5,00[~ \
07.02.09.07 Parques de Estacionamento 105.790,00
07.02.09.09 Canideos e Gatideos 5,00
07.02.09.99 outros 2.073.545,00
07.02.99 OUTROS 2.091.000,00
07.02.99.02 Recolha de EfTuentes 2.091.000,00 0})‘
07.03 RENDAS 2.409.105,00
07.03.01 Hab1tacbes 82.335,00
07.03.02 Edificios 64.?8};ﬂl
07.03.99 Outras _ 2.261.985,00
07.03.99.01 Exploracdo de Energia 1.541.730,00

Modelo Pec_o—OQ/O
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ORCAMENTO DA RECEITA DO ANO 2014

C0DIG0S DESIGNACADQ MONTANTE
07.03.99.02 Infra-Estruturas de Saneamento Bdsico 14.350,00
07.03.99.03 Abastecimento de Agua 524.615,00
07.03.99.99 Diversos 181.290,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 322.665,00
08.01 outras 322.665,00
08.01.99 outras . 322.665,00
08.01.99.01 Indemnizacbes por Deterioragdo, Roubo e Extravio de bens Patrimoniais 5,00
08.01.99.02 Indemnizacoes de Estragos Provocados por Outrém 5,00
08.01.99.03 IVA Reembolsado 5,00
08.01.99.04 IVA Inversdo da Liquidacdo 322.645,00
08.01.99.99 Diversas 5,00

RECEITAS DE CAPITAL 19.766.160,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 11.441.715,00
09.01 Terrenos 9.,241.670,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades ndao Financeiras 9.241.665,00
09.01.10 FamiTias 5,00
09.03 Edificios 2.200.000,00
09.03.01 Sociedades e Quase-Sociedades ndo Financeira 2.200.000,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 45,00
09.04.01 Sociedades e Quase-Sociedades ndo Financeira 15,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 5,00
09.04.01.02 Maguinaria e Equipamento 5,00
09.04.01.03 outros 5,00
09.04.09 Instituigbes Sem Fins Lucrativos 15,00
09.04.09.01 Equipamento de Transporte 5,00
09.04.09.02 Maquinaria e Equipamento 5,00
09.04.09.99 outros 5,00
09.04.10 FamiTias 15,00
09.04.10.01 Equipamento de Transporte 5,00
09.04.10.02 Maquinaria e Equipamento 5,00
09.04.10.03 outros 5,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL _ 8.187.780,00
10.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeiras 6.800.005,00
10.01.01 piblicas 4.800.005,00
10.01.01.01 Empresas Piblicas 4.800.000,00
10.01.01.99 outras 5,00
10.01.02 Privadas 2.000.000,00
10.03 ADMINISTRACAQ CENTRAL 1.387.760,00
10.03.01 Estado . 857.100,00
10.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 242.520,00
10.03.01.99 outras _ . 614.580,00
10.03.07 Estado-Participacdes Comunitdrias em Projectos Co-Financiados 194,385,00
10.03.07.01 FSE 5,00
10.03.07.02 FEDER 166.425,00
10.03.07.03 Fundo de Coesdo ) 27,855,
10.03.08 Servicos e Fundos Autonomos 336.275,00
10.05 ADMINISTRACAO LOCAL 5,00
10.05.01 Continente 5,00
10.08 FAMILIAS 5,00
10.08.01 FamiTias 5,00
10.09 RESTO DO MUNDO 5,00/
10.09.04 Paises Terceiros e Organizacoes Internacionais 5,00
11 ACTIVOS FINANCEIROS 5,00
11.10 Alienacdo de partes sociais de empresa 5,00
12 PASSIVOS FINANCEIR0S 10,00
12.05 Empréstimos a Curto Prazo 5,00
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA RECEITA DO ANO 2014
CODIG0S DESIGNACAD MONTANTE

12.05.02 Sociedades Financeiras 5,00
12,.05.02.00 Sociedades Financeiras 5,00
12.06 Empréstimos a Médio e Longo Prazos 5,00
12.06.03 Adm. Pib1ica-Adm.Central-Estado 5,00
12.06.03.01 Empréstimo Quadro Banco Europeu Investimentos (BEI) 5,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 136.650,00
13.01 outras 136.650,00
13.01.99 outras 136.650,00
OUTRAS RECEITAS 5,00

15 REPOS;C@ES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 5,00
15.01 Reposicoes ndo Abatidas nos Pagamentos 5,00
15.01.01 Reposicoes nao Abatidas nos Pagamentos 5,00
TOTAL DAS RECEITAS 65.451.240,00

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO

%
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014

CLASSIFICACOES MONTANTE
opIGOs ) i )
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 16.874.265,00
01.01 ASSEMBLETIA MUNICIPAL 28.490,00
DESPESAS CORRENTES 28.490,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 27.480,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 27.480,00
01.02.04 Ajudas de Custo 2,380,00
01.02.13 Outros Suplementos e Prémios 25.100,00
01.02.13.02 outros 25.100,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.010,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 10,00
02.01.15 Prémios, Condecoracbes e Ofertas 5,00
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoracdo 5,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIgOS 1.000,00
02.02.13 Deslocacdes e Estadas 500,00
02.02.17 PubTicidade 500,00
01.02 CAMARA MUNICIPAL 7.601.895,00
DESPESAS CORRENTES 6.791.345,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 694.235,00
01.01 Remuneracbes Certas e Permanentes ) 673.095,00
01.01.01 Titulares de Orgdos de Soberania e Memb. de Orgdos 160.795,00
Autdrquicos
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 219.785,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 219.780,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 8.000,00
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situacdo 130.865,00
01.01.11 Representacdo 44,490, 00
01.01.11.01 Membros dos Orgdos Autarquicos 42.430,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 2.060,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 28.735,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 77.415,00
01.01.15 Remuneracbes por Doenca e Maternidade/Paternidade 3.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 9.635,00
01.02.01 Gratificacdes varidveis ou Eventuais 5,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 125,00
01.02.04 Ajudas de Custo 1.500,00
01.02.13 outros Suplementos e Prémios 8.000,00
01.02.13.02 outros §.000,00
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 11.505,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 10.000, 00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 5,00
01.03.09 SEGUROS 1.500,00
01.03.09.01 Seguros_de Acid. no Trab.e Doengas Profissionais 1.500,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4,209.625,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 762.115,0
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 759.015,0
02.01.02.99 outros 759.015,0
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 2.000,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 100,00
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoracdo 500,00
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA ) DO ANO 2014
CLASSIFICACOES MONTANTE
C6DIGOS ) )

ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
02.01.21 outros Bens 500,00
02.02 AQUISIQEO DE SERVI%OS 3.447.510,00
02.02.01 Encargos das Instalages 2.634.875,00
02.02.01.01 A?ua 239.395,00
02.02.01.02 Electricidade 2.325.635,00
02.02.01.02.01 Instalactes Diversas 1.025.635,00
02.02.01.02.02 Iluminagdo Piblica 1.300.000,00
02.02.01.09 outros 69.845,00
02.02.09 Comunicagbes 169.670,00
02.02.10 Transportes 830,00
02.02.11 Representacdo dos Servicos 30.000,00
02.02.12 Seguros 133.500,00
02.02.13 Deslocacbes e Estadas 30.000,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 58.060,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 10.950,00
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 241.065,00
02.02.25 outros Servicos 138.560,00
04 TRANSFERFZNC;AS CORRENTES 1.692.620,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 1.189.950,00
04.05.01 Continente 1.189.950,00
04.05.01.01 Municipios 2.500,00
04.05.01.02 Freguesias 1.050.000,00
04.05.01.04 Associacdes de Municipios 10.475,00
04.05.01.07 Assembleias Distritais 6.250,00
04.05.01.08 outros 120.725,00
04.07 INSTITUIgOES SEM FINS LUCRATIVOS 502.670,00
04.07.01 Transferéncias Correntes 502.670,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 194.865,00
06.02 DIVERSAS 194.865,00
06.02.03 outras 194.865,00
06.02.03.05 Outras 194.865,00
06.02.03.05.99 outras 194.865,00

DESPESAS DE CAPITAL 810.550,00
07 AQUISICﬂO DE BENS DE CAPITAL 384.170,00
07.01 INVESTIMENTOS 384.170,00
07.01.01 Terrenos 49.460,00
07.01.07 Equipamento de Informdtica 79.510,00
07.01.08 Software Informatico 173.590,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 43.500,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 28.170,00
07.01.10.99 outro 28.170,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 9.940,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 42.000,00
08.07.01 Instituicles Sem Fins Lucrativos 42,000, 00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 5,00
09.07 ACGOES E OUTRAS PARTICIPACOES 5,00 \?
09.07.02 Sociedades e Quase-Sociedades ndo Financeiras-Piblicas 5,0
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 384,375,
11.02 DIVERSAS 384,375,007
11.02.99 Outras 384.375,00@

01.03 OPERACOES FINANCEIRAS 9.230.180,00

DESPESAS CORRENTES 485.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 485.000,00%
03.01 Juros da Divida Piblica 165.000,%
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Qualidade JLVida

CAMARA MUNICIPAL y

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICAGAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014
CLASSIFICACGCOES MONTANTE
C6DIGOS ) . ]
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAD ORGANICA ECONOMICA
03.01.03 Sociedades Financeiras-Bancos e Outras Instituicdes 165.000,00
Financeiras
03.01.03.01 Empréstimos de curto Prazo 120.000, 00
03.01.03.02 Empréstimos de Médio e Longo Prazos 45.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 320.000,00
03.06.01 outros Encargos Financeiros 320.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.745.180,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.000.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 8.000.000, 00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 8.000.000,00
07.03.03.01 Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares 8.000.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 745.180,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 10,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIC 10,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 745.170,00
10.06.03 Sociedades Financeiras-Banc. e Out. Instituicdes 745.170,00
01.04 CLASSES INACTIVAS 13.700,00
DESPESAS CORRENTES 13.700,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 13.700,00
01.01 Remuneracées Certas e Permanentes 10.000,00
01.01.08 Pessoal Aguardando Aposentagdo 10.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 3.700,00
01.03.08 outras Pensoes 3.700,00
02 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANCAS 6.844.175,00
02.01 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL E ASSUNTOS JURIDICO 830.415,00
DESPESAS CORRENTES 830.415,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 668.825,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 640.940,00
01.01.04 Fesgo?; 0s Quadros-Regime do Contrato Individual de 479.070,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 479.060,00
01.01.04.02 Alteracoes Obrigatorias de Posicionamento Remuneratdrio 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.11 Representacao 10.690,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 10.690,00f
01,0113 Subsidio de Refeicdo 50.530,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 85.640,00f W
01.01.15 RemuneracGes por Doenca e Maternidade/Paternidade 15.000,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 550,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 250 ;;Zl-
01.02.04 Ajudas de Custo 50,007
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 250,00 //
01.03 SEGURANGA SOCTAL 27.335,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 18.200,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens 9.135,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 161.590,00 f‘
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.150,00( Y/
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 1.150,8?
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 160.440,00
02.02.09 Comunicacdes 32.960,00
02.02.17 publicidade 10,000, 00
02.02.18 vigilancia e Seguranca 117.380,00 4fi;
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Qualidade LVida

CAMARA MU

NICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014

CLASSIFICACHES MONTANTE
CODIGOS ) )
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 50,00
02.02.25 outros Servicos_ 50,00
02.02 DIVISAO DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIO 2.598.330,00
DESPESAS CORRENTES 2.598.330,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 135.225,00
01.01 Remuneraﬁoes Certas e Permanentes 522.645,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 413.205,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em FuncBes 413.195,00
01.01.04.02 Alteragbes Obrigatorias de Posicionamento Remuneratorio 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcbes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.11 Representacéo 2.060,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 2.060,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 34.675,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 69.195,00
01.01.15 Remuneracdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 3.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 2.585,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 5,00
01.02.04 Agudas de Custo 500,00
01.02.05 Abono para Falhas 2.075,00
01.02.14 outros Abonos em Numerario ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 9,995,00
01.03.02 outros Encargos com a Saide 6.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 3.790,00
01.03.04 outras Prestacdes Familiares 205,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.044.105,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 138.510,00
02.01.04 Limpeza e Higiene 92.955,00
02.01.07 Vestuarjo e Artigos Pessoais 1.000,00
02.01.08 Material de Escritorio 44.,555,00
02.02 AQUISI(;AO DE SERVI(;OS 905.595,00
02.02.04 Locacdo de Edificios 28.580,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 33.165,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 20.890,00
02.02.24 Encargos de Cobranca de Receitas 800.000,00
02.02.25 outros Servicos 20.960,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1,019.000,00
06.02 DIVERSAS 1.019.000,00
06.02.01 Impostos e Taxas 329.480,00
06.02.03 outras 689.520,00
06.02.03.01 outras Restituicdes 40.000,00
06.02.03.02 IVA Pago 649.520,00
02.03 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 3.415.430,00
DESPESAS CORRENTES 3.415.430,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.306.860,00
01.01 Remuneraﬁoes Certas e Permanentes 202.085,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 153. 550 00
Trabalho &
01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 153,540,0
01.01.04.02 Alteracdes Obrigatérias de Posicionamento Remuneratério 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo / l0,0R
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014

CLASSIFICACOES MONTANTE
CDIGOS ) ) ,
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAO ORGANICA ECONOMICA
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.11 Representagdo 2.060,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 2.060,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 14.855,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 26.610,00
01.01.15 RemuneracGes por Doenca e Maternidade/Paternidade 5.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 20.020,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 5,00
01.02.04 Agudas de Custo 5,00
01.02.05 Abono para Falhas 5,00
01.02.12 Indemnizagdes por Cessacao de Funcdes 20.000,00
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 3.084.755,00
01.03.01 Encargos com a Salde 200.000, 00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 5.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 4.325,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 2.749.430,00
01.03.05.01 Assisténcia na Doenca dos Funciondrios PUblicos (ADSE) 500.000, 00
01.03.05.02 Seguranca Social do Pessoal em Regime de Contrato de 2.092.285,00
Trabalho em Fungbes Pliblicas (RCTFP)
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentacoes 1.210.460,00
01.03.05.02.02 Seguranca Social-Regime Geral 881.825,00
01.03.05.03 outros 157.145,00
01.03.08 outras Pensées 5.000,00
01.03.09 SEGUROS 121.000,00
01.03.09.01 Sequros_de Acid. no Trab.e Doencas Profissionais 121.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 108.570,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 108.570,00
02.02.15 Formacao 66.470,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 42.000,00
02.02.25 outros Servicos 100,00
03 DEPARTAMENTO DE URBANISMO, OBRAS MUNIC. E AMBIENTE 23.155.165,00
03.01 DIVISAO DE OBRAS E MANUTENCAOQ 11.856.230,00
DESPESAS CORRENTES 1.868.585,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.093.050,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 1.017.850,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 757.385,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 757.375,00
01.01.04.,02 Alteracdes Obrigatérias de Posicionamento Remuneratorio 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 5,0
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,0
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 5,00°
01,01.11 Representacao 5.345,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 5.345,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 90.530,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 132.575,00
01.01.15 Remuneragdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 32.000,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 54.480,0
01.02.01 Gratificacbes varidveis ou Eventuais 41,500, 00
01.02.02 Horas Extraordindrias 6.000,00
01.02.04 Ajudas de Custo 200,29
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Qualidade Lida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA ) DO ANO 2014
CLEBBIFLEMLOES MONTANTE
C6DIGOS ) )
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA

01.02.11 Subsidio de Turno 3.780,00
01.02.14 Outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 3.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 20.720,00
01.03.02 outros Encargos com a Saide 12.400,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 5.320,00
01.03.04 Outras PrestacGes Familiares 3.000, 00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 775.535,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 289.220,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 232.800,00
02.01.02.01 Gasolina 13.095,00
02.01.02.02 Gasdleo 217.620,00
02.01.02.99 outros 2.085,00
02.01.07 Vestudrio e Artigos Pessoais 4.000,00
02.01.12 Material de Transporte-Pecas 4,570,00
02.01.14 outro Material-Pecas 135,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 2.420,00
02.01.21 outros Bens 4,.295,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 486.315,00
02.02.03 conservacdo de Bens 191.665,00
02.02.06 Locacdo de Material de Transporte 57.050,00
02.02.10 Transportes 17.610,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 86.785,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 17.540,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 19.635,00
02.02.25 outros Servicos 96.030,00

DESPESAS DE CAPITAL 9.987.645,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 9.987.645,00
07.01 INVESTIMENTOS 537.370,00
07.01.03 EDIFICIOS 248.305,00
07.01.03.01 Instalacbes de Servicos 148.305,00
07.01.03.99 outros 100.000,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 44.500,00
07.01.04.99 outros 44,500, 00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 40.000,00
07.01.06.99 outro 40.000,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 5,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 204.555,00
07.01.10.99 outro 204.555,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 5,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 9.450.275,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 9.450.275,00
07.03.03.01 Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares 7.190.955,00
07.03.03.04 Iluminacdo Piblica 156.900,00|
07.03.03.99 outros 2.102.420,00

03.02 DIVISAO DE PLANEAMENTO TERRITORIAL E GESTAO URBANI 671.645,00 g

DESPESAS CORRENTES 611.645,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 487.815,00/°
01.01 Remuneraﬁaes Certas e Permanentes 479.905,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 357.880,0

Trabalho

01.01.04.01 Pessoal em Fungdes 357.875, 004
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10.00@
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes Z 5,000 1
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
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CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014

N @

CLASSIFICAGOES MONTANTE
CODIGOS i ) )
ORGANICA ECONGMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA

01.01.11 Representacdo 4,120,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 4.120,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 26.755,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 64.640,00
01.01.15 Remuneragdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 26.500,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 15,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 5,00
01.02.04 Ajudas de Custo 5,00
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 7.895,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 6.900,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 995,00
02 AQUISICEO DE BENS E SERVICOS 123.830,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 123.830,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 105.370,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 7.400,00
02.02.25 outros Servicos 11.060,00

DESPESAS DE CAPITAL 60.000,00
07 AQUISI(;ﬁO DE BENS DE CAPITAL 60.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 60.000,00
07.01.08 Software Informdtico 60.000,00

03.03 DIVISAO DE AMBIENTE, ESPACOS URBANOS E RURAIS 10.627.290,00

DESPESAS CORRENTES 7.986.600,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 832.370,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 762.880,00
01.01.04 Pesgo?; 0s Quadros-Regime do Contrato Individual de 556.480,00

Trabalho

01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 556.470,00
01.01.04.02 Alteracdes obrigatérias de Posicionamento Remuneratorio 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
010111 Representagdo 2,060, 00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 2.060,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 70.340,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 98.990,00
01.01.15 Remuneracdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 35.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 56.980,00
01.02.01 Gratificacoes variaveis ou Eventuais 55.570,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 5,00
01.02.04 Ajudas de Custo 5,00
01.02.14 outros Abonos em Numerario ou Espécie 1.400,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 12.510,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 7.000, 01
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 2.775,00
01.03.04 Outras Prestacdes Familiares 2.735,00
02 AQUISIC.EO DE BENS E SERVICOS 7.140.230,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 28.955,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 285,00
02.01.02.99 outros 285,00
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais - 9.555,0g
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 735,0
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 160,00
02.01.21 outros Bens 18.220,00
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014
CLASSIFICAC()ES MONTANTE

CODIGOS i X .

ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 7.111.275,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 7.265,00
02.02.03 conservacdo de Bens 2.000,00
02.02.08 Locacdo de outros Bens 34.440,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 73.285,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 1.630,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 23.895,00
02.02.25 outros Servicos 6.968.760,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.000,00
06.02 DIVERSAS 14.000,00
06.02.03 outras 14,000, 00
06.02.03.05 outras 14.000,00
06.02.03.05.99 outras 14.000,00

DESPESAS DE CAPITAL 2.640.690,00

07 AQUISICﬁO DE BENS DE CAPITAL 2.640.690,00
07.01 INVESTIMENTOS 99.560,00
07.01.03 EDIFICIOS 30.000,00
07.01.03.03 Mercados e InstalacOes de Fiscalizacdo Sanitdria 30.000,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 1.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 68.555,00
07.01.10.01 Equipamento de Recolha de Residuos 32.780,00
07.01.10.99 outro 35.775,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 5,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 2,541,130,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCﬁES E INFRA-ESTRUTURAS 2.541,130,00
07.03.03.02 Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais 272.150,00
07.03.03.05 Parques e Jardins ) 1.471.600,00
07.03.03.07 Captacdo e Distribuicdo de Agua 622.380,00
07.03.03.12 Cemitérios 175.000,00

04 DEPARTAMENTO SOCIO-ECOMOMICO 18.028.650,00

04.01 DIVISAO DE TURISMO, CULTURA E DESPORTO 4,224.555,00

DESPESAS CORRENTES 3.162.485,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 2.082.390,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 1.970.935,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 1.327.115,00
Trabalho

01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 1.327.105,00
01.01.04.02 Alteracdes oObrigatorias de Posicionamento Remuneratério 5,00
01.01,04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 225.320,00
01.01.11 Representacdo 7.405,00 %
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 7.405,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 146.625,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 227.710,00
01.01.15 Remuneracdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 36.750,00 \{\
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 64.385,0
01.02.01 Gratificagbes varidveis ou Eventuais 9.000,8
01.02.02 Horas Extraordindrias 5,00
01.02.04 Ajudas de Custo 5,00
01.02.05 Abono para Falhas 14.500,00
01.02.10 Subsidio de Trabalho Nocturno 1.800,00
01.02.11 Subsidio de Turno 7 39.070,00
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Qualidade LVida
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CAMARA MUNICIPAL
ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACI\O ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014
CLASSIFICACGES MONTANTE
CODIGOS .

ORGANICA ECONOMICA DESIGNACGCAD ORGANICA ECONOMICA
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 47.070,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 36.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 7.225,00
01.03.04 Outras Prestacdes Familiares 3.845,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVI(OS 984.935,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 513.390,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 455.100,00
02.01.02.99 outros 455.100,00
02.01.07 vestudrio e Artigos Pessoais 2.550,00
02,01.11 Material de Consumo Clinico 200,00
02.01.15 Prémios, Condecoracdes e Ofertas 5,00
02.01.16 Mercadorias para Vendas 500,00
02.01.16.03 outras 500,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 200,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 5,00
02.01.20 Material de Educacdo, Cultura e Recreio 19.560,00
02.01.21 outros Bens 35.270,00
02.02 AQUISICAO DE SERVI%OS 471.545,00
02.02.01 Encargos das Instalagdes 24.475,00
02.02.01.09 outros 24.,475,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 3.000,00
02.02.03 conservacao de Bens 14.390,00
02.02.08 Locacdo de outros Bens 50,00
02.02.10 Transportes 50,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 50,00
02.02.18 vigilancia e Seguranca 60.410, 00
02.02.19 Assisténcia Técnica 58.110,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 40.465,00
02.02.25 outros Servicos 270.545,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 95.160,00
06.02 DIVERSAS 95.160,00
06.02.03 outras 95.160,00
06.02.03.05 outras 95.160,00
06.02.03.05.01 Actividades Desportivas 20.000,00
06.02.03.05.02 Actividades de Tempos Livres 15.000,00
06.02.03.05.04 Actividades 34.040,00
06.02.03.05.05 Arqueologia e Museus 26.120,00

DESPESAS DE CAPITAL 1.062.070,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.062.070,00
07.01 INVESTIMENTOS 782.950,00
07.01.01 Terrenos 223.770,00
07.01.03 EDIFICIOS 409.720,00
07.01.03.01 Instalacdes de Servicos 20,000, 00
07.01.03.02 Instalagbes Desportivas e Recreativas 10.000,00
07.01.03.99 outros 379.720,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 77.280,00
07.01.04.06 Instalacdes Desportivas e Recreativas 55.000,00
07.01.04.99 outros 22.280,0
07.01.09 Equipamento Administrativo 12.100,08
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 60.080,0
07.01.10.99 outro 60.080,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 279.120,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 279.120,00
07.03.03.06 Instalagbes Desportivas e Recreativas 10.000, 0¢-

K
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Qualidade £Vida

CAMARA MUNICIPAL

o8& <

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA ) DO ANO 2014
CLASSIFICACﬁES MONTANTE
CODIGOS i . .
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACADO ORGANICA ECONOMICA
07.03.03.99 outros 269.120,00
04.02 DIVISAO DE ACCAO SOCIAL E APOIO INSTITUCIONAL 247.285,00
DESPESAS CORRENTES 225.995,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 128.495,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 127.465,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 102.480,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em Funcdes 102.470,00
01.01.04.02 Alteracoes obrigatorias de Posicionamento Remuneratorio 5,00
01.01.04,04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01,11 Representacdo 3,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 5,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 7.925,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 17.045,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 25,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 5,00
01.02.04 Agudas de Custo 5,00
01.02.05 Abono para Falhas 5,00
01.02.11 Subsidio de Turno 5,00
01.02.14 outros Abonos em Numerario ou Espécie 5,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 1.005,00
01.03.02 Outros Encargos com a Sailde 1.000,00
01.03.03 Subsidio_Familiar a Criancas e Jovens 5,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 97.500,00
04.08 FAMILIAS 97.500,00
04.08.02 outras 97.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 21.290,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 21.290,00
07.01 INVESTIMENTOS 21.290,00
07.01.02 HABITA(;GES 21.090,00
07.01.02.01 Construcdo 21.090,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 100,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 100,00
07.01.10.99 outro : 100,00
04.03 DIVISAO DE EDUCACAO E JUVENTUDE 13.556.810,00
DESPESAS CORRENTES 13.386.610,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 4.343.475,00
01.01 Remuneraﬁﬁes Certas e Permanentes 4.277.065,00
01.01.04 Pesgo?a os Quadros-Regime do Contrato Individual de 3.045.095,00
Trabalho
01.01.04.01 Pessoal em Funcoes 2.858.850,00
01.01.04.02 Alteragdes obrigatérias de Posicionamento Remuneratorio 5,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 186.240,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 23.285,00
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 23.280,0
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,0
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 26.470,0
01.01.11 Representacao 2.060,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 2.060,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 560.655,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 584.000, 00,
01.01.15 Remuneragdes por Doenca e Maternidade/Paternidade //’j 35.500,00
A
S~
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA ) DO ANO 2014

CLASSIFICAQ@ES MONTANTE
€6D160S ) . )
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONOMICA
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 8.760,00
01.02.01 Gratificacoes varidveis ou Eventuais 1.160,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 1.000,00
01.02.04 Agudas de Custo 500,00
01.02.05 Abono para Falhas 5.100,00
01.02.14 outros Abonos em Numerario ou Espécie 1.000,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 57.650,00
01.03.02 outros Encargos com a Salde 43.500,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 11.695,00
01.03.04 Outras Prestacdes Familiares 2.455,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 8.362.705,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.874.235,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 301.475,00
02.01.02.99 outros 301.475,00
02.01.05 Alimentacdo-Refeicdes Confeccionadas 1.498.810,00
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 3.210,00
02.01.11 Material de Consumo Clinico 1.000,00
02.01.20 Material de Educacdo, Cultura e Recreio 9,720,00
02.01.21 outros Bens 60.020,00
02.02 AQUISICAO DE SERVI%OS 6.488.470,00
02.02.01 Encargos das Instalacdes 45,370,00
02.02.01,09 outros 45.,370,00
02.02,03 Conservacdo de Bens 15.000,00
02.02.04 Locagdo de Edificios 4.891.100,00
02.02.10 Transportes 1.222.100,00
02.02.18 vigilancia e Seguranca 17.300,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 83.155,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 15.565,00
02.02.25 Outros Servicos 198.880,00
04 TRANSFEREHCIAS CORRENTES 590.710,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 290.710,00
04.07.01 Transferéncias Correntes 590.710,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 89.720,00
06.02 DIVERSAS 89.720,00
06.02.03 outras 89.720,00
06.02.03.05 outras 89.720,00
06.02.03.05.02 Actividades de Tempos Livres 21.070,00
06.02.03.05.06 Actividades de Complementos Curricular 68.650,00
DESPESAS DE CAPITAL 170.200,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 170.200,00
07.01 INVESTIMENTOS 170.200,00
07.01.03 EDIFICIOS 141.330,00
07.01.03.05 Escolas 141.330,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 7.120,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 21.750,00
07.01.10.99 outro 21.750,00
05 DIVISAO DE SEGURANCA E PROTECCAO CIVIL 548.985,00
DESPESAS CORRENTES 540.105,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 395.600, 00
01.01 Remuneragﬁes Certas e Permanentes 343.940,00
01.01.03 Pessoal dos Quadros-Regime da Funcdo Piblica 16.900, 00
01.01.03.01 Pessoal em Funcdes 16.900,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de 238.925,00
Trabalho

01.01.04.01 Pessoal em Funcées P 238.920,00
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) DO ANO 2014
ELASSIFICACOES MONTANTE
CODIGOS i
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 10,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 5,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 5,00
01.01.11 Representacdo 5,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 5,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 30.720,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 46.380,00
01.01.15 Remuneracbes por Doenca e Maternidade/Paternidade 11..000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 46.550,00
01.02.01 Gratificages varidveis ou Eventuais 1.200,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 1.750,00
01.02.04 Agudas de Custo 200,00
01.02.05 Abono para Falhas 950,00
01.02.11 Subsidio de Turno 39.950,00
01.02.14 outros Abonos em Numerdrio ou Espécie 2,500,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 5.110,00
01.03.02 Outros Encargos com a Salde 3.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens 2,110,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 144,505,00
02.01 AQUISIC.AO DE BENS 14.820,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 70,00
02.01.02.99 outros 70,00
02.01.03 Munigdes, Explosivos e Artificios 1.500,00
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 6.000,00
02.01.11 Material de Consumo Clinico 250,00
02.01.15 Prémios, Condecoracdes e Ofertas 100,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 200,00
02.01.21 outros Bens 6.700,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 129.685,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 5.000,00
02.02.03 Conservacdo de Bens 15.500, 00
02.02.04 Locacdo de Edificios 50,00
02.02.08 Locacdo de Outros Bens 950,00
02.02.10 Transportes 500,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 5.000,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 2.785,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 62.100,00
02.02.25 outros Servicos 37.800,00
DESPESAS DE CAPITAL 8.880,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 8.880,00
07.01 INVESTIMENTOS 8.880,00
07.01.09 Equipamento Administrativo 1.060,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 7.820,00
07.01.10.99 outro 7.820,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 65.451,240,00
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORGAMENTO DA DESPESA  ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2014

CODIGOS DESIGNACAD MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 41.944,735,00
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 14.609.520,00
01.01 Remuneracdes Certas e Permanentes ) . 11.028.805,00
01.01.01 Titulares de Orgéos de Soberania e Memb. de Orgdos Autdrquicos 160.795,00
01.01.03 Pessoal dos Quadros-Regime da Funcdo Piblica 16.900,00
01.01.03.01 Pessoa] em Funcoes y 16.900,00
01.01.04 Pessoal dos Quadros-Regime do Contrato Individual de Trabalho 7.650.970,00
01.01.04.01 Pessoal em Funcoes 7.464.640,00
01.01.04.02 Alteracoes Obrigatorias de Posicionamento Remuneratorio 40,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 186.290,00
01.01.06 Pessoal Contratado a Termo 23.385,00
01.01.06.01 Pessoal em Funcdes 23.330,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho 55,00
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca 259.795,00
01.01.08 Pessoa] Aguardando Aposentagdo 10.000,00
01.01.09 Pessoal em Qualquer Qutra S1tuacdo 130.865,00
01.01.11 Representagdo . 80.300,00
01.01.11.01 Membros dos Orgdos Autarquicos 42.430,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 37.870,00
01.01.13 Subsidio de Refeicdo 1.062.345,00
01.01.14 Subsidios de Férias e de Natal 1.430.200,00
01.01.15 Remuneracdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 203.250,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS QU EVENTUAIS 291.465,00
01.02.01 Gratificages Variaveis ou Eventuais 108.435,00
01.02.02 Horas Extraordinarias 9.155,00
01.02.04 Agudas de Custo 5.355,00
01.02.05 Abono para Falhas 22.635,00
01.02.10 Subsidio de Trabalho Nocturno 1.800,00
01.02.11 Subsidio de Turno 82.805,00
01.02.12 Indemnizacdes por Cessacdo de Fungoes 20.000,00
01.02.13 Outros Suplementos e Premios 33.100,00
01.02.13.02 outros 33.100,00
01.02.14 Outros Abonos em Numerario ou Espécie 8.180,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 3.289.250,00
01.03.01 Encargos com a Salde 200.000,00
01.03.02 Qutros Encargos com a Sailde 149.000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 47.380,00
01.03.04 Outras PrestacOes Familiares 12.240,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 2.749.430,00
01.03.05.01 Assisténcia na Doenca dos Funcionarios Pblicos (ADSE) 500.000,00
01.03.05.02 Sgguqanga Social do Pessoal em Regime de Contrato de Trabalho em Funcdes 2.092.285,00

Piblicas (RCTFP)

01.03.05.02.01 (aixa Geral de Aposentagdes 1.210.460,00
01.03.05.02.02 Seguranca Social-Regime Geral 881.825,00
01.03.05.03 Outros 157.145,00
01.03.08 outras Pensges 8.700,00
01.03.09 SEGUROS o 122.500,00
01.03.09.01 Sequros de Acid. no Trab.e Doencas Profissionais 122.500,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 23.056.640,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 3.622.405,00
02.01.02 Combustiveis e Lubrificantes 1.748.745,00
02.01.02.01 Gasolina 13.095,00
02.01.02.02 Gasoleo 217.620,00
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Qualidade LVida

CAMARA MUNICIPAL

ORCAMENTO DA DESPESA

( POR CLASSIFICACAQ ECONOMICA ) DO ANO 2014

CODIGOS DESIGNAC Ao MONTANTE
02.01.02.99 outros 1.518.030,00
02,01.03 Munices, Explosivos e Artificios 1.500,00
02.01.04 Limpeza e Higiene 92.955,00
02.01.05 Alimentagao-Refeicdes Confeccionadas 1.498.810,00
02.01.07 Vestudrio e Artigos Pessoais 26.315,00
02.01.08 Material de Escritorio 44.555,00
02.01.09 Produtos Quimicos e Farmacéuticos 735,00
02.01.11 Material de Consumo Clinico 1.450,00
02.01.12 Material de Transporte-Pecas 4,570,00
02.01,14 outro Material-Pecas 135,00
02.01.15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 2.110,00
02.01.16 Mercadorias para Vendas 500,00
02.01.16.03 outras 500,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 2.780,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 1.455,00
02.01.19 Artigos Honorificos e de Decoragdo 505,00
02.01.20 Material de Educacdo, Cultura e Recreio 29.280,00
02.01.21 Outros Bens 166.005,00
02,02 AQUISICAO DE szm&os 19.434.235,00
02.02.01 Encargos das Instalagdes 2.704.720,00
02.02.01.01 A?ua 239.395,00
02.02.01.02 Electricidade 2.325.635,00

02.02.01.02.01

InstalacOes Diversas

1.025.635,00

02.02.01.02.02 TTuminacdo Plblica 1.300.000,00
02.02.01.09 outros 139.690,00
02.02.02 Limpeza e Higiene 15.265,00
02.02.03 Conservagao de Bens 238.555,00
02.02.04 Locagdo de Edificios 4.919.730,00
02.02.06 Locagdo de Material de Transporte 57.050,00
02.02.08 Locacdo de Qutros Bens 35.440,00
02.02.09 Comunicagoes 202.630,00
02.02.10 Transportes 1.241.090,00
02.02.11 Representacdo dos Servicos 30.000,00
02.02.12 Sequros 133.500,00
02.02.13 Deslocacoes e Estadas 30.500,00
02.02.14 Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria 328.550,00
02.02.15 Formacdo 66.470,00
02.02.17 PubTicidade 10.500,00
02.02.18 Vigilancia e Seguranca 195.090,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 209.335,00
02.02.20 outros Trabalhos Especializados 473.065,00
02.02.24 Encargos de Cobranca de Receitas §00.000,00
02.02.25 Outros Servigos 7.742.745,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 485.000,00
03.01 Juros da Divida Piblica . 165.000,00
03.01.03 Sociedades Financeiras-Bancos e Outras Instituicdes Financeiras 165.000,00
03.01.03.01 Empréstimos de Curto Prazo 120.000,00
03.01.03.02 Empréstimos de Médio e Longo Prazos 45.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIRQS 320.000,00
03.06.01 Qutros Encargos Financeiros 320.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.380.830,00
04.05 ADMINISTRACAQ LOCAL 1.189.950,00
04.05.01 Continente 1.189.950&!)'
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ORCAMENTO DA DESPESA  ( POR CLASSIFICACAD ECONOMICA ) DO ANO 2014
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

04.05.01.01 Municipios 2.500,00
04.05.01.02 Freguesias o 1.050.000,00
04.05.01.04 Associagdes de Municipios 10.475,00
04.05.01.07 Assenbleias Distritais 6.250,00
04.05.01.08 outros 120.725,00
04.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.093.380,00
04.07.01 Transferencias Correntes 1.093.380,00
04.08 FAMILIAS 97.500,00
04.08.02 outras 97.500,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.412.745,00
06.02 DIVERSAS 1.412.745,00
06.02.01 Impostos e Taxas 329.480,00
06.02.03 Qutras 1.083.265,00
06.02.03.01 Outras Restituicdes 40.000,00
06.02.03.02 IVA Pago 649.520,00
06.02.03.05 Outras 393.745,00
06.02.03.05.01 Actividades Desportivas 20.000,00
06.02.03.05.02 Actividades de Tempos Livres 36.070,00
06.02.03.05.04 | Actividades 34.040,00
06.02.03.05.05 Arqgep]ogw e Museus ] 26.120,00
06.02.03.05.06 Actividades de Complementos Curricular 68.650,00
06.02.03.05.99 outras 208.865,00

DESPESAS DE CAPITAL 23.506.505,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 22.334.945,00
07.01 INVESTIMENTOS 2.064.420,00
07.01.01 Terrenos 273.230,00
07.01.02 HABITACOES 21.090,00
07.01.02.01 Construcdo 21.090,00
07.01.03 EDIFICIO0S 829.355,00
07.01.03.01 InstalacOes de Servios . 168.305,00
07.01.03.02 Instalacdes Desportivas e Recreativas 10.000,00
07.01.03.03 Mercados e Instalacdes de Fiscalizagdo Sanitdria 30.000,00
07.01.03.05 Escolas ' ' 141.330,00
07.01.03.99 outros 479.720,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS . 121.780,00
07.01.04.06 InstalacGes Desportivas e Recreativas 55.000,00
07.01.04.99 outros 66.780,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 40.000,00
07.01.06.99 outro 40.000,00
07.01.07 Equipamento de Informatica 79.510,0
07.01.08 Software Informitico 233.590,
07.01.09 Equipamento Adwinistrativo 64.885,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 391.030,00
07.01.10.01 Equipamento de Recolha de Residuos 32.780,00
07.01.10.99 outro 358.250,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios 9.950,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 20.270.525,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 20.270.525,00
07.03.03.01 Viadutos, Arruamentos e Obras Complementares 15.190. 955,00
07.03.03.02 Sistemas de Drenagem de Aguas Residuais 272.150,00 Lg)r/
07.03.03.04 Tluminagdo Piblica 156.900,00
07.03.03.05 Parques e Jardins 1.471.600,00/}/
07.03.03.06 Instalacoes Desportivas e Recreativas 10.000,00

RS
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ORCAMENTO DA DESPESA  ( POR CLASSIFICACAO ECONOMICA ) DO ANO 2014

CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
07.03.03.07 Captacdo e Distribuicdo de Agua 622.380,00
07.03.03.12 Cemiterios 175.000,00
07.03.03.99 outros 2.371.540,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 42.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 42.000,00
08.07.01 Instituicdes Sem Fins Lucrativos 42.000,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 5,00
09.07 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 5,00
09.07.02 Sociedades e Quase-Sociedades nio Financeiras-Piblicas 5,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 745.180,00
10.05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 10,00
10.05.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUI( 10,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 745.170,00
10.06.03 Sociedades Financeiras-Banc. e Out. InstituicGes 745.170,00
1 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 384.375,00
11.02 DIVERSAS 384.375,00
11.02.99 outras 384.375,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 65.451.240,00
ORGAQ EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO
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Qualidade LYida ff)

CAMARA MUNICIPAL

TERMO DE ENCERRAMENTO

O presente documento que é composto pelos Mapas do Orcamento e das GOP e
Anexos para o ano econdmico de 2014, contém 79 paginas, devidamente numeradas
e rubricadas pelos membros do Orgdo Executivo, foi aprovado em reunido ordinaria

da Céamara Municipal de Mafra, realizada no dia treze de Dezembro de dois mil e

treze,

O Presidente da Camara

Os Vereadores
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Qualidade LVida §fJ

CAMARA MUNICIPAL

TERMO DE APROVACAO FINAL

Os documentos previsionais que antecedem (Orgamento e Grandes Opgdes do
Plano/2014), merecem a aprovagao por (1), de Assembleia Municipal em sua sessdo
ordinaria do dia30 de Dezembro de 2013.

O Presidente da Assembleia Municipal

C\r\ﬂn( @n“%(;wbo
v

O 1.0 Secretario O 2.9 Secretario
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(1) - Jpanimidade-ot maioria






