Municipio de Mafra - GIATUL, EM, S.A.

Contrato Programa

Entre

Municipio de Mafra, adiante designado por «Municipio», pessoa coletiva nimero 502 177
080, neste ato representada pelo seu Presidente da Cadmara Municipal, Exm.° Senhor Hugo
Manuel Moreira Luis, natural e residente na freguesia e concelho de Mafra, portador do
cartao de cidaddo numero 06973946 37277, valido até 03/08/2031, com poderes necessa-
rios para o efeito, conferidos pela alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° do regime juridico das
autarquias locais aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

e

GIATUL - Atividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A., adiante designado
por «GIATUL», pessoa coletiva n.° 506 874 915, com sede em NEM - Avenida Dr. Francisco
Sa Carneiro, freguesia e concelho de Mafra, neste ato bastante representada pelos Exmos.
Senhores Hugo Manuel Moreira Luis, portador do cartao de cidadao numero 10796848 7
ZX0, valido até 03/08/2031, Liliana Sofia Roussado Faustino, portadora do cartdo de cida-
dédo numero 12929557 4 ZX3, valido até 06/02/2030 e Luis José Canteiro, portador do car-
tdo de cidaddo numero 04863832 3 ZW5, valido até 09/04/2031, respetivamente Presi-
dente e vogais do Conselho de Administragao, com poderes necessarios para o efeito nos
termos do artigo 19.° dos seus Estatutos,

conjuntamente adiante designados por «Partes»,

E celebrado o presente

CONTRATO PROGRAMA

Considerando que:

) A GIATUL é uma empresa local de gestao de servigos de interesse geral e de promo-
¢ao do desenvolvimento local e regional, cujo capital social é integralmente detido
pelo Municipio, e que se rege pelo disposto no regime juridico da atividade
empresarial local e das participag¢des locais, aprovado pela Lei n.°50/2012, de 31 de
agosto, no Cdédigo das Sociedades Comerciais, nos seus estatutos e,
subsidiariamente, no regime do sector empresarial do Estado sem prejuizo das
normas imperativas neste previstas;

1)) A GIATUL tem por objeto social a promogéo, gestdo, exploragédo e rentabilizagdo do
Parque de Campismo de Mil Regos, bem como de parques de autocaravanismo da
titularidade do Municipio de Mafra; a conservagao, renovagdo, beneficiacdo e
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V)

V)
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manutencéo de todos os espagos, instalagdes e equipamentos afetos ou relevantes
para o Parqgue de Campismo bem como para os parques de autocaravanismo; o exer-
cicio da atividade de gestao de obras publicas para o Municipio de Mafra e para ou-
tras entidades detidas por aquela autarquia, compreendendo qualquer atividade,
desde a sua concecgéo, financiamento, concretizagéo e até a recegao das respetivas
obras; a realizacao de atividades de concecgao e execucao de obras publicas, bem
como de implementacgao de planos, projetos e demais empreendimentos; a instala-
¢ao e manutencgao de todos os espagos e equipamentos publicos de utilizagao co-
letiva que sejam propriedade do Municipio, bem como de mobiliario urbano e sinali-
zagdo; aconservagao, restauragao, reparacao beneficiagdo do parque imobiliariodo
concelho de Mafra que seja propriedade do Municipio; a execugao administrativa de
obras realizadas em imoéveis que nao pertengcam ao Municipio; e 0 apoio nas
atividades de fiscalizagao técnica de infraestruturas municipais; e, ainda, no domi-
nio da promogéao, gestao e fiscalizagdo do estacionamento publico urbano, a cons-
trucado e manutencgao de infraestruturas de estacionamento, a gestao e exploracao
de parques e zonas de estacionamento, a fiscalizagdo do estacionamento de dura-
¢éo limitada e dos parques sob jurisdicdo municipal, com a instrugcédo e processa-
mento das respetivas contraordenacoes, bem como a elaboragdo e promocao de
estudos e projetos de ordenamento de areas de estacionamento e de mobilidade e
acessibilidade urbana, nos termos dos Estatutos.

A natureza dos servigos prestados pela GIATUL reconduzem-se a previsédo das ali-
neas a) e b) do artigo 45.° e das alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 48.° da mesma Lei;

E o artigo 47.° da Lei n.°© 50/2012, de 31 de agosto, estatui que as entidades publicas
participantes devem celebrar contratos programa com as respetivas empresas lo-
cais de gestdo de servigos de interesse geral onde se defina detalhadamente o fun-
damento da necessidade do estabelecimento da relagdo contratual, a finalidade
desta, os montantes dos subsidios a exploracao, assim como a eficacia e a eficién-
cia que se pretende atingir com a mesma, concretizando um conjunto de indicadores
ou referenciais que permitam medir a realizagcdo dos objetivos setoriais;

De modo idéntico, o artigo 50.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, determina que
as entidades publicas participantes devem celebrar contratos programa com as res-
petivas empresas locais de promogéao do desenvolvimento local e regional onde se
defina a missdo e o conteldo das responsabilidades assumidas, aplicando-se o ja
citado artigo 47.° quanto a fixagdo do montante dos subsidios a exploragéo;

O conhecimento e a experiéncia adquiridos pela empresa no exercicio das suas fun-
¢bes permitem realizar as atividades com prontiddo e qualidade de servigo dentro
do quadro de urgéncia e imprevisibilidade que as solicitacdes do Municipio exigem,
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conjugando essa operacionalidade com uma preocupacédo de racionalizagdo de
custos e de rentabilizagdo das potencialidades dos recursos humanos e materiais
existentes;

O artigo 26.° dos Estatutos da GIATUL permite a celebracao de contratos programa
para o exercicio de fungdes relacionadas com o seu objeto, como sdo, nomeada-
mente, as acima identificadas que o Municipio lhe pretende incumbir de realizar;

O Municipio e a GIATUL celebraram um Contrato Programa em 31.01.2022, cuja du-
ragao terminou no passado dia 31.12.2025, sendo necessario estabelecer nova re-
lagao contratual para o novo mandato agora inaugurado;

O Municipio e a GIATUL irdo celebrar ainda, juntamente com o presente Contrato
Programa, um Contrato Programa especifico que estabelece a missao e os objetivos
a prosseguir pela GIATUL nas atividades de promocgao, gestao e fiscalizacao do es-
tacionamento publico, que se mantém em vigor;

O Municipio procedeu a correta avaliacao da atividade da empresa no periodo entre
2022-2025, bem como o adequado levantamento das necessidades de intervencgéao
nas areas que se relacionam com o seu objeto social para o periodo entre 2026-2029;

O Contrato Programa a ora celebrar inscreve as atividades a desenvolver pela
GIATUL, entre 2026 e 2029, de harmonia com as Orientagdes Estratégicas aprovadas
pelo 6rgao executivo municipal para esse periodo de referéncia, bem como o valor
maximo de subsidio a exploragcédo necessario a manutencgao do equilibrio das contas
da empresa, atento que o esforgco associado a execucao destas intervengodes € su-
perior aos meios de exploracao libertos da empresa, integrando e atualizando, no
gque respeita ao pagamento de subsidios de exploragdo no que respeita as atividades
de mobilidade e estacionamento, o Contrato Programa especifico celebrado em
2023;

A atribuicao do subsidio a exploracdo a GIATUL nao dispensa que esta empresa pro-
mova a arrecadacao de mais receitas em resultado do exercicio de outras atividades,
sendo que, em sua funcgao, resultara uma diminuicdo de mesmo valor no subsidio
atribuido pelo Municipio;

Em cumprimento do disposto na alinea c¢) do n.° 6 do artigo 25.° da Lei n.®© 50/2012,
de 31 de agosto, foi em 12 de fevereiro de 2026 emitido o parecer prévio favoravel do
Fiscal Unico da GIATUL sobre a celebragdo do presente Contrato Programa;

A minuta do presente Contrato Programa foi aprovada pela Assembleia Municipal de
Mafra na sua reunido de 26 de fevereiro de 2026, sob proposta da Camara Municipal
de Mafra aprovada na sua reunido de 20 de fevereiro de 2026, em cumprimento do
disposto no n.° 5 do artigo 47.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, que estabelece
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que os contratos programa sao aprovados pelo 6rgao deliberativo do Municipio, sob
proposta do respetivo 6rgao executivo;

XV) O presente Contrato Programa foiigualmente aprovado em minuta pelo Conselho de
Administragdo da GIATUL, por deliberagao de 12 de fevereiro de 2026, no exercicio
das suas competéncias estatutarias;

XVI) O presente contrato esta isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas nos ter-
mos do artigo 47.°/1-h) da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto, na sua atual redagao
(Lei de Organizagao e Processo do Tribunal de Contas);

XVII) O presente contrato deve ser comunicado a Inspecao-Geral de Finangas e ao Tribu-
nal de Contas, nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 47.° da Lei n.© 50/2012, de
31 de agosto;

XVIIl) O encargo financeiro decorrente do presente contrato tem enquadramento orga-
mental nas rdbricas 0102/05010101 do PAM.2018.0025 e PAM.2018.0026, com ins-
cricdo na agao do Plano de Atividades Municipal, com registo em sistema contabilis-
tico dos compromissos plurianuais para anos seguintes;

E que se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO | DISPOSIGOES GERAIS

Clausula Primeira: Objeto

. O presente Contrato Programa estabelece a missdo e os objetivos a prosseguir pela
GIATUL para os anos de 2026 a 2029, de acordo com as Orientacoes Estratégicas estabe-
lecidas pelo Municipio, para as seguintes atividades compreendidas no seu objeto social:

i) As atividades de concegédo, construcdo, manutencgao e reforco de infraestrutu-
ras urbanisticas, incluindo infraestruturas da rede viaria municipal, de instala-
¢ao e manutencao de espacos e equipamentos publicos de utilizagao coletiva
que sejam propriedade do Municipio, bem como de mobiliario urbano, de con-
servagao, restauragao, reparacgao e beneficiagdo do parque imobiliario do con-
celho de Mafra que seja propriedade do Municipio, e de execugao administrativa
de obras realizadas em imdveis que ndo pertengam ao Municipio;

if)  As atividades de exploragao, conservacdo e manutencao do Parque de Cam-
pismo de Mil Regos e de promogéo e gestdo de atividades turisticas.
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Contrato Programa

2. Opresente Contrato estabelece ainda os indicadores de eficiéncia e eficaciadaimplemen-

1.

tacdo dos objetivos a prosseguir pela GIATUL.

. O presente Contrato define, por fim, o valor e o modo de realizagao da transferéncia finan-

ceiraque a GIATUL carece para assegurar, de forma completa e cabal, o financiamento da
sua atividade, a que se referem os artigos 34.°, n.© 2, 47.° e 50.° da Lei n.° 50/2012, de 31
de agosto.

Clausula Segunda: Fundamento e finalidade

O fundamento da necessidade do estabelecimento da presente relagdo contratual ali-
cerga-se:

i) Nacorreta avaliagao da situacao das atividades pela empresa, com o adequado
levantamento das necessidades de intervengao assim como da sua quantifica-

Géo;

ii)  No conhecimento e experiéncia adquiridos pela empresa no exercicio das suas
funcdes conforme o objeto social, que lhe permite realizar as atividades com
prontidao e qualidade de servigo dentro do quadro de urgéncia e imprevisibili-
dade que as solicitagdes do Municipio exigem, conjugando essa operacionali-
dade com uma preocupacao de racionalizagcao de custos e de rentabilizagao
das potencialidades dos recursos humanos e materiais existentes.

CAPITULOII OBJETIVOS PROGRAMATICOS

ClausulaTerceira: Objetivos programaticos para as atividades de infraestruturas e
rodovias

A GIATUL prestara ao Municipio, ao abrigo de contratualizagcdo especifica realizada ao
abrigo e nos termos do n.° 2 do artigo 36.° da Lei n.® 50/2012, de 31 de agosto, os servicos
de gestdo integrada de empreendimentos que aquele lhe venha a determinar.

. Os empreendimentos a que se refere o numero anterior respeitam a promogéo, renovagao,

manutencgao, reabilitagcado e conservagéao de infraestruturas urbanisticas, de equipamento
e edificado municipal e de rodovias, conforme discriminado nas Orientagdes Estratégicas
aprovadas pelo Municipio para o periodo 2026-2029.
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Contrato Programa

. Cada um dos servicos que o Municipio encarregar a GIATUL de prestar nos termos do nu-
mero anterior constitui um objetivo setorial da empresa, representando o seu
compromisso com a promogao do desenvolvimento municipal.

. AGIATUL procedera ainda ao planeamento e execucdo da concentragdo dos seus servigos
e instalagoes, funcionarios e processos numa unica sede, a adquirir ou construir para o
efeito.

Clausula Quarta: Objetivos programaticos para o Parque de Campismo e ativida-
des turisticas

. O Municipio coloca pelo presente a disposicdo da GIATUL, livre de énus e encargos, os
seguintes estabelecimentos de que é titular:

i) O «Parque de Campismo de Mil Regos» (abreviadamente «Parque de Cam-
pismo»), sito na Estrada Nacional 247, freguesia da Ericeira; e

ii) O «Palacio dos Marqueses de Ponte de Lima» (abreviadamente «Palacio dos
Marqueses»), sito na Rua do Malvar, com acesso pelo n.° 12 da Rua do Castelo,
freguesia da Mafra;

. AGIATUL obriga-se perante o Municipio a realizar, sob sua integral responsabilidade, a ex-
ploracdo e a manutencgao dos estabelecimentos referidos no numero anterior, devendo di-
ligenciar para que todas as infraestruturas e equipamentos que os integram satisfagam
plenamente o fim a que se destinam, segundo as Orientagdes Estratégicas para o periodo
2026-2029.

. A GIATUL obriga-se ainda a disponibilizar as valéncias dos estabelecimentos ou outros
equipamentos que venham a revelar-se necessarios para efeitos do desenvolvimento das
competéncias do Municipio ou de atividades a promover pelo Municipio.

. AGIATUL é responsavel pela obtencao dos meios financeiros necessarios a realizagado dos
investimentos necessarios a exploracdo e manutencéo dos estabelecimentos referidos no

n.°1.

. A GIATUL obriga-se, por fim, a desenvolver as atividades de promogao do concelho e das
iniciativas ai a decorrer, nomeadamente de cariz turistico, tendo em vista atingir as metas
fixadas nas Orientagdes Estratégicas para o periodo 2026-2029.
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Contrato Programa

CAPITULO I MISSAO E RESPONSABILIDADES

Clausula Sexta: Missao

. A GIATUL tem por missao a perfeicao das obras e dos servicos compreendidos nos dife-
rentes empreendimentos ou atividades que estejam atribuidos, utilizando para tal os me-
lhores critérios de engenharia e gestao, promovendo a mobilizagdo e a afetacao eficiente
e eficaz dos recursos municipais, de forma para alcangar qualidade do servigo pretendida,
respeitando os prazos e controlando os custos, concorrendo dessa forma para a boa sa-
tisfacao do interesse publico.

. O Municipio monitorizara o cumprimento pela GIATUL da sua misséao, tal como definida no
numero anterior, através de indicadores de desempenho organizacional consignados no
presente Contrato.

Clausula Sétima: Obrigacoes e responsabilidades

. Para a concretizagao dos objetivos programaticos e no quadro da missao que esta atribu-
ida, a GIATUL dara perfeito e tempestivo cumprimento ao seu plano de atividades, apli-
cando o seu conhecimento e a sua experiéncia acumulada e recorrendo ao seu sistema de
gestao para identificar as solugdes e aplicar os métodos e os procedimentos que se mos-
trem técnica e legalmente mais adequados a alcangar propdsitos municipais.

. AGIATUL estabelecera politicas de melhoria de forma a garantir niveis de servico e da qua-
lidade crescente, colocando em pratica medidas e solugdes destinadas a identificar cons-
trangimentos e superar entropias suscetiveis de comprometer a qualidade, o custo e o
prazo de execucgéo das suas tarefas.

. Constituem obrigacdes especificas da GIATUL no quadro do exercicio das suas atividades:

i) Realizar, acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo de todas as acoes
solicitadas pelo Municipio e garantir perante o Municipio o cumprimento das
obrigacoes assumidas;

ii) Satisfagcdo do cliente municipal e dos utentes dos servicos prestados,
assegurando elevados parametros de qualidade de gestéo, quer no que respeita
aos meios e processos utilizados, quer no que respeita ao resultado final;

iii) Instalagdo de nova sede social da empresa, permitindo a concentragédo dos
seus recursos humanos e materiais, incluindo um novo parque de equipamen-
tos e oficinas;
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Racionalizagcao dos custos e encargos com recursos humanos e materiais ao
servigo das suas fung¢des, incentivando a especializacdo organizacional da em-
presa e dos seus recursos humanos, incluindo a prestagao da necessaria for-
macao e capacitagdo de modo a aumentar a capacidade de resposta as solici-
tagdes do Municipio e a garantir o cumprimento dos objetivos municipais;

Implementacgao de processos de controlo interno respeitantes a qualidade do
servigo que presta ao Municipio, mantendo um programa de monitorizagao e
avaliacdo de indicadores do resultado do desempenho organizacional;

Definir e implementar linhas de orientagao sobre boas praticas a seguir no pla-
neamento, execugao e controlo dos servigos determinados pelo Municipio, em
consonancia com um modelo de custo beneficio;

Reduzida taxa de desvio de custos nas atividades solicitadas pelo Municipio, de-
signadamente no plano do suprimento de erros e omissdes e dos trabalhos a
mais em trabalhos que envolvam a contratacdo de empreitadas ou prestacdes
de servigos;

Atuacdo no mercado de forma transparente e exigente aquando da contratagao
de terceiros, em escrupuloso cumprimento das normas legais que enformam a
atividade administrativa, nomeadamente promovendo de forma sistematica a
consulta ao mercado com um limite minimo de entidades a convidar de modo a
tirar partido dos mercados concorrenciais;

Adocéo de sistemas de informacdo adequados ao desenvolvimento da ativi-
dade, permitindo o registo exato das atividades executadas, o acompanha-
mento e monitorizagcdo do processo de execugéo fisica e financeira dos servigos
prestados e, ainda, o cumprimento das obrigagcdes contratuais;

Implementagdo de uma politica de gestado organizacional orientada para melho-
ria continua da organizagéao, através da fixagao de objetivos para as diferentes
estruturas da empresa e de objetivos individuais;

Por si, ou através dos seus representantes legais ou institucionais, permitir o
acesso aos locais de realizagédo das acdes e aqueles onde se encontrem os ele-
mentos referidos na alinea anterior, para efeitos de acompanhamento, controlo
e auditoria pelo Municipio ou entidade que este designe para o efeito;

Cumprir todas as disposi¢coes legais e regulamentares, evidenciando clara-
mente a articulagdo entre a despesa declarada e o processo de adjudicagéo
adotado.
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CAPITULO IV SUBSIDIO A EXPLORACAO

Clausula Oitava: Subsidio a exploragao

. O Municipio atribui a GIATUL um subsidio a exploragdo nos termos previstos no artigo 47.°
da Lei n.®50/2012, de 31 de agosto, para suportar o custo de estrutura e organizagao ne-
cessarios ao cumprimento das suas responsabilidades.

. O subsidio de exploragao é composto por duas parcelas autébnomas e cumulativas, uma
respeitante exclusivamente a atividade de exploragcao do Parque de Campismo e outrares-
peitante exclusivamente a atividade de infraestruturas e rodovias. A atividade de mobili-
dade e estacionamento devera, em principio, ser financiada pelas respetivas receitas pro-
prias, sem prejuizo de, caso se revele necessario, poderem ser previstas medidas especi-
ficas de financiamento para investimentos iniciais ou reforgos extraordinarios, nos termos
legais.

. O subsidio a exploragéao é fixado no montante global maximo de € 1.600.000 (um milhdo e
seiscentos mil Euros), ndo sujeito a IVA, conforme devida e adequadamente justificado no
Anexo ao presente Contrato Programa e que dele faz parte integrante, de acordo com a
seguinte previsao de reparticao anual de encargos:

i) Em 2026, um montante até ao maximo global de € 400.000 (quatrocentos mil
Euros), correspondente a:

- Até € 150.000 (cento e cinquenta mil Euros) - Alojamento e turismo;
- Até €250.000 (duzentos e cinquenta mil Euros) - Infraestruturas e obras;

ii)  Em 2027, um montante até ao maximo global de € 400.000 (quatrocentos mil
Euros), correspondente a:

- Até € 150.000 (cento e cinquenta mil Euros) - Alojamento e turismo;
- Até € 250.000 (duzentos e cinquenta mil Euros) - Infraestruturas e obras;

iii)  Em 2028, um montante até ao maximo global de € 400.000 (quatrocentos mil
Euros), correspondente a:

- Até € 150.000 (cento e cinquenta mil Euros) - Alojamento e turismo;
- Até €250.000 (duzentos e cinquenta mil Euros) - Infraestruturas e obras;

iv) Em 2029, um montante até ao maximo global de € 400.000 (quatrocentos mil
Euros), correspondente a:
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- Até € 150.000 (cento e cinquenta mil Euros) - Alojamento e turismo;
- Até €250.000 (duzentos e cinquenta mil Euros) - Infraestruturas e obras;

. A transferéncia de cada montante anual para a GIATUL sera fracionada em pagamentos
periddicos, iguais e sucessivos, através de faturagdo mensal.

Clausula Nona: Reducao

. Qualquer uma das parcelas do subsidio a exploragao pode ser objeto de reducdo, sem
mais formalidades, sempre que se preveja que o nivel de meios libertos por cada atividade
em cada ano dispensa, total ou parcialmente, a sua necessidade para se garantir o
equilibrio de resultados dessa respetiva atividade.

. A apreciacao da reducéao do subsidio de exploracao realiza-se por parcela e processa-se
de forma independente e autbnoma entre as mesmas, com base nas demonstracoes de
resultados produzidas com recurso a contabilidade analitica de cada uma das atividades,
sendo vedada qualquer forma de subsidiagdo cruzada das duas atividades.

CAPITULOV CONTROLO E DESEMPENHO DA GIATUL

Clausula Décima: Monitorizacao de desempenho

. O Municipio monitoriza anualmente o desempenho do presente Contrato Programa e o
cumprimento pela GIATUL da sua missdo, através de indicadores de desempenho
organizacional que aferem a eficiéncia e eficacia das atividades com base na avaliagdo dos
resultados dos servigos prestados pela empresa.

. A GIATUL ¢é incumbida de desenvolver todos os instrumentos necessarios a
operacionalizacao dos indicadores de desempenho previstos no presente Contrato, bem
como dos constantes das Orientagbes Estratégicas e das Orientagbes Anuais,
nomeadamente de natureza contabilistica, documental e de avaliagcao de satisfacdo dos
clientes.

Clausula Décima Primeira: Indicadores de eficacia

1. A qualidade do servigo da GIATUL ao nivel dos trabalhos de manutengéo e de
infraestruturacao sera medida através dos seguintes indicadores de eficacia:

1.1. Grau de execugéo das solicitagdes:

Indicador:
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X =[Tarefas concluidas durante o ano N / (Tarefas solicitadas durante o ano N + as tarefas transitadas de anos

anteriores)] x 100

Considerando-se que a prestacgéao é:
i) Ineficaz: X < 80%
ii) Eficaz: 95% > X = 80%
iii)  Muito eficaz: X =2 95%

1.2. Tempo médio da execugao de tarefas no ano N:

Indicador:
X =(Tempo de execugdo tarefa 1 + Tempo de execugéo tarefa 2 +...)/ N.° de tarefas executadas

Considerando-se a prestagao, se o tempo médio de espera entre a data do pedido e a data de inicio
de execugéao:

i) Ineficaz: X = 75 dias

ii) Eficaz: 75 dias > X2 60 dias

iii)  Muito eficaz: X < 60 dias

2. A qualidade do servico da GIATUL na atividade do Parque de Campismo e
atividades turisticas sera medida através dos seguintes indicadores de eficéacia:
2.1. Taxa de ocupacéo:
Indicador:

X =[(Dormidas do ano N - Dormidas do ano N-1) / Dormidas do ano N-1] x 100

Considerando-se que a prestacéao é:
i) Ineficaz: X< 1,5%
ii) Eficaz: 1,5% < X<2,5%

i) Muito eficaz: X2 2,5%

2.2. Taxa de reclamacgobes:

Indicador:

X =(Nudmero de reclamagées do ano N/ Numero de utentes do ano N) x 100

Considerando-se que a prestacgéo é:
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i) Ineficaz: X2 0,5%
ii) Eficaz: 0,5% >X=0,2%

i) Muito eficaz: X< 0,2%

Clausula Décima Segunda: Indicadores de eficiéncia

1. A produtividade do servigo da GIATUL ao nivel dos trabalhos de manutencéo e de
infraestruturagéo sera medida através dos seguintes indicadores de eficiéncia:

1.1. Custo dos trabalhos concluidos no ano N:

Indicador:

X =[(Custo real dos trabalhos concluidos - Custo orgamentado dos trabalhos concluidos) / Custo orgamen-
tado dos trabalhos concluidos] x 100
Considerando-se que a prestacéao é:
i) Ineficiente: X= 0%
ii)  Eficiente: -15% < X < 0%

iii)  Muito eficiente: X< -15%

1.2. Relacao entre proveitos de infraestruturacdo e rodovias e o custo com
funciondrios afetos a mesma:

Indicador:

X = (Total de custos com salarios / Total de proveitos) x 100

Considerando-se que:
i) Ineficiente: X>20%
ii) Eficiente: 20% < X >12,5%
i) Muito eficiente: X< 12,58%

2. A produtividade da GIATUL na exploragdo do Parque de Campismo e atividades
turisticas sera medida através dos seguintes indicadores de eficiéncia:

2.1.  Aumento de faturacéo:

Indicador:

X =[(Faturagado do ano N - Faturagdo do ano N-1) / Faturagdo do ano N-1] x 100
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Considerando-se que a prestacgéao é:
i) Ineficiente: X< 1%
ii) Eficiente: 1% =2 X< 2%

iii)  Muito eficiente: X2 2%

2.2, Relagao entre proveitos do alojamento e o custo com funcionarios afetos ao
Parque de Campismo:

Indicador:
X = (Total de custos com salarios / Total de proveitos) x 100

Considerando-se que:
i) Ineficiente: X >25%
ii)  Eficiente: 25% < X >23%

iii)  Muito eficiente: X< 23%

Clausula Décima Terceira: Avaliacao periddica e avaliagao final

. O presente Contrato Programa seré alvo de avaliagdo anual e de uma avaliagéo final,
devendo a GIATUL elaborar, no final de cada ano e no final do contrato, relatérios
periddicos e um relatério final de execugéao, a apresentar ao Municipio, do qual devem
constar:

i) Informacé&o sobre os principais aspetos da execug¢ao das atividades abrangidas
pelo Contrato Programa, indicando eventuais dificuldades e problemas;

ii)  Avaliagédo dos indicadores definidos nas Clausulas Décima Primeira e Décima
Segunda;

iii) A analise de eventuais desvios econdmicos e financeiros e respetiva justifica-

¢ao;

iv) Identificagdo de eventuais riscos que possam ter afetado significativamente a
sua execucao fisica e financeira.

. O Fiscal Unico da GIATUL devera emitir parecer sobre os relatérios referidos no ntimero
anterior.
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CAPITULO VI DISPOSICOES FINAIS

Clausula Décima Quarta: Regime supletivo

Em tudo o que nao esteja expressamente previsto no presente Contrato Programa
aplicar-se-ao os principios estabelecidos na Lei n.°50/2012, de 31 de agosto, que aprovou
o Regime Juridico do Sector Empresarial Local.

Clausula Décima Quinta: Duracgao

O presente Contrato Programa produz efeitos a partir da data da sua assinatura e até 31 de
dezembro de 2029.

O presente Contrato Programa é feito em duplicado, ficando um exemplar na posse de
cada uma das Partes, possui todas as folhas rubricadas e vai ser assinado em:

Mafra, 26 de maio de 2026.

Pel’0O Municipio de Mafra Pel’A GIATUL, EM, S.A.
Assinado de forma Assinado de forma
HUGO digital por HUGO LILIANA SOFIA digital por LILIANA
MANUEL [ "o ROUSSADO  SriARoussaco
MOREIRA LUIS Dados: 2026.05.26 FAUSTINO Dados: 2026.05.28
18:12:00 +01'00' 15:58:50 +01'00"
(Hugo Moreira Luis) (Liliana Faustino)

Assinado por: LUIS JOSE CANTEIRO
Num. de Identificagao: 04863832
Data: 2026.05.28 16:09:54+01'00'

(Luis Canteiro)
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PARECER PREVIO DO FISCAL UNICO
SOBRE O CONTRATO-PROGRAMA A CELEBRAR

Introdugio

1

Para os efeitos da alinea c) do artigo 25° da Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto, apresentamos
0 nosso parecer prévio sobre o contrato-programa a celebrar para o periodo de 2026 a 2029
entre o Municipio de Mafra ¢ 2 GIATUL - Actividades Ludicas, Infraestruturas e
Rodovias, E.M., S.A.

O contrato-programa a celebrar para o periodo de 2026 a 2029 foi claborado nos termos do
artigo 50.° e dos n.% 2 a 7 do artigo 47.° da Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto e especifica que
a GIATUL - Actividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A. tem direito
a receber, a titulo de subsidio a exploracio, para o petiodo de 2026 a 2029, o montante
maximo de 1.600.000 Euros, composto por parcelas anuais variaveis estipuladas no n.” 3 da
cliusula oitava do referido contrato-programa, como contrapartida das obrigagoes
assumidas, devidamente especificadas no referido contrato.

Responsabilidades

3. E da responsabilidade do Conselho de Administragiio a preparacao do contrato-programa a

celebrar para o periodo de 2026 a 2029, de acordo com o disposto no artigo 50.° ¢ dos n.%
2 a7 do artigo 47.° da Lei n.” 50/2012 de 31 de agosto, tendo por base os instrumentos de
gestao previsional para o mesmo periodo.

4. A nossa responsabilidade consiste em verificar as condicoes subjacentes ao estabelecimento
da relagio contratual, enunciadas no artigo 50.° ¢ dos n.° 2 a 7 do artigo 47.° da Lei n.°
50/2012 de 31 de agosto, competindo-nos emitir um parecer profissional ¢ independente
baseado no nosso trabalho.

Ambito

4. O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a

se o contrato-programa a celebrar para o periodo de 2026 a 2029 cumpre com as normas
aplicveis e estd isento de distorgoes materialmente relevantes. O nosso trabalho teve por
base o referido contrato e os instrumentos da gestio previsional elaborados para o mesmo
periodo, os quais foram objeto de parecer, com acordo com a alinea j) do n.° 6 do artigo 25.°
da Lei n® 50/2012 de 31 de agosto, e consistiu, principalmente, em indagacoes e
procedimentos analiticos destinados a rever a coeréncia do subsidio a exploragio inscrito no
contrato-programa com os instrumentos de gestio previsional ¢ o cumprimento dos
requisitos contratuais, conforme o disposto no artigo 50.° ¢ dos n.° 2 a 7 do artigo 47.° da
Lei n.” 50/2012 de 31 de agosto.

Rua Poeta Bocage, 2, 1° G — 1600-233 Lisboa — Tel: 217103070 — NIF 509 484 930
Inscrita na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob o n.” 190 ¢ CMVM sob o n°® 20161490
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5. Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitivel para a emissao do
presente parecer.

Parecer

7. Com base no trabalho efetuado, somos de parecer que o valor do subsidio a exploragio a
receber pela GIATUL — Actividades Liudicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A.
para o periodo de 2026 a 2029, como contrapartida das obrigacdes assumidas no contrato-
programa referido no n.° 2 acima, encontra-se adequadamente fundamentado e calculado,
sendo nosso parecer que o contrato-programa em analise cumpre, para o nivel de seguranca
definido, os requisitos legais apliciveis, condicionado a aprovagao das orientacoes
estratégicas pelo 6rgio executivo do Municipio de Mafra.

8. Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nio ocorrem da
forma esperada, pelo que os resultados reais poderio vir a ser diferentes dos previstos ¢ as
variagoes poderio ser materialmente relevantes.

Lisboa, 12 de feverciro de 2026
MACEDO, CALDAS & BENTO

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS N° 190
Comissio do Mercado de Valores Mobiliarios sob n® 20161490

Representada por

—

Dr. Herndni Jodao Dias Bento,
Revisor Oficial de Contas, n° 1167
Registado na CMVM - Comissio do Mercado de Valotes Mobilidrios sob n°® 20160779
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