
























 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA VENDA DO PINHEIRO
Conselho Municipal de Educação, 12 de setembro



Resultados escolares 2023/2024

2 Saber SER, Saber ESTAR e Saber FAZER



População escolar
Número total: 2369

 Pré-escolar: 475

 1.º ciclo: 838

 2.º ciclo: 409

 3.º ciclo: 647
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População escolar
 100 turmas 

 21 grupos de pré-escolar

 38 turmas de 1.º ciclo

 41 turmas de 2.º e 3.º ciclos

 58 alunos redutores

 79 escalão A / 101 escalão B (processo não atualizado)
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Recursos humanos

 160 docentes com turmas atribuídas e docentes de educação especial;

 3 docentes de pré-escolar e 1.º ciclo com artigo 79.º ECD;

 3 professores bibliotecários;

 3 docentes de apoio educativo para além das coordenadoras de estabelecimento;

 3 psicólogas no SPO;

 2 técnicas especializadas (terapeuta da fala/ psicóloga) no plano de 

desenvolvimento pessoal, social e comunitário;

 Pessoal não docente, à exceção dos serviços administrativos (com duas saídas 

durante o verão), estamos com os números necessários para iniciar atividades, até 

segunda-feira aguarda-se a entrada dos recursos em falta;
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Recursos humanos

Docentes em falta

 Anuais: 

 350 – 13 horas (CE)

 Temporários:

 910 – 22 horas

 300 – 8 horas (ATE)

 510 – 22 horas 

 520 – 14 horas

 600 – 14 horas

 550 ?
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Arranque do ano letivo

 Foram realizadas reuniões de articulação entre DT 4.º/5.º e 6.º/7.º;
 Reuniões de trabalho nos estabelecimentos e departamentos e conselhos de turma 

no 2.º e 3.º ciclos;
Os docentes novos no AEVP tiveram logo no dia 4 uma reunião de departamento 

“extra” de forma a que a integração fosse facilitada;
 Já foram realizadas reuniões com EE de todo o pré-escolar e 1.º ciclo e de forma 

individualizada com o EE dos alunos que irão frequentar as unidades;
 As reuniões de EE do 2.º e 3.º ciclos ocorrem ao longo da 2.ª e 3.ª semana de 

aulas;
Hoje estamos a acolher as novas crianças do pré-escolar, os alunos de 1.º ano as 

turmas de 2.º e 3.º ciclos;
 13 de setembro: aula n.º 1!!!
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Desafios

 Acolhimento aos novos, e muito jovens, docentes;

 Projeto DigitALL (1.º e 2.º ciclos);

 Projeto de educação musical (5.º ano);

 Instalação de 2 laboratórios de educação digital (informática e robótica & ciências 
e eletrónica);

 Fazer jus ao nosso lema: Saber SER, Saber ESTAR e Saber FAZER!
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Votos de um excelente ano letivo!

Obrigada.
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ANEXO II 



MJPires- Diretora do AEM



9 Estabelecimentos de Educação /Ensino

MJPires- Diretora do AEM



PRÉ - ESCOLAR 1.º CICLO 2.º e  3.º CICLO ED ESPECIAL

22 SALAS 56 TURMAS
61 TURMAS
6 turmas com 

Ens. Articulado

CAA 
UAE
UEE

23 DOCENTES

70 DOCENTES

138 DOCENTES
27 DOCENTES

3 DOCENTES IP3 Docentes GR 120
5 Docentes Apoio 

Educativo

500 CRIANÇAS 1218 ALUNOS 1422 ALUNOS

3140
3 PROFESSORES BIBLIOTECÁRIOS

3 PSICÓLOGAS – 35H + 2 TE 

MJPires- Diretora do AEM



Docentes 
em Falta

MJPires- Diretora do AEM

Port/HGP – 2 (22«14)

EVT – 1 (14)

Port – 4 (88)

Ing – 1 (22)

Esp – 1 (22)

Geo – 1 (22)

FQ – 1 (15)

CN – 1 (15)

TIC – 1 (14)



2024/2025

MJPires- Diretora do AEM

Projetos

Coadjuvações



GUIÃO DE APOIO 
OAL

MJPires- Diretora do AEM

Dar prioridade absoluta às atividades letivas 

Exemplo: 

Suspensão de atividades de complemento e de enriquecimento curricular (com 
exceção da EPE e do 1º CEB), desenvolvimento de projetos, ou outras, mobilizando 
os docentes afetos a essas atividades ou projetos (com tempos letivos associados) 
para lecionarem às turmas onde os alunos estão sem aulas. 



ABERTURA ANO LETIVO

MJPires- Diretora do AEM



BALANÇO 
2023/2024

RELATÓRIOS

ANÁLISE 
RESULTADOS 
ESCOLARES

MJPires- Diretora do AEM

2024/2025

PLANOS 
DE AÇÃO

ESTRATÉGIA



TAXAS DE SUCESSO
Fonte: MISI

MJPires- Diretora do AEM

2023/24
Taxa de Sucesso %

da UO Nacional

Básico 94,06 95,36
1º Ano 100 100
2º Ano 87,22 95.3 
3º Ano 97,14 98.2 
4º Ano 97,83 98.0 
5º Ano 98,44 96.0 
6º Ano 97,44 95.3 
7º Ano 92,88 93.3 
8º Ano 93,63 94.5 
9º Ano 83,28 90.4 

2022/23
Taxa de Sucesso %

da UO Nacional

Básico 95,21 95,51
1º Ano 100 100
2º Ano 93,85 96,10
3º Ano 98,39 88,30
4º Ano 97,96 97,60
5º Ano 98,48 96,40
6º Ano 94,39 96,00
7º Ano 91,77 93,60
8º Ano 94,47 94,40
9º Ano 88,53 90,00



% SUCESSO
AGRUPAMENTO

23/24

MJPires- Diretora do AEM

1º Ciclo – 97,75

2º e 3º ciclo – 93,94
95,85



Apoio educativo semanal (2 horas) em coadjuvação com o professor titular nas turmas de
1.º e 2.º anos e 1 hora de apoio educativo semanal em coadjuvação com o professor titular
nas turmas mistas (exceto mistas com 1.º e 2.º anos).

Desdobramentos a CN e a FQ no 3º ciclo para a centralidade do trabalho prático, incluindo
o laboratorial e o experimental.

Desdobramentos a Port e a Ing no 8º ano para possibilitar o desenvolvimento da oralidade
e da produção escrita.

Apoios Individualizados
Alunos com Necessidades Educativas Específicas.

Apoios
Português do 5.º ao 9.º ano.

Coadjuvações semanalmente em 1 aula
Matemática – do 5.º ao 9.º ano.

Funcionamento de Clubes, Projetos, Estruturas.

MJPires- Diretora do AEM

Reforço e Consolidação das Aprendizagens



Setembro 2024
MJPires- Diretora do AEM

Comecemos, então, a fazer o necessário, depois o que é possível, 
para de repente alcançarmos o que parecia impossível. 

(adaptado de S. Francisco de Assis)

FELIZ ANO NOVO !!!!!

em cada setembro, 

a vida recomeça



Setembro 2024
MJPires- Diretora do AEM

BOM ANO LETIVO



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO III 



Conselho Municipal de Educação 
12 de setembro de 2024 



1. Informações 
• 80 turmas: CCH (46)+ CP (18) + EFA (6) + PLA (10); 
 
• 1.900 alunos/formandos; 
 

• Falta 1 horário completo de Português e estamos a realizar as entrevistas 
para 5 técnicos especializados 

 
• Início das aulas a 12 de setembro com receção aos alunos do 10º ano. 



2. Estruturas da escola 
• Gabinete de Apoio ao Aluno e à Família (GAAF). 
• Serviço de Psicologia e Orientação (SPO) 
• Biblioteca escolar 
• Centro de Apoio à Aprendizagem (CAA) 
• Centro Qualifica 
• Centro de Formação Assoc. Escolas Rómulo de Carvalho 
• Centro de Formação Desportiva do Desporto Escolar 



3. Projetos 
• Erasmus (acreditação VET e Adultos) 
• Clube de Ciência Viva na Escola 
• Robótica 
• Eco-Escolas 
• Projeto Passarola 
• Revista Ponto 
• Projetos de solidariedade 
• Desporto Escolar 
• Plano Nacional das Artes (PNA) 
• Plano Nacional de Cinema 
• Projeto Educação para a Saúde 

 



4. Desafios 

• Implementação dos CTE´s 
 
• Falta de professores 
 
• Redução do rácio dos Assistentes Operacionais e 

Assistentes Técnicos 
 



 

Obrigado pela vossa atenção. 

 

Votos de um excelente ano letivo 

2024-2025 



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO IV 



Conselho Municipal de  Educação  

12 de setembro de 2024



 Pré- Escolar

⚫ JI Azenhas dos Tanoeiros - 2 salas (45 alunos)

⚫ JI Barril - 2 salas (45 alunos)

⚫ JI Encarnação - 2 salas (45 alunos)

⚫ JI Ribamar - 2 salas (45 alunos)

⚫ JI Santo Isidoro - 2 salas (40 alunos)

⚫ E. B. Carvoeira - 3 salas (60 alunos)

⚫ E. B. Ericeira - 6 salas (145 alunos)

⚫ E.B. Santo Isidoro - 4 salas (90 alunos)

Constituição de Turmas 2024-2025  
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 1º ciclo

⚫ EB Carvoeira – 6 turmas (134 alunos)

⚫ EB Encarnação – 9 turmas (184 alunos)

⚫ EB Ericeira – 22 turmas (511 alunos)

⚫ EB Santo Isidoro – 10 turmas (212 alunos)

Constituição de Turmas 2024-2025  
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 2º, 3º ciclo e ensino secundário

⚫ 5º ano – 6 turmas (148 alunos)

⚫ 6º ano – 7 turmas (171 alunos)

⚫ 7º ano – 8 turmas (170 alunos)

⚫ 8º ano – 8 turmas (187 alunos)

⚫ 9º ano – 7 turmas (184 alunos)

⚫ CEF – 1 turma, tipo 3, Restaurante Bar (24 alunos)

⚫ 10º ano – 1 turmas de CT (30 alunos)

⚫ 10º ano – 1 turma de LH (22 alunos)

⚫ 11º ano – 1 turma de CT (26 alunos)

⚫ 11º ano – 1 turma de LH (25 alunos) 

⚫ 12º ano – 1 turma de CT (27 alunos)

⚫ 12º ano – 1 turma de LH (29 alunos)

Constituição de Turmas 2024-2025  



o Necessidades anuais

• 1 horário do grupo 290 (3 horas)

• 1 horário de Serviço de Mesa (13 horas)

o Necessidades temporárias

• 1 horário do grupo 100

• 1 horário do grupo 110

• 1 horário do grupo 330

• 1 horário do grupo 420

• 1 horário do grupo 910

5

Pessoal Docente em Falta em 2024-2025  



Evolução da População Escolar  
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Evolução do Nº de Alunos por Ciclo de Ensino

Pré-Escolar 1º Ciclo 2º Ciclo 3ºCiclo CEF Secundário TOTAL

2022-23 514 1093 361 557 24 168 2717

2023-24 511 1035 310 558 21 147 2582

2024-25 508 1069 318 537 24 156 2612
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Evolução do Nº de Alunos de Nacionalidade Estrangeira
(até setembro de 2024)
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Ação Social Escolar
(até setembro de 2024)
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Acesso ao Ensino Superior

(1ª Fase: 2023- 2024)

102

53

28

22

Alunos inscritos para exame

Tencionam candidatar-se

Apresentaram candidatura

Foram colocados na 1ª fase



Acesso ao Ensino Superior

(Colocados por opção)

14

4

1

1
0

2

1ª opção

2ª opção

3ª opção

4ª opção

5ª opção

6ª opção



Acesso ao Ensino Superior

(Colocados por Curso de Coloação)

Engenharia Mecânica

Relações Internacionais

Educação e Formação

Estudos Artísticos variante de Artes e

Espetáculo

Bioquímica

Ciência Política

Engenharia Agonómica

engenharia Informática

Línguas, Literaturas e Culturas

Turismo



Projetos do Agrupamento/Cultura de Inclusão
(Exemplos)

- Apoio social aos alunos financeiramente desfavorecidos

(independentemente do escalão atribuído/ apoio ASE).

- Serviços de apoio à inclusão (EMAEI/ Educação Especial/SPO/CRI/ELI).

- Linha de Apoio aos Encarregados de Educação.

- Programa/Projeto de Mentorias e Tutorias.

- L´Explore – Ferramenta de apoio à avaliação da leitura, no 1º ciclo.

- Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitário 2021/2023”:
uma Terapeuta da Fala e uma Educadora Social.

- PLNM para alunos estrangeiros.

- Participações de alunos e docentes no âmbito do Programa Erasmus +.



- Projeto Cultural de Escola;

- Plano Nacional do Cinema;

- Projeto Educação para a Saúde;

- Clubes de Leitura e Escrita;

- Clubes de Música;

- Clube de Jornalismo;

- Clubes de Teatro;

- Clube de Xadrez;

- Clubes de Ciências;

- Clube de Modelismo;

- Clube de jogos de Matemática;

- A Hora dos SuperQuinas

- Projeto Guardiões do Mar

Projetos/Clubes



Alfredo Carvalho

Muito Obrigado



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO V 



#AMJOVEMDEMAFRA



O nosso Concelho em números

± 86.500 
Residentes

± 68.200 
Eleitores

± 23%     
≤ 19 Anos

± 29%     
≤ 24 Anos

± 6.400 
Alunos do 
3.º Ciclo + 

Sec.



Porquê a Assembleia Municipal Jovem?

Contribuir para o 
desenvolvimento integral 

dos jovens

Promover capacidades de 
argumentação na defesa de 

ideias entre pares

Desenvolver competências 
para o exercício da 

cidadania participativa

Dar a conhecer os órgãos 
locais de tomada de decisão

Estimular a formação 
política para compreender 
melhor a organização de 

poderes

Demonstrar a importância 
da intervenção dos jovens 
para o presente e o futuro 

individuais e coletivos



O que é a Assembleia Municipal Jovem?

A AMJ de Mafra, formalmente constituída com periodicidade anual

(correspondente ao ano letivo), é um espaço onde os jovens do

Concelho de Mafra apresentam, debatem e aprovam propostas de

recomendação aos órgãos municipais, contribuindo ativamente para

construção de um território mais coeso, harmonioso e participado;

É aberta à participação dos alunos de todos os estabelecimentos de

ensino do Concelho de Mafra que ministrem o 3.º ciclo do ensino

básico e o ensino secundário.



Dados 

5 Edições

+ 2000 alunos 
envolvidos

8 propostas 
implementadas

14 Propostas 
vencedoras

37 propostas 
apresentadas

https://www.cm-mafra.pt/p/assembleia_municipal_jovem
https://www.cm-mafra.pt/p/assembleia_municipal_jovem
https://www.cm-mafra.pt/p/assembleia_municipal_jovem
https://www.cm-mafra.pt/p/assembleia_municipal_jovem


Como se organiza o projeto?

Fase escola

Selecionar a equipa (por eleição ou designação), 
composta por 5 alunos efetivos e 2 suplentes 

Fazer trabalho de pesquisa e autodescoberta sobre o 
poder local, com o apoio dos professores-coordenadores

Assistir a uma sessão da Assembleia Municipal de Mafra

Aprofundar o tema sugerido e elaborar uma proposta de 
recomendação

Submeter a proposta de recomendação, através de 
formulário próprio, na página da Internet da CMM



Como se organiza o projeto?

Fase assembleia (básico ou secundário)

Tomar posse como membro eleito
e aprovar o regimento

Apresentar e discutir as propostas
(5 + 5 minutos por equipa)

Rever propostas com base nos contributos prestados ou 
fazer acordos de equipas para propostas conjuntas

Apresentar as propostas finais
(3 minutos por equipa)

Votar as propostas e eleger a recomendação para 
implementação pela Câmara Municipal (até 20 mil euros)





Qual é o cronograma da edição 2024/2025?

Até 24 de outubro: sessão de apresentação/ esclarecimentos nas

escolas;

28 de outubro de 2024 a 14 de março de 2025: Fase Escola -

Constituição das Equipas e Apuramento da equipa e votação das

propostas por escola;

17 a 28 de março de 2025: submissão das propostas e inscrição das

equipas, através de formulário próprio, no site da CMM;

Até a 4 de abril de 2025: Comunicação de alterações de elementos na

constituição de equipas



Qual é o cronograma da edição 2024/2025?

29 de abril a 9 de maio de 2025: Workshop de Comunicação e

Apresentação;

12 a 21 de maio de 2025: Podcast com as equipas que vão representar

cada escola;

28 de maio de 2025: realização da AMJ de Mafra (Básico e

Secundário).



Qual é o prémio da edição 2024/2025?

O prémio a atribuir às equipas vencedoras, da proposta de

recomendação mais votada, será uma visita ao Parlamento Europeu.



Onde obter mais informações?

website: 

www.cm-mafra.pt/p/assembleia_municipal_jovem

e-mail: 

assembleiamunicipaljovem@cm-mafra.pt



#AMJOVEMDEMAFRA



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO VI 



CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
12 DE SETEMBRO DE 2024

ÁREAS DE INTERVENÇÃO 
DA 

CÂMARA MUNICIPAL



REDE ESCOLAR
(REDES PÚBLICA E COOPERATIVA)  

Educação 
Pré-Escolar

12 Jardins de 
Infância

1.º Ciclo do 
Ens. Básico

4 Escolas 
Básicas

2.º/3.º Ciclos  
Ens. Básico

4 Escolas 
Básicas + 

Colégio 
Miramar

Ensino 
Secundário

1 Escola Sec. 
c/ Cursos CH 

e CP + 

2 Escolas Bás. 
c/ Cursos CH 

+

2 Colégios  c/ 
Cursos CH + 

1 Escola Prof.

TOTAL: 37 Estabelecimentos de Educação e Ensino

13 
Complexos 
Escolares



 Rede Escolar Previsional (aumento):

• Uma sala de aula para o 1.º ciclo do ensino básico, na EB da Malveira;

• Duas salas de aula para o 1.º ciclo do ensino básico, na EB Prof. João Dias Agudo -

Póvoa da Galega, em substituição de um monobloco já existente;

• Uma sala de aula para o 1.º Ciclo do Ensino Básico na EB de São Miguel de

Alcainça;

• Uma sala de atividades no JI do Gradil;

• Três salas de aula, na EB de Mafra, a funcionar em monoblocos.

 Obras de ampliação das Escolas Básicas e Secundárias António Bento Franco –

Ericeira e Professor Armando de Lucena – Malveira;

 Construção da nova Escola Básica do Milharado – Póvoa da Galega.

REDE ESCOLAR
(REDES PÚBLICA E COOPERATIVA) 



COMPONENTE DE APOIO À FAMÍLIA

Refeições

Educação Pré-Escolar e 1.º CEB – 5.350/dia; 2.º/3.º CEB e Sec. – 1.500/dia;

Dietas Especiais - Alergia e Intolerância Alimentar; Vegetariana; Cultural/Religiosa

• “Cozinha aberta” e “Prova de Refeições” com Associações de Pais e Encarregados de 
Educação;

• Avaliação da Satisfação das crianças e alunos nos 29 estabelecimentos (pré-escolar e 1.º ciclo 
do ensino básico);

• Renovação dos contratos de refeições escolares: “Refeições Escolares para jardins de infância, 
escolas do 1.º, 2.º e 3.º ciclo do ensino básico, escolas secundárias e para a Creche Municipal 
de Mafra” - Lotes I e II

Prolongamento de Horário

• Tarde (15h30-17h30/ 15h30-19h00/ 17h30-19h00) 1.302

• Manhã (7h30-8h00) 264

Atividades nas Interrupções Letivas Natal, Carnaval, Páscoa e verão



AÇÃO SOCIAL ESCOLAR

Refeições
(Educação Pré-Escolar 

e 
1.º Ciclo do Ensino 

Básico)

Escalão A 
COMPARTICIPAÇÃO 
FAMILIAR DIÁRIA: 

0% - 0,00€

Escalão B
COMPARTICIPAÇÃO 
FAMILIAR DIÁRIA: 

50% - 0,73€

Material 
Escolar

(1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Escalão A

16,00€ 

Escalão B

8,00€

Pequenos-
Almoços

(Educação Pré-Escolar e 

1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Início do serviço 
no 1.º dia de 

aulas;

Sinalização de 
novos casos por 

parte dos 
Agrupamentos de 

Escolas.

Visitas de 
Estudo

(1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Escalão A

20,00€

Escalão B

10,00€

Leite Escolar 
(Educação Pré-Escolar e 

1.º Ciclo do Ensino 
Básico)



TRANSPORTES ESCOLARES

 Pré-Escolar e 1.º CEB – 432 crianças e alunos;

 Alunos com Necessidades Específicas – 37 alunos;

 Concurso público para a “Aquisição de serviços no âmbito dos transportes

escolares, para os alunos que frequentam os estabelecimentos de ensino dos

Agrupamentos de Escolas de Mafra, Malveira, Venda do Pinheiro e Ericeira, para o

ano letivo de 2024/2025, com possibilidade de renovação para os anos letivos de

2025/2026 e 2026/2027”;

 Regulamento para Atribuição de Transportes Escolares no Município de Mafra;

 Plano de Transportes Escolares para o ano letivo de 2024/2025.



ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

 Renovação dos Protocolos de Colaboração com os Agrupamentos de Escolas da 

Ericeira, Mafra e Venda do Pinheiro e as Associações de Pais e Encarregados de 

Educação do Agrupamento de Escolas da Ericeira, das freguesias Alcainça, Cheleiros e 

Igreja Nova e da EB Prof. João Dias Agudo – Póvoa da Galega;

 Celebração do Protocolo de Colaboração com o Agrupamento de Escolas Professor 

Armando de Lucena e a Associação de Pais e Encarregados de Educação da Escola 

Básica Artur Patrocínio - Azueira; 

 Renovação dos Protocolos de Utilização de instalações com o Clube Recreativo 

Sobralense (EB do Sobral da Abelheira) e com o Alcainça Atlético Clube (EB de São 

Miguel de Alcainça), para a prática da atividade física e desportiva;

 Implementação do projeto “A Hora dos SuperQuinas”, da Federação Portuguesa de 
Futebol, nas Escolas Básicas Artur Patrocínio - Azueira e da freguesia da Encarnação (2.º 

ano) e nas Escolas Básicas de Santo Estevão das Galés e das freguesias de Igreja Nova e 

Cheleiros (1.º ano).



RECURSOS HUMANOS

Contrato de 
Execução 

(rácio PND)

430

Componente de 
Apoio à Família 

Transportes Escolares
Serviços 

administrativos
Creche
AESM

Técnicos Superiores
Dirigentes

230

Contrato Emprego-
Inserção

(IEFP)

93 vagas 
(05 lugares ocupados)

TOTAL: 660 trabalhadores 

Contratos Fornecimento 
Refeições

(ICA-NORDIGAL)
240 horas/dia

(aprox. 30 trabalhadores)

(Uniself)
117 horas/dia

(aprox. 14 trabalhadores)



OUTRAS ATIVIDADES DE INICIATIVA 
MUNICIPAL NA ÁREA DA EDUCAÇÃO

 Atribuição de manuais escolares aos alunos do ensino básico da rede privada com 
residência fiscal no Município de Mafra;

 Projeto educativo “Lexplore +Leitura”;

 Candidatura ao Programa (Inter)Municipal de Promoção do Sucesso Escolar (PIPSE);

 Atividade “Órgãos com história(s)”;

 Ações de sensibilização na área dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS), sendo uma delas intitulada “I Love 2 Help”, para os alunos do 2.º CEB;

 Academia de Ensino Superior de Mafra: cursos CTeSP de Marketing Digital, 
Contabilidade e Gestão, Informática e Design Multimédia (polo de Mafra), e de 
Surfing no Treino e na Animação Turística (polo da Ericeira);

 Projeto Cresce Ativo e Saudável;

 Implementação do Regime Escolar (Portaria n.º 37/2024, de 1 de fevereiro) e 
distribuição de peças de fruta/hortícolas, na educação pré-escolar;



• Casa da Juventude;

• Assembleia Municipal Jovem;

• Jornadas da Juventude: Feira das Profissões, Feira das

Ciências;

• Geração ON verão e eventos;

• Férias (Cri)Ativas do verão.

OUTRAS ATIVIDADES DE INICIATIVA 
MUNICIPAL NA ÁREA DA JUVENTUDE



OBRIGADO


