CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE

INTERMEDIO DE 3° GRAU DA UNIDADE DE GESTAO DE INSTALAGOES
DESPORTIVAS MUNICIPAIS DE MAFRA CENTRO

ATA N.° 3

----Ao vigésimo primeiro dia do mé&s de junho de dois mil e vinte e dois, pelas doze
horas reuniu, no Edificio dos Pagos do Municipio, o JUri do procedimento em
epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 69, de sete de abril
de dois mil e vinte e dois, através do Aviso n.© 7105/2022 e na Bolsa de Emprego
Publico em oito de abril de dois mil e vinte e dois, tendo estado presentes a
Diretora de Departamento de Desenvolvimento Socioecondémico, Ana Isabel de
Sousa Martins, que presidiu, o Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Economico,
Turismo e Cultura, Gongalo Nuno Serra Rodrigues Eusébio Ferreira, e a Chefe de
Divisdo de Recursos Humanos, Milene Alexandra Mourato Leitdo Vieira.

---- A presente reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo curricular dos
candidatos, ANA MARGARIDA DE CARVALHO E SOUSA MARQUES, ANA
PATRICIA OLIVEIRA GOMES, DIOGO MANUEL ROQUE DA ROSA, e analisar
o resultado das entrevistas publicas, realizadas na presente data, cujas fichas

individuais se encontram anexas a presente ata. ==------——=——==—mmmcmmemmmmeen

---- Apos conclusdo do processo de selecdo previsto no @mbito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.2 6 do artigo 21.° da Lei n® 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo que lhe foi dada pela Lei n.¢ 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada a administragao local, com as adaptagdes previstas na Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ac Exmo. Sr. Presidente da Camara a
proposta de designagao da candidata infra identificada, considerando que a mesma
reune todas as condigbes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio
de fungdes relevantes na area do lugar a prover, bem como de formacgéo
académica e profissional adequadas, fatores indispensaveis as atribuicbes e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular

em anexo, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos;--------~~----------—--

---- ANA PATRICIA OLIVEIRA GOMES ---=====n-=cnasaconaanmsamnscnnmamnnanamx
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----Nada mais havendo a tratar, deu a Presidente do Juri por encerrada a reuniao,
pelas treze horas, da qual, para constar, se lavrou a presente ata, leu em voz alta,

aprovou e vai ser assinada por todos os presentes:-------------------seeocococoooo-
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Nota relativa ao curriculo académico e profissional

Nome: Ana Patricia Oliveira Gomes

Habilitagoes académicas:
Licenciatura em Ciéncias do Desporto pela Universidade da Beira Interior

Mestrado em Gestdo e Diregdo Desportiva pela Universidade de Evora

Formacao Profissional:

Frequéncia de diversos cursos de formagdo, com vista ao aperfeicoamento ou
aquisicdo de novos conhecimentos nomeadamente nas areas de Sistemas de
Gestdo de Qualidade, Socorrismo, Contratagdo Pudblica, Gestdo e Avaliacdo de
Desempenho, Gestdo de Equipamentos Desportivos, Medigdo e Calibragdo,
Lideranga e Motivagao de Equipas.

Percurso profissional:

De 2005 a 2010 - Técnica Superior com contrato de trabalho a termo certo na
Divisao de Desporto e Juventude da Camara Municipal de Mafra;

De 2010 a 2022 - Técnica Superior na Unidade de Desporto da Camara Municipal
de Mafra;

Desde 2022 - Dirigente de 3.° Grau da Unidade de Gestdo de Instalagtes
Desportivas Municipais de Mafra Centro, nomeada em regime de substituicdo
atraves do despacho n.°? 129/2021 - PCM, de 30 de dezembro de 2021.



