ADMISSAO DE CANDIDATURAS PARA CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO
DE 3° GRAU DA UNIDADE DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL,

ALTERACOES CLIMATICAS, AGRICULTURA E MAR

ATAN.° 3

----Ao décimo quarto dia do més de junho de dois mil e vinte e dois, pelas doze
horas e trinta minutos reuniu, no Edificio dos Pagos do Municipio, o Juri do
procedimento em epigrafe, publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 69,
de sete de abril de dois mil e vinte e dois, através do Aviso n.¢ 7105/2022 e na
Bolsa de Emprego Publico em oito de abril de dois mil e vinte e dois, tendo estado
presentes o Diretor de Departamento de Obras Municipais e Ambiente, Bruno
Manuel Franco Miranda, que presidiu, o chefe de Divisdo de Obras Municipais,
Anténio Sousa Fernandes, e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Milene
Alexandra Mourato Leitdo Vieira.---------=--=--=----mmmmm e

---- A presente reuniao teve como objetivo proceder a avaliagdo curricular dos
candidatos, ANA CAROLINA MARTINS CARDOSO FERREIRA, PEDRO HUGO
VEIGA DESIDERIO e analisar o resultado das entrevistas publicas, realizadas nos
dias nove e catorze de junho, cujas fichas individuais se encontram anexas a
presente ata.-------- e

---- Apéds conclusdo do processo de selegdo previsto no ambito deste procedimento
concursal, o juri deliberou, nos termos do n.® 6 do artigo 21.° da Lei n° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagac que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicada a administragdo local, com as adaptagdes previstas na Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, apresentar ao Exmo. Sr. Presidente da Camara a
proposta de designacao da candidata infra identificada, considerando que a mesma
relane todas as condigdes legalmente exigidas e demonstrou ser detentora de
competéncia técnica, aptiddo e comprovada experiéncia profissional no exercicio
de fungles relevantes na area do lugar a prover, bem como de formacdo
académica e profissional adequadas, fatores indispensaveis as atribuicdes e
objetivos do cargo a prover, conforme também se constata pela nota curricular
em anexo, abstendo-se de ordenar os restantes candidatos:---------=c-ccemmmaau-
----ANA CAROLINA MARTINS CARDOSO FERREIRA ------=-=ccocmmmmmcccacaa-
----Nada mais havendo a tratar, deu o presidente do JUri por encerrada a reunido,

pelas treze horas e dez minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata,
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

leu em voz aita, aprovou e vai ser assinada por todos os presentes: ---------------
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CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
Nome: Ana Carolina Martins Cardoso Ferreira

Habilitacbes académicas: Licenciatura em Engenharia do Territério pelo

Instituto Superior Técnico - Universidade Técnica de Lisboa

Formacao Profissional:

P6s-Graduagdo em Planeamento Regional e Urbano pelo Instituto Superior de
Agronomia;

Formagao Pedagdgica Inicial de Formadores;

Frequéncia de diversos cursos de formagdo, com vista ao aperfeicoamento ou
aquisicdo de novos conhecimentos nomeadamente nas areas de Gestdo do Tempo,
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial, Relagdes Interpessoais,
Desenvolvimento Urbano Sustentavel, Classificagdo e Qualificacdo dos Solos,
RJUE.

Percurso profissional:

De 2006 a 2007 - Tecnica Superior Estagiaria na drea de Sistemas de Informagé&o
Geografica da Camara Municipal de Mafra;

De 2007 a 2011 - Técnica Superior com contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo certo na Divisdo de Planeamento e Ordenacgdo do Territério da
Camara Municipal de Mafra;

De 2011 a 2021 - Técnica Superior com contrato de trabalho em fun¢des publicas
a tempo indeterminado na Divisdo de Planeamento e Ordenagdo do Territdrio da
Camara Municipal de Mafra;

De 2021 até a presente data - Dirigente de 3.2 Grau da Unidade de
Sustentabilidade Ambiental, Alteragbes Climaticas, Agricultura e Mar, nomeada em
regime de substituicdo através do despacho n.° 126/2021 - PCM, de 30 de
dezembro de 2021.
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