




























 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 



CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

9 DE SETEMBRO DE 2021



Quantos somos 

CURSOS CIENFIFICO HUMANISTICOS - 1216

10º Ano 11º Ano 12º Ano

Artes Visuais 29 Artes Visuais 44 Artes Visuais 22

Ciências e Tecnologias 213 Ciências e Tecnologias 209 Ciências e Tecnologias 190

Línguas e Humanidades 110 Línguas e Humanidades 106 Línguas e Humanidades 103

Ciências Socioeconómicas 54 Ciências Socioeconómicas 65 Ciências Socioeconómicas 71

TOTAL 406 TOTAL 424 TOTAL 386

CURSOS PROFISSIONAIS - 414

10º Ano 11º Ano 12º Ano

Auxiliar de Farmácia 11 - - - -

Auxiliar de Saúde 10 Auxiliar de Saúde 8 Auxiliar de Saúde 13

Técnico de Desporto 27 Técnico de Desporto 38 Técnico de Desporto 31

Técnico de Gestão 14 Técnico de Gestão 9 Técnico de Gestão 10

Tec. Gestão e Programação 

de Sistemas Informáticos
28

Tec. Gestão e Programação 

de Sistemas Informáticos
26

Tec. Gestão e Programação 

de Sistemas Informáticos
21

Técnico de Multimédia 29 Técnico de Multimédia 29 Técnico de Multimédia 21

Técnico de Restaurante/Bar 14 Técnico de Restaurante/Bar 9 Técnico de Restaurante/Bar 5

Técnico de Turismo 27 Técnico de Turismo 21 Técnico de Turismo 13

TOTAL 160 TOTAL 140 TOTAL 114

ALUNOS COM MEDIDAS ADICIONAIS - 18

OFERTA DE ADULTOS - 190

Total de Alunos = 1838



Quantos somos 

Total pessoal docente e não docente = 228

Total

Professores 163

Assistentes Operacionais 44

Assistentes Técnicos 14

Técnicos Especiais 5

Técnicos Superiores 2



Outras valências da Escola

 Escola-sede do Centro de Formação Rómulo de Carvalho

 Centro Qualifica



ENSINO DE JOVENS

Cursos Científico-Humanísticos

Melhorar os resultados escolares

 Desdobramentos

 Reforço letivo

 Coadjuvação

Medidas ao abrigo do Plano 21/23



ENSINO DE JOVENS

Cursos Profissionais

Melhorar as taxas de conclusão dos alunos

 Desdobramentos

Promover a empregabilidade e a qualificação

 Parcerias estabelecidas para a realização de estágios

Medidas ao abrigo do Plano 21/23



ENSINO DE JOVENS

Alunos com medidas adicionais

Promover a integração

 Frequência de algumas disciplinas nas turmas do ensino regular e profissional

 Participação em projetos da escola

Medidas ao abrigo do Plano 21/23



 Ensino de Adultos

Cursos de Educação e Formação de Adultos (básico, secundário e dupla certificação)

Aumentar a qualificação escolar para promover o sucesso pessoal e profissional

 Ensino diferenciado em contexto de aprendizagem

 Adequação da oferta formativa às necessidades manifestadas pelos formandos

Medidas ao abrigo do Plano 21/23



 Centro Qualifica

Melhorar a qualificação académica, profissional e pessoal dos adultos

 Diagnóstico das necessidades dos formandos

 Encaminhamento dos formandos para RVCC ou formação

 Certificação de formandos de nível básico e secundário

 Conclusão do 12º ano ao abrigo do DL 357/2007

Promover a formação integral (artística, desportiva, valorativa) de toda a comunidade

educativa

 Dinamização de projetos/atividades diversificados





 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO II 



Conselho Municipal de Educação, 9 de setembro de 2021



Resultados académicos 2020/2021

Conselho Municipal de Educação

2



2021/2022

Turmas /Alunos

Total de alunos: 2400

• Pré-escolar: 21 grupos – 490 alunos

• 1.º ciclo: 34 turmas – 742 alunos

• 2.º ciclo: 17 turmas – 444 alunos

• 3.º ciclo: 27 turmas – 725 alunos

Conselho Municipal de Educação
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Pessoal docente

• Pré-escolar: 24 (inclui 3 docentes isentos de componente letiva);

• 1.º ciclo: 51 (inclui 3 docentes isentos de componente letiva);

• Línguas: 26;

• Ciências Sociais e Humanas: 15;

• Matemática e Ciências Experimentais: 30;

• Expressões: 20;

• Educação Especial: 12.

Conselho Municipal de Educação
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Pessoal não docente

• Encontra-se cumprida a dotação de PND (AO/AT) em todos os estabelecimentos;

• Aguarda-se colocação de AO para alunos com necessidades específicas do pré-

escolar;

• Aguarda-se reforço na escola sede devido a autorização para regime duplo.

Conselho Municipal de Educação
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Técnicos especializados

• 1 Psicóloga (quadro);

• 18 horas de psicóloga (reforço dado ao AEVP há 2 anos);

• 1 Psicóloga e uma Terapeuta da Fala (planos de desenvolvimento pessoal, social e 

comunitário).

Conselho Municipal de Educação
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Pessoal docente em falta (aguardamos colocações da RR2)

• GR100 – 1 (25 horas)

• GR220 – 2 (44 horas – uma denúncia e uma substituição)

• GR230 – 1 (22 horas)

• GR330 – 1 (22 horas)

• GR400 – 1 (22 horas)

• GR510 – 1 (20 horas – não aceitação)

• GR550 – 2 (35 – uma substituição e uma não colocação)

• GR600 – 1 (14 horas)

• GR910 – 1 (22 horas)

Conselho Municipal de Educação

7



Início das atividades letivas

• Reuniões com encarregados de educação por estabelecimento:

– 13 e 14 de setembro (turmas divididas em dois grupos).

• Receção aos alunos – 17 de setembro:

– Pré-escolar e 1.º ciclo – horário normal;

– 5.º/7.º/9.º anos – das 8:15 às 13:10;

– 6.º/8.º anos – das 13:30 às 18:25.

Conselho Municipal de Educação
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Projeto educativo

SABER SER, SABER ESTAR e SABER FAZER

• Foco dos projetos a desenvolver:

– Manutenção do projeto de SUSTENTABILIDADE (Erasmus+);

– Reforço do  projeto EcoEscolas;

– Promoção de hábitos saudáveis;

– Reforço de atividades promotoras da competência leitora.

Conselho Municipal de Educação
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Saber SER, Saber ESTAR e Saber FAZER

Obrigada

9 de setembro, 2021



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO III 



MJPires- Diretora do AEM



PRÉ - ESCOLAR 1.º CICLO 2.º e 3.º CICLO ED ESPECIAL

21 SALAS 53 TURMAS

56 TURMAS
3 turmas com 

Ensino Articulado 
Conservatório de Mafra

CAA 
2 UAE (EB+HC)
2 UEE (EB +SB)

24 DOCENTES

64 DOCENTES

116 DOCENTES
22 DOCENTES

3 DOCENTES IP3 Docentes GR 120
8 Docentes Apoio 

Educativo

490 CRIANÇAS 1168 ALUNOS 1392 ALUNOS
781 (Univ)

198 (Selet)

41 (Adic)

3 PROFESSORES BIBLIOTECÁRIOS

2 PSICÓLOGAS – 35H + 2 TE 

MJPires- Diretora do AEM



PRÉ - ESCOLAR 1.º CICLO 2.º e 3.º CICLO ED ESPECIAL

------- 2 13 5

1 PSICÓLOGA

MJPires- Diretora do AEM



DOCUMENTOS ESTRUTURANTES DA AÇÃO EDUCATIVA

PERFIL DO ALUNO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

ESTRATÉGIA NACIONAL DE EDUCAÇÃO PARA A CIDADANIA

PROJETO EDUCATIVO (a elaborar)

REGULAMENTO INTERNO ( a rever)

REGIMENTOS DOS ESTABELECIMENTOS

ORIENTAÇÕES CURRICULARES

MATRIZES CURRICULARES

PLANOS DE AÇÃO DOS DEPARTAMENTOS 

PLANO ESCOLA + 21/23

MJPires- Diretora do AEM



2 Medidas
►Capacit@r para Inov@r : Inov@r para APRENDER

►S@ber SER para CRESCER

2 Recursos 
►Educador Social

►Psicólogo 

MJPires- Diretora do AEM



MJPires- Diretora do AEM

EM REFORMULAÇÃO



MJPires- Diretora do AEM

PROJETO EDUCATIVO



ABERTURA ANO LETIVO

MJPires- Diretora do AEM



BALANÇO 
2020/2021

RELATÓRIOS

ANÁLISE 
RESULTADOS 
ESCOLARES

MJPires- Diretora do AEM

2021/2022

PLANOS 
DE AÇÃO

ESTRATÉGIA

Plano Escola +
21/23



TAXAS DE SUCESSO
Fonte: MISI

MJPires- Diretora do AEM

2020/21
Taxa de Sucesso %

da UO Nacional

Basico 97,3 96,7
1º Ano 100 100
2º Ano 96,8 95,5
3º Ano 97,9 97,9
4º Ano 98,8 98,0
5º Ano 100 96,8
6º Ano 96,7 96,6
7º Ano 93,7 94,5
8º Ano 92,4 96,0
9º Ano 98,5 97,3

2019/20
Taxa de Sucesso %

da UO Nacional

Basico 97,8 97,7
1º Ano 100 100
2º Ano 97,2 97,0
3º Ano 98,4 99,0
4º Ano 98,5 98,6
5º Ano 99,6 97,4
6º Ano 96,2 97,6
7º Ano 95,7 95,7
8º Ano 97,3 97,2
9º Ano 97,9 97,6



% SUCESSO
AGRUPAMENTO

20/21

MJPires- Diretora do AEM

1º Ciclo – 98,72

2º e 3º ciclo – 95,95
97,34



Sucesso Pleno, Retenção e 
Quadro de Mérito 20/21

MJPires- Diretora do AEM

Número 
de 

Alunos

Retenção Sucesso Pleno
Quadro de 
Excelência

Quadro de Valor

N.º % N.º % N.º % N.º %

1.º ciclo 1166 19 1,6% 1115 95,6% 50 4,3% 1 0,1%

2.º ciclo 534 8 1,5% 472 88,4% 41 7,7% 4 0,7%

3.º ciclo 806 44 5,5% 517 64,1% 26 3,2% 9 1,1%

Total 2506 71 2,8% 2104 84,0% 117 4,7% 14 0,6%



% SUCESSO
1º ciclo

MJPires- Diretora do AEM

1.º ANO 2.º ANO 3.º ANO 4.º ANO MÉDIA

PORTUGUÊS 98,92 93,53 97,52 98,47 97,11
MATEMÁTICA 98,92 96,40 96,45 99,64 97,85
E. MEIO 100,00 99,28 98,23 99,08 99,15
ED. ARTÍSTICA 99,64 100,00 99,29 99,64
ED. FÍSICA 99,64 100,00 99,65 99,76
INGLÊS 99,65 99,08 99,37
EXP /ART /FM 99,69 99,69
AP. ESTUDO 98,92 96,40 96,81 99,08 97,80
OF. COMPLEMENTAR 100,00 99,64 98,58 100,00 99,56



MJPires- Diretora do AEM

5º ANO 6º ANO 7º ANO 8º ANO 9º ANO MÉDIA

% 
Sucesso

Classif
Média

% Sucesso
Classif
Média

% 
Sucesso

Classif
Média

% 
Sucesso

Classif
Média

% 
Sucesso

Classif
Média

% 
Sucesso

Classif
Média

PORT 95,47 3,62 97,50 3,70 91,57 3,34 93,26 3,40 94,96 3,47 94,55 3,51
ING 99,65 4,06 98,33 3,94 93,16 3,71 92,88 3,73 92,25 3,65 95,25 3,82
FR 81,75 3,30 91,20 3,58 98,00 3,65 90,32 3,51
ESP 97,79 3,51 99,30 3,85 98,15 3,63 98,41 3,66
CID 100,00 4,19 99,16 4,05 98,47 4,05 98,51 4,00 100,00 3,87 99,23 4,03
HGP 98,25 3,94 96,62 3,89 97,44 3,92

HIST 94,25 3,79 95,11 3,65 99,61 3,70 96,32 3,71

GEO 91,98 3,65 98,50 3,91 98,45 3,60 96,31 3,72

CN 99,65 3,86 97,07 3,85 97,71 3,74 94,46 3,65 100,00 3,83 97,78 3,79

FQ 91,54 3,46 88,35 3,39 93,02 3,46 90,97 3,44

MAT 96,15 3,74 94,94 3,70 75,38 3,21 70,94 3,09 77,52 3,21 82,99 3,39

ET 98,59 3,71 98,74 3,94 99,17 4,18 100,00 4,10 99,13 3,98

EV 97,91 3,74 99,58 3,92 98,09 3,74 85,45 3,25 93,08 3,55 94,82 3,64

TIC 97,54 3,80 98,74 4,01 96,88 3,61 92,25 3,57 99,22 4,14 96,93 3,83

MUS 100,00 4,19 99,58 4,06 98,82 3,91 100,00 4,04 100,00 4,09 99,68 4,06

EF 99,65 3,98 99,16 4,04 97,70 3,97 94,03 3,72 98,85 3,74 97,88 3,89

MÉDIA 98,37 3,87 97,95 3,89 93,20 3,66 91,27 3,63 94,58 3,71 95,08 3,75

EMRE 100,00 4,50 100,00 4,33 100,00 4,00 100,00 5,00 100,00 4,46

EMRC s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a s/a

MÉDIA 
GLOBAL

98,53 3,93 97,95 3,89 94,05 3,74 92,24 3,67 95,18 3,85 95,95 3,84



Turmas 1º ano e 3º ano - Atribuídas duas horas de apoio educativo semanal

em coadjuvação com o professor titular

Turmas mistas 1º ciclo – Atribuída uma hora de apoio educativo semanal em

coadjuvação com o professor titular

Atribuição de 1 hora de coadjuvação semanal à disciplina de Português e de

Matemática em todos os anos de escolaridade do 2.º e 3.º ciclo; de Ciências

Naturais no 7.º ano, de Inglês no 8.º e de Físico-Química no 9.º ano

Apoio educativo à disciplina de Matemática no 5.º ano, de Físico-Química no 
8.º ano e de Português no 9.º ano  - MAX 5 alunos

Tutoria – Apoio Tutorial Específico
Tempos obrigatórios, para todos os alunos do 2.º e 3.º ciclo com duas ou mais retenções + alunos

retidos em 2020/2021 + alunos sinalizados

MJPires- Diretora do AEM



Horas 2.ª Feira 3.ª Feira 4.ª Feira 5.ª Feira 6.ª Feira

9H – 12H ATIVIDADES LETIVAS

12H/13.30H A  L  M  O  Ç  O

13.30H/15.30H ATIVIDADES LETIVAS

HORÁRIO PRÉ- ESCOLAR

MJPires- Diretora do AEM



HORÁRIO – 1º CICLO

MJPires- Diretora do AEM

Horas
2.ª Feira 3.ª Feira 4.ª Feira 5.ª Feira 6.ª Feira

9h
00 

17h
30

9.00 – 10.30 /
9.00 –11.00

INTERVALO com Desfasamento por ano de escolaridade

11.00 – 13.00 /
11.30 - 13.00

13.00-14.30 ALMOÇO

14.30-15.30 AEC
Inglês* / 

AEC

15.30-16.00 INTERVALO

16.00-17.00 AEC
Inglês* / 

AEC
AEC

17.00-17.30 Assegurado por docentes na sua componente não letiva

*3º e 4º anos



HORÁRIO – 2º E 3º CICLO

MJPires- Diretora do AEM

2.º CICLO 3.º CICLO

H
o

rá
ri

o
 

d
a 

m
an

h
ã

08:30/09:20

H
o

rá
ri

o
d

a
m

an
h

ã

08:15/09:05

10’ 10’
09:30/10:20 09:15/10:05

20’ 20’
10:40/11:30 10:25/11:15

10’ 10’
11:40/12:30 11:25/12:15

10’ 10’
12:40/13:30 12:25/13:15

H
o

rá
ri

o
 

d
a 

ta
rd

e

13:35/14:25

H
o

rá
ri

o
d

a
ta

rd
e

13:25/14:15

10’ 10’
14:35/15:25 14:25/15:15

10’ 10’
15:35/16:25 15:25/16:15

15’ 15’
16:40/17:30 16:30/17:20

5’ 10’
17:35/18:25 17:30/18:20



Setembro 2021
MJPires- Diretora do AEM

.

A cada instante, o Futuro nasce, desenha-se,

adquire forma, traçando o seu rumo, por isso

apela-se a todos para que continuem a

trabalhar colaborativamente, congregando

esforços e vontades para um futuro

sustentável em que o sucesso educativo, as

relações humanas e a relação com o nosso

planeta sejam igualmente sustentáveis,

tolerantes e solidárias.

É urgente pensar e agir com

Sustentabilidade, porque o Futuro é Agora!

Relatório de Análise dos resultados da aprendizagem dos alunos 20/21



Setembro 2021

Prometo honrar tudo o que me 
ensinaram.

Aluna finalista 9º ano 2020/2021

MJPires- Diretora do AEM



Setembro 2021

BOM ANO LETIVO
2021/2022

MJPires- Diretora do AEM



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO IV 



Conselho Municipal de Educação

2021/09/09



2

População Escolar

2021/2022

297

531

278

433

89

EPE 1.º CEB 2.º CEB 3.º CEB EnsSec

Distribuição dos alunos por nível de ensino



3

População Escolar

2021/2022

Número de alunos

1400

1450

1500

1550

1600

1650

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022



4

Recursos Humanos

2021/2022

26

26

102

EPE 1CEB 2,3CEB/EnsSec

Número de docentes por nível de ensino
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Prioridades

2021/2022

2021/2022

Plano de 
Melhorias

2020/2021

Autoavaliação

2019

Autoavaliação

2019/2020

Plano de 
Melhorias

Qualidade
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Prioridades

2021/2022

Guião/Formação Modelo(s) de Pesquisa

Da Informação ao Conhecimento
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Prioridades

2021/2022

Promoting students’ key competences for making 
evidence-based decisions on controversial socio-

scientific issues (EVIDENCE)



8

Prioridades

2021/2022

Da Informação ao conhecimento
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Prioridades

2021/2022

Da Informação ao conhecimento



10

Prioridades

2021/2022

De Olhos Postos na Rua

Educação Pré-Escolar
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Prioridades

2021/2022

Educação Pré-Escolar + 1.º CEB



12

Prioridades

2021/2022

1.º CEB

Mala das Emoções



13

Prioridades

2021/2022

1.º CEB



14

Prioridades

2021/2022

3.º CEB + Ensino Secundário

Eixo “Ser Cidadão”



15

Projeto Educativo

2021/2022



16



17



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO V 



CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

09 DE SETEMBRO DE 2021

ÁREAS DE INTERVENÇÃO 
DA 

CÂMARA MUNICIPAL



REDE ESCOLAR
(REDES PÚBLICA E COOPERATIVA)  

Educação 
Pré-Escolar

25 Jardins de 
Infância

1.º Ciclo do 
Ens. Básico

17 Escolas 
Básicas

2.º/3.º Ciclos  
Ens. Básico

4 Escolas 
Básicas + 

Colégio 
Miramar

Ensino 
Secundário

1 Escola Sec. 
c/ Cursos CH 

e CP + 

2 Escolas Bás. 
c/ Cursos CH 

+

2 Colégios  c/ 
Cursos CH + 

1 Escola Prof.

TOTAL: 36 Estabelecimentos de Educação e Ensino



COMPONENTE DE APOIO À FAMÍLIA

Refeições

Refeições

4.318

Dietas Especiais

62

Refeições 
Vegetarianas

39

Prolongamento 
de Horário

Prolongamento 
de Horário

da tarde 
(15h30-17h30/ 15h30-19h00/ 

17h30-19h00)

1.332

e da manhã 
(7h30-8h00)

307

Atividades nas 
Interrupções 

Letivas

Natal

Carnaval

Páscoa

Verão



AÇÃO SOCIAL ESCOLAR

Refeições
(Educação Pré-Escolar 

e 
1.º Ciclo do Ensino 

Básico)

Escalão A 
COMPARTICIPAÇÃO 
FAMILIAR DIÁRIA: 

0% - 0,00€

Escalão B
COMPARTICIPAÇÃO 
FAMILIAR DIÁRIA: 

50% - 0,73€

Material 
Escolar

(1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Escalão A

16,00€ 

Escalão B

8,00€

Pequenos-
Almoços

(Educação Pré-Escolar e 

1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Início do serviço 
no 1.º dia de 

aulas;

Sinalização de 
novos casos por 

parte dos 
Agrupamentos de 

Escolas.

Atendimentos 
Sociais

(Para redução ou 
isenção do valor 

da 
comparticipação 

familiar dos 
serviços CAF; 

Planos de 
pagamento em 

prestações; 
Perdão parcial ou 

total de valores 
em dívida)

Visitas de 
Estudo

(1.º Ciclo do Ensino 
Básico)

Escalão A

20,00€

Escalão B

10,00€



TRANSPORTES ESCOLARES

Pré-
Escolar e 
1.º CEB

391

3.º CEB

623

Ensino 
Secundário

921

Alunos a 
estudar 
fora do 

Concelho

22

TOTAL: 1.957

2.º CEB

Gratuitidade

Passe 
Navegante

Municipal



ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO 
CURRICULAR

• Renovação dos Protocolos de Colaboração com a Direção Geral dos

Estabelecimentos Escolares, os Agrupamentos de Escolas da Ericeira e da Venda

do Pinheiro e as Associações de Pais e Encarregados de Educação do

Agrupamento de Escolas da Ericeira e da EB Prof. João Dias Agudo – Póvoa da

Galega;

• Celebração dos Protocolos de Colaboração com a Direção Geral dos

Estabelecimentos Escolares e os Agrupamento de Escolas de Mafra (Associação

de Pais e Encarregados de Educação dos JI e EB das freguesias Mafra e Sobral da

Abelheira) e Professor Armando de Lucena;

• Renovação dos Protocolos de Utilização de instalações com o Clube Recreativo

Sobralense (EB do Sobral da Abelheira) e com o Alcainça Atlético Clube (EB de

São Miguel de Alcainça), para a prática da atividade física e desportiva.



RECURSOS HUMANOS

Contrato de Execução 

(rácio PND)

321 Assistentes Operacionais

37 Assistentes Técnicos 
(administrativos)

4 Encarregados Operacionais

4 Coordenadores Técnicos

2 Técnicos Superiores 
(Psicologia)

Componente de 
Apoio à Família e 

Transportes Escolares

128 Assistentes Operacionais

40 Assistentes Técnicos 
(animação e administrativos)

3 Encarregados Operacionais

1 Coordenador Técnico

3 Técnicos Superiores

3 Dirigentes de 3.º Grau

1 Chefe de Divisão

Contrato Emprego-
Inserção

(IEFP)

100 vagas 
(22 lugares ocupados)

TOTAL: 547 trabalhadores (apuramento à data de 08/09/2021)

Contrato Fornecimento 
Refeições

(ICA-NORDIGAL)
176 horas/dia

(aprox. 22 trabalhadores)



OUTRAS ATIVIDADES DE INICIATIVA 
MUNICIPAL NA ÁREA DA EDUCAÇÃO

• Atribuição de manuais escolares aos 543 alunos do 1.º, 2.º e 3.º Ciclos do Ensino

Básico (do 1.º ao 9.º ano de escolaridade), cujo agregado familiar tem residência

fiscal no concelho de Mafra e que frequentam os estabelecimentos de ensino da

rede privada, no montante total de 49.864,34€:

• Colégio Art & Manha – 67 alunos – 2.392,04€;

• Colégio Santo André – 343 alunos – 36.370,01€;

• Colégio Verde Água – 116 alunos – 9.048,06€;

• Alunos estudantes fora do Concelho – 17 alunos – 2.054,23€.

• Disponibilização de ferramenta de rastreamento e avaliação de base científica da

Competência de Leitura, destinada aos alunos dos 2.º, 3.º e 4.º anos de escolaridade

das redes pública e privada (Lexplore);



OUTRAS ATIVIDADES DE INICIATIVA 
MUNICIPAL NA ÁREA DA EDUCAÇÃO

• Atribuição e/ou renovação de bolsas de estudo no domínio da música (Total= 35);

• Instalação da Academia de Ensino Superior de Mafra que ministra Cursos Técnicos

Superiores Profissionais (CTESP): pelo Instituto Politécnico de Tomar (IPT), os CTESP de

Marketing Digital, Informática, Informática de Gestão e Produção de Atividades

para o Turismo Cultural; pelo Instituto Politécnico de Santarém – Escola Superior de

Desporto de Rio Maior (IPSantarém – ESDRM), em parceria com o Ericeira Surf Clube,

o CTESP de Surfing no Treino e na Animação Turística;

• Revisão da Carta Educativa, com a colaboração de uma entidade externa;

• Disponibilização, no início do ano letivo, de 2 peças de fruta/ semana a cada

criança da educação pré-escolar e aluno do 1.º ciclo do ensino básico da rede

pública: pera “rocha”, maçã, tangerina, banana, cenoura, tomate “cereja”,
pêssego “nectarina”, ameixa (novidade) e uvas (novidade).



• Assembleia Municipal Jovem;

• Jornadas da Juventude: Feira das Profissões, Feira das

Ciências;

• Congresso dos Jovens Cientistas de Mafra;

• Geração ON;

• Férias (Cri)Ativas da Páscoa e do verão.

OUTRAS ATIVIDADES DE INICIATIVA 
MUNICIPAL NA ÁREA DA JUVENTUDE



OBRIGADO


