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ASSUNTO: Ordem de Trabalhos para a reunido ordinaria da Camara

Municipal de Mafra, a realizar no proximo dia 30 de Outubro
de 2015 (Sexta-Feira), pelas 9,30 horas.

Apds a necessdria aprovacdo pelo Senhor Presidente da Cémara Municipal de
Mafra, dou conhecimento a V. Exa. da ordem de trabalhos para a reunido de
Camara a realizar no préximo dia 30 de Outubro pelas 9,30h, no Saldo Nobre
do Edificio dos Pacos do Concelho de Mafra.

I - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
1. Competéncia delegada e subdelegada.
2. Intervencdo dos membros do Executivo e assuntos para
conhecimento.
IT - ORDEM DO DIA
1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL E FINANCAS
1.1. Acta
1.2. Imposto Municipal sobre Imoveis — Definicdo de taxas a
cobrar no ano econdmico de 2016.
1.3. Taxa de Derrama Lancada para Cobranga em 2016.
1.4, Participagdo Varidvel no IRS — Rendimentos de 2016.
1.5. Taxa Municipal de Direitos de Passagem para 0 ano de
2016.
1.6. Medidas de Apoio a Familia:
1.6.1 Definicdo de Taxa do IMI Familiar;
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1.6.2 Alteragcdo ao regulamento de Taxas, comtemplando a
reducdo de taxas devidas pela emissdo de titulos relativos a
execugao de obras em habitagdes préprias do agregado familiar;
1.6.3 Alteragdo ac Regulamento de Funcionamento dos Servicos
de Apoio & Familia nos Estabelecimentos de Educagdo Pré-Escolar
e do 1.9 Ciclo do Ensino Basico da Rede Publica do Municipio de
Mafra - Contemplando a gratuidade nos servicos de CAF a
familias, a partir do 3.0 filho.
1.7. Documentos Previsionais — Orgamento Municipal e as
Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2016.
1.8. Mapa de Pessoal para 2016.
1.9, Assuncdo de Compromissos Plurianuais.
1.10. Acordo de Transagdo entre o Municipio e a EPAL — Empresa
Portuguesa das Aguas Livres, S.A..
1.11. Proposta de Abertura de Procedimento Concursal visando o
Recrutamento de trés Assistentes Operacionais, para o Exercicio
de Funcdes no Servigo de Limpeza, afecto a DRH, com Contrato
de Trabalho em FungBes Publicas por Tempo Indeterminado.
1.12, Proposta de Abertura de Procedimento Concursal visando o
recrutamento de 15 Assistentes Operacionais, na modalidade de
Contrato de Trabalho em Funges Publicas a Termo Incerto.
1.13. Abertura do Mercado Municipal da Ericeira dia 2/11/2015.

DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

2.1. Processos de Transporte Escolar ndo enquadraveis no
Regulamento Municipal - aluno da Escola de Musica do
Conservatorio Nacional.

2.2. Processos de Transporte Escolar ndo enquadraveis no
Regulamento Municipal - alunas do Centro Social e Paroqguial de
Sdo Silvestre do Gradil - Casa Mde do Gradil.

2.3. Atribuigdo de Bolsas de Estudo no Dominio da Musica.
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3. DEPARTAMENTO DE URBANISMO, OBRAS MUNICIPAIS E
AMBIENTE
3.1. Pedido de reconhecimento de Interesse Publico Municipal
na Regularizagdo do Estabelecimento Industriali designado por
Adega Cooperativa da Azueira, CRL.
3.2. Pedido de reconhecimento de Interesse Pdblico Municipal
na Regularizagdo da Exploracdo Pecuaria de Carlos Alberto Lucas
Cecilio.

III - APROVACAO DE DELIBERACOES EM MINUTA

Com os melhores cumprimentos.

A Directora do Departamento de Administracéo Geral e Finangas

A STV B

(Ana Viana)
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